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En mi calidad de Presidenta de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas, y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 17 fraccion X de la Ley de la
propia Comision, presento ante la Sexagésima Cuarta Legislatura del Estado, el
Informe Cuatrimestral del Organismo Defensor de los Derechos Humanos del Estado.
El informe pormenoriza las actividades de la Presidencia, Consejo Consultivo,
Secretaria Ejecutiva y Visitadurias, asi como las acciones en materia de proteccion y
defensa de los derechos humanos; promocion y difusion de los derechos humanos;
observancia de los derechos humanos;y vinculacion con los organismos publicos y las

organizaciones de la sociedad civil.

En este documento se plasman datos, cifras, estadisticas e informacién de las
actividades y programas desarrollados sobre la proteccién, respeto, defensa,
observancia, promocion, estudio y divulgacion de los derechos humanos, realizadas

en el Organismo durante al periodo del 1° de mayo al 31de agosto de 2021.

Dra. en D. Ma de la Luz Dominguez Campos
Presidenta de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
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. Mensaje

Senorasy Senores Diputados:

Los derechos humanos son aquellos que toda persona posee por el
hecho de serloy que deben ser reconocidos en las leyes y garantizados
por las autoridades, sin ningun tipo de discriminacion social,
econdmica, juridica, politica, ideoldgica o cultural. Porque los derechos
humanos son inherentes a la naturaleza y dignidad humana y como lo
sefala Antonio Truyol “lejos de nacer de una concesion de la sociedad
politica, han de ser por ésta consagrados y garantizados™.

Desde esa perspectiva, el cumplimiento de los derechos es una
obligacion general del Estado Mexicano y sus autoridades, asumiendo
el deber particular de respetar, proteger y realizar los derechos
humanos, es decir, absteniéndose de interferir en el disfrute de los
derechos humanos de las personas y evitar limitarlos, asi como impedir
el abuso contra cualquier persona o grupo y adoptar las medidas
positivas necesarias para facilitar el disfrute de tales derechos.

Hoy, ante la situacidn de crisis de los derechos humanos que se vive en
el pais, es imperativo el cumplimiento de las obligaciones sustentadas
en instrumentos internacionales y compatibles con la legislacion
nacional y local, que obligan a los servidores publicos de los tres
ordenes de gobierno a promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de todas las personas, de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. Y en consecuencia, mandatan al Estado Mexicano a
prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos
humanos, en los términos que establezca la ley.

Aunado a lo anterior, la sociedad mexicana y particularmente la
zacatecana exigen la vigencia del Estado de Derecho, el respeto a los
derechos humanos, la observancia de la legalidad, la existencia de una

"TRUYOL Y SERRA, Antonio, Los Derechos Humanos, Declaraciones y Convenios Internacionales, Tecnos, 4a. edicién, Madrid, 2000, Pag. 71.
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auténtica democracia participativa, la transparencia y eficiencia en sus
gobiernos, asi como las condiciones econdmicas y laborales que les
permita vivir con dignidad, paz y tranquilidad.

Para lograr estas exigencias se requiere de instituciones democraticas que
den respuesta oportuna e inmediata a las demandas ciudadanas, con
pleno respeto a la legalidad y a la dignidad humana. Pero también, exigen
la presencia de un Organismo Publico Defensor de los Derechos Humanos
autéonomo, imparcial, independiente, profesional, con capacidades
técnica, presupuestal y humana, gue cumpla a cabalidad sus atribuciones
constitucionales y legales, brindando atencion y servicios oportunos,
inmediatos y de calidad.

Hoy la Comision de Derechos Humanos en el Estado de Zacatecas esta
trabajando intensamente con el respaldo de las seforas y sefiores
integrantes del Consejo Consultivo, para responder a esas exigencias
ciudadanas y desarrollar con eficiencia, eficacia y calidad sus
atribuciones en la proteccion, respeto, defensa, observancia, promocion,
estudio y divulgacion de los derechos humanos previstos en el orden
juridico mexicano y en los instrumentos juridicos Internacionales que
México ha ratificado.

Destacan las acciones relativas a la atencion ciudadana, ya que durante el
periodo que se informa se brindaron 202 audiencias y se celebraron 41
reuniones con servidoras y servidores publicos de diversas instituciones
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil y sociedad en
general. Ademas de participar en 44 eventos de los cuales en 7 presenté
ponencia en temas tales como proteccion, defensa, promocion y difusion
de derechos humanos, mismos que en lineas siguientes se describiran.



Ademas, me permito informar los datos, cifras, estadisticas e informacion
de las actividades y programas desarrollados en materia de proteccion,
respeto, defensa, observancia, promocion, estudio y divulgacion de los
derechos humanos, realizadas en la Institucion, durante el periodo que se
informa, mismas que han sido realizadas por su servidora conjuntamente
con las seforas y sefores consejeros, visitadores, directores y demas
personal de este Organismo.

El informe detalla que durante los meses de mayo, junio, julio y agosto de
2021, en el Organismo se aperturaron 990 nuevos expedientes, de los
cuales 651 correspondieron a asesorias, 186 a quejas y 153 a gestiones.

Las personas que acuden ala Comision, lo hacen en busca de orientacion,
apoyo institucional y consultoria juridica, al percibir que sus peticiones,
tramites, gestiones o juicios, no reciben el impulso correspondiente de
parte de las autoridades. Es en este caso que nuestra Institucion cumple
la funcidén deinterlocutor entre los gobernados y gobernantes.

En el rubro de las asesorias destacan aquellas de tipo administrativas
(38.56%), penitenciarias (20.58%), penales (14.13%), familiares (9.52%),
psicoldgicas (7.22%), laborales (6.61%), civiles (1.84%), agrarias (0.92%),
mercantiles (0.46%) y fiscal (0.15%). Del total de asesorias brindadas 402
fueron a mujeresy 249 a hombres.

En lo relativo a las gestiones, se efectuaron 153, mismas que se realizaron
ante instituciones de educacion, de salud, de procuracion e imparticion
de justicia, centros de reinsercidon social y empresas privadas;
principalmente.

En el rubro de quejas durante el periodo que se informa se recibieron 186
guejas, en las cuales, las principales voces violatorias fueron: Lesiones;
Derecho a no ser objeto de Detencion Arbitraria; Ejercicio indebido de la




funcidn publica; Permitir la ejecucion abusiva de facultades que otorga la
ley por parte de las autoridades en las relaciones laborales; Derecho de
acceso a la justicia; Dilacion o incumplimiento en la procuracion de
justicia; Violacion del Derecho a la Igualdad y al Trato Digno; Derecho al
debido proceso; Robo y Negativa o inadecuada prestacion de servicio
publico en materia de salud.

Por su parte, las principales autoridades presuntas infractoras fueron:
Policias Preventivas Municipales; Fiscal del Ministerio Publico; Policia
Estatal Preventiva; Policia de Investigacion en el Estado; Instituto
Mexicano del Seguro Social; Agencias del Ministerio Publico; Centro
Regional de Reinsercion Social Varonil Cieneguillas; diversas unidades
administrativas de las presidencias municipales; Procuraduria para la
Proteccion de la Defensa de las Nifas, Nifos, Adolescentes y Familia;
Juzgado de Control y Tribunal de Enjuiciamiento; asi como la Guardia
Nacional de México.

Durante el periodo que se informa se realizaron 338 resoluciones que
corresponden a 298 expedientes de qgueja, mismas que fueron
clasificadas por tipo de resolucion en los siguientes términos: 2 Faltas de
materia, 67 Quejas resueltas durante se tramite, 42 Desistimientos del
guejoso, 10 Conciliaciones, 34 Recomendaciones, 23 Faltas de interés del
quejoso, 31 Acuerdos de no responsabilidad, 38 Quejas improcedentes, 7
Incompetencias de la CDHEZ, 13 Quejas no presentadas, 41 Acuerdo de
terminacion de Queja por Insuficiencias de pruebas, 24 Incompetencias
por remitirse a la CNDH, 4 Acuerdos de terminacion de Quejas por
tratarse de hechos no constitutivos de violaciones a derechos humanos, 1
Incompetencia por remitirse a otra Comision de Derechos Humanos y 1
Acuerdo de terminacién de Queja por no identificarse la autoridad.



Por su parte, en lo relativo al Sistema penitenciario durante el periodo que
se informa, se aperturaron 192 expedientes, de los cuales 134 fueron
asesorias, 14 quejas y 44 gestiones.

Las asesorias versaron principalmente en desarrollo de procedimiento
penal y su situacion legal, personas privadas de la libertad en situacion
vulnerable y gestiones coninstituciones, principalmente.

En el rubro de promocidon y difusion de los derechos humanos, se han
realizado intensas jornadas de capacitacion y formacion a través de
cursos, talleres, conferencias, obras de teatro guifol y cine debate en
temas como:

Cultura de Derechos Humanos;
CulturadelaPaz;y
Cultura delalLegalidad.

Finalmente expresar que seguiremos trabajando para que los derechos
humanos sean ejercidos por todas las personas en nuestra entidad, sin
ningun tipo de discriminacion social, econdmica, juridica, politica,
ideoldgica o cultural. Lo anterior, en virtud a que los derechos humanos
son inherentes a la naturaleza y dignidad humana y ademas, porque
estamos convencidos que el respeto, la proteccion y defensa de los
derechos humanos de todas las personas y la vigencia plena del Estado
de Derecho, es el Unico camino para alcanzar la libertad, la justicia, la
democracia, laigualdad, el desarrollo y la paz de la sociedad zacatecana.
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I.2. Vinculacidn con Instituciones Publicas
I.2.1. Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos

1.2.1.1. La CDHEZ se une al acompainamiento de la FMOPDH en el llamado
de la Alta Comisionada de Naciones Unidas ante el incremento de los

intentos de socavar a Instituciones Publicas de Derechos Humanos

La Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) se unié al acompafamiento que
manifiesta la Federacién Mexicana de Organismos
Publicos de Derechos Humanos (FMOPDH) ante el
llamado de la Alta Comisionada de Naciones Unidas
los Derechos Humanos (ACNUDH), Michelle
Bachelet por el incremento de intentos de socavar a las

para

Instituciones Publicas de Derechos Humanos.

La Alta Comisionada de las Naciones Unidas advirtio
que el trabajo de las instituciones publicas de derechos
humanos es crucial para cualquier sociedad y sélo
podran cumplir su mandato, si operan sin las interferen-
cias indebidas de gobiernos o grupos de poder, advirtid
este dia la Alta Comisionada de Naciones Unidas para
los Derechos Humanos (ACNUDH).

“Permitanme ser muy clara: estas instituciones, que
trabajan estrechamente con mi Oficina y con los
mecanismos de derechos humanos de la ONU, no
deben enfrentarse a ninguna forma de abuso o interfe-
rencia, y especialmente, presion politica. Insto a los
gobiernos de toda la regién a que cumplan con sus
responsabilidades y respeten y protejan la independen-
ciadelas INDH”, destaco.

Indicd que en los ultimos dos afnos aumentaron las
denuncias de atagues y amenazas a estas instancias en
una docena paises, incluidas las instituciones estatales
de laregion latinoamericana y caribefa.

Bachelet llamd a las autoridades respectivas para que
rapidas,
independientes y eficaces de todos y cada uno de los

establezcan investigaciones exhaustivas,

presuntos ataques, actos de represalia, amenazas o

intimidaciones contra estas instituciones.
En el pronunciamiento de la FMOPDH, se sefala en el

n

caso de México esta Federacidon documentd los
intentos de socavar a las instituciones publicas de

derechos humanos a nivel estatal.

Por lo anterior, para la FMOPDH cualquier acto de
intimidacion y hostigamiento contra estas instituciones,
pone en riesgo su legitimidad y autonomia para la
proteccion, garantia y promocion de los derechos de las
personas que habitany transitan por nuestro pais.

La Federacidon enfatiza que es un deber del Estado
generar condiciones para que las instituciones publicas
de derechos humanos, a nivel estatal y federal, puedan
realizar su labor libre de amenazas, ataques e intentos
de socavar sumandato a favor de las victimas.

Es importante recordar que el pasado 16 de diciembre,
en la Resolucion de Naciones Unidas sobre “El papel de
las Instituciones del Ombudsman y Mediadores en la
Promocién y Proteccidn de los Derechos Humanos, la
Estado de Derechos”,

Buena Gobernanza y el se

establece que los Estados parte deben adoptar
medidas adecuadas y garantizar una proteccidén
adecuada a las y los Defensores del Pueblos, en los tres

niveles de gobierno.



1.2.1.2. La Presidenta de la CDHEZ participd en el LIIl Congreso Nacional de la
FMOPDH

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) participo en LIl Congreso Nacional
de la Federacion Mexicana de Organismos Publicos de
Derechos Humanos (FMOPDH), A 10 afios de
Reforma Constitucional de Derechos Humanos “Retosy
perspectivas desde el Sistema No Jurisdiccional”.

la

De manera hibrida, se llevaron a cabo los trabajos de la
FMOPDH para revisar las aportaciones del Sistema No
proceso de implementacion y

Jurisdiccional en el

armonizacién normativa de la citada Reforma

Constitucional.

los 33 Presidentes,
Comisionados y Procuradores de Derechos Humanos

Con la asistencia de las vy
de todo el pais se desarrollaron cuatro mesas de
trabajo, de las que se realizaron propuestas para

replicar en cada uno de estos Organismos Publicos.

Durante la inauguracion del Congreso Nacional, la
Presidenta de la Comisidn Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH), Maria del Rosario Piedra lbarra,
irrenunciable de las

sostuvo que el compromiso

Defensorias del Pueblo es atender a todas y todos.
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En el desarrollo del Congreso, la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez Campos, quien participd de manera virtual,
expuso como los organismos defensores de derechos
humanos, se han fortalecido y transformando en la
ultima década a raiz de la Reforma Constitucional de
Derechos Humanos.

Dominguez Campos explicd que, como parte de las
las 33
instituciones agrupadas en la FMOPDH como Sistema

reflexiones finales del Congreso Nacional,
No Jurisdiccional, muestran el crecimiento y fortaleza
para cumplir el mandado constitucional de garantia y
promocion de los derechos de quienes habitan vy
transitan por nuestro pais, pero sobre todo de las

victimas.
Indicé que, entre los temas abordados por los
Ombudsperson del pais, fueron los retos de los

Organismos Publicos de Derechos Humanos (OPDH)
en los que se encuentra el trabajo centrado en las
victimas; el ejercicio de derechos en el contexto de la
emergencia sanitaria por COVID-19, asi como sus
efectos diferenciados; y la atencién a la conflictividad
social.




En la clausura, la Presidenta de la FMOPDH vy de la
Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de
México (CDHCM), Nashieli Ramirez Hernandez dijo que
la Reforma Constitucional en Derechos Humanos trajo
consigo la necesaria articulacion con otras instancias
del Estado Mexicano como pueden ser las Fiscalias,
Comisiones de Victimas y de Busgueda, estatales o
federales, para garantizar, por ejemplo, el acceso a la
justicia.

Ramirez Herndndez sefald que las Comisiones de
Derechos Humanos han contribuido a la argumentacion
juridica para el nuevo paradigma, no soélo en las

Recomendaciones, sino también en iniciativas de ley,
dictdmenes, informes, Amicus Curiae, pronunciamien-

tos, Acciones de Inconstitucionalidad y Controversias,
entre otras actividades.

Finalmente, reconocié la necesidad de que todos los
Organismos Publicos de Derechos Humanos tuvieran la
misma fortaleza institucional. Si bien estan articulados,
se requiere de tener condiciones de trabajo y el respeto

a su autonomia.
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.2.1.3. LaCDHEZ se une al llamado de la FMOPDH a garantizar el derecho
alasaludintegral de nifas, ninos y adolescentes.

La Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) se une al exhorto de la Federacion
Mexicana de Organismos Publicos de Derechos
Humanos (FMOPDH), llama a las autoridades a garanti-
zar el derecho a la salud integral de nifas, nifos y
adolescentes.

En un comunicado los integrantes de la FMOPDH que
representa al sistema no jurisdiccional de proteccion de
derechos humanos en el pais, hicieron un llamado a las
autoridades federales y locales para emprender una
estrategia coordinada que garantice el derecho a la
salud, desde el enfoque integral que comprende el
bienestar fisico, mental y social de niflas, nifos vy
adolescentes.

La Federacion explica que durante la pandemia por
COVID-19, se ha tenido un mayor impacto en la salud
fisica de las personas adultas y personas mayores, sin
embargo, la valoracion general de la salud integral de la
poblacidn no puede dejar de lado a nifas, nifos vy
adolescentes.

En el pronunciamiento de la FMOPDH se expuso gue en
México hay 38.5 millones de nifas, nifos y adolescentes
de 0 a 17 anos, que representan el 30.8% del total de las
personas en el pais, representando un tercio de la
poblacidn, mismo gue se encuentra en etapas cruciales
de su desarrollo, y ha tenido que enfrentarse a las
medidas de confinamiento y cancelacién de sus
actividades principales, a lo que se suma la preocupa-
cion sobre el contagio propio o de algun familiar y las
pérdidas fatales.

En ese contexto, aflade la afectacién a los ingresos
familiares que ha generado contextos de precariedad
significativa, lo que ha provocado ser una fuente de
la

ansiedad y tristeza que incluso comprometen

alimentacion.
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Lo anterior guarda una correlacién con la reduccién en
la cantidad vy la calidad de las interacciones entre las
nifas, ninos y adolescentes con sus cuidadores princi-
pales, de quienes deberian recibir contencién, apoyo y
guia para implementar herramientas emocionales, lo
qgue contribuye, a su vez, a generar condiciones
adversas para su desarrollo.

Los impactos del COVID 19 en ese grupo etario pueden
también valorarse a la luz de otros aspectos relevantes
para la salud publica como son el aumento en la tasa de
suicidio (37% en la poblacion de 10 a 14 afos) y la
violencia familiar (24%).

El documento emitido por la FMOPDH detalla que el
Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO) ha sefialado
gue el confinamiento provocd un aumento del 20% en
la falta de anticonceptivos para mujeres adolescentes,
lo cual trajo como consecuencia 21 mil 575 embarazos
en adolescentes entre el ano 2020 y 2021.

Ademas, en cuanto a la afectacion a la salud fisica de
nifas, ninos y adolescentes, es obligado hacer mencion
a la falta de acceso generalizado a medicamentos y
servicios oncoldgicos, mismo que se ha agravado
durante y con motivo de la pandemia, lo que incluso
compromete la vida de muchos.

Los titulares de los Organismos Defensores de
Derechos Humanos sefalaron que al hablar de salud es
preciso referirse a ésta en su sentido mas amplio, es
decir, a la salud entendida no sélo desde la ausencia de
estado completo de

bienestar fisico, mental y social, misma que permite

enfermedades, sino como el

ampliar el espectro de asuntos a atender desde la
mirada de la salud publica de manera urgente y también
preventiva.

Por lo que las y los Presidentes, Comisionados vy
Procuradores de Derechos Humanos enfatizaron que la




y

estrategia de las autoridades, debe garantizar la
atencién de cuatro ejes principales como la
Preservacion de los servicios de salud que atienden
nifas, nifos y adolescentes, desde un enfoque integral y
de derechos humanos, que garantice la atencidén
médica y medicamentos de calidad respecto de las
enfermedades no trasmisibles, tales como cancer,
enfermedades cardiovasculares, diabetes y enfermeda-
des respiratorias cronicas, asi como la garantia del

esquema basico de vacunacion universal.

Ademas de la atencion continua, adecuada y de calidad
a otras condiciones de salud, entre ellas, las referentes a
la salud reproductiva y salud mental; asi como el
fortalecimiento en la prevencion y atencion médica
emergente relacionada a COVID-19,
infraestructura y atencién médica en clinicas y hospita-

reforzando la

les; y la transversalizacion del interés superior de la
nifez y priorizacion del desarrollo integral de nifas,
las politicas publicas de
atencién y mitigacion del coronavirus SARS-CoV2
(Covid-19).

nifos y adolescentes en
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Finalmente, la FMOPDH sefald que el Estado Mexicano
debe cumplir con su obligacidon de adoptar las medidas
necesarias, hasta el madximo de recursos disponibles,
para garantizar el derecho a la salud en ese grupo de
atencidn prioritaria en desarrollo.
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1.2.2.1. Participa Presidenta de la CDHEZ en la Sesion Ordinaria del Consejo
Estatal de Archivos de Zacatecas

-
} INTIR

Artero Soia

Crear Ferey

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) participd en la Sesion Ordinaria del
Consejo Estatal de Archivos de Zacatecas celebrada de
manera virtual.

Durante la Sesion Ordinaria del Consejo se le dio la
bienvenida al Dr. Veremundo Carrillo Trujillo, destacado
académico de Humanidades en la Universidad
Autonoma de Zacatecas, como representante del
Consejo Especializado del Archivo General del Estado

de Zacatecas.

El Consejo Técnico Especializado es el érgano adminis-
trador del patrimonio documental del resguardo en el
Archivo General del Estado, quien funge como un
equipo de consulta para el cuidado archivistico.

En su oportunidad la Doctora Dominguez Campos
sefald la importancia de la Ley de Archivos para el
Estado de Zacatecas y sus Municipios, porque es un
instrumento juridico que establece los principios y

CLEAIMNTE
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bases generales para la organizacion, conservacion,
administracion y preservacion homogénea de los
archivos en posesion de cualquier autoridad, entidad,
organo y organismo de los poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, ayuntamientos, érganos autdéno-
mos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato
que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de

autoridad del estado y municipios.

Refirié que esta ley establece las bases de organizacion
y funcionamiento del Sistema Estatal de Archivos lo
gue permitird cumplir con los fines de la organizacion y
conservacion homogénea de los archivos de los sujetos
obligados, a partir de la creacidon un conjunto organicoy
articulado de estructuras, relaciones funcionales,

métodos, normas, instancias, instrumentos, procedi-

mientos.

La Ombudsperson destacod la importancia de fomentar
el resguardo, difusién y acceso publico de archivos

privados de relevancia histérica, social, cultural,




cientifica y técnica del estado, lo que permitird que
aquellos archivos en manos de las iglesias, universida-
des, organizaciones y particulares sea preservados y
difundidos a toda la sociedad.

Finalmente, la Presidenta de la CDHEZ destacd que se
debe promover los métodos y técnicas archivisticas
encaminadas al desarrollo de sistema de archivo que
garanticen y localizacion expedita de los documentos
de archivo que poseen los sujetos obligados, contribu-
yendo a la eficiencia y eficacia de la administracion
publica, la correcta gestion gubernamental y el avance

institucional en el estado.
Durante la reunién se encontraron presentes la Dra.

Mercedes de Vega, Directora del Archivo del Estado; la
Lic. Teresa Veldzquez Navarrete, Presidenta de la Red
de Radiodifusoras y Televisoras Educativas y Culturales
de México; asi como a la Mtra. Leticia Ramos, Directora
de la Escuela Estatal de Conservaciéon y Restauracion.

Ademas del Dr. José Enciso Contreras, Abogado e
Historiador; el Dr. Agustin Enciso Mufioz, Director del
Consejo Zacatecano de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién; Mtro. Margil de Jesus Canizales Romo,
director de la Unidad Académica de Historia de la UAZ;
y el Mtro. Manuel Sanchez, historiador de la facultad de
Historia de la UAZ.
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1.2.2.2. Asiste Presidenta dela CDHEZ ala Sesion Ordinaria del GEPEA 2021

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de
la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) asistid a la Sesién Ordinaria del
Grupo Estatal para la Prevencidn del Embarazo en
Adolescentes (GEPEA) 2021, en la cual se abordd el
“Mecanismo para la Articulacién Intersectorial para la
Atencidn de Niflas y Adolescentes Madres y/o
Embarazadas (NAME)“, el cual tiene como propdsito
contar con una ruta que pueda adaptarse en cada
entidad federativa, para incidir en algunas de las
causalidades del embarazo en adolescentes y nifas
menores de 15 anos (que en este grupo poblacional esta
mayormente relacionado con el abuso sexual, el
matrimonio infantil y las uniones forzadas, consideran-
do las distintas puertas de entrada tales como escuelas,
centros de salud, Casas de la Mujer y Nifio Indigena,
centros deportivos, casas de cultura, Centros de

Justicia, etc.

Este mecanismo genera la llamada Ruta para Atencion
y Proteccién Integral de Nifas y Adolescentes Madres
y/o Embarazadas menores de 15 afios (NAME) y sus
Hijas e Hijos. Por lo tanto, para su implementacion y
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seguimiento en Zacatecas, se instaldé un subgrupo
encabezado por la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Zacatecasy el Sistema de Proteccion Integral
de Niflez y la Adolescencia.

En este rubro, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos,
sefalo que se debe implementar efectivamente esta
Ruta NAME en Zacatecas, con el fin de erradicar los
embarazos en niflas y atender adecuadamente a las
madres adolescentes. A efecto que nifos, nifas vy
adolescentes disfruten de una vida plena con dignidad,
gue garantice su desarrollo integral y pleno.

Asimismo, sefiald que las autoridades les corresponden
promover, respetar, proteger y garantizar el derecho a
la supervivencia, la educacion, la salud, a una vida libre
de violencia, y a la seguridad juridica de NNA; asi como
la prevencion, atencion, sancion y erradicacion de todos
los tipos de violencia contra las mujeres durante toda su
vida.

Por lo tanto, aseverd, deben fortalecerse los mecanis-
mos institucionales para lograr este objetivo, entre los
cuales destaca la implementacion de la ruta NAME, a




Ruta para la Atencion y Proteccion Integral de
Nifias y Adolescentes Madres y/o Embarazadas

Menores de 15 afios (NAME) y sus Hijas e Hijos

Siguientes pasos

Zacatecas, 30 de junio del 2021 ﬁ}u\_

GOBERNACION

través de la cual las dependencias de la Administracion
Publica Estatal y/o Municipal, en coordinacion con la
sociedad civil organizada, identifiguen, atiendan y
protejan de manera integral - hasta la restitucion de sus
derechos- a las nifas y adolescentes madres y/o
embarazadas menores de 15 afflos (NAME) y a sus hijas e
hijos, que sean detectadas/os en los diferentes espacios
en los gue interactuan: de salud, escolar, familiar, de
procuracion de justicia, deportivos y de convivencia
comunitaria.

Dominguez Campos finalizé sefalando que, de acuerdo
a la Guia de la ruta NAME, el propdsito de esta Ruta es
que, al identificar-captar a las NAME, se genere una
alerta que active los mecanismos intersectoriales de

Ma de la Luz Do

México .

SIPINNA 2021

atencion existentes, para que se les proteja de manera
inmediata e integral, tanto a ellas como a sus hijas e
hijos, garantizando -ademas de la restitucion de sus
derechos-, la no continuacioén y repeticion del dafo, en
el marco de un acompafnamiento sensible y respetuoso
de los derechos humanos por parte de las instancias de
gobierno.

Para lo cual la CDHEZ ya se encuentra realizando un
directorio institucional con la informacion de todas las
instancias involucradas y organizaciones civiles, asi
como los servicios que ofertan y su cobertura territorial,
asi como un sistema informatico para el registro y
monitoreo de la atencién alas NAME y sus hijas e hijos.

DONDE ESTAN INSTALADOS
LOS SERVICIOS AMIGABLES

EN TODAS LAS UNIDADES DEL SECTOR
SALUD SE BRINDA ATENCION AL
ADOLESCENTE.

HAY UNIDADES DE SALUD CON SERVICIOS
AMIGABLES. ES DECIR QUE TIENEN
CONSULTORIOS ESPECIFICOS PARA

ATENDER A ESTA POBLACION

ZACATECAS | sriup
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1.2.3. Organismos Auténomos

1.2.3.1. El IZAl otorga reconocimiento a la CDHEZ en Transparencia y
Acceso alalnformacion Publica

El Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la
Informaciéon y Proteccién de Datos Personales (IZAl)
otorgd a la Comisidn de Derechos Humanos del Estado
de Zacatecas (CDHEZ) el reconocimiento por el 100 por
ciento en el cumplimiento de las obligaciones en
materia de transparencia del primer semestre del 2021y
por la puntual atencion que otorga en dar respuesta a
las solicitudes de acceso a la informacion.

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la CDHEZ asegurd que en la institucion que encabe-
za se tienen la plena conviccién de hacer efectivo el
derecho humano de acceso a la informacion publica, y
por ello a través de la Unidad de Transparencia, de todo
el personal y como titular del organismo estan atentos
para que la informacion que se les solicite, le sea
otorgada a la ciudadania en tiempo y forma.

Dominguez Campos puntualizdé que en el momento en
gue se le solicita alguna informacioén a esta Institucion, y
no es la instancia competente, se le sugiere al ciudada-
no de manera respetuosa y puntual, acudir a la Unidad
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de Transparencia de la Institucion que corresponda, ya
sea de caracter municipal, estatal y federal, y con ello,
este Organismo, coadyuva en el goce y ejercicio pleno
del derecho de acceso a la informacién publica.

La Ombudsperson enfatizd que ella, junto a todo el
equipo que forman la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Zacatecas, “somos personas plenamente
convencidas que para que haya democracia y Estado
de Derecho, debe haber transparencia, y rendicién de
cuentas, y en esa tesitura se ha manejado y se seguird
manejando la Institucion que presido”.

Ademas, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez, reiterd su
conviccion de continuar con el trabajo permanente de
actualizacion de la informacion, asi como, la publicacion
adicional de manera proactiva, para que la sociedad
conozca de manera puntual qué hace la CDHEZ, y como
es una institucion noble que se constituye en vinculo
entre la sociedad y las autoridades.

En su intervencién, la Lic. Fabiola Gilda Torres

Rodriguez, Presidenta Comisionada del IZAl, dio a




conocer que con orgullo y satisfaccidn acuden a la
CDHEZ, a entregarle el reconocimiento por su compro-
miso con la transparencia, al tener al 100 por ciento
actualizada las obligaciones que en materia de transpa-
rencia que le compete publicar, lo que considerd
importante para el IZAl, ya que con esto, se da cumpli-
miento al articulo 39 de la Ley de Transparencia del
Estado de Zacatecas.

Torres Rodriguez afadi®é que ademds de dichas
obligaciones, esta es una Institucidon que actualiza
constantemente su informacion, estd al diay otorga una
muy buena atencidn en la respuesta a las solicitudes, en
el menor tiempo posible, por ello, se reconoce el
compromiso de la CDHEZ con la transparencia.

En el uso de la voz, el Mtro. Samuel Montoya Alvarez,
Comisionado del IZAl reconocid que la Comision de
Derechos Humanos, ha cumplido a cabalidad con las
responsabilidades en materia de transparencia, por lo
gue entre 2020 y 2021 se han recibido y atendido 216
solicitudes de acceso a la informacion, de las cuales, 140

corresponden al ejercicio 2020, y durante este 2021 se
han atendido 76 solicitudes, mismas que no han tenido
incumplimiento alguno en su atencion.

Montoya Alvarez indicéd que la CDHEZ ha tenido un
excelente manejo y respuesta en el cumplimiento de las
solicitudes que la ciudadania hace, por lo que felicitd a la
Institucién por su labor en favor de la transparencia y la
rendicion de cuentas.

Por su parte, la Mtra. Nubia Coré Barrios Escamilla,
Comisionada del IZAl, destaco que la CDHEZ fue de las
primeras instituciones en dar cumplimiento a la
actualizacion de su Tabla de Aplicabilidad, de conformi-
los Lineamientos Técnicos

dad con la reforma a

Generales establecidos para la publicacion de las
obligaciones de transparencia, con lo que se da
cumplimiento puntual, al articulo 40 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado.
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1.2.3.2. La titular de la CDHEZ asiste a la presentacion del Diccionario de

A

Archivos de Zacatecas

PRESENTAGION EDITORIAL

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) asistio a
Diccionario de Archivos en Zacatecas, presentado por

la Presentacion del

el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y de Proteccidn de Datos Personales (INAI)
y el Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (IZADD).

El Diccionario de Archivos en Zacatecas tiene como
finalidad de fomentar la cultura archivistica y socializar
los conceptos fundamentales de la gestion documental
con un lenguaje sencillo y de facil comprension.

Durante la inauguracion, la Dra. Blanca Lilia lbarra
Cadena, Comisionada Presidenta del INAI, sostuvo que,
ante los cambios importantes de la normatividad en

materia de archivos, es necesario generar acciones para
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contar con personas servidoras publicas mejor capacita-
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das sobre el manejo de nuestro patrimonio documental.

Por su parte, la Comisionada Dra. Norma Julieta del Rio
Venegas, Coordinadora de la Comision Permanente de
Vinculacion y Promocién del Derecho del INAI, comentd
que este Diccionario tiene un lenguaje en el que se
entiendan los conceptos del archivo de una manera
accesible y flexible.

IZAl,
Fabiola Torres Rodriguez, expuso gue este diccionario

Por su parte, la Comisionada Presidenta del
es resultado del esfuerzo conjunto entre el INAI vy el
Archivo General de la Nacion (AGN), para fomentar la
cultura archivistica, ya que sin archivos, no hay acceso a
la informacion ni transparencia.




En calidad de moderadora, la Comisionada del 1ZAl, En el uso de la voz, la Directora del Archivo General del
Nubia Barrios Escamilla, indicd que los archivos son el Estado de Zacatecas y coautora de la obra, Mercedes
registro, seguimiento y consecuente evaluacién para de Vega Armijo, asegurd que los archivos, como
revisar el pasado y proyectar el futuro, mismo que herramientas de informacion organizada y sistematiza-
forman parte esencial de la historia de un pais y de los da, conforman la memoria de todos los organismos y
individuos. aportan referencias para la toma de decisiones.
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1.2.4. Ayuntamientos

1.2.4.1. Convoca Ombudsperson a realizar acciones positivas para evitar la

e

BT+ e

En el Foro por los Derechos Humanos y No
Discriminacion “Acciones afirmativas y acceso a la
justicia para la diversidad”, convocado por el
Ayuntamiento de Zacatecas, la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ)
convoco a las autoridades a realizar acciones afirmati-
vas para evitar la discriminacion, la intolerancia y los

crimenes de odio.

La Ombudsperson reiteré su llamado a las y los
legisladores locales, a establecer un tipo penal que
castigue a quienes por razones de odio afectan la
integridad personal y la vida de las personas de la
diversidad sexual, mismo que no se encuentra tipificado
del Estado de

actualmente en el Cdédigo Penal

Zacatecas.

La titular del Organismo Defensor de los Derechos
Humanos reconocioé que las acciones que conmemoran
el Dia Internacional contra la Homofobia, Transfobiay la
Biofobia permiten concientizar a la sociedad respecto a
que, las personas tienen el mismo valor por el solo
hecho de ser personas, y que las distintas expresiones y
formas de ser, de expresar y sentir, no deben de incidir
de manera negativa en un trato distinto o discriminato-
rio.

discriminacion, laintoleranciay los crimenes de odio
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Dominguez Campos destacd la importancia de incidir
en la sociedad, sobre todo en las generaciones actuales
y futuras, para promover de manera permanente el
respeto a los derechos humanos, sin distincién alguna
de raza, color, sexo, idioma, religidn, opinidon politica,
preferencias sexuales o de cualquier otra indole, origen

o cualquier otra condicion.

En el evento convocado por el Ayuntamiento de
Zacatecas, a través de la Oficina de Diversidad Sexual
del Municipio de Zacatecas, se contd con la ponencia de
manera virtual de Amaranta Goémez Regalado, Ex
Consejera del Consejo Nacional la

Discriminacion (CONAPRED).

para Prevenir

Por su parte, el Mtro. Salvador Estrada Gonzalez,
Presidente Municipal de la Capital de Zacatecana
reconocié el apoyo de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas para el fortaleci-
miento de los derechos humanos durante la administra-
cién municipal, misma gue ha manejado una agenda
incluyente y progresista para todas y todos.

Cabe destacar que, durante el evento, también se contd
con la presencia de Maria de la Paz Barron Delgado
como Titular de la Oficina de la Diversidad Sexual, el C.
Martin Uvario Gaspar, integrante del Comité Ciudadano
de la Diversidad Sexual de Zacatecas e integrantes de
diversas organizaciones de la sociedad civil.



1.2.4.2. La Presidenta de la CDHEZ asiste a la celebraciéon de Matrimonios
Colectivos enla Capital de Zacatecas.

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) estuvo presente en la celebracion
de los Matrimonios Colectivos en su edicion 2021,
encabezado por Salvador Estrada Gonzalez, Presidente
Municipal de Zacatecas.

Durante la ceremonia, la titular del organismo publico
felicitd a los 12 matrimonios contrayentes, de los cuales
cuatro fueron igualitarios, quienes realizaron este acto
de unioén entre dos personas, en donde han prometido
formar esta comunidad en base al respeto, igualdad y
ayuda mutua.

Dominguez Campos brindd su mensaje como invitada
de honor, en donde les manifestd que ademas de ser
esta unién reconocida de manera legal y formal, es un
compromiso de vida, amor y lealtad.
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Reconocidé a la administracion publica municipal, por los
hechos y actos juridicos, que han generado avances en
la administracion del Ayuntamiento de la Capital, en
varios rubros y de manera especifica en fomentar un
mejor desarrollo paralas y los zacatecanos.

Por su parte, el Mtro. Salvador Estrada Gonzalez,
presidente municipal, declard que se ha demostrado
gue el ayuntamiento capitalino se ha caracterizado por
ser una administracion incluyente.

Estrada Gonzdlez destacd que con la celebracion de
estos eventos se da una certeza juridica al nacimiento
de nuevas familias, por lo que pidid apoyar a éstas con
respeto y dignidad para la reconstruccidon social con
amory fomento de valores.




1.2.5. Instituciones educativas.

1.2.5.1. La CDHEZ y la UAF promoveran los derechos humanos entre los
Fresnillenses

La Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) y la Universidad Autonoma de
Fresnillo (UAF) firmaron convenio de colaboracion para
la promocién, difusion, observancia, estudio, investiga-
ciéon y divulgacion de los derechos humanos entre la
comunidad universitaria y poblacion en general del
municipio de Fresnillo, Zacatecas.

En la firma del convenio encabezada por la Dra. Ma. de
la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la CDHEZ y la
Dra. Geovanna Xyklady Cabrera Girén, rectora de la
UAF, se signd el refrendo entre ambas instituciones con
la finalidad de colaborar en la promocién de los
derechos humanos en la comunidad universitaria, la
prestaciéon de servicio social y practicas profesionales
de los estudiantes en la CDHEZ.

Como parte de las acciones de promocidon de los
derechos humanos las y los estudiantes de las diversas
institucion, se constituiran como

carreras de la

Promotores de Derechos Humanos para promover los
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derechos humanos en su entorno tanto escolar como
social.

Ademas, como parte de este convenio se realizaran
acciones de promocioén a docentes y administrativos, y
de igual forma se impartiran cursos a diversos sectores
de la poblacion.

Durante el acto protocolario la Presidenta de la CDHEZ
destacd la importancia de construir una cultura de
respeto alos derechos humanos, desde las instituciones
educativas, lugar donde se imparte la enseflanza en
materia de derechos humanos y por consiguiente se
brindan conocimientos, aptitudes y valores que

promueven el respeto a la dignidad humana.

Dominguez Campos indicd que con este convenio se
contribuird para la profesionalizacion del personal del
organismo defensor de los derechos humanos con
cursosy posgrados que imparte la UAF.

Por su parte la Dra. Geovanna Xyklady Cabrera Girdn



reconocid el trabajo que realiza la CDHEZ y afadid
que la educacion en los Derechos Humanos se revela
como una prioridad, que se debe de tener en cuenta
en todos los sistemas educativos, porque los derechos
deben aprenderse y ejercerse.

Cabe destacar que durante la firma del convenio se

contod con la presencia del Dr. José Luis Perales Trejo,
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director de Vinculacion e Innovacion de la UAF; la Lic.
Elda Alicia Gonzdlez Ramirez, jefa de Vinculacion y
desarrollo de proyectos UAF; asi como la Lic. Jocelyn
Torres Herrera, encargada del Departamento de

Promocidén e Imagen Institucional de la UAF.




1.2.5.2. Ombudsperson clausura curso
Escolares Libres de Violencia”

de capacitacion “Ambientes

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) clausurd los cursos de capacitacion
“Ambientes Escolares Libres de Violencia” impartido a
nifas, ninos, padres y madres de familia, asi como al
personal del Centro de Desarrollo Infantil (CENDI) No.1.

Durante el evento virtual, la titular CDHEZ reconocié la
importancia de que los directivos, administrativos,
personal docente, alumnado, asi como madres y padres
de familia se capaciten para el conocimiento y vivencia
de los derechos humanos en el espacio escolar, mismo
gue contribuye a un mejor desarrollo educativo y social
de las nifas y los niflos desde su formacion inicial.

Dominguez Campos destacd que para la CDHEZ es
importante la difusion y promocioén de la Cultura de la
Legalidad y la Cultura del Respeto a los Derechos
Humanos entre la poblacidn en general y las autorida-
des, ademas de capacitar a éstas sobre las leyes que
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establecen las obligaciones de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos, y con ello
ayudar a prevenir violaciones a derechos humanos.

La Ombudsperson clausurd el curso de capacitacion
que se realizd durante los meses de marzo, abril y mayo,
donde se impartieron temas como prevencion del
maltrato infantil, prevenciéon de la violencia familiar,
prevencion de la violencia escolar y Cultura de la Paz.

En el uso de la voz, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
enfatizé la importancia de la construccién de una
Cultura Universal de los Derechos Humanos, explicando
como la comunidad educativa del CENDI No.1 al inicio
del curso veian a los derechos humanos como un tema
lejano, y al término del mismo lograron identificar que
todos los dias con su trabajo hacen posible el ejercicio
de derechos como el derecho a la educacién, al trato
dignoy al interés superior del menor.

Menciond que quien se dedica a la educacion es una




personas gque realmente esta convencida de que esta es

una herramienta fundamental para el desarrollo de las
personas, y reconocio a las maestras y maestros de
educacion inicial, ya que es una etapa fundamental para
la formacion de las nifas y nifos, ya que lo que apren-
den seguramente se vera reflejado en su niflez, adoles-
cenciay vida adulta.

Por su parte, Licenciada Cecilia Guadalupe Contreras
Herndndez, Directora del Centro de Desarrollo Infantil
No.Tagradecidé a la Dra. Ma. de la Luz Dominguez por su
apoyo para este proceso de formacion, en el que fue
muy importante para ellos en esta etapa de pandemia
por COVID-19 en la que salieron adelante con este
proceso formativo y en general con la responsabilidad
educativa.

La Licenciada Contreras Hernandez seflald que, ante la
nueva normalidad, la Comision de Derechos Humanos
impartio las capacitaciones a docentes, administrativos,
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padres y madres de familia, a través de plataformas
digitales, asi como las presentaciones de cuentos y
teatro guifol para las nifas y ninos, quienes aprendieron
sobre los valores mas importantes para su formacion.

Finalmente, presentaron un video con las fotografias de
cada una de las capacitaciones y presentaciones
otorgadas en el curso de capacitacion “Ambientes

Escolares Libres de Violencia”.



1.2.6. Vinculacién con la Sociedad Civi

1.2.6.1. Participa Ombudsperson en la jornada de trabajo “Sigamos por la
Ruta, haciauna Ley Nacional de Trabajo Social”

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) participd en la jornada de trabajo
“Sigamos por la Ruta, hacia una Ley Nacional de
Trabajo Social” convocado por Federacion Nacional de
Colegios de Trabajo Social en México en el marco del
Dia Nacional de las y los Trabajadores Sociales en
México.

En el marco de la conmemoracion del Dia de las y los
Trabajadores Sociales en México, la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez expresd que, contar con una Ley de Trabajo
Social, es necesaria para garantizar los derechos de las
personas a quienes el Estado debe asegurar una
atencidn integral a través de profesionales competen-
tes e idoneos, para fortalecer, atender, contener y
revertir las crecientes problematicas sociales, econdmi-

cas y de salud que enfrentamos en la actualidad.

La Ombudsperson destaco la labor de las y los trabaja-
dores sociales quienes son profesionales capaces de
realizar diagndsticos sociales y programas gue integren
aspectos relacionados con la economia, sociologia,
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filosofia, historia, administracion publica, pedagogia o
psicologia, entre otras, siendo multi e interdisciplinares,
y de quienes se destaca la necesidad de su labor tanto
en el sector publico como en el privado.

Recordd que la Comisidn de Derechos Humanos que
preside, elabord el libro Situaciéon Social y de Maltrato
en Personas Adultas Mayores en Zacatecas, mismo que
presenta un panorama general sobre la situacion social,
vy que detalla la situacion de maltrato, grado y frecuen-
cia que sufren las y adultos mayores, visibilizando la
necesidad de personal médico, de enfermeria, trabajo
social y diversas areas especializadas en atenciéon
geriatrica en el dmbito publico, privado y social.

Detalld que el envejecimiento es la etapa de la vida de
las personas, en donde se producen cambios bioldgi-
cos, fisicos, psiquicos y sociales y no por ello debe
significar abuso, abandono, discriminacion, explotacion,
negligencia, violencia; sobre todo en esta etapa en la
que enfrentamos las condiciones de aislamiento ante la
pandemia producida por el COVID-19.



Dominguez Campos sefald que ante este panorama se
observa, que las personas de la tercera edad son
olvidadas por sus familiares, pero también por los
gobiernos, al no existen suficientes politicas publicas
gue garanticen el goce y ejercicio de los derechos y
libertades de este sector de la poblaciéon. Por lo que
reitero la urgencia de gque exista un Instituto Estatal de
las Personas Adultas Mayores en Zacatecas, que tenga
por objeto la aplicacidn de las politicas, programas,
estrategias, acciones y mecanismos a favor de las
personas de la tercera edad.

Durante la jornada de trabajo “Sigamos por la Ruta,
hacia una Ley Nacional de Trabajo Social” Larry Emil
Alicea Rodriguez, el Presidente de la Regién de América
Latina y el Caribe de la Federacion Internacional de
Trabajo Social (FITS LAC) indicd que la necesidad de
contar con una Ley de Trabajo Social es jerarquizar la
profesion en el pais y darle una formalidad al proceso de
ejercerla, ademas de incidir sobre los derechos profe-
sionales de las y los trabajadores sociales, ya que se
reconoce cudles son sus competencias, la preparacion
necesaria para el desempefio de su actividad, asi como
las atribuciones privativas del trabajo social y con ello
brindar un marco legal de proteccion a los y las trabaja-
doras sociales.

El representante de los 17 paises que compone la region
Caribe de
Internacional de Trabajo Social, enfatizd que la presen-

de América Latina y el la Federacion

cia de una Ley Federal en México, es una herramienta
gue mejora y defiende los derechos de las personas que
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interactian con las y los trabajadores sociales en su
ejercicio profesional, incidiendo en una calidad de la
prestacion de los servicios sociales que se brindan a

través de los profesionales en el ramo.
En su intervenciéon, la Dra. Olga Garcia Rendodn

Presidenta de la Asociacion Mexicana de Instituciones
Educativas de Trabajo Social, destacd la creacion del
proyecto de Ley de Trabajo Social en México, con lo que
visibilizard y reconocera la labor de los trabajadores
sociales, que en medio de la pandemia han trabajado de
la mano de otros profesionales.

Garcia Renddn dijo que éste es un proceso de inclusion
de muchas personas que estaran integrandose a la
actividad del trabajo social en México, que ante los
intentos que se han realizado, hoy con alegria ve que se
encuentran cerca de lograrlo “porgue juntos somos mas
fuertes”.

En el evento realizado de manera virtual, se conté conla
presencia del Dr. Jesus Acevedo Aleman, Director de la
Facultad de Trabajo Social de la Universidad Auténoma
de Coahuila; Lic. Martin Castro Guzman, miembro y
presidente de la Academia Nacional de Investigacion en
Trabajo Social; Mtra. Leticia Ramos Castafeda, ex
Directora de la Escuela de Trabajo Social en Zacatecas y
socia fundadora del Colegio de Zacatecas; Mtro. y T.S.
Domingo Rico Maldonado Rodriguez, docente de la
Universidad Auténoma de Chihuahua; y el MTS. José
Ignacio Maldonado Aguilar, Coordinador Académico de
la Licenciatura en Trabajo Social y la Licenciatura en
Criminologia de la Universidad de Potosi.
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1.2.6.2. Revisa Ombudsperson medidas para prevenir COVID-19 con sector
empresatrial

e

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) sostuvo reunion con las y los
presidentes de las cdmaras empresariales para analizar
las medidas para prevenir el contagio de virus Sars-
CoV2 (COVID-19) el marco de la legalidad y el respeto a
los derechos humanos.

En su oportunidad, la titular del organismo defensor de
los derechos humanos en la entidad reconocié el
esfuerzo del sector empresarial, en su interés en
coadyuvar en la proteccién de la salud de la poblacién
zacatecana.

En la
Hernandez Urenda, Presidenta de la Cadmara Nacional
de la Industria de la Transformacion (CANACINTRA) en

Zacatecas; Francisco Javier Flores Lépez, Presidente

reunion estuvieron presentes Sara Abigail

de la Cdmara Nacional de Comercio, Servicios y
Turismo de Zacatecas (CANACOZACQC).

Asi como Angélica Mendoza en representacion de Raul
Mufoz del Cojo, Presidente de la Asociacion de Hoteles
y Moteles de Zacatecas; Roberto Pascual Gonzdlez
Ramirez, presidente de la Camara Mexicana de la
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Industria de la Construccion (CMIC) en Zacatecas; y
Salvador Gonzalez Garcia, Presidente de la Asociacion
de Mineros de Zacatecas A.C.

La titular de la CDHEZ considerd que la propuesta de
solicitar el certificado de vacunacién a los comercios,
fue presentada con una muy buena intencién, con muy
buena fe, con un objetivo loable de lograr que la
poblacidn fundamentalmente joven se vacune, sin
embargo, explicd que existen factores importantes a
analizar a la luz de la legalidad, los derechos humanos y
factores externos a la poblacion que no estd en sus
manos resolver.

Durante la mesa de didlogo entre las cdmaras empresa-
riales y la Ombudsperson abordaron temas como la
accesibilidad de las vacunas para la poblacion en
general, asi como la discriminacién o trato desigual en
las personas basado en tener o no un certificado de
COVID-19, lo que pudiera causar estigmatizacion y
divisiones sociales.

Sefald que, no hay disponibilidad de vacunas suficien-
tes en el pais ni en el estado, e incluso a nivel mundial no
es lo suficientemente acelerada su produccion, es por




ello que el Gobierno Federal envia los lotes de vacunas
de acuerdo al grupo de edad y no le es aplicada a las
personas que no le correspondan conforme a la
Estrategia Nacional de Vacunacion.

Indicé que el desarrollo de certificados de COVID-19
debe ser parte de una estrategia global, basada en un
enfoque multilateral y la cooperacidn internacional que
permita a los estados aceptar los certificados de los
demas, ya que hay ciudadanos que tuvieron la oportuni-
dad de vacunarse en otro pais, y no contarian con un

certificado como el que proporciona la Secretaria de
Salud.

Por lo anterior, en dicha reunidon se acordd trabajar en
conjunto en intensas campanfas para la concientizaciéon
de la poblacion que permita informar de manera
objetiva, imparcial y oportuna de los beneficios de la
vacunacion, las caracteristicas de cada vacuna y sus
efectos positivos.




1.2.6.3. Participa Dominguez Campos en
Amador

la entrega del Premio Gachita

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comisidén de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) participo en la entrega de la presea
Gachita Amador al Mtro. Jesus Sdnchez Meza del Grupo
Matatena, originario de Chiapas, en el marco del

Séptimo Fandango Internacional de Arte Infantil
“Gachita Amador” en su edicion 2021.
Durante su intervencion, la Dra. Ma. de la Luz

Dominguez reconocid la labor del Mtro. Jesus Sanchez,
al recibir el premio que se les dedica a los artistas
destacados que figuran por su trabajo en el arte y la
cultura por la nifez de México, y quien previamente
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presentd una obra infantil en la que las nifas y nifos
pueden interactuar y ser parte del cuento.

Dominguez Campos enfatizd que los derechos huma-
nos son universales, indivisibles e interdependientes, y
que los derechos culturales son, al igual que los otros
la

derechos humanos, expresidon y exigencia de

dignidad humana.

Al recordar la obra presentada por el galardonado,
sefald que los derechos culturales han sido reivindica-
dos principalmente en el contexto de los derechos de
los grupos prioritarios y en el caso de México, de




nuestros pueblos originarios como lo son los pueblos
indigenas, mismo que es esencial garantizarlos de
manera universal para todas las personas.

Por su parte, el Mtro. Martin Letechipia, organizador de
este evento, detallé que este fandango internacional
busca el fomento de la cultura en las nifas y nifos a
través de actividades de narracion oral, obras de teatro,
presentaciones de titeres y actividades académicas.

Comentd que en esta edicion Participaran 73 promoto-
res culturales, de los cuales 15 son nacionales, un
internacional y 57 locales, de las cuales el 90 por ciento
de las actividades fueron presenciales y el 10 por ciento
restante se realizaron de manera digital, atendiendo los
protocolos de atencidon y prevencién por la pandemia
por COVID-19.
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1.2.6.4. Participa Dra. Ma. de la Luz Dominguez en Sesién Extraordinaria
del Consejo Estatal de Bioética
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La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) participd en la Sesion
Extraordinaria del Consejo Estatal de Bioética, en
donde se abordd el tema de la convocatoria emitida por
de Bioética al Seminario de

el Consejo Nacional

Actualizacion en Bioética para integrantes de las

Comisiones Estatales de Bioética.

El Seminario fue convocado para contribuir al fortaleci-
miento de las Comisiones Estatales de Bioética
mediante la actualizacidn de sus conocimientos vy la

vinculacion entre entidades federativas.

Durante la Sesidn se expuso que este seminario busca
proporcionar aspectos conceptuales en bioética a
través de la revision de temas concretos en los que
pueden presentarse conflictos éticos y bioéticos de
relevancia en el ambito estatal y nacional.

Dicho seminario se realizard de manera virtual en el que
se analizardn de tematicas de actualidad para el
desarrollo de actividades de las comisiones estatales,
en las que se enfatice la importancia de la bioética en la
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atencion a la salud, la investigacion, la educacion vy la
asesoria a grupos sociales.

Cabe mencionar que en la reunién se encontraron
presentes el Dr. Enrique Arglelles Robles, Presidente
del Consejo Estatal de Bioética; el Mtro. Francisco
Javier Madera Maldonado, Director y Secretario
CEB;

Coordinadora de Politicas Publicas en Bioética del CEB;

Técnico del la Dra. Angélica Garcia Avilés,
la Mtra. Martha Eugenia Martinez Pinedo, Coordinadora
de Comités Hospitalarios de Bioética y de Etica en
Investigacion del CEB; y la Mtra. Gabriela Rodriguez
Vazquez, Coordinadora Administrativa del CEB.

Asi como la Mtra. Socorro Noyola, Dra. Lorena Avila
Dra.
Esperanza Avalos, Dr. Juan Reyes, Mtro. Juan Francisco

Carrasco, Dra. Martha Lorena Hernandez,
Valerio, Dra. Esther Palacios, Mtra. Jaira Barragan, como
integrantes del Consejo Consultivo del Consejo Estatal
de Bioética.
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I I Consejo Consultivo
|

El Consejo Consultivo de la Comisiéon de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas, es el Organo de
Consulta de la Institucién, que examina y opina de
los problemas que se presentan relativos al respeto
y defensa de los derechos humanos. Su intervencién
es pieza fundamental en el establecimiento de los
lineamientos generales de la actuacion de la
Comision en la proteccidn, respeto, defensa,
observancia, promocion, estudio y divulgacion de
los derechos humanos enla entidad.

Actualmente el Consejo Consultivo de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ) estd integrado por destacadas ciudadanas
y ciudadanos de la vida publica de la entidad, cuya
invaluable experiencia y conocimientos en diversos
temas hacen de este Consejo una pieza clave en la
promocion, proteccion y defensa de los derechos
humanos de los Zacatecanos.

INTEGRACION DEL CONSEJO CONSULTIVO
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En el periodo a informar las Consejeras y
Consejeros de la Comision de Derechos
Humanos, desarrollaron una serie de reuniones
enlas cuales llevaron a cabo el estudio de asuntos
relacionados con la normatividad institucional,
planeacion estratégica, ejercicio presupuestal,
actuacion institucional, analisis de quejas por
presuntas violaciones de derechos humanos,
revision y opinion de los proyectos de recomen-
daciones y resoluciones que este Organismo
emite.

Asimismo, se analizaron diversos problemas que
afectan al estado de Zacatecas, tales como la

pandemia del virus SARS-CoV2 (COVID-19) y el
ejercicio de los derechos de acceso y protecciéon
a la salud, asi como sus impactos en materia
educativa, econdmica, cultural y social; asimismo
se abordd el tema de la inseguridad, desaparicio-
nes forzadas, violencia y criminalidad que se vive
en el estado y sobre los distintos expedientes de
las personas que acudieron a este Organismo
Defensor de los Derechos Humanos.

En el periodo a informar se efectuaron 10
reuniones entre las y los integrantes del Consejo
Consultivo como a continuacion se establece:

Reuniones del Consejo Consultivo

n Mayo Ordinaria
26 Mayo Ordinaria
8 Junio Ordinaria
23 Junio Ordinaria
7 Julio Ordinaria
14 Julio Ordinaria
5 Agosto Extraordinaria
N Agosto Ordinaria
19 Agosto Extraordinaria
25 Agosto Ordinaria

Fuente: Secretaria Ejecutiva.

Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

Las actividades que realiza el Consejo Consultivo
se sustentan en la facultad legal que le otorgan la
Ley de la Comision de Derechos Humanos del

Estado de Zacatecas y el Reglamento Interno de
la propia Comision.
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I I I Secretaria Ejecutiva
|

Unidad de Transparencia

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
se informa que la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Zacatecas recibié 24 solicitudes de
informacion a través del Sistema de Solicitudes de
Informacion (INFOMEX), de las cuales fueron
remitidas para su atencion: 9 a la Coordinacion

General de Asuntos Juridicos; 8 a la Unidad de
Transparencia; 3 a la Coordinacion General de
Asuntos Juridicos y la Unidad de Planeacion vy
Evaluacion; 2 a la Secretaria Ejecutiva; 1 a la
Secretaria Ejecutiva y la Unidad de Planeaciéon y
Evaluacion; asi como 1a la Direccion Administrativa.

Solicitudes de Informacion presentadas a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia y el Sistema Electronico INFOMEX

Numero de . . . .
. . Unidad Administrativa
Solicitudes
9 Coordinacion General de Asuntos Juridicos

8 Unidad de Transparencia

Coordinacién General de Asuntos Juridicos/Unidad de

3 Planeacion y Evaluacion

2 Secretaria Ejecutiva

1 Secretaria Ejecutiva/Unidad de Planeacién y Evaluacién
1 Direcciéon Administrativa

T

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

De las 24 solicitudes recibidas enla CDHEZ, 17 solicitudes se encuentran concluidasy 7 en tramite.

Solicitudes de Informacion presentadas a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia via el Sistema
Electronico INFOMEX

17 7 24

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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En el periodo a informar de las 24 solicitudes de
informacion se encuentran en: Coordinacion
General de Asuntos Juridicos 7 concluidas y 4 en
tramite; Unidad de Transparencia 6 concluidas y
2 en tramite; Secretaria Ejecutiva 2 concluidas;

Coordinacion General de Asuntos Juridicos y
Unidad de Planeacion y Evaluacion 1 concluida;
Secretaria Ejecutiva y Unidad de Planeacion y
Evaluacidn 1 concluida; asi como Direccidon
Administrativa1Concluida.

Solicitudes de Informacion presentadas a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia via el Sistema Electronico INFOMEX

Unidad Administrativa Totales por Areas

Coordinacion General de Asuntos

Juridicos
Unidad de Transparencia 6
Secretaria Ejecutiva 2

Coordinaciéon General de Asuntos
Juridicos/Unidad de Planeaciény
Evaluacion

Secretaria Ejecutiva/Unidad de
Planeacién y Evaluacién

Direccion Administrativa

2 8
2
1 1

__“

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

Segundo Informe Cuatrimestral Mayo - Agosto 2021
Total: 24 Solicitudes de Informacion

bR e P TP PP

@ Concluidas
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® En tramite

Coordinacion Unidad de Secretaria Coordinacion General Secretaria Ejecutiva Direccién Total
General de Asuntos Transparencia Ejecutiva de Asuntos Juridicos /Unidad de Planeacion Administrativa
Juridicos /Unidad de Planeacion y Evaluacién

y Evaluaciéon

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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Solicitudes de Informacion por Sexo

Enelperiodo ainformar serecibieron 24
solicitudes de informacidn, de las cuales
12 fueron interpuestas por mujeres, que
representan el 50 por ciento, 8 por
hombres que representan el 33 por
ciento y 4 por personas que no YamilEs
especificaron su sexo, que representan
el17 por ciento.

NE*

Mujeres

1 T

200

Hombres H
lh

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
*NE: No se Especifica.

Las solicitudes de informacion del periodo del 1de mayo al 31 de agosto de 2021, de acuerdo al mes de
recepcion fueron: 6 en mayo, 3 enjunio, 4 enjulioy11enagosto.

Solicitudes de informaciéon de acuerdo al mes de recepcion.

Mayo 6
Junio i3
Julio 4
Agosto n

o |24

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021




De conformidad con el articulo 33 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informa-
cién Publica del Estado de Zacatecas, se realizd la
carga de 6 mil 836 registros de informacion
relativa a las obligaciones de Transparencia que
compete publicar a este Organismo Defensor de

los Derechos Humanos, tanto en la pagina de
internet institucional como en la Plataforma
Nacional de Transparencia, efectuando la carga
de 3 mil 387 registros principales y 3 mil 449
registros secundarios.

Registros cargados en la Plataforma Nacional de Transparencia

Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica

Articulo | Formatos

Registros

Principales

Total, de registros
cargados enla PNT y
en el Sitio de Internet,

actualizados al

Registros
Secundarios

Obligaciones de

Transparencia Comun & ce
ObllgaC|one§ de N a4 12
Transparencia Especifica

Tabla de Aplicabilidad 40 1

30 de junio de 2021

2,735 3,220 5,955
651 229 880
1 (0] 1

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021.

Nota: El 2 Trimestre del 2021, se actualiza en la PNT y en el sitio de internet, en el mes de julio del 2021

Las solicitudes de informacién en el periodo del 1
de mayo al 31 de agosto de 2021, de acuerdo a la
tematica fueron: 5 Administrativas; 5 Generales
de Quejas; 4 Recomendaciones; 3 Incompeten-

Solicitudes de Inform

cias; 3 Violencias obstétricas; 1 Discriminacion; 1
Migrantes; 1 Nifas, nifos y adolescentes y 1 sobre
Tortura.

acion por tematica

Administrativas

Generales de Quejas
Recomendaciones
Incompetencias

Violencia obstétrica
Discriminacion

Migrantes

NifAas, Niflos y Adolescentes

Tortura

5

5
4
i3
3

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV Proteccion y Defensa de los Derechos Humanos
|

La proteccion y defensa de los derechos
humanos es una cuestion prioritaria prevista
en el derecho internacional de los derechos
humanos, al reconocer que éstos tienen su
origen en la dignidad y el valor de la persona
humana, y que ésta, es el sujeto central de los
derechos humanos y las libertades funda-
mentales, por lo que debe ser la principal
beneficiaria de los mismos. La proteccion de
estos, es responsabilidad primordial de los
gobiernos’, pues deben, por un lado, no
interferir arbitrariamente en el ejercicio de los
derechos humanos de las personas o bien, de
promover o tolerar cualquier practica que los
vulnere”?, y por otro no deben llevar a cabo
acciones u omisiones que los puedan poner
en peligro.

El cumplimiento del "deber”, y el respeto a los
derechos humanos estan intimamente rela-
cionados. Deber es tener una obligacién
positiva, independientemente de la naturale-
za u origen de la norma que la ley que impri-
ma este deber. Inmanuel Kant3, explica con
una vision materialista que el deber es la
necesidad de una accion de respeto a la ley,
con independencia a su inclinaciéon persona o
moral. La accion realizada por el deber mismo
tiene que excluir por completo la inclinacion
personal. Y respetar los derechos humanos
qgue el Estado Mexicano reconoce, implica

' Declaraciéon y Programa de Accién de Viena (1993)

abstraerse de una inclinacién personal o
subjetiva, toda vez que las autoridades vy
servidores publicos, en el dmbito de sus
respectivas competencias, tienen la obliga-
cion de promover, respetar, proteger y garan-
tizar los derechos humanos de conformidad
con los principios de universalidad, interde-
pendencia, indivisibilidad y progresividad y
es interés y responsabilidad del Estado
Mexicano prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones a los derechos huma-
nos. Por tanto la protecciéon y defensa de los
derechos humanos, representa una parte
sustantiva de la Institucion, por lo que hemos
puesto énfasis en mejorar los procesos que
aseguren al Organismo Defensor de los
Derechos Humanos las capacidades institu-
cionales para contribuir a un ejercicio pleno
de los derechos por parte de los ciudadanos.

En este rubro durante el periodo del 1de mayo
al 31 de agosto de 2021, la Comisidon de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ) en sus oficinas centrales y en las 8
Visitadurias Regionales que se ubican en
Fresnillo, Jalpa, Jerez de Garcia Salinas, Loreto,
Pinos, Rio Grande, Sombrerete y Tlaltenango
de Sanchez Roman aperturd un total de 990
expedientes de los cuales 651 fueron asesorias,
186 quejas y 153 gestiones.

? Programa Estatal de Derechos Humanos, Titular del Poder Ejecutivo, emitido el 30 de marzo de 2015
* Inmanuel Kant, Fundamentacién de la metafisica de las costumbres, Capitulo Segundo (Mare Nostrum Comunicacién. Traduccién: Manuel Garcia Morente)
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IV.1. Orientacion y Quejas
En el periodo correspondiente del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021, que se informa, se iniciaron un total
de 990 expedientes como a continuacion se detalla.

Expedientes segundo cuatrimestre del afho 2021

e —

Asesorias otorgadas
Quejas recibidas 186

Gestiones

T

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

IV.1.1. Asesorias

En lo que respecta a las asesorias, se otorgaron de escritos, remision de asuntos a otras instancias
servicios de orientacion juridica, administrativa y que no son de competencia de este Organismo, y
psicoldgica; asi como asistencia en la elaboracion realizacion de diversos tradmites de gestiones.

IV.1.1.1. Asesorias clasificadas por Materia

En el periodo que se informa las asesorias regis- familiares, 47 psicoldgicas, 43 laborales, 12
tradas fueron 651, de las cuales 251 fueron admi- civiles, 6 agrarias, 3 mercantilesy 1fiscal.
nistrativas, 134 penitenciarias, 92 penales, 62

Asesorias Clasificadas por Materia

Administrativas 251 38.56
Penitenciarias 134 20.58
Penales 92 14.13
Familiares 62 9.52
Psicoldgicas 47 7.22
Laborales 43 6.61
Civiles 12 1.84
Agrarias 6 0.92
Mercantiles 3 0.46
Fiscal 1 0.15

o | o | oo

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas.
Los datos comprenden informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV.1.1.2. Asesorias clasificadas por Materia y Sexo

Del1de mayo al 31 de agosto de 2021 se registra-
ron las siguientes asesorias: 148 interpuestas por
mujeres y 103 interpuestas por hombres en
materia administrativa, 83 por mujeres y 51 por
hombres en materia penitenciaria, 46 por muje-
res y 46 por hombres en materia penal, 47 por
mujeres y 15 por hombres en materia familiar, 46

por mujeres y 1 por hombres en materia psicolo-
gica, 24 por mujeres y 19 por hombres en materia
laboral, 3 por mujeresy 9 por hombres en materia
civil, 3 por mujeres y 3 por hombre en materia
agraria; 2 por mujeres y 1 por hombre en materia
mercantil, asi como 1 por hombre en materia
fiscal.

Asesorias registradas en el segundo cuatrimestre del
ano 2021, clasificadas por materia y sexo

BT T N

Administrativas

Penitenciarias 83
Penales 46
Familiares 47
Psicoldgicas 46
Laborales 24
Civiles 3
Agrarias 3
Mercantiles 2
Fiscales (0]

mn-n

2273 522 | [N
12.75 51 7.83
7.07 46 L 92 |
7.22 15 23 IR
7.07 1 0.15
3.69 19 202 [
0.46 9 138 E
0.46 3 o4s |
0.31 1 os |

| 651 |

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV.1.1.3 Asesorias clasificadas por grupo etario

Con respecto a las asesorias registradas por
grupo etario, en el periodo que se informa, 22
fueron interpuestas por personas menores de 20
anos, 111 por personas del rango de edad de 21 a
30 anos, 155 de la franja etaria de 31a 40 afios, 151
dentro del rango de edad de 41a 50 afos, 104 de

la franja etaria de 51a 60 afios, 57 por personas en
el grupo de edad de 61a 70 afos, 16 por personas
dentro del rango de edad de 71 a 80 afos, 9 por
personas en la edad de 81affos o mas y 26 perso-
nas sin datos de edad; siendo un total de 651
personasasesoradas.

Asesorias registradas en el segundo cuatrimestre
del ano 2021, clasificadas por grupo etario

0-10 0
11-20 22
21-30 m
31-40 155
41-50 151
51-60 104
61-70 57
71-80 16
81+ 9
S/D 26

I T

ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS POR GRUPOS ETARIOS

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV.1.1.4. Asesorias clasificadas por grupo etario y sexo

En el periodo que se informa se asesoraron a 19
mujeres y 3 hombres menores de 20 afos, 71
mujeres y 40 hombres en la franja etaria de 21a 30
anos, 96 mujeres y 59 hombres en el rango de
edad de 31a 40 afos, 90 mujeres y 61 hombres en
la franja etaria de 41 a 50 afos, 66 mujeres y 38
hombres dentro del rango de edad de 51 a 60

anos, 38 mujeres y 19 hombres en la franja etaria
de 61a 70 afos, 6 mujeres y 10 hombres dentro del
rango de edad de 71 a 80 anos, 2 mujeres y 7
hombres en la franja etaria de 81 afos y mas; asi
como 14 mujeres y 12 hombres sin datos de edad,;
siendo un total de 402 mujeres y 249 hombres,
asesorados.

Asesorias clasificadas por grupo etario y sexo

BT T
0 o

0-10 (0]
11-20 19
21-30 71
31-40 96
41-50 90
51-60 66
61-70 38
71-80 6

81+ 2

S/D 14 12
o | a2 | 2

3

40

59

61

38

©
u
N

ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS

POR GRUPOS ETARIOS Y SEXO

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021




IV.1.1.5. Asesorias clasificadas por region

Las asesorias efectuadas por regién en el periodo
a informar se otorgaron de la siguiente manera:
376 en las oficinas centrales ubicadas en la
capital del estado, 96 en la Visitaduria Regional
de Pinos, 50 en la Visitaduria Regional de Jalpa,
41 en la Visitaduria Regional de Fresnillo, 33 en la

Visitaduria Regional de Rio Grande, 23
Visitaduria Regional de Tlaltenango, 17 en la
Visitaduria Regional de Loreto, 14 en la
Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinasy 1
enla Visitaduria Regional de Sombrerete.

Asesorias registradas en el segundo cuatrimestre
del aino 2021, por region

Oficinas Centrales en Zacatecas 376
Visitaduria Regional de Pinos 96
Visitaduria Regional de Jalpa 50
Visitaduria Regional de Fresnillo 41
Visitaduria Regional de Rio Grande 33
Visitaduria Regional de Tlaltenango 23
Visitaduria Regional de Loreto 17
Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinas 14
Visitaduria Regional de Sombrerete 1

o | e

ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS
"""" POR GRUPOS ETARIOS Y SEXO

_______ Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

Oficinas Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria
Centrales Regional de Regional Regional de Regional de Regional de  Regional de Regional de Regional de
en Zacatecas Pinos de Jalpa Fresnillo Rio Grande Tlaltenango Loreto Jerez de Sombrerete

Garcia Salinas




IV.1.1.6. Asesorias clasificadas por mes de recepcion

Las asesorias registradas en el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021, de acuerdo al mes de
recepcion fueron: 207 en mayo, 135 enjunio, 173 enjulio y 136 en agosto.

Asesorias registradas de acuerdo al mes de recepcion

I

Mayo 207
Junio 135
Julio 173
Agosto 136

T T

ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS
POR MES DE RECEPCION

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV.1.1.7. Asesorias clasificadas por tipo de recepcion

En el periodo que se informa se brindaron 651 0 mensajeria, 3 Internet, 1 Acta circunstanciada, 1
asesorias, de las cuales 399 se recibieron de Prensa y 4 sin determinar, siendo un total de 651
manera directa o personal, 237 telefdnicas, 6 carta asesorias registradas.

Asesorias registradas de acuerdo al mes de recepcion

Directa o personal 399
Telefonica 237
Carta o Mensajeria 6
Internet 3
Acta Circunstanciada 1
Prensa 1
Sin Determinar 4

e R

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacidon del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV.1.2 Gestiones
IV.1.2.1 Gestiones generales

En la tabla siguiente se presentan las gestiones sexo e institucion donde se realizd la gestidn,
generales que se realizaron durante el periodo efectudndose 153 gestiones en las visitadurias
del 1 de mayo al 31 de agosto del afno 2021 por regionales, sistema penitenciario, asi como el
parte de este Organismo Defensor de los Dere- departamento de orientaciény quejas.

chos Humanos con nimero de expediente, edad,

Expedientes de Gestion del segundo cuatrimestre ano 2021
m Expediente m Autoridad

1 CDHEZ/G/ZAC/191/2021 40 Mujer Presidencia Municipal de Trancoso, Zacatecas
Centro de Justicia alternativa de la Fiscalia General

2 CDHEZ/G/ZAC/192/2021 55 Hombre de Justicia del Distrito Judicial de Sombrerete,
Zacatecas

3 CDHEZ/G/ZAC/193/2021 46 Mujer Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Comisidn Estatal de la Defensa del Contribuyente

4 |Cerlezie R i) 202 e MEUEl (CEDECON) Fresnillo, Zacatecas

Agencia del Ministerio Publico, Adscrita a la Unidad
5 CDHEZ/G/VRRG/195/2021 48 Hombre Especializada en Investigaciéon Mixta del Distrito
Judicial de Miguel Auza, Zacatecas

Mdédulo de Atencién Temprana del Distrito Judicial

6 CDHEZ/G/VRRG/196/2021 38 Mujer de Rio Grande, Zacatecas
Fiscalia Especializada en Derechos Humanos de la
7 CDHEZ/G/ZAC/197/2021 45 Mujer Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)
8 CDHEZ/G/ZAC/198/2021 71 Mujer  Secretaria del Bienestar
Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo
9 CDHEZ/G/ZAC/199/2021 26 Hombre (PROFEDET)
10 CDHEZ/G/ZAC/SP/200,/2021 31 M antro Reglonal de Reinsercién Social Varonil
Cieneguillas
. isio D hos H | E
1 CDHEZ/G/ZAC/SP/201/202] 42 Mujer Comlspn de Derechos Humanos del Estado de
Tamaulipas
12 CDHEZ/G/VRJ/202/2021 75 Hombre Direccion de Seguridad Publica en Jalpa, Zacatecas
13 CDHEZ/G/ZAC/203/2021 53 Mujer Hospital General de Zacatecas
14 CDHEZ/G/ZAC/204/2021 19 Hombre Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
. Fiscalia del Ministerio Publico de la Unidad de
15 CDHEZ/G/ZAC/205/2021 55 Mujer Atencion a Victimas
. Oficina de Atencién Ciudadana y Audiencias de
15 |CPHEZ/C/ZAC/ 208/ 202] 21 Mujer Gobierno del Estado de Zacatecas
17 CDHEZ/G/ZAC/207/2021 52 Mujer Ayuntamiento de Villanueva, Zacatecas
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Expedientes de Gestion del segundo cuatrimestre ano 2021
m Expediente m Autoridad

18 CDHEZ/G/ZAC/208/2021 55 Hombre Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas

(SEDUZAC)

19 CDHEZ/G/ZAC/SP/209/202] 46 MU Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas

20 CDHEZ/G/ZAC/SP/210/2021 29 Mujer antro Reglonal de Reinsercién Social Varonil
Cieneguillas

21 CDHEZ/G/VRP/211/2021 36 Mujer Presidencia Municipal de Zacatecas, Zacatecas

22 CDHEZ/G/ZAC/212/2021 23 Mujer Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Fiscalia del Ministerio Publico adscrito a la Unidad
23 CDHEZ/G/ZAC/213/2021 72 Hombre Especializada en Investigacién Mixta, del Distrito
Judicial de la Capital

24 CDHEZ/G/ZAC/214/2021 27 Mujer Instituto Nacional de Migracién (INM)

25 CDHEZ/G/VRP/215/2021 48 Mujer Modulo de Atencidn Ciudadana en Pinos, Zacatecas

26 CDHEZ/G/VRP/216/2021 46 Mujer Presidencia Municipal de Pinos, Zacatecas

27 CDHEZ/G/ZAC/SP/217/2021 27 Ml antro Reglonal de Reinsercion Social Varonil
Cieneguillas

28 CDHEZ/G/VRR/318/2021 58 Hombre Comision Federal de Electricidad (CFE)

29 CDHEZ/G/VRR/219/202] 57 Mujer Escuela Normal de Gral. Francisco R. Murguia,
Zacatecas

. Hospital Rural del Instituto Mexicano del Seguro

40 |CDinlez/ e IRy 2210/ 202) == DS Social (IMSS) Oportunidades No. 8, Pinos, Zacatecas

31 CDHEZ/G/VRJ/221/2021 57 Hombre Seguros SURA S.A. de C.V.

32 CDHEZ/G/VRP/222/2021 33 Ml Agepua del Ministerio Publico del Distrito Judicial
de Pinos, Zacatecas

33 CDHEZ/G/ZAC/223/2021 64 Mujer antro Reglonal de Reinsercion Social Varonil
Cieneguillas

34 CDHEZ/G/ZAC/224/2021 3] Mujer Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas

35 CDHEZ/G/VRF/225/2021 32 Mujer Centro Regional de Reinsercion Social de Fresnillo

36 CDHEZ/G/VRF/226/2021 o1 Hombre Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)

37 CDHEZ/G/VRF/227/2021 45 Mujer Instituto .de la Defensoria Publica del Distrito Judicial
de Fresnillo, Zacatecas

38 CDHEZ/G/VRF/228/2021 65 Mujer Coordinacioén de los Defensores Publicos del Distrito

Judicial de Fresnillo, Zacatecas
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Expedientes de Gestion del segundo cuatrimestre ano 2021
m Expediente m Autoridad

Oficina Municipal de Enlace con la Secretaria de

S8 |CRLEZ/E MR/ 220/ 20 &y Mujer Relaciones Exteriores en Fresnillo, Zacatecas
Fiscali [ ici | E Z

40 CDHEZ/G/VRP/230/2021 50 Hombre iscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)

41 CDHEZ/G/VRP/231/2021 55 Mujer Presidencia Municipal de Pinos, Zacatecas
Policia de Investigacion de la Fiscalia General de

42 |CDliHEZ/e/ IRy 2en) 202 3 HITIETE Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

43 CDHEZ/G/ZAC/233/2021 25 Hombre Hospital de la Mujer en Zacatecas

44 CDHEZ/G/ZAC/234/2021 46 Mujer Hospital de la Mujer en Zacatecas

45 CDHEZ/G/VRP/235/202] 34 Ml Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)

46 CDHEZ/G/ZAC/236/202] 45 Ml antro Estatal de Reinsercion Social Femenil
Cieneguillas

47 CDHEZ/G/ZAC/237/2021 51 Ml antro Reglonal de Reinsercion Social Varonil
Cieneguillas

48 CDHEZ/G/ZAC/238/2021 25 Hombre Hospital de la Mujer en Zacatecas
Centro de Justicia para Mujeres de la Fiscalia

49 CDHEZ/G/VRP/239/2021 27 Mujer General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)

50 CDHEZ/G/VRRG/240,/2021 a4 Mujer Fiscal adscrito al Distrito Judicial de Rio Grande,
Zacatecas
Establecimiento Penitenciario Distrital de

51 CDHEZ/G/ZAC/SP/241/2021 85 Hombre SOl R, T EERE

52 CDHEZ/G/ZAC/SP/242/2021 33 Mujer Cfentro Reglonal de Reinsercién Social Varonil
Cieneguillas

53 CDHEZ/G/ZAC/SP/243/2021 53 Hombre antro Reg|ona| de Reinsercion Social Varonil
Cieneguillas

54 CDHEZ/G/VRP/244/2021 50 Mujer AgehC|a del Ministerio Publico del Distrito Judicial
de Pinos, Zacatecas

. Policia de Investigacion de la Fiscalia General de

55 CDHEZ/G/VRP/245/2021 0 DLl Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

56 CDHEZ/G/VRF/246/202] 22 Ml Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)
Fiscalia Especializada en Atencion al Delito de
Desaparicion Forzada y Desapariciéon por

57 |CBHEZ @ RE 247/ 2L 33 OISIC Particulares del Distrito Judicial de Zacatecas,
Zacatecas

58 CDHEZ/G/VRP/248/2021 60 Ml Agencia del Ministerio Publico del Distrito Judicial

de Pinos, Zacatecas

59 CDHEZ/G/ZAC/249/2021 21 Hombre Instituto Nacional de Migracidon (INM)
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66
67

68

69

79

80

Expedientes de Gestion del segundo cuatrimestre ano 2021

Expediente

CDHEZ/G/ZAC/250/2021
CDHEZ/G/ZAC/251/2021

CDHEZ/G/VRP/252/2021

CDHEZ/G/VRJ/253/2021
CDHEZ/G/ZAC/254/2021
CDHEZ/G/ZAC/255/2021
CDHEZ/G/ZAC/256/2021
CDHEZ/G/VRP/257/2021

CDHEZ/G/ZAC/SP/258/2021

CDHEZ/G/ZAC/SP/259/2021

CDHEZ/G/ZAC/SP/260/2021
CDHEZ/G/ZAC/SP/261/2021
CDHEZ/G/ZAC/SP/262/2021
CDHEZ/G/ZAC/SP/263/2021
CDHEZ/G/VRRG/264/2021
CDHEZ/G/ZAC/SP/265/2021
CDHEZ/G/ZAC/SP/266/2021
CDHEZ/G/VRF/267/2021
CDHEZ/G/VRF/268/2021

CDHEZ/G/VRF/269/2021

CDHEZ/G/VRF/270/2021

26
33

79

26

74

40
a1
20
34
38
46
38
28

36

48

Sexo

Hombre
Mujer
Hombre

Hombre
Mujer
Hombre
Mujer
Mujer

Mujer
Mujer

Hombre
Hombre
Hombre
Hombre
Mujer
Hombre
Hombre
Hombre
Mujer
Hombre

Hombre

61

Autoridad

Policia de Investigacion de la Fiscalia General de
Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Instituto Nacional del Suelo Sustentable

Instituto Municipal de Desarrollo Integral de la
Familia y Procuraduria Agraria en Pinos, Zacatecas

Instituto de la Defensoria Publica del Distrito Judicial
de Jerez, Zacatecas

Coordinacién de Defensores Publicos del Instituto
de la Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

Presidencia Municipal de Chalchihuites, Zacatecas

Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Zacatecas (TSJEZ)

Procuraduria Estatal de Desarrollo Integral de la
Familia de Pinos, Zacatecas

Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas

Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos
(CNDH)

Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas

Presidencia Municipal de Rio Grande, Zacatecas

Centro Regional de Reinsercion Social Varonil
Cieneguillas
Centro Regional de Reinsercidn Social Varonil
Cieneguillas

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)

Centro de Justicia Penal Federal de Zacatecas
Centro de Justicia Penal Federal de Zacatecas

Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
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Expedientes de Gestion del segundo cuatrimestre ano 2021
m Expediente m Autoridad

Juzgado Comunitario del Teul de Gonzadlez Ortega,

1 DHEZ RT/271/2021 H

81 C /G/VRT/271/20 56 ombre Zacatecas

82 CDHEZ/G/VRT/272/2021 39 e Asesoria Juridica en Tlaltenango de Sdnchez Roman,
Zacatecas

83 CDHEZ/G/VRT/273/2021 51 Hombre Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)

84 CDHEZ/G/ZAC/SP/274/2021 55 Hombre C_entro Estatal de Reinsercion Social Femenil
Cieneguillas

85 CDHEZ/G/ZAC/SP/275/202] 25 Hombre Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas

86 CDHEZ/G/ZAC/276/2021 23 e Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)

. Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas

87 CDHEZ/G/ZAC/277/2021 50 Mujer (SEDUZAC)

88 CDHEZ/G/ZAC/SP/278/202] 55 Hombre Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas

89 CDHEZ/G/ZAC/279/2021 37 Mujer Distrito Judicial de Rio Grande, Zacatecas

90 CDHEZ/G/ZAC/280/2021 59 Hombre Junta Local de Conciliaciény Arbitraje

91 CDHEZ/G/ZAC/281/202] 50 e Beneficencia Publica de los Servicios de Salud de
Zacatecas

92 CDHEZ/G/VRR/282/2021 25 Yl Direccidn de Seguridad Publica de Rio Grande,
Zacatecas

93 CDHEZ/G/VRF/283/2021 50 Mujer Comision Nacional de los Derechos Humanos

94 CDHEZ/G/VRJ/284/2021 55 Mujer Juzgado Comunitario de Huanusco, Zacatecas

95 CDHEZ/G/VRJ/285/2021 54 Hombre Sindicatura Municipal de Jalpa, Zacatecas

96 CDHEZ/G/VRP/286/2021 55 Hombre Servidores de la Naciéon en la Comunidad de la
Blanca, Zacatecas

97 CDHEZ/G/ZAC/287/2021 27 Hombre Proteccion Civil del municipio de Guadalupe,

Zacatecas

Procuraduria de la Defensa de las Nifias, Nifos,
98 CDHEZ/G/ZAC/288/2021 43 Mujer Adolescentesy Familia, del Sistema Estatal de
Desarrollo Integral de la Familia (SEDIF)

99 CDHEZ/G/VRR/289/2021 35 Hombre Policia de Seguridad Vial de Rio Grande, Zacatecas

Centro de Justicia para Mujeres de la Fiscalia
100 CDHEZ/G/VRF/290/2021 45 Mujer General de Justicia del Estado, ubicado en Fresnillo,
Zacatecas
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Expedientes de Gestion del segundo cuatrimestre ano 2021
m Expediente m Autoridad

101 CDHEZ/G/VRF/291/2021 34 Mujer Juzgado Comunitario de Fresnillo, Zacatecas
102 CDHEZ/G/VRF/292/2021 35 Mujer Juzgado Comunitario de Fresnillo, Zacatecas
103 CDHEZ/G/ZAC/293/2021 32 Mujer Hospital General de Zacatecas
104 CDHEZ/G/ZAC/294/2021 77 Mujer Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
105 CDHEZ/G/ZAC/295/2021 36 Hombre Distrito Judicial de Sombrerete, Zacatecas
106 CDHEZ/G/ZAC/296/2021 0 Hombre Distrito Judicial de Fresnillo, Zacatecas
107 CDHEZ/G/ZAC/297/2021 26 vl Atencion Ciudadana de Gobierno del Estado de
Zacatecas
108 CDHEZ/G/ZAC/298/2021 74 Hombre Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
109 CDHEZ/G/ZAC/299/2021 65 Hombre Instituto de la Defensoria Publica Federal
Tribunal Superior de Justicia del Estado de
10 CDHEZ/G/ZAC/300/2021 37 Hombre Zacatecas (TSJEZ)
. Centro de Internamiento y Atencioén Integral Juvenil
M CDHEZ/G/ZAC/SP/301/2021 20 Mujer del Estado de Zacatecas (CIAIIZ)
. Centro de Internamiento y Atencién Integral Juvenil
112 CDHEZ/G/ZAC/SP/302/2021 19 Mujer del Estado de Zacatecas (CIAIIZ)
. Centro de Internamiento y Atencioén Integral Juvenil
N3 CDHEZ/G/ZAC/SP/303/2021 18 Mujer del Estado de Zacatecas (CIAIIZ)
. Centro de Internamiento y Atencién Integral Juvenil
114 CDHEZ/G/ZAC/SP/304/2021 18 Mujer del Estado de Zacatecas (CIAIIZ)
Direccidon General de Transporte de Gobierno del
N5 CDHEZ/G/ZAC/305/2021 68 Hombre Estado de Zacatecas
116 CDHEZ/G/ZAC/306,/2021 31 Hombre C_entro Reglonal de Reinsercion Social Varonil
Cieneguillas
117 CDHEZ/G/VRR/307/2021 69 Mujer  Distrito Judicial de Miguel Auza, Zacatecas
118 CDHEZ/G/ZAC/308/202] 0 e Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)
. Beneficencia Publica y Atencidén ciudadana de
e |ebHEZ/ G ZAC sy 20 0 Mujer Gobierno del Estado de Zacatecas
120 CDHEZ/G/ZAC/310/2021 33 Mujer Hospital General de Zacatecas
121 CDHEZ/G/ZAC/311/2021 0] Mujer Instituto Nacional de Migracion
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Expedientes de Gestion del segundo cuatrimestre ano 2021
m Expediente mm Autoridad

Comisién Estatal de Derechos Humanos de

122 CDHEZ/G/ZAC/SP/312/2021 48 Mujer Chihuahua
123 CDHEZ/G/ZAC/SP/313/2021 46 Mujer Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
Mdédulo de Atencidn Temprana de la Fiscalia
124 CDHEZ/G/ZAC/314/2021 52 Mujer  General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)
125 CDHEZ/G/VRP/315/2021 58 Mujer Registro Civil de Pinos, Zacatecas
126 CDHEZ/G/VRF/316/2021 67 Mujer Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos
(CNDH)
127 CDHEZ/G/VRF/317/2021 50 Hombre Juzgaldo Comunitario del H. Ayuntamiento de
Fresnillo, Zacatecas
128 CDHEZ/G/VRF/318/2021 47 Mujer Presidencia Municipal de Fresnillo, Zacatecas
129 CDHEZ/G/VRF/319/2021 51 MU Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)
. Comisidn Ejecutiva de Atencién a Victimas del
130 CDHEZ/G/VRF/320/2021 41 Mujer Estado de Zacatecas (CEAIVEZ)
131 CDHEZ/G/VRF/321/2021 33 Hombre Centro Regional de Reinsercidn Social de Fresnillo,
Zacatecas
132 CDHEZ/G/VRP/322/2021 55 Hombre Ministerio Publico en Pinos, Zacatecas
. Sistema Municipal de Desarrollo Integral de la
133 CDHEZ/G/VRP/323/2021 27 Mujer Familia de Pinos, Zacatecas
134 CDHEZ/G/ZAC/324/2021 55 Mujer Procuraduria de la Defensa del Trabajador
135 CDHEZ/G/ZAC/325/2021 0 Mujer Instituto Nacional de Migracién (INM)
136 CDHEZ/G/ZAC/326/202] a1 Hombre Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)
137 CDHEZ/G/ZAC/327/202] 74 Hombre Comision Nacional de los Derechos Humanos
(CNDH)
Centro de Justicia para Mujeres y Juzgado lll de lo
138 CDHEZ/G/ZAC/328/2021 47 Hombre Familiar del Tribunal Superior de Justicia del Estado
de Zacatecas (TSJEZ)
. Procuraduria de Proteccidn a Nifas, Nihos,
139 CDHEZ/G/ZAC/329/2021 30 Mujer N
. Procuraduria de Proteccion a Nifas, Nifos,
140 CDHEZ/G/ZAC/330/202 31 Mujer Adolescentes y Familia
141 CDHEZ/G/VRR/331/2021 35 Hombre Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
142 CDHEZ/G/VRR/332/2021 54 Hombre Junta Local de Conciliacién y Arbitraje en el Estado

de Zacatecas
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Expedientes de Gestidn del segundo cuatrimestre afio 2021
m Expediente m Autoridad

Direccién de Seguridad Publica del Municipio de

143 CDHEZ/G/VRP/333/2021 26 Hombre E . S

144 CDHEZ/G/VRP/334/2021 69 Mujer Presidencia Municipal de Pinos, Zacatecas

145 CDHEZ/G/ZAC/335/2021 23 Hombre g;né;ct’a‘zeo'gteerzr;acgtzgos i’g;‘ij‘;‘jn Integral Juvenil
146 CDHEZ/G/ZAC/336/2021 40 Hombre Embajada Espafola

w7 ConzG/AC/T 0N o4 er SSuededtenen Tamprans dea Ml Gerer
148 CDHEZ/G/ZAC/338/2021 49 Mujer Juzgado Comunitario de Guadalupe, Zacatecas

149 CDHEZ/G/VRP/339/2021 58 Hombre Agencia del Ministerio Publico en Pinos, Zacatecas
150 CDHEZ/G/VRP/340/2021 65 Hombre Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

151 CDHEZ/G/VRJ/341/2021 49 Hombre Presidencia Municipal de Jalpa, Zacatecas

152 CDHEZ/G/VRJ/342/2021 35 Mujer Delegacidn de Transito en Jalpa, Zacatecas

153 CDHEZ/G/VRJ/343/2021 69 Mujer  Presidencia Municipal de Huanusco, Zacatecas

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV.1.3. Quejas recibidas

IV.1.3.1 Quejas recibidas durante el segundo cuatrimestre de 2021
Fresnillo, Jalpa, Jerez de Garcia Salinas, Loreto,
Pinos, Rio Grande, Sombrerete y Tlaltenango; se
recibieron 186 quejas y se concluyeron 185 quejas

En el periodo que se informa la Comisién de Dere-
chos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ) a través de sus oficinas centrales y en

las ocho visitadurias regionales que se ubican en delano 2021.
| Recibidas | Entrdmite | Concluidas |
186 1 185

QUEJAS RECIBIDAS DURANTE EL SEGUNDO CUATRIMESTRE 2021

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.
Los datos comprenden informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

IV.1.3.1.1. Quejas recibidas por sexo

Las quejas atendidas en la CDHEZ fueron interpuestas por 89 mujeres y 97 hombres, lo que en porcentaje
representa el 47.85 por cientoy 52.15 por ciento, respectivamente.

Quejas recibidas por sexo

" heres | Homores | ARSI
o e

QUEJAS CLASIFICADAS POR SEXO

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.
Los datos comprenden informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021




IV.1.3.1.2. Quejas recibidas por grupo etario

Las quejas recibidas de acuerdo al grupo etario en
el Organismo Defensor de los Derechos Humanos
del 1de mayo al 31 de agosto de 2021 fueron inter-
puestas por 2 personas menores de 20 aios, 24
personas en una franja etaria de 21 a 30 afios, 56
personas en edades de 31a 40 anos, 43 personas

en el rango de edad de 41 a 50 afos, 29 personas
en una franja etaria de 51a 60 afos, 2 personas en
edades de 61 a 70 afos, 5 personas en una franja
etaria de 71a 80 afos, 1 persona de 81 afilos 0 mas
y 24 personas, sin datos de identificacion con
respecto a su edad.

Quejas por grupo etario, recibidas durante el
segundo cuatrimestre de 2021

0-10
1-20
21-30
31-40
41-50
51-60
61-70
71-80
81+

Sin datos

(0]
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24
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S
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24

T T

QUEJAS POR GRUPO ETARIO, RECIBIDAS DURANTE EL SEGUNDO CUATRIMESTRE

DEL ANO 2021

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV.1.3.1.3. Quejas recibidas por grupo etario y sexo

Las quejas recibidas de acuerdo al grupo etarioy
sexo durante el segundo cuatrimestre del afo
2021 fueron interpuestas por 2 hombres menores
de 20 afos, 9 mujeres y 15 hombres en el rango de
edad de 21a 30 aios, 33 mujeres y 23 hombres en
la franja etaria de 31 a 40 afos, 24 mujeres y 19

hombres en el rango de edad de 41 a 50 aios, 11
mujeres y 18 hombres en la franja etaria de 51a 60
afos, Tmujery 1Thombre en el rango de edad de 61
a 70 afos, 1 mujery 4 hombres en la franja etaria
de 71 a 80 afos, 1 hombre mayor de 81 afios, asi
como 10 mujeresy 14 hombres sin datos de edad.

Quejas por grupo etario y sexo, recibidas durante el segundo cuatrimestre de 2021

T T T
(0}

0-10 0

1-20

21-30

31-40 33

41-50 24

51-60 m

61-70 1

71-80 1
81+ 0

Sin datos 10

14
o | s | o |

15
23
19
18
1
4
1

QUEJAS POR GRUPO ETARIO Y SEXO,
EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DE 2021

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.

RECIBIDAS DURANTE

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV.1.3.1.4. Quejas recibidas por Visitaduria

En el periodo que se informa las quejas recibidas
por Visitaduria fueron de la siguiente manera: 19
en la Primera Visitaduria General, 19 en la Segun-
da Visitaduria General, 23 en la Tercera Visitadu-
ria General, 18 en la Cuarta Visitaduria General, 19
en la Quinta Visitaduria General, 20 en la Sexta
Visitaduria General, 22 en la Comision Nacional

de los Derechos Humanos, 11 en la Visitaduria
Regional de Fresnillo, 10 en la Visitaduria Regio-
nal de Jalpa, 2 en la Visitaduria Regional de Jerez
de Garcia Salinas, 10 en la Visitaduria Regional de
Loreto, 2 en la Visitaduria Regional de Pinos, 7 en
la Visitaduria Regional de Rio Grande y 4 en la
Visitaduria Regional de Tlaltenango.

Quejas recibidas por visitaduria, durante el segundo
cuatrimestre de 2021

Unidad Administrativa

Primera Visitaduria General
Segunda Visitaduria General
Tercera Visitaduria General
Cuarta Visitaduria General
Quinta Visitaduria General

Sexta Visitaduria General

Comision Nacional de los Derechos Humanos

Visitaduria Regional de Fresnillo
Visitaduria Regional de Jalpa
Visitaduria Regional de Jerez
Visitaduria Regional de Loreto

Visitaduria Regional de Pinos

Visitaduria Regional de Rio Grande

Visitaduria Regional de Tlaltenango

19
19
23

Fuente: Departamento de Orientaciéon y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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QUEJAS RECIBIDAS POR VISITADURIA, DURANTE EL SEGUNDO
CUATRIMESTRE DE 2021

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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B Primera Visitaduria General Il Visitaduria Regional de Jalpa

EEl Segunda Visitaduria General I Visitaduria Regional de Jerez

I Tercera Visitaduria General I Visitaduria Regional de Loreto

I Cuarta Visitaduria General Il Visitaduria Regional de Pinos

B Quinta Visitaduria General I Visitaduria Regional de Rio Grande

I Sexta Visitaduria General I Visitaduria Regional de Tlaltenango

Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos
W Visitaduria Regional de Fresnillo

IV.1.3.1.5. Quejas penitenciarias

Durante el periodo que se informa se presentaron 14 quejas penitenciarias, de las cuales 8 se encuentran
entramite y 6 concluidas.

Quejas penitenciarias, recibidas durante el
segundo cuatrimestre de 2021

En tramite 8

Concluidas 6

e IS

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas.
Los datos comprenden informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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IV.1.3.1.6. Quejas penitenciarias, clasificadas por autoridades

presuntas infractoras
En el periodo que se informa las quejas peniten-
ciarias por autoridades presuntamente infracto-
ras fueron 17, de las cuales se registraron las
siguientes autoridades presuntamente infracto-
ras: 8 Centro Regional de Reinsercion Social Varo-
nil de Zacatecas; 1 Agencia del Ministerio de Fres-
nillo, Zacatecas; 1 Centro Federal de Reinsercion
Social de Michoacan; 1 Centro Federal de Reinser-

cidén Social de Ocampo; 1 Centro Federal de Rein-
sercion Social de Coahuila; 1 Centro Estatal de
Reinsercion Social Femenil de Zacatecas; 1 Cen-
tro Regional de Reinsercion Social Varonil de Fres-
nillo; 1 Direccidon de Prevencion y Reinsercion
Social en el Estado de Zacatecas; 1 Instituto de la
Defensoria Publica en el Estado de Zacatecas y 1
Policia de Investigacion en Fresnillo, Zacatecas.

Quejas penitenciarias clasificadas por autoridades
presuntamente infractoras

Autoridades en las Quejas Penitenciarias Cantidad

Centro Regional de Reinsercién Social Varonil de Zacatecas 8
Agencia del Ministerio Publico en Fresnillo, Zacatecas 1
Centro Federal de Reinsercion Social de Michoacan 1
Centro Federal de Reinsercion Social de Ocampo 1
Centro Federal de Reinsercién Social de Coahuila 1
Centro Estatal de Reinsercion Social Femenil de Zacatecas 1
Centro Regional de Reinsercién Social Varonil de Fresnillo 1
Direccién de Prevencion y Reinsercion Social en el Estado de Zacatecas 1
Instituto de la Defensoria Publica en el Estado de Zacatecas 1

Policia de Investigacion en Fresnillo, Zacatecas

1

Fuente: Coordinacion General de Asuntos Juridicos

Los datos comprenden informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
Nota: El total de las autoridades puede variar del total de quejas, ya que un expediente de queja puede contener una

o0 mas autoridades involucradas.

IV.2. Sustanciacion y Resolucion de Expedientes

IV.2.1. Conclusion de Expedientes

IV.2.1.1. Quejas concluidas de expedientes del Segundo Cuatrimestre
de 2021, clasificadas por tipo de resolucion

Durante el Segundo cuatrimestre del afno 2021 se
realizaron 338 resoluciones que corresponden a
298 expedientes de queja, mismas que fueron
clasificadas por tipo de resolucidn en los siguien-
tes términos: 2 Faltas de materia, 67 Quejas
resueltas durante se trdmite, 42 Desistimientos
del quejoso, 10 Conciliaciones, 34 Recomendacio-

71

nes, 23 Faltas de interés del quejoso, 31 Acuerdos
de no responsabilidad, 38 Quejas improcedentes,
7 Incompetencias de la CDHEZ, 13 Quejas no pre-
sentadas, 41 Acuerdo de terminacion de Queja
por Insuficiencias de pruebas, 24 Incompetencias
por remitirse a la CNDH, 4 Acuerdos de termina-
cién de Quejas por tratarse de hechos no consti-




tutivos de violaciones a derechos humanos, 1 Incompetencia por remitirse a otra Comision de Derechos
Humanosy 1 Acuerdo de terminacién de Queja por no identificarse la autoridad.

Quejas concluidas durante el segundo cuatrimestre del aino 2021,
por tipo de resolucidn y aino de recepciodn

Tipo de resolucion

Faltas de materia

Quejas resueltas durante su tram
Desistimientos del quejoso
Conciliaciones
Recomendaciones

Faltas de interés del quejoso
Acuerdos de no responsabilidad
Quejas improcedentes
Incompetencias de la CDHEZ

Quejas no presentadas

Acuerdo de terminacion de Queja por Insuficiencias de

pruebas

Incompetencias por remitirse a la CNDH

Acuerdos de terminacion de Queja por tratarse de hechos

no constitutivos de violaciones a

Incompetencias por remitirse a otra Comision de Derechos

Humanos

Acuerdo de terminacion de Queja por no identificarse la

autoridad

Total

(2}
N

ite

N
[N]

derechos humanos

Fuente: Direccion General de Asuntos Juridicos
Los datos comprenden la informacion del 1 de mayo al 31

de agosto de 2021

Nota 1: En el segundo cuatrimestre del aflo 2021, se resolvieron 338 resoluciones que corresponden a 298 expedientes
de quejas, en las Visitadurias Generales y Visitadurias Regionales de la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de

Zacatecas

IV.2.1.2. Quejas concluidas de

del ano 2021, clasificadas por
Durante el segundo cuatrimestre del afilo 2021 se
realizaron 338 resoluciones que corresponden a
298 expedientes de queja. Se solucionaron: 185
resoluciones del aflo 2021 que corresponden a
174 expedientes de queja, 74 resoluciones del
ano 2020 que corresponden a 67 expedientes de

expedientes del Segundo Cuatrimestre

tipo de resolucidon y aino de recepcion
queja, 67 resoluciones del aifo 2019 que corres-
ponden a 49 expedientes de queja, 11 resolucio-
nes del ano 2018 que corresponden a 5 expe-
dientes de queja, asi como 1 resolucién del afio
2017 que corresponde a 3 expedientes de queja.
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Quejas concluidas durante el segundo cuatrimestre del ano 2021,
por tipo de resolucion y aino de recepcion

Faltas de materia

Quejas resueltas durante su tramite 33 22 10 2
Desistimientos del quejoso 34 7 1

Conciliaciones 8 2

Recomendaciones 1 8 22 2 1
Faltas de interés del quejoso 15 7 1

Acuerdos de no responsabilidad n 5 12 3

Quejas improcedentes 27 6 5

Incompetencias de la CDHEZ 3 1 3

Quejas no presentadas 13

Acuerdo de terminacion de Queja por

Insuficiencias de pruebas 12 14 12 3

Incompetencias por remitirse a la CNDH 24

Acuerdos de terminacion de Queja por
tratarse de hechos no constitutivos de 2 1 1
violaciones a derechos humanos

Incompetencias por remitirse a otra
Comisién de Derechos Humanos

Acuerdo de terminaciéon de Queja por
no identificarse la autoridad

m--n—

Fuente: Direccion General de Asuntos Juridicos

Los datos comprenden la informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

Nota 1: En el segundo cuatrimestre del afio 2021, se resolvieron 338 resoluciones que corresponden a 298 expedientes
de quejas en las Visitadurias Generales y Visitadurias Regionales de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas

Nota 2:

En el ano 2017 se resolvid 1resolucion que corresponde a 3 expedientes de queja (3 expedientes de queja se acumularon
en 1 recomendacion).

En el ano 2018 se resolvieron 11 resoluciones que corresponden a 5 expedientes de queja.

En el ano 2019 se resolvieron 67 resoluciones que corresponden a 49 expedientes de queja (se efectuaron 22 recomen-
daciones en 23 expedientes de queja).

En el ano 2020 se resolvieron 74 resoluciones que corresponden a 67 expedientes de queja (se efectuaron 8 recomenda-
ciones, de las cuales 6 recomendaciones corresponden a 10 expedientes de queja).

En el ano 2021 se resolvieron 185 resoluciones que corresponden a 174 expedientes de queja.
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IV.2.2. Resoluciones

IV. 2.2.1. Resoluciones emitidas durante el Segundo Cuatrimestre

del ano 2021

Del1de mayo al 31de agosto de 2021 se emitieron
338 resoluciones que corresponden a 298 expe-
dientes de quejas, de las cuales, en Visitadurias
Generales de la Comisién de Derechos Humanos
del Estado de Zacatecas, se realizaron 220 reso-

luciones que conciernen a 196 expedientes de
gueja; asitambién en oficinas regionales del Orga-
nismo Defensor de los Derechos Humanos se
efectuaron 118 resoluciones que corresponden a
102 expedientes de queja.

Resoluciones de expedientes del segundo cuatrimestre del ano 2021

Visitadurias Generales

Visitadurias Regionales

220
n8

N TR

Fuente: Direccion General de Asuntos Juridicos

Los datos comprenden la informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

IV. 2.2.2. Resoluciones de expedientes del Segundo Cuatrimestre
del afho 2021 de Visitadurias Generales

Con respecto a la conclusidon de expedientes y
total de Resoluciones emitidas en las Visitadurias
Generales, se informa que se concluyeron 220
resoluciones que corresponden a 196 expedien-
tes de queja, mismas que fueron clasificadas por
tipo de resolucién en los siguientes términos: 2
Faltas de materia, 38 Quejas resueltas durante su
tramite, 28 Desistimiento del quejoso, 6 Concilia-
ciones, 22 Recomendaciones, 11 Falta de interés
del quejoso, 22 Acuerdos de no responsabilidad,
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28 Quejas improcedentes, 4 Incompetencias de
la CDHEZ, 9 Quejas no presentadas, 26 Acuerdo
de terminacién de Queja por Insuficiencias de
pruebas, 20 Incompetencias por remitirse a la
CNDH, 2 Acuerdos de terminacion de Queja por
tratarse de hechos no constitutivos de violacio-
nes a derechos humanos, 1 Incompetencias por
remitirse a otra Comisién de Derechos Humanos
y 1 Acuerdo de terminacién de Queja por no iden-
tificarse la autoridad.




Resoluciones de Expedientes de Visitadurias Generales en el
segundo cuatrimestre del ano 2021

Resoluciones

Faltas de materia 1 1

Quejas resueltas durante su tramite 5 6 5 6 12
Desistimientos del quejoso (0} 5 9 4 3
Conciliaciones 0] 2 1 2
Recomendaciones (0] 1 5 4 &
Faltas de interés del quejoso 0 2 2 2 3
Acuerdos de no responsabilidad 4 6 3 3
Quejas improcedentes 2 5 8 5
Incompetencias de la CDHEZ 2 2

Quejas no presentadas 1 3 1
Acuerdo de terminacion de Queja

por Insuficiencias de pruebas 4 8 4 6
Incompetencias por remitirse a la 4 3 5 4 5

CNDH

Acuerdos de terminacion de Queja
por tratarse de hechos no
constitutivos de violaciones a
derechos humanos

Incompetencias por remitirse a otra
Comisién de Derechos Humanos

Acuerdo de terminacion de Queja
por no identificarse la autoridad

rotal | 23 | 30 | 45 | 24 | a3 | 48

Fuente: Direccion General de Asuntos Juridicos

Los datos comprenden la informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

Nota 1: En el segundo cuatrimestre del aflo 2021, se resolvieron 220 resoluciones que corresponden a 196 expedientes
de queja, en las Visitadurias Generales de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas.

Nota 2:

En la Primera Visitaduria General se resolvieron 23 resoluciones que corresponden a 15 expedientes de queja.

En la Segunda Visitaduria General se resolvieron 39 resoluciones que corresponden a 29 expedientes de queja.

En la Tercera Visitaduria General se resolvieron 43 resoluciones que corresponden a 46 expedientes de queja (de los
cuales hubo 5 recomendaciones de 8 expedientes de queja).

En la Cuarta Visitaduria General se resolvieron 24 resoluciones que corresponden a 24 expedientes de queja.

En la Quinta Visitaduria General se resolvieron 43 resoluciones que corresponden a 41 expedientes de queja (se
registraron 3 recomendaciones de 4 expedientes de queja).

En la Sexta Visitaduria General se resolvieron 48 resoluciones que corresponden a 44 expedientes de queja.
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V. 2.2.3. Resoluciones de expedientes del Segundo Cuatrimestre
del ano 2021 de Visitadurias Regionales

Con respecto a la conclusién de expedientes vy
total de Resoluciones emitidas en las Visitadurias
Regionales se informa que se concluyeron 118
resoluciones que corresponden a 102 expedien-
tes de queja, mismas que se clasificaron de la
siguiente manera: 29 Quejas resueltas durante su
tramite, 14 Desistimientos del quejoso, 4 Concilia-
ciones, 12 Recomendaciones, 12 Faltas de interés

del quejoso, 9 Acuerdos de no responsabilidad,
10 Quejas improcedentes, 3 Incompetencias de la
CDHEZ, 4 Quejas no presentadas, 15 Acuerdo de
terminacién de Queja por Insuficiencias de prue-
bas, 4 Incompetencias por remitirseala CNDHy 2
Acuerdos de terminacion de Queja por tratarse
de hechos no constitutivos de violaciones a dere-
chos humanos.

Resoluciones de Expedientes de Visitadurias Regionales en el
segundo cuatrimestre del ano 2021

Visitaduria
de Jerez de
Garcia
RENLGEN

Visitaduria
de
Tlaltenango

Visitaduri Visitaduria Visitaduria
a de de Rio

Loreto de Pinos Grande

Visitaduria

Visitaduria

de de Jalpa

Fresnillo

Resoluciones

Faltas de materia

Quejas resueltas durante su tramite 10 i3] 6 i3] 6 1
Desistimientos del quejoso 5 3 5 1
Conciliaciones 4

Recomendaciones 6 1 4 1

Faltas de interés del quejoso 7 2 1 2
Acuerdos de no responsabilidad 4 1 4

Quejas improcedentes i3 i3 1 3
Incompetencias de la CDHEZ 1 1 1

Quejas no presentadas 3 1

Acuerdo de terminacion de Queja 6 4 5 1 1 1

por Insuficiencias de pruebas

Incompetencias por remitirse a la
CNDH

Acuerdos de terminacion de Queja
por tratarse de hechos no
constitutivos de violaciones a
derechos humanos
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Visitaduria ] .. . ) Visitaduria Visitaduri | ,. . ._[| Visitaduria | Visitaduria
Resoluciones de Visitaduria | de Jerez de a de Visitaduria de Rio de
. de Jalpa Garcia de Pinos
Fresnillo Salinas Loreto Grande | Tlaltenango

Incompetencias por remitirse a
otra Comisidn de Derechos
Humanos

Acuerdo de terminacion de Queja
por no identificarse la autoridad

rotal |47 | s | s e ] 2] 20| 5

Fuente: Direccion General de Asuntos Juridicos

Los datos comprenden la informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

Nota 1: En el segundo cuatrimestre del aflo 2021, se resolvieron 118 resoluciones correspondientes a 102 expedientes de
queja, en las Visitadurias Regionales de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas

Nota 2:

En la Visitaduria Regional de Fresnillo se resolvieron 47 resoluciones que corresponden a 37 expedientes de queja.

En la Visitaduria Regional de Jalpa se resolvieron 15 resoluciones que corresponden a 13 expedientes de queja.

En la Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinas se resolvieron 13 resoluciones que corresponden a 15 expedientes
de queja (Hubo 4 recomendaciones de 6 expedientes de quejas).

En la Visitaduria Regional de Loreto se resolvieron 18 resoluciones que corresponden a 18 expedientes de queja.

En la Visitaduria Regional de Pinos se resolvieron 2 resoluciones que corresponden a 2 expedientes de queja.

En la Visitaduria Regional de Rio Grande se resolvieron 20 resoluciones que corresponden a 14 expedientes de queja.
En la Visitaduria Regional de Tlaltenango se resolvieron 3 resoluciones que corresponden a 3 expedientes de queja.
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PROMOCION Y DIFUSION DE LOS

DERECHOS HUMANOS







o

El presente eje rector denominado Promociéon y
Difusion de los Derechos Humanos que forma
parte del Plan de Desarrollo Institucional de este
Organismo, establece que “La educacion en
derechos humanos puede definirse como el
conjunto de actividades de educacion, forma-
ciony difusion de informacion orientadas a crear
una cultura universal de derechos humanos. Una
educacion en derechos humanos eficaz no solo
proporciona conocimientos sobre los derechos
humanos y los mecanismos para protegerlos,
sino que, ademas, desarrolla las competencias y
aptitudes necesarias para promover, defender y
aplicar los derechos humanos en la vida cotidia-
na. De ese modo, la educacién en derechos
humanos suscita comportamientos y practicas
que promueven los derechos humanos para
todos los miembros de la sociedad. Las activida-
des de educacion en derechos humanos deben
fomentar los valores fundamentales de los dere-
chos humanos, como el respeto, la igualdad y la
justicia, y afirmar la interdependencia, indivisibi-
lidad y universalidad de los derechos humanos.'

La promocion de los derechos humanos es una
accion indispensable para prevenir la violaciéon a
los mismos y acabar asi, con cualquier forma de
discriminacion y exclusion social que limiten u
obstaculicen su ejercicio. La educacién eny para
los derechos humanos, se apoya de una serie de
mecanismos que van desde acciones de divulga-
cidn y capacitacion, hasta el desarrollo de espe-
cialidades, que permitan a la sociedad y a los
gobiernos comprender qué son los derechos
humanos, coémo deben ser garantizados, ante
quien deben ser exigidos y cudles son las instan-
cias ante quien debe solicitar su proteccion y
defensa.

erechos Humanos

La Organizacion de las Naciones Unidas, ha defi-
nido a la educacion en derechos humanos como
“el conjunto de actividades de capacitaciéon y
difusion de informacion orientadas a crear una
cultura universal en la esfera de los derechos
humanos mediante la transmision de conoci-
mientos, la enseffianza de técnicas y la formacion

de actitudes”.

La educacion en derechos humanos tiene como
objetivos: fortalecer el respeto de los derechos
humanos vy las libertades fundamentales; desa-
rrollar plenamente la personalidad y la dignidad
humana; promover la comprension, la tolerancia,
la igualdad entre los sexos y la amistad entre
todas las naciones, los pueblos indigenas y los
grupos raciales, nacionales, étnicos, religiosos y
lingUisticos; facilitar la participacion efectiva de
todas las personas en una sociedad libre y demo-
cratica en la que impere el Estado de derecho;
fomentar y mantener la paz; promover un desa-
rrollo sostenible centrado en las personas, la
justicia social, la cultura de lalegalidad y la demo-
cracia.

Enrazon a ello, esta Comision ha decidido hacer
de la educacion en derechos humanos, uno de
sus ejes prioritarios de actuacién. Asumiendo
para ello, el compromiso de disefiar un programa
de capacitacidon que contenga, ademas de accio-
nes de promocién activa, estrategias de forma-
cion que paulatinamente permitan a hombres y
mujeres comprenderlos y participar efectiva-
mente en una sociedad democratica y pluralista,
qgue permita reformular los patrones culturales
en pro de la defensa y garantia de los derechos
humanosy las libertades fundamentales.

'Programa Mundial para la Educaciénoen Derechos Humanos. Disponible en: https://www.ohchr.org/Documents/Publications/ThirdPhaseWPHREducation_SP.pdf.
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Por ello, este Organismo, consciente de que la
educacion en derechos humanos contribuye
decisivamente a la realizacién y practica de los
mismos, ha implementado diversas acciones en
materia de capacitacion y difusion a fin de insti-
tucionalizar el enfoque de derechos humanos en
las actividades que desarrollan los poderes

publicos estatales y municipales.

La Comision de Derechos Humanos del Estado
de Zacatecas en el eje de promocion y difusion
de los derechos humanos, tiene 3 lineas estraté-
gicas que son:

1. Cultura de los derechos humanos y el dere-
choalaigualdad.

2.Culturadelalegalidad.
3.Culturadelapazynoviolencia.

La cultura de los derechos humanos y derecho a
la igualdad, se dirige principalmente a grupos
vulnerables, padres de familia y sociedad civil.
Tiene como objetivo fomentar el respeto a los
derechos humanosy laigualdad, promoviendo el
respeto aladignidady lanodiscriminacion.

La cultura de la legalidad, se enfoca principal-
mente a los servidores publicos de los tres orde-
nes de gobierno, asi como, elementos de seguri-
dad publica y custodios. El objetivo es capacitar
en materia de derechos humanos, responsabili-
dades de los servidores publicos, protecciéon de
personasy lacultura de lalegalidad.

La cultura de la paz y no violencia, estd dirigida a
estudiantes de educacioén basica, media superior
y superior, asi como a docentes. El objetivo es
orientar a nifas, ninos, adolescentes, jovenes y
trabajadores de la educacion, sobre la cultura de
la paz y la no violencia, para fomentar la convi-
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vencia armodnica en los centros educativos y el
entorno.

Es necesario precisar que, el 2020 y 2021 han
sido anos atipicos, rodeados de una crisis sanita-
ria mundial inigualable, causada por el virus
SARS CoV-2 (COVID-19) que modificd el entorno
laboral, educativo, deportivo, de recreacion y
social, por lo que las personas y familias tuvieron
gue someterse a un confinamiento, que a finales
de este afo sigue vigente en diversos ambitos y
ciudades en todo el mundo. Las escuelas estan
cerradas y la educacion presencial ha sido susti-
tuida por la educacion a distancia, basada en
plataformas digitales o dispositivos electronicos;
la actividad laboral ordinaria ha sido modificada,
reduciendo la jornada laboral, optando por el
trabajo en casa, y muchos centros de trabajo han
cerrado sus puertas a la atencién directa de
usuarios, fortaleciendo los servicios de atencion
teleféonicos y digitales; ademas los espacios
deportivos han sido cerrados y los centros
recreativos también, el entorno social ha cambia-
do y persiste ademas de la crisis sanitaria, una
crisisecondmica, social y de seguridad.

Sin embargo, a pesar de esta terrible situacion la
promociéon de los derechos humanos no se ha
detenido, porque sigue siendo una accidn indis-
pensable para prevenir la violacion a los mismos,
maxime en este entorno de incertidumbre.

La educacion en derechos humanos en tiempos
de pandemia por COVID-19 es fundamental para
contribuir a que las personas desarrollen conoci-
mientos sobre sus derechos humanos y los
hagan valer con eficacia ante las autoridades e
instancias gubernamentales y de la iniciativa
privada y social, asimismo genera conciencia en
las y los servidores publicos y autoridades encar-




gadas de respetar, proteger y garantizar el cum-
plimiento de los derechos.

Por lo anterior, esta Comision de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas, realizd una
intensa promocioén y difusion de los derechos
humanos a través de diversas plataformas digi-
tales con el objetivo de difundir ampliamente los
derechos humanos entre la poblacion.

Asimismo, se realizaron campanfnas de difusion
en diversos medios de comunicacion y redes
sociales en temas tales como: prevencion de la
violencia digital, derechos de los pueblos indige-
nas, derechos de nifias y mujeres a vivir libre de
violencia, prevencién de la trata de personas
mediante la campafa internacional corazoén
azul, derechos de los migrantes y prevencion de
la discriminacion, derechos de nifas, nifos y
adolescentes y prevencion del trabajo infantil,

derecho a la igualdad y no discriminacion de los

integrantes de lacomunidad LGBTTTIQA+, dere-
cho humano a la lactancia materna, derechos de
los jovenes, derechos de las personas adultas
mayores, derechos de las personas con discapa-
cidad y no discriminacion, derecho a la salud
mental y prevencion del suicidio y derecho a la
cultura, por mencionar algunos.

Ademas de manera permanente se ha difundido
contenidos informativos para prevenir el conta-
gio del Coronavirus (COVID-19), transmitiendo
permanentemente a la poblacidén la importancia
de cumplir con las medidas sanitarias de sana
distancia, uso adecuado del cubre bocas, lavado
frecuente de manos, evitar aglomeraciones y
quedarse en casa cuando asi sea posible; asimis-
mo se difundieron medidas para prevenir enfer-
medades respiratorias; todo ello con el objetivo
de contribuir a la promocién de salud y evitar
contagios y fallecimientos por la pandemia de
COVID-19.

V.1. Acciones de Promocion y Difusion durante el Segundo Cuatrimestre

del ano 2021
V.1.1. Personas Capacitadas

A continuacion, se especifican las capacitacio-
nes impartidas por personal de la Comisiéon de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
durante el periodo de 1 de mayo al 31 de agosto
de 2021.
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En el periodo que se informa se capacitaron a
626 nifas y ninos, 185 joévenes, 6 mil 140 servido-
res publicos, 539 padres de familia, 99 personas
de la sociedad civil y 79 personas de grupos vul-
nerables. En suma, se capacitd a 7 mil 668 perso-
nas, de las cuales 3 mil 718 fueron mujeresy 3 mil
950 fueron hombres.
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CONCENTRADO DE CAPACITACIONES SEGUNDO CUATRIMESTRAL

Poblacion Beneficiada CEREEiREE Total
es otorgadas

Nifos, nifnas y adolescentes

Jovenes 4 12 73
Servidores Publicos 293 2725 3415
Padres de Familia 16 478 61
Grupos de la sociedad civil 3 40 59
Grupos vulnerables 6 18 61

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeacion y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitacion y
Visitadurias Regionales

Los datos comprenden lainformacion del 1de mayo al 31de agosto de 2021.

V.1.2. Actividades de capacitacion efectuadas en municipios

En el periodo del 1de mayo al 31 de agosto de 2021 se efectuaron 335 capacitaciones en 25 municipios
de la entidad, beneficiando a 7 mil 668 personas, de las cuales 3 mil 718 fueron mujeres y 3 mil 950
fueron hombres.

Capacitaciones efectuadas por Municipio

1 Atolinga
2 Calera 1
3 Canitas de Felipe Pescador 2

4 Concepcidén del Oro

5 Fresnillo 1
6 General Francisco R. Murguia 2
7 El Plateado de Joaquin Amaro 1

8 General Panfilo Natera
9 Guadalupe 18 13 12 6

10 Jerez de Garcia Salinas 1 1
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

23

24

25

Capacitaciones efectuadas por Municipio

Municipio

Total de capacitaciones
Juchipila
Loreto
Miguel Auza
Momax
Morelos
Nochistlan de Mejia
Ojocaliente
Pinos
Rio Grande
Sain Alto
Sombrerete
Trancoso
Tlaltenango de Sanchez Roman
Villanueva

Zacatecas

ot | o0 | 70 ]| &
2 3

2

4

51

2

2

54

51

63

Fuente: Elaboracidén de la Unidad de Planeacidn y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitacion y
Visitadurias Regionales
Nota 1: Estas capacitaciones fueron efectuadas por personal de la Subdireccion de Capacitaciony Visitadurias Regionales

Nota 2: Se efectuaron 335 capacitaciones en el segundo cuatrimestre del afio 2021, las cuales, se realizaron por plataformas
digitales y de forma presencial en 25 municipios del estado.
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V.1.3. Servidores publicos capacitados por la CDHEZ

En el periodo del1de mayo al 31de agosto de 2021 se capacitaron a 2 mil 725 servidoras publicas y 3 mil

415 servidores publicos, siendo la poblacion beneficiada de 6 mil 140 personas beneficiadas.

FUNCIONARIOS PUBLICOS QUE PARTICIPARON EN CURSOS, TALLERES,
FOROS, CONFERENCIAS, EXPOSICIONES O PRESENTACIONES, ORGANIZADOS
POR LA CDHEZ O EN COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES

Tipo de Instituciones

Cuerpos de Seguridad Publica
federales, estatales y municipales

Instituciones de Salud
Instituciones de Educacion
Otras Instituciones federales
Otras Instituciones estatales

Otras Instituciones municipales

Total de Funcionarios (as) que
participaron en Cursos y Capacitaciones

Mujeres Total

N
N

915 2,323
785 444
592 430
17 12
331 146

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeacién y Evaluaciéon con datos proporcionados por el area de Capacitacion y

visitadurias regionales

Los datos comprenden del 1 de mayo al 30 de agosto de 2021
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En el periodo que se informa se efectuaron 293 capacitaciones a servidorasy servidores publicos.

10

12

13

Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

ABC de los
Derechos
Humanos

Derecho a la
Igualdad y No
Discriminacion

Derecho
Humanitario

Sistema
Interamericano de
Derechos
Humanos

Protocolos para
prevenir maltrato
y el abuso sexual
infantil

Derechos
reproductivos de
las personas con
discapacidad

Derechos
Humanos y Covid
19

Derechos
Humanos y Medio
Ambiente

Derechos de las
Victimas

Prevencion de
Violencia hacia las
mujeres

Derechos y
deberes de la
ninez

Seguridad
Juridica

Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

] Foms | netrucion [ aico] wforesombree oo | Faeha

Policia Estatal
Preventiva (PEP)

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Supervision Escolar
No. 144 Regidén 10

Unidad de Servicios
de Apoyo a la
Educacion Regular
(USAER) No. 23
Ramos Davila de
Zacatecas

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Centro de Atencidn

Infantil No. 1

Policia Estatal
Preventiva (PEP)

Guadalupe
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe
Zacatecas

)

s

s

86

14

42

28

21

21

21

21

42

20

20

20

20

46

3 de mayo de 2021

3 de mayo de 2021

3 de mayo de 2021

4 de mayo de 2021

4 de mayo de 2021

4 de mayo de 2021

4 de mayo de 2021

5 de mayo de 2021

5 de mayo de 2021

6 de mayo de 2021

6 de mayo de 2021

6 de mayo de 2021

7 de mayo de 2021
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Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

| capacitacionesaServidorasy ServidoresPublicos
| No.| _Tema | institucion | Municipio | Mujeres [Hombres| Total [ __Fecha

Zacatecas,

14  Trata de Personas Guardia Nacional 4 17 21 7 de mayo de 2021
Zacatecas
5 [|liclkes Guardia Nacional B 4 17 21 7 de mayo de 2021
Emocional Zacatecas
Inteligencia . L Guadalupe,
16 8 Bachillerato Policial 8 3 1 7 de mayo de 2021
Emocional Zacatecas
D h
Hi::gngz y Seglielac) Puslica Guadalupe
17 . (Policia Metropol y ’ 1 n 12 7 de mayo de 2021
Seguridad ; Zacatecas
ol estatales preventivos)
Juridica
ABC de los Zacat
18 Derechos Guardia Nacional acatecas, 2 16 18 10 de mayo de 2021
Zacatecas
Humanos
19 Derecho Guardia Nacional Zacatecas, 2 16 18 10 de mayo de 2021
Humanitario Zacatecas
D h
Hiﬁacngz SaiEi ol Guadalupe
20 nos ¥ Seguridad Publica Pe, 3 21 24 11 de mayo de 2021
Seguridad Zacatecas
o (SSP)
Juridica
Prevenciéon de Zacatecas
21  Violencia hacia las Guardia Nacional ’ 4 16 20 11 de mayo de 2021
. Zacatecas
mujeres
g lgualdadyno g i Nacional Zacatecas, 4 16 20 11 de mayo de 2021
discriminacion Zacatecas
Derechos
Humanos y
A fe | H ital |
23 tencién a la ospital General de Jerez, s 12 20 11 de mayo de 2021
salud, para Salud Zacatecas
prevenir violencia
Obstétrica
24 Covidyderechos o . dia Nacional e 4 16 20 12 de mayo de 2021
humanos Zacatecas
25 Dere_chos Guardia Nacional Zacatecas, 4 16 20 12 de mayo de 2021
ambientales Zacatecas
ABC de los Comision de Atencion Guadal
26 Derechos Integral a Victimas Zua Et] e 29 14 43 12 de mayo de 2021
Humanos (CAIVZ) acatecas
Interculturalidad,
Derecho a la Hospital General Loreto
27 ’ 7 17 4 12 2021
Igualdad y No Loreto (SSZ) Zacatecas 2 2 CR MEME CIS 20

Discriminacion
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28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

Prevencion de
violencia de
género

Trata de Personas

Derecho
Interamericano

ABC de los
Derechos
Humanos

Maltrato Infantil

Inteligencia
Emocional

Derechos de las
Victimas

Derechos del
Adulto Mayor

ABC de los
Derechos
Humanos

Trata de Personas

Seguridad
Juridica

Trata de Personas

Responsabilidade
s de los servidores

publicos

Cddigo de
Conducta para
personal de

Seguridad Publica

Prevencion del
acoso escolar

o

Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

T Foms | vstucion [aica] toresombres ot | Faeh

Comisién de Atencion
a Victimas

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Instituto de Seleccion
y Capacitacion
(INSELCAP)

Comision de Atencidn
a Victimas

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Comision de Atencion
a Victimas

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Policia Estatal
Preventiva (PEP)

Comision de Atencidn
a Victimas

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Centro de Atencidn
Infantil No. 1

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas
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16

555

22

23

32

34

16

39

32

72

28

20

20

33

38

40

13 de

13 de

13 de

13 de

14 de

14 de

14 de

17 de

17 de

17 de

18 de

18 de

18 de

18 de

19 de

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021

mayo de 2021



43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

58

54

55

56

Prevencion de

o

Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

o T Fome [ rstcion [ i [ e Hombres] v | Faeha

Violencia hacia las Guardia Nacional

mujeres

Derechos de las
Victimas

Derechos de las
personas con
Discapacidad

Derechos
Humanos y Covid
19

Derecho a la
Igualdad y No
Discriminacion

Prevencion de la
Tortura

Uso legitimo de la
fuerza

Derechos de la
Mujer

Protocolo para
Prevenir el
Hostigamiento,
ACOSO y
Discriminacion

Reglas Mandela

Seguridad
Juridica

Procedimiento de
queja ante la
CDHEZ

Derechos de las
Victimas

ABC de los
Derechos
Humanos

Guardia Nacional

Comision de Atencion
a Victimas

Instituto de Seleccion
y Capacitacion
(INSELCAP)

Instituto de Seleccién
y Capacitacion
(INSELCAP)

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Comision de Atencion
a Victimas

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Policia Estatal
Preventiva (PEP)

Hospital General de
Salud

Comision de Atencion
a Victimas

Guardia Nacional

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

89

24

13

71

22

14

49

18

31

120

25

21

19 de mayo de 2021

19 de mayo de 2021

20 de mayo de 2021

20 de mayo de 2021

20 de mayo de 2021

20 de mayo de 2021

20 de mayo de 2021

21 de mayo de 2021

21 de mayo de 2021

21 de mayo de 2021

21 de mayo de 2021

21 de mayo de 2021

24 de mayo de 2021

24 de mayo de 2021
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57 Trata de Personas Guardia Nacional LR 5 16 21 24 de mayo de 2021
Zacatecas
Responsabilidade 7 ¢
58 s de los servidores Guardia Nacional EleElSeEs 5 14 19 25 de mayo de 2021
e Zacatecas
publicos
Codigo de
soi| ConskEtaiRatal |Gl Nacional RIS, 5 14 19 25 de mayo de 2021
personal de Zacatecas
Seguridad Publica
Responsabilidade Secretaria de Salud 7 ¢
60 s de los servidores del Estado de BIES TR 50 56 106 25 de mayo de 2021
o Zacatecas
publicos Zacatecas (S5272)
Unidad de Servicios
Derechos
ducti g de Apoyo a la 7 ¢
61 Irepro UCLIVOS A€ & 4 )cacion Regular Zaca tecas’ 9 6 15 26 de mayo de 2021
as Personas con  (ygAERy No. 02 Maria ~ £2<@tecas
discapacidad .
Montessori
o |l Bermiie |- L G ETEe | SR e, 20 7 27 26 de mayo de 2021
a Victimas Zacatecas
63  Violencia Escolar Preparatorla Vi), 4 1 5 26 de mayo de 2021
Villanueva Zacatecas
Interculturalidad,
Derecho a la Hospital General Loreto,
= Igualdad y No Loreto (SSZ) Zacatecas 2l 2l o 25 el e e 2021
Discriminacion
Prevencién de Zacatecas
65 Violencia hacia las Guardia Nacional ’ 6 15 21 26 de mayo de 2021
. Zacatecas
mujeres
el | SISl e R [ e e Zacatecas, 6 15 21 26 de mayo de 2021
Victimas Zacatecas
67 Reglas d.g los Centro dg . Villanueva, 3 10 13 27 de mayo de 2021
reclusos jovenes  Internamiento Juvenil Zacatecas
Z
68 ReglasMandela  Guardia Nacional T, 6 15 21 27 de mayo de 2021
Zacatecas
SO Ll L ST TR — Zacatecas, 6 15 21 27 de mayo de 2021
Tortura Zacatecas
Responsabilidade Secretaria de Salud Zacatecas
70 s de los servidores del Estado de § 35 37 72 27 de mayo de 2021
L Zacatecas
publicos Zacatecas (SSZ)
71 Jeolegfidme e L Guardia Nacional ZECHIEES, 6 15 21 28 de mayo de 2021
fuerza Zacatecas

90
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Protocolo para

Prevenir el Zacatecas
72  Hostigamiento, Guardia Nacional ’ 6 15 21 28 de mayo de 2021
Zacatecas
Acoso y
Discriminacion
Realas de | Centro de Vil
73 eglas ,e, os Internamiento Juvenil Langeva, 3 10 13 28 de mayo de 2021
reclusos jovenes Zacatecas
(ClJ)
ABC de los 7 ¢
74  Derechos Guardia Nacional acatecas, 5 17 22 31 de mayo de 2021
Zacatecas
Humanos
75 Trata de Personas Guardia Nacional Zacatecas, 5 17 22 31 de mayo de 2021
Zacatecas
Ley General de Pri i3 La 7 t
76  los Nifios, Nifiasy . aria Lazaro acatecas, m 6 17 31 de mayo de 2021
Cardenas Zacatecas
Adolescentes
Unidad de Servicios
Derechos
ducti d de Apoyo a la 7 .
77 [aespr()er:oan:ione Educaciéon Regular Z&;CCthccaaz’ 9 4 13 31 de mayo de 2021
s (USAER) No. 02 Maria
discapacidad .
Montessori
Derechos
Humanos y Direccion de Juchipila,

78 1 8 9 13 de mayo de 2021
Reforma Seguridad Publica Zacatecas Y
Constitucional
Uso de la fuerza y Direccion de Juchipila,

72 armas de fuego Seguridad Publica Zacatecas ! . [ 27 e ey ¢la 2021
Inteligencia .

tro de D Il R de,
80 Emocional y Centro de Desarrollo o Grande 10 0 10 6 de mayo de 2021
. Educativo Zacatecas
Autoestima
Inteligencia ,
81 Emocional y SO 'de 2teeliel R EiEmel, 6 15 9 6 de mayo de 2021
. Educativo Zacatecas
Autoestima
Inteligencia . s ,
Arch Hist R de,
82 Emocional y renivo HISEonco lo Grande 4 2 6 17 de mayo de 2021
. Municipal Zacatecas
Autoestima
Inteligencia Sistema Municipal ,
83 Emocional y para el Desarrollo Ao tEieE, 4 6 10 18 de mayo de 2021
. - Zacatecas
Autoestima Integral de la Familia
Inteligencia Sistema Municipal ,
Rio Grande,
84 Emocional y para el Desarrollo l0 brande 15 2 17 18 de mayo de 2021
. - Zacatecas
Autoestima Integral de la Familia
Ley de . . .
85 Responsabilidag Diversasareasde la Nieves, 6 1 17 26 de mayo de 2021
Presidencia Municipal Zacatecas

Administrativa
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Inteligencia

DI A | Ni
86 Emocional y Iversas areas de la 1eves, 8 8 16 27 de mayo de 2021
. Presidencia Municipal Zacatecas
Autoestima
gy Jsolegitimodela o . i Nacional s 4 17 21 1 de junio de 2021
fuerza Zacatecas
Coddigo de
SRl eI [ S — Zacatecas, 4 17 21 1 de junio de 2021
personal de Zacatecas
Seguridad Publica
Direccion de Policia
Derechos . . .
Humanos de Seguridad Vial, asi Guadalupe
89 . 4 como Policia [P 3 13 16 1 de junio de 2021
Seguridad . Zacatecas
Juridi Metropolitana
uridica (METROPOL)
go Violencia de Guardia Nacional Zacatecas, 4 17 21 2 de junio de 2021
Género Zacatecas
91 Maltrato Infantil  CSNtro de Atencién Zacatecas, 38 4 42 2 de junio de 2021
Infantil No. 1 Zacatecas
gp Derechodelas 5 . qia Nacional Zacatecas, 5 17 22 2 de junio de 2021
Victimas Zacatecas
Protocolo para
Prevenir el Zacatecas
93 Hostigamiento, Guardia Nacional ’ 5 17 22 3 de junio de 2021
Zacatecas
Acoso y
Discriminacion
Protocolo para
Prevenir el Secretaria de Salud Loreto
94  Hostigamiento, del Estado de ’ 47 26 73 3 de junio de 2021
Zacatecas
Acoso y Zacatecas
Discriminacion
Responsabilidade 7 ¢
95 s de los servidores Guardia Nacional SR 4 12 16 3 de junio de 2021
g Zacatecas
publicos
96 Tortura Guardia Nacional ZEERIIRER, 4 17 21 4 de junio de 2021
Zacatecas
97 Reglas Mandela Guardia Nacional Zacatecas, 4 17 21 4 de junio de 2021
Zacatecas
Protocqlo para Centros de Estudios
Pl ¢l Tecnoldgico Industrial ~ Guadalupe
98  Hostigamiento, e 2 14 9 23 4 de junio de 2021
Acoso y de Servicios Zacatecas
sesvy (CETIS) No. 113
Discriminacion
D h
Hi:sgnzz y SREEETE e Guadalupe
99 . Seguridad Publica ’ 1 n 12 4 de junio de 2021
Seguridad Zacatecas
L (SSP)
Juridica
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100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

10

m

12

13

n4

ABC de los
Derechos
Humanos

Trata de Personas

Ley General de
los Nifios, Niflas y
Adolescentes

Cddigo de
Conducta para
personal de
Seguridad Publica

Detencion Legal y
Uso de la Fuerza

ABC de los
Derechos
Humanos

Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

Uso Legitimo de
la Fuerza y
Perspectiva de
Género

Tortura

Reglas Mandela

Violencia de
Género

Derechos de las
Victimas

Derechos de las
personas con
Discapacidad

Protocolo para
Prevenir el
Hostigamiento,
Acoso y
Discriminacion
Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica
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Guardia Nacional

Guardia Nacional

Escuela Primaria
Ramoén Lopez
Velarde

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Centro de
Rehabilitacion y
Educacion Especial
(CREE)

Direccidén de Policia
de Seguridad Vial y
Policia Estatal
Preventiva (PEE)

Seguridad Publica de

la Presidencia de
Valparaiso

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Centro de
Rehabilitaciéon y
Educacion Especial
(CREE)

Secretaria de Salud
del Estado de
Zacatecas

Policia Estatal
Preventiva (PEP)

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

93

17

59

4

20

33

73

7 de junio de 2021

7 de junio de 2021

07(06/2021

8 de junio de 2021

8 de junio de 2021

8 de junio de 2021

8 de junio de 2021

9 de junio de 2021

9 de junio de 2021

9 de junio de 2021

10 de junio de 2021

10 de junio de 2021

10 de junio de 2021

11 de junio de 2021

11 de junio de 2021
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Protocolo para
Prevenir el

115 Hostigamiento, Guardia Nacional LI EIEEEE 9 9 18 11 de junio de 2021
Zacatecas
ACO0SsO Y
Discriminacion
Responsabilidade 7 t
116 s de los servidores Guardia Nacional BIeElISEEky 9 9 18 11 de junio de 2021
S Zacatecas
publicos
ABC de los 7 ¢
17 Derechos Guardia Nacional EICEIISEERY 3 12 15 14 de junio de 2021
Zacatecas
Humanos
Z t X .
118 Trata de Personas Guardia Nacional acatecas 3 12 15 14 de junio de 2021
Zacatecas
Derechos .
Humanos SREEIERIE el Guadalupe
119 . o Seguridad Publica Pe, 1 10 1 15 de junio de 2021
Seguridad (SSP) Zacatecas
Juridica
120 Violencia de Guardia Nacional Zacatecas, 3 12 15 15 de junio de 2021
Género Zacatecas
127 [Derechosdelas o o ia Nacional G 3 12 15 15 de junio de 2021
Victimas Zacatecas
Ambientes L.
1 | s |©0 @ CE AR Zacatecas, 63 3 66 15 de junio de 2021
. . Infantil No. 1 Zacatecas
de Violencia
123 | Tooleaimodelal .o i Nacional ISR, 1 12 13 16 de junio de 2021
fuerza Zacatecas
Cddigo de
Conduct Zacat b .
124 -oneuclapara g0 dia Nacional acatecas 1 12 13 16 de junio de 2021
personal de Zacatecas
Seguridad Publica
Protocolo para
Prevenir el Secretaria de Salud Zacatecas
125 Hostigamiento, del Estado de Zacat as’ 57 20 77 16 de junio de 2021
Acoso y Zacatecas (SSZ) catec
Discriminacion
Ambientes L
126 Escolares Libres Centrc_) ele A Il e 63 4 67 16 de junio de 2021
. . Infantil No. 1 Zacatecas
de Violencia
Responsabilidade Zacat
127 s de los servidores Guardia Nacional Sl 1 12 13 17 de junio de 2021
Sl Zacatecas
publicos
Protocolo para
Prevenir el Zacatecas
128 Hostigamiento, Guardia Nacional ’ 1 12 13 17 de junio de 2021
Zacatecas
Acoso y

Discriminacion
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129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

Derecho a la
Igualdad y No
Discriminacion
Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

Tortura

Reglas Mandela

Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

ABC de los
Derechos
Humanos

Trata de Personas

Derechos de las
Victimas

Interés Superior
de la Nifez

Violencia de
Género

Prevencién de la
Tortura

Reglas Mandela

Protocolo para
Prevenir el
Hostigamiento,
AcC0so y
Discriminacion
Responsabilidade

s de los servidores
publicos

Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

o
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Hospital General de
Loreto

Secretaria de
Seguridad Publica
(SSP)

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Secretaria de
Seguridad Publica
(SSP)

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Sistema Municipal
para el Desarrollo

Loreto,
Zacatecas

Guadalupe
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,

Zacatecas

Guadalupe
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Fresnillo,
Zacatecas

Integral de la Familia

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Secretaria de
Seguridad Publica
(SSP)

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe
Zacatecas

3

s

3

95

29

12

9

38

18 de junio de 2021

18 de junio de 2021

18 de junio de 2021

18 de junio de 2021

22 de junio de 2021

22 de junio de 2021

22 de junio de 2021

22 de junio de 2021

23 de junio de 2021

23 de junio de 2021

23 de junio de 2021

23 de junio de 2021

24 de junio de 2021

24 de junio de 2021

25 de junio de 2021



144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

Protocolo para
Prevenir el
Hostigamiento,
ACO0SO Y
Discriminacion

Uso legitimo de la
fuerza

Cddigo de
Conducta para
personal de
Seguridad Publica

Protocolo para
Prevenir el
Hostigamiento,
ACOSO Yy
Discriminacion

ABC de los
Derechos
Humanos

Trata de Personas

Derechos de las
Victimas

Violencia de
Género

Responsabilidade
s de los servidores
publicos

Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

Uso legitimo de la
fuerza

Cddigo de
Conducta para
personal de
Seguridad Publica

Responsabilidade
s de los servidores
publicos

Prevencién de la
tortura y otros
tratos crueles,
inhumanos o
degradantes

o

Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

| No.| _Tema | _institucion | Municipio | Mujeres | Hombres | Total | Fecha |

Secretaria de Salud

del Estado de Zacatecas, 36
Zacatecas

Zacatecas

Guardia Nacional el 6
Zacatecas
Zacatecas,

Guardia Nacional acateca 6
Zacatecas

Hospital General del

Instituto de

Seguridad y Servicios Zacatecas,

: 20
Sociales de los Zacatecas
Trabajadores del
Estado (ISSSTE)

Guardia Nacional LECE BEES, 7
Zacatecas
Guardia Nacional ZEIEN ) 7
Zacatecas
Guardia Nacional Il 7
Zacatecas
Guardia Nacional ZEIENEN 7
Zacatecas
Centro de Salud ’Calera el
Victor Rosales, 8
Mental
Zacatecas
Secretaria de Guadalupe
Seguridad Publica ZacatecK;s, 0
(SSP)
Guardia Nacional LR BEES, 7
Zacatecas
Zacat !
Guardia Nacional acatecas 7
Zacatecas
Secretaria de Salud 7 ¢
del Estado de EX ) 39
Zacatecas
Zacatecas
Direccién de Juchipila, 1
Seguridad Publica Zacatecas

96

21

55

31

60

25 de junio de 2021

25 de junio de 2021

25 de junio de 2021

28 de junio de 2021

28 de junio de 2021

28 de junio de 2021

29 de junio de 2021

29 de junio de 2021

29 de junio de 2021

29 de junio de 2021

30 de junio de 2021

30 de junio de 2021

30 de junio de 2021

3 de junio de 2021
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Andlisis de la Ley

158 Generaldelas ~ Dreccionde el 0 3 3 10 de junio de 2021
L Seguridad Publica Zacatecas
Victimas
Responsabilidade . » .
159 s de los servidores Dlrecglon de' . L, 1 6 7 17 de junio de 2021
o Seguridad Publica Zacatecas
publicos
Canfitas de
Ly le Escuela Secundaria Felipe
160 Responsabilidad .. 3 4 7 3 de junio de 2021
. . Técnica No. 26 Pescador,
Administrativa
Zacatecas
ey e e
161 Responsabilidad Presidencia Municipal P 3 6 9 3 de junio de 2021
L . Pescador,
Administrativa
Zacatecas
. . Colegio de Estudios ,
162 nteligencia Cientificos y Ao CIRIe: 1 16 27 11 de junio de 2021
Emocional .. Zacatecas
Tecnoldgicos
. ) Colegio de Estudios .
163 Inteligencia Cientificos y Rio Grande, 16 7 23 11 de junio de 2021
Emocional . Zacatecas
Tecnoldgicos
Derechos X e .
164 Humanos y Medio *\rchivo Historico Rio Grande, 4 4 8 16 de junio de 2021
. Municipal Zacatecas
Ambiente
Tlalt d
Responsabilidade o, iqaq pblica " ancher
165 s de los servidores g . . Y , 5 16 21 25 de junio de 2021
. Transito Municipal Roman,
publicos
Zacatecas
Universidad
Auténoma de
Curso de Zacatecasy la Zacatecas,
166  Introduccion al L y ’ 24 12 36 27 de julio de 2021
. Comision de Derechos Zacatecas
Bioderecho
Humanos del Estado
de Zacatecas
Protocolo para
Prevenir el Zacatecas
167 Hostigamiento, Guardia Nacional ’ 6 9 15 1 de julio de 2021
Zacatecas
Acoso y
Discriminacion
Responsabilidade 7 ¢
168 s de los servidores Guardia Nacional SXEElE)s 6 9 15 1 de julio de 2021
s Zacatecas
publicos
Proteccion de ) o
169 Derechos SEEUMEEITE) TREETIES) CURERILE, 12 9 21 2 de julio de 2021
No. 73 Matias Ramos Zacatecas
Humanos
170 Reglas Mandela  Guardia Nacional Zacatecas, 7 9 16 2 de julio de 2021
Zacatecas
171 Prevenciondela o .\ 4ia Nacional Zacatecas, 7 9 16 2 de julio de 2021
Tortura Zacatecas
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Derechos
Humanos y
Seguridad Secretaria de Guadalupe
172  Juridica, Derechos Seguridad Publica Zacateczs, 3 4 7 2 de julio de 2021
a la Legalidad y (SSP)
Seguridad
Personal
ABC de los Zacatec
173 Derechos Guardia Nacional acatecas, 5 12 17 5 de julio de 2021
Zacatecas
Humanos
174 Trata de Personas Guardia Nacional LIRS 5 12 17 5 de julio de 2021
Zacatecas
Protocolo para
Prevenir el Secretaria de Salud 7 ¢
175 Hostigamiento, del Estado de Zaca tecas, 34 15 49 5 de julio de 2021
ACO0SO y Zacatecas (SSZ) acatecas
Discriminacion
Derechos
Humanos SRS € Guadalupe
176 et Seguridad Publica e 4 14 18 6 de julio de 2021
Seguridad Zacatecas
L (SSP)
Juridica
177 Derechosdelas .\ qia Nacional Zacatecas, 5 12 17 6 de julio de 2021
Victimas Zacatecas
17 Violencia de Guardia Nacional Zacatecas, 5 12 17 6 de julio de 2021
Género Zacatecas
179 Codigode Guardia Nacional Zacatecas, 5 12 17 7 de julio de 2021
Conducta Zacatecas
1go Usolegiimodela o .\ s Nacional Zacatecas, 5 12 17 7 de julio de 2021
fuerza Zacatecas
Protocolos para
181 prevenir el acoso Secundaria Gene’ral Guadalupe, 17 13 30 8 de julio de 2021
y abuso sexual en Juan Pablo Garcia Zacatecas
la escuela
Protocolo para
Prevenir el Zacat
182 Hostigamiento,  Guardia Nacional acatecas, 5 12 17 8 de julio de 2021
Zacatecas
Acoso y
Discriminacion
Responsabilidade Zacatecas
183 s de los servidores Guardia Nacional ’ 5 12 17 8 de julio de 2021
. Zacatecas
publicos
184 ReglasMandela  Guardia Nacional Zacatecas, 5 12 17 9 de julio de 2021
Zacatecas
185 Prevenciondela g . dia Nacional Zacatecas, 5 12 17 9 de julio de 2021
Tortura Zacatecas
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186

187

188

189

190

191

192

193

194

195

196

197

198

199

200

Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

ABC de los
Derechos
Humanos

Trata de Personas

Derechos de las
Victimas

Violencia de
Género

Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

Protocolo para
Prevenir el
Hostigamiento,
ACO0SO Y
Discriminacion

Codigo de
Conducta

Uso legitimo de la
fuerza

Protocolo para
Prevenir el
Hostigamiento,
ACO0SO Y
Discriminacion

Responsabilidade
s de los servidores
publicos

Reglas Mandela

Prevencion de la
Tortura

Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

ABC de los
Derechos
Humanos
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Secretaria de
Seguridad Publica
(SSP)

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Secretaria de
Seguridad Publica
(SSP)

Secretaria de Salud
del Estado de
Zacatecas (SSZ2)

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Secretaria de
Seguridad Publica
(SSP)

Guardia Nacional

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

99

21

30

9 de julio de 2021

12 de julio de 2021

12 de julio de 2021

13 de julio de 2021

13 de julio de 2021

13 de julio de 2021

14 de julio de 2021

14 de julio de 2021

14 de julio de 2021

15 de julio de 2021

15 de julio de 2021

16 de julio de 2021

16 de julio de 2021

16 de julio de 2021

19 de julio de 2021
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201 Trata de Personas Guardia Nacional LR 7 10 17 19 de julio de 2021
Zacatecas
202 Derechosdelas o . dia Nacional Zacatecas, 7 10 17 20 de julio de 2021
Victimas Zacatecas
203 Violencia de Guardia Nacional Zacatecas, 7 10 17 20 de julio de 2021
Género Zacatecas
Ee::c:os Secretaria de Guadal
204 UManosy Seguridad Publica B 0 10 10 20 de julio de 2021
Seguridad Zacatecas
L (SSP)
Juridica
a5 |SCCiEee Guardia Nacional e 7 10 17 21 de julio de 2021
Conducta Zacatecas
206 Ysolegtimodela o . s Nacional Zacatecas, 7 10 17 21 de julio de 2021
fuerza Zacatecas
Protocolo para
Prevenir el Secretaria de Salud Zacatecas
207 Hostigamiento, del Estado de Zacatecasl 83 15 98 21 de julio de 2021
ACOsO Yy Zacatecas (SS2)
Discriminacion
Protocolo para
Prevenir el 7 ¢
208 Hostigamiento,  Guardia Nacional acatecas, 7 10 17 22 de julio de 2021
Zacatecas
ACO0SO Y
Discriminacion
Responsabilidade Zacatecas
209 sde los servidores Guardia Nacional ’ 7 10 17 22 de julio de 2021
R Zacatecas
publicos
210 Reglas Mandela Guardia Nacional LRI 7 10 17 23 de julio de 2021
Zacatecas
oy | Rrevencionidelal 7 L s Nacional LA 7 10 17 23 de julio de 2021
Tortura Zacatecas
D h
Hir‘iacngz y SR dle Guadalupe
212 ) Seguridad Publica ’ 1 12 13 23 de julio de 2021
Seguridad Zacatecas
1 (SSP)
Juridica
AEE @ o5 Zacatecas
213 Derechos Guardia Nacional ’ 6 12 18 26 de julio de 2021
Zacatecas
Humanos
214 Trata de Personas Guardia Nacional Zacatecas, 6 12 18 26 de julio de 2021
Zacatecas
215 Derechosdelas o . dia Nacional Zacatecas, 6 12 18 27 de julio de 2021
Victimas Zacatecas
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216

217

218

219

220

221

222

223

224

225

226

227

228

229

230

231

Violencia de
Género

Derechos
Humanos y
Seguridad
Juridica

Protocolo para
Prevenir el
Hostigamiento,
ACO0SO Y
Discriminacion

Responsabilidade
s de los servidores
publicos

Cddigo de
Conducta

Uso legitimo de la
fuerza

ABC de los
derechos
humanos

Relaciones
Humanas

Reglas Mandela

Prevencién de la
Tortura

Inteligencia
Emocional

Inteligencia
Emocional

Inteligencia
Emocional

Inteligencia
Emocional

Derecho al uso
del Internet y las
Redes Sociales

Derecho al uso
del Internet y las
Redes Sociales

o

Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

| capacitacionesaServidorasy ServidoresPublicos
No.| _Tema | _institucion | Municipio | Mujeres | Hombres | Total | __Fecha |

Guardia Nacional

Secretaria de
Seguridad Publica
(SSP)

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Sindicato del Instituto
Mexicano del Seguro
Social (IMSS)

Sindicato del Instituto
Mexicano del Seguro
Social (IMSS)

Guardia Nacional

Guardia Nacional

Servicio Nacional del
Empleo (SNE)

Escuela Secundaria
Gral. No. 2

Presidencia Municipal
de Miguel Auza

Escuela Secundaria
Gral. No. 1

Sistema Municipal
para el Desarrollo
Integral de la Familia

Direccién Regional
No. O5 Federal
Secretaria de
Educacion

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Miguel Auza,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas
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6

10

26

12

23

18

27

27

24

49

27 de julio de 2021

27 de julio de 2021

28 de julio de 2021

28 de julio de 2021

29 de julio de 2021

29 de julio de 2021

30 de julio de 2021

30 de julio de 2021

30 de julio de 2021

30 de julio de 2021

9 de julio de 2021

13 de julio de 2021

14 de julio de 2021

15 de julio de 2021

16 de julio de 2021

16 de julio de 2021



o

Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

o[ Fom | mstrucion [ Municoio] rters Hombres] rora | Foeha

Derechos .
Human Secretaria de Guadal
232 u a. osy Seguridad Publica SRR EMUIAS, 4 10 14 3 de agosto de 2021
Seguridad Zacatecas
"\ (SSP)
Juridica
AEC ele o3 Zacatecas
233 Derechos Guardia Nacional ’ 3 13 16 3 de agosto de 2021
Zacatecas
Humanos
234 Trata de Personas Guardia Nacional ZEIERIEEEES 3 13 16 3 de agosto de 2021
Zacatecas
psell el Guardia Nacional i 4 14 18 4 de agosto de 2021
Conducta Zacatecas
236 Usolegitimodela o . is Nacional 2L 4 14 18 4 de agosto de 2021
fuerza Zacatecas
237 V',Olenc'a e Guardia Nacional ZACHRES, 4 14 18 5 de agosto de 2021
Género Zacatecas
Protocolo para
Prevenir el 7 ¢
238 Hostigamiento, Guardia Nacional SICESEE 4 14 18 5 de agosto de 2021
Zacatecas
ACO0SsO Y
Discriminacion
D h
Hi:ﬁ;ﬁgz Secretaria de Salud Zacatecas
239 ., y del Estado de ’ 36 14 50 5 de agosto de 2021
Atencidn de la Zacatecas
Zacatecas (SS2)
salud
Eerechos Secretaria de Guadal
240 UManosy Seguridad Publica el HES, 0 4 4 6 de agosto de 2021
Seguridad Zacatecas
L (SSP)
Juridica
241 Reglas Mandela Guardia Nacional LRSS, 2 14 16 6 de agosto de 2021
Zacatecas
24 Prevenciondela g . qia Nacional Zacatecas, 2 14 16 6 de agosto de 2021
Tortura Zacatecas
ABC de los Instituto de Seleccion Zacatecas
243 derechos y Capacitacion Zacatecas’ 15 4 19 9 de agosto de 2021
humanos (INSELCAP)
ABC de los 7 t
244 Derechos Guardia Nacional BICEIISEER 2 13 15 9 de agosto de 2021
Zacatecas
Humanos
245 Trata de Personas Guardia Nacional LRV 2 13 15 9 de agosto de 2021
Zacatecas
ABC de los Instituto de Seleccion Zacatecas
246 derechos y Capacitacion 7 ¢ § 15 4 19 10 de agosto de 2021
humanos (INSELCAP) acatecas
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Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

I T Ty e | )

DEREENES 2 (28 Guardia Nacional L 10 de agosto de 2021
Victimas Zacatecas
i ISR ER Guardia Nacional Zacatecas, 4 13 17 10 de agosto de 2021
Género Zacatecas
Prevenciéon de Instituto de Seleccion 7 ¢
249 Violencia hacia las y Capacitacion Zaca tecas, 15 4 19 11 de agosto de 2021
mujeres (INSELCAP) acatecas
250 Cleligs e Guardia Nacional LIS, 4 14 18 11 de agosto de 2021
Conducta Zacatecas
PEI el LR ] [ Zacatecas, 4 14 18 11 de agosto de 2021
fuerza Zacatecas
Protocolo para
Prevenir el Instituto de Seleccion 7 t
252 Hostigamiento, y Capacitacion Zaca tecas, 15 4 19 12 de agosto de 2021
Acoso y (INSELCAP) acatecas
Discriminacion
Protocolo para
Prevenir el Zacatecas
253 Hostigamiento, Guardia Nacional ’ 4 14 18 12 de agosto de 2021
Zacatecas
Acoso y
Discriminacion
Responsabilidade 7 ¢
254 s de los servidores Guardia Nacional geaLesas 4 14 18 12 de agosto de 2021
e Zacatecas
publicos
(Eszlr:frid ee Instituto de Seleccion Zacatecas
255 de echoy de | y Capacitacion Zacatec ’ 15 4 19 13 de agosto de 2021
recnosdela  (INSELCAP) acatecas
mujer
256 Reglas Mandela  Guardia Nacional Zacatecas, 4 14 18 13 de agosto de 2021
Zacatecas
Prevencion de la . . Zacatecas,
257 Guardia Nacional 4 14 18 13 de agosto de 2021
Tortura Zacatecas
Derechos
Humanos SIS € Guadalupe
258 il Seguridad Publica 2 6 1 17 13 de agosto de 2021
Seguridad Zacatecas
L (SSP)
Juridica
ABC de los Zacat
259 Derechos Guardia Nacional ClGElEEky 4 12 16 16 de agosto de 2021
Zacatecas
Humanos
260 Trata de Personas Guardia Nacional PEICHIEER, 4 12 16 16 de agosto de 2021
Zacatecas
Derechos
Humanos, Direccién de Jere
261 Seguridad recct o 2 2 8 10 16 de agosto de 2021
L Seguridad Publica Zacatecas
Juridica y

Libertad personal
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Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

o T Fome [ rstcion [ i [ e Hombres] v | Faeha

262 D’erc.achos dloles Guardia Nacional Zeigal e 4 12 16 17 de agosto de 2021
Victimas Zacatecas
g | ASEE Ee Guardia Nacional eI 4 12 16 17 de agosto de 2021
Género Zacatecas
Derechos de la
T Zacatecas,
264 adolescencia al Proteccion Civil ’ 2 5 7 17 de agosto de 2021
L. Zacatecas
honor, reputacion
y vida privada
D h
Hi:ﬁ;ngz Secretaria de Salud Zacatecas
265 . y del Estado de ’ 35 3 38 18 de agosto de 2021
Atencidn de la Zacatecas
Zacatecas (SS2)
salud
Pl Guardia Nacional TR 4 12 16 18 de agosto de 2021
Conducta Zacatecas
267 Lo koidine el e Guardia Nacional ZECE REES, 4 12 16 18 de agosto de 2021
fuerza Zacatecas
Protocolo para
Prevenir el Zacatecas
268 Hostigamiento, Guardia Nacional § 4 12 16 19 de agosto de 2021
Zacatecas
ACOSO y
Discriminacion
Responsabilidade Zacatecas
269 s de los servidores Guardia Nacional ’ 4 12 16 19 de agosto de 2021
- Zacatecas
publicos
D h
Hﬁﬁgng: v SREs e e Guadalupe
270 . Seguridad Publica ’ (0] 7 7 20 de agosto de 2021
Seguridad Zacatecas
Y (SSP)
Juridica
Derecho a la .
H | | L
271 Igualdad y No ospital General de I, 22 9 3 20 de agosto de 2021
L . Loreto Zacatecas
Discriminacion
272 Reglas Mandela Guardia Nacional LIS 4 12 16 20 de agosto de 2021
Zacatecas
Prevencion de la . . Zacatecas,
273 Guardia Nacional 4 12 16 20 de agosto de 2021
Tortura Zacatecas
Responsabilidade . .
274 s de los servidores Reg.lstro el ST 17 12 29 20 de agosto de 2021
S Nacional (RAN) Zacatecas
publicos
ABC de los 7 ¢
275 Derechos Guardia Nacional SIS, 6 12 18 23 de agosto de 2021
Zacatecas
Humanos
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Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

| No.| _Tema | _institucion | Municipio | Mujeres | Hombres | Total | Fecha |

276 Trata de Personas Guardia Nacional LIS, 6 12 18 23 de agosto de 2021
Zacatecas
Salud Mental y , .
277 Derechos el etz Mies , . Clzealips; 6 2 8 23 de agosto de 2021
Roberto Ramos Davila Zacatecas
Humanos
o7g Derechosdelas o . dia Nacional Zacatecas, 6 10 16 24 de agosto de 2021
Victimas Zacatecas
279 V',OlenCIa ele Guardia Nacional LIS 6 10 16 24 de agosto de 2021
Género Zacatecas
ABC de los Ayuntamient Morel
280 Derechos yuntamiento orelos, 20 8 28 24 de agosto de 2021
Morelos Zacatecas
Humanos
D h
Hi:sgngz SeaiRisiie e Guadalupe
281 i Seguridad Publica Pe, 1 13 14 24 de agosto de 2021
Seguridad Zacatecas
Y (SSP)
Juridica
2gp Codigode Guardia Nacional ST 6 10 16 25 de agosto de 2021
Conducta Zacatecas
g3 Usolegitimodela o . i Nacional eI 5 10 16 25 de agosto de 2021
fuerza Zacatecas
Protocolo para
Prevenir el Zacatecas
284 Hostigamiento, Guardia Nacional ’ 6 10 16 26 de agosto de 2021
Zacatecas
ACOSO y
Discriminacion
Responsabilidade Zacatecas
285 s de los servidores Guardia Nacional ’ 6 10 16 26 de agosto de 2021
- Zacatecas
publicos
286 Reglas Mandela Guardia Nacional LR BERS, 6 10 16 27 de agosto de 2021
Zacatecas
Prevencioén de la ) ) Zacatecas,
287 Guardia Nacional 6 10 16 27 de agosto de 2021
Tortura Zacatecas
ABC de los
derechos Instituto Mexicano del Zacatecas,
A humanos y Seguro Social (IMSS) Zacatecas 42 2z = 27 el mgenin ele 207
derecho a la salud
ABC de los Zacat
289 Derechos Guardia Nacional CIGENES 5 n 16 30 de agosto de 2021
Zacatecas
Humanos
290 Trata de Personas Guardia Nacional ST 5 il 16 30 de agosto de 2021
Zacatecas
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Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

o T Fama | rstcion [ i [ e Hombres] v | Faeha

Derechos ,
HUManos Secretaria de Salud o

291 . H del Estado de ’ 32 24 56 30 de agosto de 2021
Atencidn de la Zacatecas

Zacatecas (SSZ)

salud

29p Derechosdelas o . yia Nacional Zacatecas, 5 1 16 31 de agosto de 2021
Victimas Zacatecas

293 V|9IenC|a e Guardia Nacional ZCIEH e 5 n 16 31 de agosto de 2021
Género Zacatecas

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacién y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitacion 'y
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden lainformaciéon del1de mayo al 31de agosto de 2021

V.1.4. Instituciones del Gobierno federal, estatal y municipal
capacitadas

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021 se capacitd a personal de 49 instancias de
gobierno, federal, estatal y municipal.

Instituciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal capacitadas

Guardia Nacional
Hospital del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) en Fresnillo

Hospital del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) en Zacatecas

Hospital General Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Federal Trabajadores del Estado (ISSSTE)

Direccién Regional No. O5 Federal de la Secretaria de Educacion
Registro Agrario Nacional (RAN)
Sindicato del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Secretaria de Seguridad Publica (SSP)
Secretaria de Salud del Estado de Zacatecas (5S57)

Policia Estatal Preventiva (PEP)
Proteccion Civil y Bomberos del Estado de Zacatecas
Estatal
Bachillerato Policial
Hospital General de Salud de Zacatecas

Hospital General de Salud de Jerez de Garcia Salinas

Hospital General de Salud de Loreto
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Instituciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal capacitadas

Nivel de Gobierno Institucion

Direccidn de Policia de Seguridad Vial
Comisiéon Estatal de Atencién a Victimas (CEAIVZ)
Universidad Autonoma de Zacatecas (UAZ)

Centro de Internamiento Juvenil (ClJ)

Instituto de Seleccién y Capacitacion de los Trabajadores al Servicio del
Estado (INSELCAP)

Unidad de Servicios de Apoyo a la Educaciéon Regular (USAER) No. 23
Ramos Davila de Zacatecas

Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacién Regular (USAER) No. 02 Maria
Montessori

Supervision Escolar No. 144 Region 10
Servicio Estatal de Empleo (SEE)
Secundaria Técnica No. 73 Matias Ramos
Secundaria General Juan Pablo Garcia
Preparatoria Estatal de Villanueva
Estatal

Jardin de Nifios Roberto Ramos Davila
Escuela Secundaria Gral. No. 2
Escuela Secundaria Gral. No. 1
Escuela Secundaria Técnica No. 26
Escuela Primaria Ramoén Lopez Velarde
Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE)
Centro de Salud Mental
Centro de Desarrollo Educativo de Rio Grande
Centro de Atencidn Infantil No. 1
Centros de Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios (CETIS) No. 113
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
Escuela Primara Lazaro Cardenas
Jardin de Nifios Roberto Ramos Davila
Archivo y Museo Histérico Municipal de Rio Grande

Municipal Presidencia Municipal de Morelos

Direccién de Seguridad Publica de la Presidencia de Juchipila
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Instituciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal capacitadas

Presidencia Municipal de Francisco R. Murguia
Presidencia Municipal de Canitas de Felipe Pescador
Presidencia Municipal de Miguel Auza

Municipal
Seguridad Publica de la Presidencia de Valparaiso

Secretaria de Seguridad Publica de Tlaltenango de Sdnchez Roman

Sistema de Desarrollo Municipal de la Familia de Rio Grande

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacién y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitacion 'y
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden lainformacién del1de mayo al 31de agosto de 2021

V.1.5. Capacitaciones a instituciones educativas de nivel preescolar

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021, se efectuaron 4 capacitaciones en el nivel
preescolar, capacitando a: 47 nifas y 60 nifios. Siendo un total de 107 niflas y nifos beneficiados.

Capacitaciones a Ninos de Preescolar
o] Tems | wsvucon [rmcio] e romore | rera] reere

Valoresy
Derechos Centro de Desarrollo  Guadalupe,

1 . il 2 4 2021
Humanos de la Infantil No. 1 Zacatecas ) © de mayo de 20
Nifnez
Valoresy
Derechos Centro de Desarrollo  Zacatecas

2 . ’ 1 1 24 2021
Humanos de la Infantil No. 1 Zacatecas 8 © 8 de mayo de 20
Nifez
Valoresy
Derechos Centro de Desarrollo  Zacatecas

. ’ 7 1 1 24 2021

2 Humanos de la Infantil No. 2 Zacatecas 2 de mayo de 20

Nifnez
Tlal
Derechos Centro de Desarrollo d: ézr;igiz

4 humanos de los Infantil Emiliano Roman 23 28 51 31de mayo de 2021

ninos Zapata ’
Zacatecas

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacién y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitacion y
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden lainformacién del1de mayo al 31de agosto de 2021
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V.1.6. Capacitaciones a instituciones educativas de nivel primaria

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021, se efectuaron 8 capacitaciones en el nivel
preparatoria, capacitando a: 237 nifas y 192 nifios. Siendo un total de 429 personas beneficiadas.

Capacitaciones a Ninos de Nivel Primaria

N L T P e e e

Derechosy

. . E la Primari 4 Momax,
obligaciones de SCL,Je a Primaria Jose omax 31 22 53 17 de mayo de 2021
. a Maria Morelos Zacatecas
los nifos y nifas
Escuelas Primarias:
Cultura de Vicente Escudero, Joaquin
legalidad y Rafael Ramirez, Amaro, 93 83 176 1de junio de 2021
valores civicos Francisco |. Maderoy Zacatecas
Unidad Campesina
legalidad y el oY © 6l 48 109 1de junio de 2021
L. Francisco Garcia Zacatecas
valores civicos :
Salinas
Derechosy
d_e~beres dela ESCL:Ie|a Primaria José Momax, 13 9 22 25 de junio de 2021
ninezy Maria Morelos Zacatecas
adolescencia
Derechosy
d-e~beres dela Escml,lela Primaria José Momax, 15 1 27 25 de junio de 2021
nifezy Maria Morelos Zacatecas
adolescencia
Ambientes . . .
escolares libres E§cue|a Primaria Atolinga, 8 4 12 26 de agosto de 2021
. . Vicente Guerrero Zacatecas
de violencia
S Escuela Primaria Atolinga
escolares libres . S 10 9 19 26 de agosto de 2021
. . Vicente Guerrero Zacatecas
de violencia
Ambientes . . .
escolares libres E§cue|a Primaria Atolinga, 6 5 n 26 de agosto de 2021
Vicente Guerrero Zacatecas

de violencia

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeaciéon y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitacion 'y

Visitadurias Regionales

Los datos comprenden lainformacion del1de mayo al 31de agosto de 2021
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V.1.7. Capacitaciones a instituciones educativas de nivel secundaria

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021, se efectud 1 capacitacidon en el nivel secundaria,
capacitando a: 61 mujeresy 29 hombres. Siendo un total de 90 personas beneficiadas.

Capacitaciones a Secundaria

Derechos
1 humanosy
cultura de la paz

Secundaria General Guadalupe,

Juan Pablo Garcia Zac 61 29 90 7 de julio de 2021

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacién y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitaciony
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden lainformaciéon del 1de mayo al 31de agosto de 2021

V.1.8. Capacitaciones a instituciones educativas de nivel preparatoria

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021, se efectuaron 2 capacitaciones en el nivel
preparatoria, capacitando a: 103 mujeres y 63 hombres. Siendo un total de 166 personas beneficiadas.

Capacitaciones a Preparatoria

Intellg_enma Pl_'eparatorla Villanueva, 62 38 100 25 de mayo de 2021
Emocional Villanueva Zacatecas

P ionde | P toria Estatal Vil , o
revencion de la reparatoria Estata illanueva a1 25 66 7 de junio de 2021

Violencia Escolar Villanueva Zacatecas

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeacion y Evaluacidon con datos proporcionados por las areas de Capacitacion y
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden lainformacion del 1de mayo al 31de agosto de 2021
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V.1.9. Capacitaciones a Jovenes de Profesional
En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021, se efectuaron 2 capacitaciones en el nivel

profesional, capacitando a: 9 mujeres y 10 hombres. Siendo un total de 19 personas beneficiadas.

Capacitaciones a Profesional

N N T e e e L2

Funciones de la Universidad
Comision de Interamericana para el Guadalupe,

1 Derechos Desarrollo (UNID) Zacatecas = ® 0o S ek [umie e 202
Humanos Sede Zacatecas
ABC de los
Derechos
Humanos y Comisién de Derechos Zacatecas
2 Protocolo para Humanos del Estado ’ 5 4 9 6 de julio de 2021
. Zacatecas
prevenir de Zacatecas

hostigamiento y
acoso sexual

Fuente: Elaboraciéon de la Unidad de Planeacion y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitaciony
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden lainformacion del 1de mayo al 31de agosto de 2021

V.1.10. Capacitaciones a Madres y Padres de Familia

En el periodo del 1de mayo al 31de agosto de 2021, se efectuaron 16 capacitaciones a madres y padres
de familia, capacitando a: 478 mujeres y 61hombres. Siendo un total de 539 personas beneficiadas.

Capacitaciones a Madres y Padres de Familia

Basico derechos

. L Pi
1 humanosy Cgmunldad @ e 20 1 21 3 de mayo de 2021
Piedrera Zacatecas
valores
Basico de
derechos . .
2 humanosy Cemuiiee] ele Sem Pinos, 36 (0] 36 7 de mayo de 2021
) i Carlos Zacatecas
violencia a las
mujeres
Basico de
CITBEES Comunidad La Pinos
3  humanosy ’ 20 (0] 20 19 de mayo de 2021
Mazamorra Zacatecas

violencia a las
mujeres
m




Capacitaciones a Madres y Padres de Familia

Basico de
derechos
humanos y
violencia a las
mujeres

10

1l

14

Deberes de los

Padres en el
Proceso
Educativo

Prevencion de la
Violencia Escolar

Prevencion de la
Violencia Escolar

Violencia Familiar

Abuso Sexual

Infantil

Derechos
sexualesy

reproductivos de
las personas con
discapacidad

Derechos
sexualesy

reproductivos de
las personas con
discapacidad

Basico de
Derechos
Humanosy

Violencia familiar

Derechosy

Deberes de los

padres en la
Escuela

Inteligencia
Emocional

Comunidad de
Ahijaderos

Escuela Primaria
Ramoén Lopez Velarde

Centro de Atencidn
Infantil No. 1

Centro de Atencidén
Infantil No. 1

Centro de Atencién
Infantil No. 1

Centro de Atencidén
Infantil No. 1

Centro de
Actualizacién del
Magisterio en
Zacatecas (CAM) No.
38

Centro de
Actualizacion del
Magisterio en
Zacatecas (CAM) No.
38

Comunidades El Sitio,
El Rayo vy la Presita

Secundaria Técnica
No. 73 Matias Ramos

Grupo de Formacioén
Independiente (GFI)

Pinos,

40
Zacatecas
Sombrerete,
60
Zacatecas
Zacatecas,
51
Zacatecas
Z
acatecas, 23
Zacatecas
Zacatecas, 3]
Zacatecas
Zacatecas,
51
Zacatecas
Zacatecas, 6
Zacatecas
Zacatecas, 5
Zacatecas
Pinos
’ 33
Zacatecas
G
uadalupe, 42
Zacatecas
Ri
fo Grande, 20
Zacatecas

12

20

40

68

57

23

34

57

34

46

40

19 de mayo de 2021

7 de junio de 2021

14 de junio de 2021

14 de junio de 2021

15 de junio de 2021

15 de junio de 2021

24 de junio de 2021

24 de junio de 2021

29 de junio de 2021

2 de julio de 2021

9 de agosto de 2021



” .

Capacitaciones a Madres y Padres de Familia

DIEEEes Grupo de Formaciéon Rio Grande

15 Humanosy Indep endiente (GFl)  Zacatecas ’ 13 7 20 24 de agosto de 2021
COVID-19 &
Derechos . ,

16 Humanosy S de'FormaC|on NID GRS, 4 21 24 de agosto de 2021
COVID-19 Independiente (GFI) Zacatecas

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacién y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitaciony

Visitadurias Regionales
Los datos comprenden lainformacion del 1de mayo al 31de agosto de 2021

V.1.11. Capacitaciones a Grupos de la Sociedad Civil

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021, se efectuaron 3 capacitaciones a grupos de la
sociedad civil, capacitando a: 40 mujeres y 59 hombres. Siendo un total de 99 personas beneficiadas.

Capacitaciones a Grupos de la Sociedad Civil
o] oo | oo Jromomel e romore o] e

Derechos . ,
I | renes v ese |2 DERE Rio Grande, 4 27 56 10 de junio de 2021
. Valmor Zacatecas
Ambiente
Derechos ,
2 |icummemes y veehs | L0 O Gz Veneeg| Ris Grlic ) 17 17 10 de junio de 2021
. del Rio Zacatecas
Ambiente
3 Intellgenua Reunién de Jovenes Rio Grande, - 15 26 12 de julio de 2021
Emocional Emprendedores Zacatecas

Fuente: Elaboracidn de la Unidad de Planeacidn y Evaluacion con datos proporcionados por las areas de Capacitacion y

Visitadurias Regionales
Los datos comprenden lainformacién del1de mayo al 31de agosto de 2021
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V.1.12. Capacitaciones a Grupos Vulnerables

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021, se efectuaron 6 capacitaciones a grupos de la
sociedad civil, capacitando a: 18 mujeres y 61 hombres. Siendo un total de 79 personas beneficiadas.

Capacitaciones a Grupos Vulnerables

o] e | o [runcelieeJrome | e

Respeto y
Valores

El ABC de los
2 Derechos
Humanos

Inteligencia

Emocional

Inteligencia
Emocional

Respeto y
Valores

Respeto y
Valores

Centro de
Rehabilitacion
Transformando Vidas
(Alamos)

Casa Hogar Santa
Elena A.C.

Casa Hogar Santa
Elena A.C.

Centro de
Rehabilitacion
Transformando Vidas
(Alamos)

Centro de
Rehabilitacion
Transformando Vidas
(ARRSA)

Centro de
Rehabilitacion
Transformando Vidas
(ARRSA)

Rio Grande,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

21

23

21

23

5 de agosto de 2021

10 de agosto de 2021

11 de agosto de 2021

12 de agosto de 2021

16 de agosto de 2021

23 de agosto de 2021

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeacion y Evaluacidon con datos proporcionados por las areas de Capacitacion y

Visitadurias Regionales

Los datos comprenden lainformacion del 1de mayo al 31de agosto de 2021
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OBSERVANCIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EN EL ESTADO
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VI Observancia de los Derechos Humanos
| |

El presente eje rector denominado Observancia de
los Derechos Humanos forma parte del Plan de
Desarrollo Institucional de este Organismo, en el
cual se establece que el mero reconocimiento de
los derechos humanos no asegura su disfrute. Para
ello, es necesario que la accidon estatal se encamine
a materializar sus contenidos y darle asi efectivi-
dad al ejercicio de éstos. Asi, la Comision debe
contar con mecanismos institucionales que le
permitan analizar si el Estado se ocupa de darle
efectividad al ejercicio de los derechos humanos
de las personas, detectando asi cudles son las
areas que tienen que ser reforzadas.

VI.1. Sistema Penitenciario

El Derecho Internacional, establece una serie de
obligaciones a los Estados, relativas a respetar y
garantizar los derechos humanos de todas las
personas que se encuentran privadas de su
libertad -procesadas y sentenciadas- tales como
el respeto a su dignidad, vida e integridad fisica,
psicoldgica y moral. Lo cual es indispensable para
el logro de la pena privativa de la libertad vy la
reinsercion social de los sentenciados.

Al respecto, tanto en el Sistema Universal de
Derechos Humanos como en el Sistema
Interamericano, se han emitido una serie de
normas Yy principios previstos en Tratados,
Protocolos, Resoluciones, buenas practicas y otros
principios, que contienen derechos sustantivos,
organos y mecanismos de proteccioén, que buscan
asegurar que la privacion de la libertad cumpla con
su propodsito y no conlleve a la violacidon de otros
los

derechos fundamentales. Particularmente

n7

En adicién, las actividades de supervision buscan
que la garantia de los derechos humanos sea
eficiente y de calidad, de forma que todas las
personas tengamos la capacidad de disfrutarlos en
igualdad de condiciones. En este sentido, la
Comision tiene el deber de velar que el Estado
organice su aparato institucional y estructural al
libre y pleno ejercicio de los derechos humanos;
para lo cual, debera no sdélo proveer recursos para
ello, sino remover las restricciones que inciden

negativamente el en ejercicio de éstos.

Estados que han suscrito dichos instrumentos se
han obligado a garantizar el pleno ejercicio de los
derechos humanos de todas las personas que
estén sujetas a su jurisdiccion, asi como a respetar
el derecho al acceso a la justicia y al debido
proceso.

Nuestro pais forma parte de dichos sistemas, por

lo tanto, ha ratificado diversos instrumentos
internacionales mediante los cuales ha asumido las
obligaciones y deberes de respetar, proteger, y

realizar los derechos humanos de esta poblacion.

Obligacion que de manera especifica se establece
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en el Titulo Primero, Capitulo |, en el que
mandata las obligaciones a las autoridades de
todos los oérdenes de gobierno de promover,
los derechos

respetar, proteger y garantizar

humanos de conformidad con los principios de
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universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad.'

Desde esta perspectiva, los derechos de las
personas en reclusion, “...salvo aquellos explicita-
mente restringidos en la Constitucidén, no se
suspenden al ingresar a un reclusorio. El Estado
estd obligado a garantizar los derechos fundamen-
tales de toda persona en reclusion, como lo esta
con cualquier otra persona. Una persona cuyos
derechos fundamentales son violentados dentro
de un reclusorio tiene, legalmente, la misma
proteccidn gue una persona cuyos derechos son
violentados afuera.’ El Estado puede privar a las
personas de su libertad para deambular, pero no
estd legitimado para privarlas de la vida, de sus
derechos a comer, trabajar, estudiar y tener una

habitacién digna, entre otros.?

Asi entonces, a las personas en reclusion se les
suspenden y limitan determinados derechos, pero
de ninguna manera se

les pueden restringir

aquellos que soninherentes a su dignidad humana.

De acuerdo a las normas nacionales la suspension
de derechos de las personas privadas de su
libertad en los casos de imposicion de una pena de
prisiéon se circunscribe a la limitacion a la libertad
de transito y a la suspension de derechos politico-
electorales. Y respecto a la limitaciéon de derechos,
se justifica en la facultad de “restriccion que puede
hacer el Estado en caso de necesidad, para
garantizar el cumplimiento efectivo de la pena,
pero soélo por tiempo limitado...”, por consiguien-
te, estos derechos no deben restringirse por

35

completo ni de forma permanente”.

Asi entonces, las personas en reclusidon poseen

I

derechos intangibles que “..no pueden ser
limitados ni restringidos bajo ninguna circunstan-
cia. Se trata de obligaciones plenas que el Estado
debe cumplir y no puede contravenir en aras de
imponer la pena. Las obligaciones que el Estado
tiene frente a los y las personas reclusas, son
mayores, ya que opta por una opcidon de sancion,
gue hace a las personas en reclusion, vulnerables,
dependientes e incapaces de satisfacer, por si
mismas sus necesidades basicas. Ante la situacion
de vulnerabilidad que ha generado, el Estado esta
obligado a garantizar no sélo el derecho a la vida, a
la integridad fisica, a la salud, sino también a cubrir
las necesidades basicas del detenido (@) o a
proveer los medios para que por si mismo pueda

3

hacerlo..”” Particularmente la Carta Magna

«

establece en su articulo 18 que “..el sistema
penitenciario se organizard sobre la base del
respeto a los derechos humanos, del trabajo, la
capacitacion para el mismo, la educacion, la salud
y el deporte como medios para lograr la reinser-
cion del sentenciado a la sociedad y procurar que
no vuelva a delinquir, observando los beneficios
que para él prevé la ley. Las mujeres compurgaran
sus penas en lugares separados de los destinados
a los hombres para tal efecto...”; y la Ley Nacional
de Ejecucion Penal, vigente a partir del dieciséis de
junio de dos mil dieciséis, define -en su articulo 3°-
al sistema penitenciario, como el conjunto de
normas juridicas y de instituciones del Estado, que
tiene por objeto la supervision de la prision
preventiva y la ejecucion de sanciones penales, asi
como de las medidas de seguridad derivadas de
una sentencia, el cual estd organizado sobre la

base del respeto de los derechos humanos, del

' Pérez Correa Catalina, De la Constitucién a la Prisién. Derechos Fundamentales y Sistema Penitenciario. Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM.
Disponible en https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/7/3033/10.pdf, fecha de consulta 16 de mayo de 2018.
? Contreras Nieto Miguel Angel, Temas de derechos humanos, México, Comision de Derechos Humanos del Estado de México, 2003, p. 18.

* Idem
*1dem
. ldem

Idem

18




o

trabajo, la capacitaciéon para el mismo, la educa-
cioén, la salud y el deporte como medios para lograr
la reinsercion de la persona sentenciada a la
sociedady procurar que no vuelva a delinquir.

En ese sentido, se precisa que dicho sistema, esta
organizado sobre la base del respecto a los
derechos humanos; que invocando lo dispuesto
de
los Estados Unidos

por el parrafo tercero del articulo 1° la
Constitucion Politica de
Mexicanos, adicionado en fecha diez de junio de
dos mil once, corresponde a las autoridades en el
ambito de sus competencias, la obligacion de
promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el
Estado debera prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones a los derechos humanos, en

los términos que establezca la ley.

Asimismo, el articulo 102 apartado B de nuestra
Carta Magna, establece que el Congreso de la
Unidn vy las legislaturas de las entidades federati-
vas, en el dmbito de sus respectivas competencias,
estableceran organismos de proteccion de los
derechos humanos; de ahi que con independencia
de la obligacién que le asiste al Estado el reconoci-
miento y respeto a los derecho fundamentales, la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos vy las
diversas de las entidades federativas y en especial,
la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas; tiene a su cargo vigilar el cumplimiento
alo previsto en el contenido del parrafo tercero del
los

articulo 18 de la Constitucion Politica de

Estados Unidos Mexicanos.

Para ello, dentro de estas atribuciones, corresponde
participar de manera conjunta con la Comisidon
Nacional de los Derechos Humanos, en la supervi-

19

de
Reinsercion Social del Estado de Zacatecas, inclu-

sién nacional los Centros Regionales de
yvendo los doce Establecimientos Penitenciarios
Distritales, donde de supervisa las condiciones de
infraestructura de los centros penitenciarios y las
condiciones personales en que se encuentran las
personas privadas de su libertad.

Asimismo, y como atribucion propia, segun lo
dispone el articulo 7° fraccion XVIII de la ley que
rige su actuar; también supervisay vigila el respeto
a los derechos humanos en los en los diversos
establecimientos de detenciéon o reclusion, como
separos preventivos de las Policias Ministerial o
Municipal y Centros de Internamiento y Atencidn
Integral Juvenil.

Con base a dichas disposiciones constitucionales y
legales este Organismo Protector de los Derechos
Humanos, a través de su Departamento de

Sistema Penitenciario, vigila el respeto a los
derechos humanos en los tratamientos estableci-
dos para la reinsercion social de las personas
privadas de su libertad por la comisiéon comproba-
ble de un acto ilicito; velando, sobre todo, que
estos se ajusten y apliquen en la medida y forma

gue serequiere.

Asimismo, asistiendo de manera personal con el
interno y supervisando que el sistema penitencia-
rio se organice sobre las bases del respeto a los
derechos humanos, del trabajo, la capacitacion
para el mismo, la educacidn, la salud y el deporte,
como medios para lograr la reinsercion del senten-
ciado a la sociedad y que una vez que obtenga su
libertad, no vuelva a delinquir.

Ademas, supervisando los separos preventivos, a
efecto de verificar que, se respete plenamente los
derechos de las personas detenidas.
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VI1.1.1. Sistema Penitenciario

De conformidad a lo dispuesto en los articulos 102
apartado B de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, corresponde a los
organismos publicos defensores de los derechos
humanos en lo particular, supervisar que sean
respetados y garantizados los derechos humanos
de las personas en reclusién, al ser consideradas
COmMO un grupo en situacion de vulnerabilidad por
estar privados de la libertad, y en lo general, a
vigilar que el sistema penitenciario se organice
sobre las bases del respeto a los derechos
humanos, del trabajo, la capacitacion para el
mismo, la educacion, la salud y el deporte, como
medios para lograr la reinserciéon del sentenciado a
la sociedad, -a través de una actividad licita- vy
procurar que no vuelva a delinquir, como lo
dispone el articulo 18 de la Carta Magna.

Con esa base constitucional y lo mandatado en el
articulo 23 de la Constitucion Politica del Estado
de Zacatecas, y 8 fracciones Xll, XVIIl y XIX de la
Ley de la Comisidn de Derechos Humanos del

Estado de Zacatecas, corresponde a este
Organismo Publico Defensor de los Derechos
Humanos, vigilar que el sistema estatal penitencia-
rio en el estado de Zacatecas, se organice sobre las
bases del respeto a los derechos humanos, del
trabajo, la capacitacion para el mismo, la
educacion, la salud y el deporte, como medios
para lograr la reinsercion del sentenciado a la
sociedad.

En cumplimiento a estas atribuciones el
Organismo Publico Defensor de los Derechos
Humanos en Zacatecas y conforme a lo estableci-
do en la Guia Nacional de Supervision
Penitenciaria que utiliza la Comisién Nacional de
Derechos Humanos para la elaboracion del
Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria,
se llevaron a cabo supervisiones a los Centros de
Reinsercion Social del Estado, al Centro de
Internamiento y Atencion Integral Juvenil y a los
Establecimientos Penitenciarios Distritales.

VI1.1.1.1 Supervision a Establecimientos Penitenciarios

En el periodo del 1de mayo al 31 de agosto de 2021,
la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas realizd supervisiones a Establecimientos

Penitenciarios en el Estado de Zacatecas y a la
Fiscalia Especializada en Combate al Delito de
Secuestro.

Supervisiones Fecha

Establecimiento Penitenciario Distrital de Ojocaliente
Establecimiento Penitenciario Distrital de Jerez de Garcia Salinas
Establecimiento Penitenciario Distrital de Calera de Victor Rosales
Establecimiento Penitenciario Distrital de Sombrerete

Establecimiento Penitenciario Distrital de Tlaltenango de Sanchez Roman

Establecimiento Penitenciario Distrital de Jalpa

Establecimiento Penitenciario Distrital de Miguel Auza
Establecimiento Penitenciario Distrital de Rio Grande

Fiscalia Especializada en Combate al Delito de Secuestro

15 de Julio de 2021
6 de Agosto de 2021
18 de Agosto de 2021
23 de Agosto de 2021
20 de Agosto de 2021
20 de Agosto de 2021
27 de Agosto de 2021
27 de Agosto de 2021

26 de Agosto de 2021

Fuente: Sistema Penitenciario CDHEZ.

Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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VI.1.1.2. Capacidad instalada, poblacion y sobrepoblacion
penitenciaria en el estado de Zacatecas

Centro/ Establecimiento Custodios
Hombres [uters JRGR Hombres [vuire< SN

Centro Regional de
Reinsercion Social Varonil 1,072 X
Cieneguillas

1,072 950 X 82

Centro Regional de

Reinsercion Social de Fresnillo e X

350 X 54

Centro Estatal de Reinsercion

Social Femenil Cieneguillas X 154

—_
N
((e]

42

Centro de Internamiento y

Atencion Integral Juvenil 96 47
(C.LA.LLJD)

Establecimiento Penitenciario

Distrital de Calera de Victor 45 X
Rosales

Establecimiento Penitenciario

Distrital de Concepciodn del 20 X
Oro

95

©

37

30 X 14

25 X 10

Establecimiento Penitenciario

Distrital de Jalpa 44 X

49 X 16
Establecimiento Penitenciario
Distrital de Jerez de Garcia 70 X

Salinas

N

86 10

Establecimiento Penitenciario

Distrital de Loreto e X

30 X
Establecimiento Penitenciario

Distrital de Miguel Auza 20 X

17 X n
Establecimiento Penitenciario

Distrital de Ojocaliente (1933 X

54 X 14
Establecimiento Penitenciario

Distrital de Pinos 55 X

44 X 13

Establecimiento Penitenciario
Distrital de Rio Grande

Establecimiento Penitenciario
Distrital de Sombrerete

120 X 43 X

A
w

—
N

14

75 X

N

IS

58 X 13

Establecimiento Penitenciario
Distrital de Tlaltenango de 47 X
Sanchez Roman

44 X

I
I

18

Establecimiento Penitenciario

Distrital de Valparaiso 5% X

N
N
X

12

Fuente: Sistema Penitenciario de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas

Nota: Conforme al proyecto de clausura de centros penitenciarios de baja densidad de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado de Zacatecas, durante los afios 2018, 2019 y 2020 se cerraron los establecimientos penitenciarios distritales de Juchipila,
Teul de Gonzalez Ortega, Villanueva y Nochistlan, por lo que en el aifo 2021 sdlo existen 12 establecimientos penitenciarios
distritales en el Estado en funciones.
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VI1.1.1.3. Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria

La Comision Nacional de los Derechos Humanos
(CNDH) realiza desde el afio 2006 el Diagndstico
Nacional de Supervisidon Penitenciaria, la cual se
efectia con el acompafdamiento de los
Organismos Defensores de los Derechos Humanos
en las entidades federativas, en dicha evaluacién

muestra la calificacion que ha obtenido conforme
ala Guia Nacional de Supervision Penitenciaria.

De lo anterior se derivan los resultados del
Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria
del 2006 al 2020, mismo que muestra los
siguientes datos:

DIAGNOSTICO NACIONAL DE SUPERVISION PENITENCIARIA DEL 2006 AL 2020
YT 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Calificacion 592 6.22 6.45 6.48 6.59 6.41

6.28 6.1

6.02 6.21 6.27 6.3 6.45 6.75 6.79

Fuente: Comision Nacional de los Derechos Humanos.

COMPARATIVO DNSP 2006 A 2020
ool 2008]2007 2008 2000 z0to] 201 [zoiz] zos [aotal 201 Taote Laov [aots Jaots Tzozo]

Aguascalientes 6.6 6.4 8.5 8.5
Baja California 6 6.2 6.4 6.7 6.8 6.6
EjJra California 56 44 47 55 57 66
Campeche 6.3 6.7 6.5 6.7 6.8 6.4
Chiapas 5.7 5.2 6 59 6.2 6.4
Chihuahua 7.7 7.5 7.4 7.3 7 7.1
ﬁ'ggig de S/C 58 49 37 53 6

Coahuila 6.1 7.5 8.4 8.3 71 52
Colima 5.6 6.2 7.3 6.8 6.8 6.7
Durango 6 7.5 8.2 6.2 6.3 6.6
Ef;fl‘i‘; de 63 66 65 64 64 59
Guanajuato 6.9 7.1 7.1 7.1 7.4 7.9
Guerrero 54 4 4.6 4.6 53 51
Hidalgo 5.6 5.8 5.6 5.8 6 6.4
Jalisco 7. 6.9 7.7 8 8.4 7.5
Michoacan S/C 58 6.8 7. 7.6 6.8
Morelos S/C 58 5.9 5.1 5.8 6.4
Nayarit 5.7 515 4.8 53 4.6 4.6
Nuevo Leodn 7.3 7.3 6.7 7 7 58
Oaxaca S/C 56 5.4 5.6 5.8 5.2
Puebla 7.3 7.8 7.8 7.8 77 7

Querétaro 6.4 7.4 7.8 7.5 8.6 7.8
Quintana Roo 57 59 59 4.5 4.5 54
San Luis Potosi 4.2 56 7.2 71 6.2 6.8
Sinaloa 3.7 5 3.7 3.7 3.9 6.1
Sonora 5 6.6 7.1 7.6 8.3 6.8
Tabasco 3.8 45 4 41 4 49
Tamaulipas 5.7 7 7.6 7.8 8 5.9
Tlaxcala 5.8 6.7 7.5 8.3 8.6 7.8
Veracruz 6 7.6 7.1 7.9 7.9 6.6
Yucatan 5.8 6.3 6 6.5 6.6 6.1
Zacatecas 688 720 707 721 710 651

8.1 7.9 7.6 7.8 7.6 7.5 77 747
6.3 6.8 7.2 7.4 7.4 7.5 7.3 7.2 7.6
6 6 55 549 5.8 54l 5 6.2 6.02
SIS 6 5.6 5.9 6.6 6.8 6.4 7.3 6.26
6 6.2 5.6 55 5.4 6 6 6.3 6.1
7 6.3 6.8 7.4 7.5 7.4 7.2 74 747
59 6 6.6 6.8 6.9 6.9 73 75 806
5.2 6.3 7.2 7.7 7.7 8 8 8
6.7 6.6 5.9 6.4 71 6.6 6.8 6.52
6.2 6.4 6.4 6.1 6.5 6.6 6.4 6.6 6.62
5.6 6 6 6.7 6.4 6.3 6.2 6.2 6.62
7.8 7.5 7.6 8 8.2 8.2 8.2 8 8.04
59 4.8 5 5 4.4 4.2 52 59 6.28
5.8 54 5.4 5 4.6 4.8 53 6.1 5.16
7.2 7 6.7 6.9 7.1 7 7.1 71 7.25
6.5 6.4 59 6.2 6.1 6.5 6.5 6.1 6.48
6.2 5.9 5.5 6.3 6.4 6.9 7 65 647
4.7 4.1 4 4.1 4.4 4.2 5 6.2 483
5.8 54 5.2 57 55 5 6 6.2 806
52 51 5.1 5.6 53 6 6.1 6.7 6.01
6.8 6.8 6.8 6.7 7 6.4 6.1 6 5.94
7.5 7.4 7.3 7.1 7.7 8.1 8.2 82 847
4.9 4 3.7 4.4 4.7 5 6.1 6.2 7
6.6 6.6 6.1 6.5 6.3 6.6 6.5 7 7.49
6.1 5.8 5.3 5.7 S0 5.6 5.6 6.1 5.98
6.8 5.9 6.3 6.4 6 6.5 7.1 75 594
57 51 4.9 5.1 5.8 5.6 6 6.1 6.1
57 54 5.1 B 5 4.7 4.9 54 524
7.3 7.6 7.4 7.3 7. 7 7.5 8.1 8.1
7 7.2 6.9 6.8 6.5 6 59 59 71
6.3 5.8 6 6.4 6.9 6.8 6.8 72 748
57 647 6.04 638 603 552 553 616 7.0

Fuente: Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria 2019.

Comision Nacional de los Derechos Humanos.



VI1.1.1.4. Evaluacion General del Estado de Zacatecas en el Diagndstico
Nacional de Supervision Penitenciaria

La Evaluacion General del Estado de Zacatecas conforme a los resultados historicos del Diagnodstico
Nacional de Supervision Penitenciaria del 2006 al 2020, muestra una calificacidon a nivel general
ascendente del afio 2020 conrelacion al afio 2019 de acuerdo a los siguientes datos:

) EVALUACION GENERAL DEL ESTADO DE ZACATECAS
DIAGNOSTICO NACIONAL DE SUPERVISION PENITENCIARIA DEL 2006 AL 2020

Ao 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Calificacion 6.88 72 707 721 71 6.51 57 647 604 638 6.03 552 553 6.6 7.01

Fuente: Comision Nacional de los Derechos Humanos.

DIAGNOSTICO NACIONAL DE SUPERVISION PENITENCIARIA 2019 Y 2020

Centro Estatal de Reinsercién Social Femenil Cieneguillas, Zacatecas 7.03 --
Centro Regional de Reinsercidn Social Varonil Cieneguillas, Zacatecas 5.51 6.97
Centro Regional de Reinsercién Social de Fresnillo, Zacatecas 5.95 7.06

Fuente: Comision Nacional de los Derechos Humanos.

TENDENCIA ESTATAL POR RUBRO*

Calificaciony tendencia I. Aspectos que 1. Aspectos que 1ll. Condiciones de V. Reinsercién Social V. Grupos de personas

nacional . garantizan la garantizan una Gobernabilidad de las Personas privadas de la libertad
integridad de las estancia digna Privadas de la libertad con necesidades
personas privadas de especificas
la libertad

A O A o A A A

EVALUACION DE CENTROS POR RUBRO

S I I TN I

Centro Regional de Reinsercidén Social Varonil
Cieneguillas

Centro Regional de Reinserciéon Social de e
Fresnillo

EVALUACION DE CENTROS POR RUBRO

-
entros I T O B e e

antro Reglonal de Reinsercion Social Varonil — . .
Cieneguillas

Centr_o Regional de Reinsercion Social de 60 28 A
Fresnillo

* Fuente: Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria, 2020.
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VI.1.2. Atenciones Penitenciarias

Del1de mayo al 31de agosto de 2021 se efectuaron 178 atenciones penitenciarias, de las cuales 134 son
asesorias penitenciarias y 44 gestiones penitenciarias.

Atenciones Penitenciarias Segundo Cuatrimestre del afo 2021

Asesorias Penitenciarias 134

Gestiones Penitenciarias 44

Fuente: Sistema Penitenciario CDHEZ.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

VI1.1.2.1. Asesorias del Sistema Penitenciario

En el periodo que se informa la Comisién de (CDHEZ) brindd 134 asesorias penitenciarias en
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas los rubros que a continuacioén se detallan:

Asesorias del Sistema Penitenciario

Clasificacion

Personas Privadas de la libertad en situacion vulnerable 15 12 20
Desarrollo de procedimiento penal y su situacion legal 31 5 n
Gestidn con instituciones 6 6 8

Otro ()

0 1
otal __________________________|s52]2 ] ]9

Fuente: Sistema Penitenciario CDHEZ.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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VI.1.2.2. Gestiones penitenciarias

En el periodo que se informa la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ)
realizd 44 gestiones penitenciarias.

m No. De Expediente m Autoridad para Consejo

Centro Regional de Reinsercidn Social Varonil

CDHEZ/G/ZAC/SP/200/2021 Mujer Cieneguillas
5 CDHEZ/G/ZAC/SP/201/2021 42 Mujer Com|5|qn de Derechos Humanos del Estado de
Tamaulipas
3 CDHEZ/G/ZAC/SP/209/2021 46 Mujer Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
4 CDHEZ/G/ZAC/SP/210/2021 29 Ml antro Reglonal de Reinsercién Social Varonil
Cieneguillas
5 CDHEZ/G/ZAC/SP/217/2021 57 e antro Reglonal de Reinsercién Social Varonil
Cieneguillas
6 CDHEZ/G/ZAC/223/2021 64 Mujer antro Reglonal de Reinsercién Social Varonil
Cieneguillas
7 CDHEZ/G/ZAC/224/202] 3 Ml Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
8 CDHEZ/G/VRF/225/2021 32 Mujer Centro Regional de Reinsercién Social de Fresnillo
9 CDHEZ/G/VRF/227/2021 45 Ml Instituto _de la Defensoria Publica del Distrito Judicial
de Fresnillo, Zacatecas
. Coordinacion de los Defensores Publicos del Distrito
10 [CRREZ/E YR 22 202 e e Judicial de Fresnillo, Zacatecas
1 CDHEZ/G/ZAC/237/2021 51 Mujer Centro Regional de Reinsercidn Social Varonil

Cieneguillas
Establecimiento Penitenciario Distrital de
12 CDHEZ/G/ZAC/SP/241/2021 85 Hombre Sombrerete, Zacatecas

Centro Regional de Reinsercidn Social Varonil

13 CDHEZ/G/ZAC/SP/242/2021 33 Mujer CeneauilEs

14 CDHEZ/G/ZAC/SP/243/2021 53 Hombre Cfentro Reglonal de Reinsercién Social Varonil
Cieneguillas

15 CDHEZ/G/VRF/246/2021 22 e Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)
Fiscalia Especializada en Atencion al Delito de
Desaparicion Forzada y Desapariciéon por

8 | SBHEZ/ G VRS 247/ 2021 33 AT Particulares del Distrito Judicial de Zacatecas,
Zacatecas
Policia de Investigacion de la Fiscalia General de

W |ebRez/ e ant /280 20 A3 ATl Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

18 CDHEZ/G/VRJ/253/2021 45 Hombre Instituto de la Defensoria Publica del Distrito Judicial
de Jerez, Zacatecas

. Coordinaciéon de Defensores Publicos del Instituto

19 | SBHEZ G 2 25 2e A9 Mujer de la Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

20 CDHEZ/G/ZAC/SP/258/2021 a4 Mujer Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas

21 CDHEZ/G/ZAC/SP/259/2021 36 Ml Comision Nacional de los Derechos Humanos

(CNDH)
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m No. De Expediente m Autoridad para Consejo

Instituto de la Defensoria Publica del Estado de

CDHEZ/G/ZAC/SP/260/2021 Hombre
Zacatecas
23 CDHEZ/G/ZAC/SP/261/2021 40 Hombre Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
24 CDHEZ/G/ZAC/SP/262/2021 a1 Hombre Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
25 CDHEZ/G/ZAC/SP/263/202] 20 Hombre Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
26 CDHEZ/G/ZAC/SP/265/2021 33 Hombre antro Reglonal de Reinserciéon Social Varonil
Cieneguillas
27 CDHEZ/G/ZAC/SP/266,/2021 46 Hombre antro Reg|ona| de Reinsercion Social Varonil
Cieneguillas
28 CDHEZ/G/VRF/267/2021 28 Hombre Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
(FGJEZ)
29 CDHEZ/G/VRF/268/2021 28 Mujer Centro de Justicia Penal Federal de Zacatecas
30 CDHEZ/G/VRF/269/2021 36 Hombre Centro de Justicia Penal Federal de Zacatecas
31 CDHEZ/G/VRF/270/2021 48 Hombre Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
32 CDHEZ/G/ZAC/SP/274/202] 55 Hombre antro Estatal de Reinserciéon Social Femenil
Cieneguillas
33 CDHEZ/G/ZAC/SP/275/202] 5 Hombre Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
34 CDHEZ/G/ZAC/SP/278/202] 55 Hombre Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
35 CDHEZ/G/ZAC/299/2021 65 Hombre Instituto de la Defensoria Publica Federal
. Centro de Internamiento y Atencién Integral Juvenil
36 CDHEZ/G/ZAC/SP/301/2021 20 Mujer del Estado de Zacatecas (CIAIZ)
. Centro de Internamiento y Atencion Integral Juvenil
37  CDHEZ/G/ZAC/SP/302/2021 Ui DSl del Estado de Zacatecas (CIAIJZ)
. Centro de Internamiento y Atencién Integral Juvenil
38 CDHEZ/G/ZAC/SP/303/2021 18 Mujer del Estado de Zacatecas (CIAIIZ)
. Centro de Internamiento y Atencion Integral Juvenil
39 CDHEZ/G/ZAC/SP/304/2021 18 Mujer del Estado de Zacatecas (CIAIZ)
40 CDHEZ/G/ZAC/306/202] 31 Hombre antro Reglonal de Reinsercién Social Varonil
Cieneguillas
41 CDHEZ/G/ZAC/SP/312/2021 48 Mujer Cgmmon Estatal de Derechos Humanos de
Chihuahua
42  CDHEZ/G/ZAC/SP/313/2021 46 Ml Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas
43 CDHEZ/G/VRF/321/2021 33 Hombre Centro Regional de Reinsercién Social de Fresnillo
44 CDHEZ/G/ZAC/327/2021 74 Hombre Comisién Nacional de los Derechos Humanos

(CNDH)

Fuente: Sistema Penitenciario CDHEZ.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021




VI1.1.2.3. Incidentes violentos en los Centros y Establecimientos
Penitenciarios de Reinsercion Social

INCIDENTES VIOLENTOS 2021
CENTRO REGIONAL DE REINSERCION SOCIAL VARONIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS

15 de enero de 2021 Motin

5 de marzo de 2021 Suicidio 1
29 de marzo de 2021 - 30 de marzo 2021  Motin por traslado 192

1de junio de 2021 Muerte por enfermedad 1

I R N B

Fuente: Sistema Penitenciario

Nota: Derivado del Motin por traslado del 29 y 30 de marzo de 2021, se tiene un registro de 192 lesionados,
de los cuales, 41 de ellos fueron trasladados a centros penitenciarios federales.

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de agosto de 2021

VI1.1.2.4. Contagiados, Recuperados y Muertes de personas privadas
de la libertad causadas por COVID19 en centros y establecimientos
penitenciarios de la entidad

15 de junio de 2021 Rifa

T R

Fuente: Sistema Penitenciario CDHEZ.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021

PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD POSITIVAS A COVID-19

CONTAGIADOS MUERTES POR
CENTRO PENITENCIARIO POR COVID-19 RECUPERADOS COVID-19 FECHA

Centro Regional de Reinsercién Social

de Fresnillo 13 de Enero de 2021
Centrc_: Rgglona! de Reinsercién Social 1 1 0 17 de Agosto de 2021
Varonil Cieneguillas, Zacatecas

Centro.Est.ataI dg Reinsercion Social 1 1 0 17 de Agosto de 2021
Femenil Cieneguillas, Zacatecas

Establecimiento Penitenciario Distrital

de Sombrerete, Zacatecas 23lcdeiagostoideic02l]

n——

Fuente: Sistema Penitenciario CDHEZ.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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VI.3. Acompanamiento a familiares de victimas de personas

desaparecidas

El fendmeno de la desaparicion de personas
constituye una de las violaciones de derechos
humanos mas grave que se ha presentado en los
ultimos quince afos en todo el territorio
mexicano, lo que ha generado que miles de
madres y familiares de personas desaparecidas
en México, siguen sufriendo angustia, desespe-
racion, zozobra e impotencia ante la ausencia de
sus seres queridos, quienes en algunos casos
desaparecieron hace veinte afios, otros quince o
diez afos, eincluso hace un mes o una semana, lo
qgue representa que este fendmeno sigue
presente en el pais.

La desaparicidon de personas no soélo es un grave
delito sino también una grave violaciéon de
derechos humanos, que afecta el derecho a la
vida, derecho a la integridad, derecho a la
libertad y a la seguridad personal, el derecho a
no ser sometido a torturas, tratos crueles,
inhumanos o degradantes, y el derecho al
reconocimiento de la personalidad juridica y
dignidad de las personas desaparecidas, ademas
de vulnerar el derecho de acceso a lajusticiay a
la verdad de sus familiares.

En México hay 90 mil 034 personas desapareci-
das y no localizadas de acuerdo a cifras de la
Comisidn Nacional de Busqueda al 29 de julio de
2021. En el estado de Zacatecas se tiene un
Registro Nacional de Personas Desaparecidas y
No Localizadas (RNPDNO) de 1964 a 2021 que
asciende a la cantidad de 3 mil 314 reportes, de
los que 2 mil 110 siguen sin resolverse; es decir,
aun se desconoce el paradero en seis de cada 10
casos reconocidos en la plataforma oficial .’

Ante esta problematica es urgente la implemen-
tacion de una auténtica politica publica en

materia de desaparicion de personas en
Zacatecas, que cumpla a cabalidad con las
disposiciones de la Ley General de Desaparicion
Forzada, Desaparicion cometida por
Particulares y Sistema Nacional de Busqueda, asi
como la Ley Local en Materia de Desaparicion de
Personas, lo que debe traducirse en un eficiente
y adecuado funcionamiento de la Comisién
Estatal de Busqueda, la cual debe contar con los
recursos materiales y financieros suficientes, asi
como personal profesional y técnicamente
capacitado pararealizar busquedas en vida.

Dominguez Campos ha hecho un llamado al
recién nombrado Titular de la Comisién Estatal de
Busqueda para la instalacion inmediata del
Mecanismo Estatal de Busqueda, que permita una
auténtica coordinacidn entre las autoridades
estatales y municipales relacionadas con la
busqueda de personas y ha exhortado al Poder
Legislativo del Estado a asignar en el Presupuesto
de Egresos del Estado, una partida presupuestal
para el Fondo Estatal de Desaparicion, asimismo
instd a los diputados y diputadas a que emitan la
Ley de Declaracion Especial de Ausencia.

De manera particular se ha sumado a la busqueda
de personas desaparecidas, brindando acompa-
Aamiento a los familiares de victimas de
desaparicion tanto en foros, talleres y reuniones
como en las denominadas “Acciones de
Busqueda”, realizadas por la Fiscalia
Especializada en Desaparicion Forzada de
Personas y Desaparicion Cometida por
Particulares y la Comision Local de Busqueda; en
municipios como Guadalupe, Nochistlan, Villa de
Cos, Fresnillo, Rio Grande, Ciudad Cuauhtémoc,
Jerez de Garcia Salinas, Tepetongo, Morelos, Luis
Moya y Panuco.

’ Encontrado en https://www.animalpolitico.com/2021/07/mexico-90-mil-desaparecidos-no-localizados/ al 10 de septiembre de 2021
® Encontrado en: http://ntrzacatecas.com/2021/08/16/desaparecen-a-mas-personas-que-en-2020/ el 10 de septiembre de 2021
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V1.3.1. Acciones de busqueda

Acompanamiento a familiares de victimas de

personas desaparecidas

m LUGAR FECHA

8 de enero de 2021

© 00 N O u N~ W

1l

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Comunidad la Zacatecana, Guadalupe, Zacatecas

Comunidades de Santa Clara y Santa Modnica, Guadalupe, Zacatecas
Comunidad de Plateros, Fresnillo, Zacatecas

Nochistlan de Mejia, Zacatecas

Comunidad de Chupaderos, Villa de Cos, Zacatecas

Comunidad de Chupaderos, Villa de Cos, Zacatecas

Comunidad Plateros, Fresnillo, Zacatecas

Rio Grande, Zacatecas

Ciudad Cuauhtémoc, Zacatecas

Comunidad La Ermita de los Correa, de Jerez de Garcia Salinas, Zacatecas y
Comunidad de Santa Rosa, de Fresnillo, Zacatecas

Comunidades: Palma Alta, Juana Gonzalez, De los Garcia, Sauz de Arriba, Sauz de
Abajo, Miguel Hidalgo, Briseio y Nogales; todas pertenecientes al municipio de
Jerez de Garcia Salinas, Zacatecas

Comunidades el Salitral y el Salitre, de Tepetongo, Zacatecas; asi como la
Comunidad Pozo de Gamboa, de Panuco, Zacatecas

Fresnillo, Zacatecas

Centro de Internamiento y Atencion Integral Juvenil (CIAIJ)
Morelos, Zacatecas

Fresnillo, Zacatecas

Comunidades los Griegos e Hidalgo, de Luis Moya, Zacatecas

Villanueva, Zacatecas

Comunidad Pozo de Gamboa, de Panuco, Zacatecas y Comunidad, Laborcilla, de
Calera, Zacatecas

Comunidad La Escondida, de Zacatecas, Zacatecas
Jerez de Garcia Salinas, Zacatecas

Comunidad Chupaderos, de Villa de Cos, Zacatecas
Comunidad Juanchorey, de Tepetongo, Zacatecas

Comunidad Juanchorey, de Tepetongo, Zacatecas

15 de enero de 2021

21de enero de 2021

28 de enero de 2021
22 de febrero de 2021
23 de febrero de 2021
24 de febrero de 2021
25 de febrero de 2021

12 de marzo de 2021

25 de marzo de 2021

26 de marzo de 2021

29 de marzo de 2021

14 de abril de 2021
15 de abril de 2021
21 de abril de 2021
30 de abril de 2021
10 de junio de 2021

15 de junio de 2021
24 de junio de 2021

1de julio de 2021
9 de julio de 2021
5 de agosto de 2021
11 de agosto de 2021

19 de agosto de 2021

Fuente: Sistema Penitenciario CDHEZ.
Los datos comprenden del 1 de mayo al 31 de agosto de 2021
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DOCTORA EN DERECHO
MA. DE LA LUZ DOMINGUEZ CAMPOS
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