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En mi calidad de Presidenta de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas, y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 17 fraccion X de la Ley de la
propia Comision, presentd ante la Sexagésima Segunda Legislatura del Estado, el
Informe Cuatrimestral del Organismo Defensor de los Derechos Humanos del Estado.

En este documento se plasman datos, cifras, estadisticas e informacidon de las
actividades y programas desarrollados sobre la proteccion, respeto, defensa,
observancia, promocion, estudio y divulgacion de los derechos humanos, realizadas

en el Organismo durante al periodo del 1° de enero al 30 de abril de 2018.

El informe pormenoriza las actividades de la Presidencia, Consejo Consultivo,
Secretaria Ejecutiva y Visitadurias, asi como las acciones en materia de protecciéony
defensa de los derechos humanos; promocion y difusion de los derechos humanos;
observancia de los derechos humanos;y vinculacion con los organismos publicos y las

organizaciones de la sociedad civil.

Dra. en D. Ma de la Luz Dominguez Campos
Presidenta de la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
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Senorasy Senores Diputados:

Los derechos humanos son aqguellos que toda persona posee por el
hecho de serlo y que deben ser reconocidos en las leyes y garantizados
por las autoridades, sin ningun tipo de discriminacion social, econdmica,
juridica, politica, ideoldgica o cultural. Porque los derechos humanos son
inherentes a la naturaleza y dignidad humana y como lo sefala Antonio
Truyol “lejos de nacer de una concesion de la sociedad politica, han de ser
por ésta consagrados y garantizados”’.

Desde esa perspectiva, el cumplimiento de los derechos es una
obligacion general del Estado Mexicano y sus autoridades, asumiendo el
deber particular de respetar, proteger y realizar los derechos humanos,
es decir, absteniéndose de interferir en el disfrute de los derechos
humanos de las personas y evitar limitarlos, asi como impedir el abuso
contra cualquier persona o grupo y adoptar las medidas positivas
necesarias para facilitar el disfrute de tales derechos.

Hoy, ante la situacion de crisis de los derechos humanos que se vive en el
pais, es imperativo el cumplimiento de las obligaciones sustentadas en
instrumentos internacionales y compatibles con la legislacion nacional y
local, que obligan a los servidores publicos de los tres ordenes de
gobierno a promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de todas las personas, de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Y en
consecuencia, mandatan al Estado Mexicano a prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los
términos que establezcala ley.

Aunado a lo anterior, la sociedad mexicana y particularmente la
zacatecana exigen la vigencia del Estado de Derecho, el respeto a los

" TRUYOL Y SERRA, Antonio, Los Derechos Humanos, Declaraciones y Convenios Internacionales, Tecnos, 4a. edicién, Madrid, 2000, Pag. 71.
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derechos humanos, la observancia de la legalidad, la existencia de una
auténtica democracia participativa, la transparencia y eficiencia en sus
gobiernos, asi como las condiciones econdmicas y laborales que les
permita vivir con dignidad, paz y tranquilidad.

Para lograr estas exigencias se requiere de instituciones democraticas
que denrespuesta oportuna e inmediata a las demandas ciudadanas, con
pleno respeto a la legalidad y a la dignidad humana. Pero también, exigen
la presencia de un Organismo Publico Defensor de los Derechos
Humanos auténomo, imparcial, independiente, profesional, con
capacidades técnica, presupuestal y humana, que cumpla a cabalidad sus
atribuciones constitucionales y legales, brindando atencién y servicios
oportunos, inmediatos y de calidad.

Hoy la Comisidon de Derechos Humanos en el Estado de Zacatecas esta
trabajando intensamente con el respaldo de las seforas y sefiores
integrantes del Consejo Consultivo, para responder a esas exigencias
ciudadanas y desarrollar con eficiencia, eficacia y calidad sus
atribuciones en la proteccion, respeto, defensa, observancia, promocion,
estudio y divulgacion de los derechos humanos previstos en el orden
juridico mexicano y en los instrumentos juridicos Internacionales que
México ha ratificado.

Destacan las acciones relativas a la atencion ciudadana, ya que durante el
periodo que se informa se brindaron 272 audiencias y se celebraron 16
reuniones con servidoras y servidores publicos de diversas instituciones
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil y sociedad en
general. Ademas de presidir 9 sesiones de Consejo Consultivo vy
participar en 44 eventos de los cuales en 5 presenté ponencia en temas
tales como proteccion, defensa, promocion y difusion de derechos
humanos.
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Ademas, me permito informar los datos, cifras, estadisticas e informacion
de las actividades y programas desarrollados en materia de proteccion,
respeto, defensa, observancia, promocion, estudio y divulgacion de los
derechos humanos, realizadas en la institucion, durante el periodo que se
informa, mismas que han sido realizadas por su servidora conjuntamente
con las seforas y sefores consejeros, secretaria ejecutiva, visitadores,
directores y demas personal de este organismo.

El informe detalla que durante los meses de enero, febrero, marzo y abril
de 2018, en el Organismo se aperturaron 851 nuevos expedientes, de los
cuales 607 correspondieron aasesorias,170 a quejasy 74 a gestiones.

Las personas que acuden ala Comision, lo hacen en busca de orientacion,
apoyo institucional y consultoria juridica, al percibir que sus peticiones,
tramites, gestiones o juicios, no reciben el impulso correspondiente de
parte de las autoridades. Es en este caso que nuestrainstitucion cumple la
funcién deinterlocutor entre los gobernados y gobernantes.

En el rubro de las asesorias destacan aquellas de tipo administrativas
(34.76%), penitenciarias (19.11%), penales (17.63%), familiares (8.73%),
laborales (7.08%), psicoldgicas (7.91%), civiles (1.98%), mercantiles
(115%), agrarias (1.32%), ecologicas (0.16%) y fiscales (0.16%). Del total de
asesorias brindadas 297 fueron a mujeresy 310 a hombres.

En lo relativo a las gestiones, éstas se realizaron ante instituciones de
educacion, de salud, de procuracion e imparticion de justicia, de transito,
transporte y vialidad, centros de reinsercion social y empresas privadas;
principalmente.

En el rubro de quejas durante el periodo que se informa se recibieron 170,
en las cuales, las principales voces violatorias fueron: El Ejercicio indebido
dela Funcidn Publica, Detenciones Arbitrarias, Lesiones y Robo, violacion

DE ACTIVIDADES N ______________________________________________________________________
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a la integridad personal, violacion al Derecho a la Legalidad y Seguridad
Juridica, violacion de los Menores a Proteger su Integridad, Dilacién en la
Procuracion de Justicia, entre otros.

Por su parte, las principales autoridades presuntas infractoras fueron las
Policias Preventivas Municipales, Policia Ministerial y la Policia Estatal
Preventiva; Agencias del Ministerio Publico, Escuelas Primarias, Direccion
de Transporte, Transito y Vialidad del Estado, Direccion de Prevencion y
Reinsercion Social Centros y Establecimientos Penitenciarios, entre
otros.

Durante el periodo que se informa se resolvieron 170 expedientes de los
cuales 132 correspondieron a quejas presentadas durante los ejercicios
2016y 2017,y 38 correspondieron a quejas presentadas en 2018.

De los anteriores expedientes, 37 fueron Acuerdos de no responsabilidad,
32 Quejas resueltas durante su tramite, 32 Desistimiento del quejoso, 12
Falta de interés de quejoso, 17 Quejas remitidas a la CNDH, T
Conciliaciones, 9 Allanamiento de la Autoridad a la Queja, 8 Incompetencia
de la CDHEZ, 6 Quejas Improcedentes, 3 Queja archivada por quedar sin
materia, 1Recomendaciony 2 Quejas no presentadas.

Durante el periodo que se informa se emitié la recomendacion 1/2018
misma gue contiene una serie de puntos recomendatorios para las
autoridades de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado y la
Procuraduria General de Justicia del Estado.

Por su parte, en lo relativo al Sistema penitenciario durante el periodo que
se informa, se aperturaron 143 expedientes de los cuales 116 fueron
asesorias, 5 quejasy 22 gestiones.
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Las asesorias versaron principalmente en insuficiente proteccion de
personas, requisitos para obtencion de beneficios pre liberacionales,
desarrollo de procedimiento penal y su situacion legal, tramites para
realizar traslados a otros centros de reclusion, entre otros.

En el rubro de promocién y difusion de los derechos humanos, se ha
realizado intensas jornadas de capacitacion y formacion a través de
cursos, talleres, conferencias, obras de teatro guifol y cine debate en
temas como:

Cultura de Derechos Humanos;
CulturadelaPaz;y
Cultura dela Legalidad.

Finalmente expresar que seguiremos trabajando para que los derechos
humanos sean ejercidos por todas las personas en nuestra entidad, sin
ningun tipo de discriminacion social, econdmica, juridica, politica,
ideoldgica o cultural. Lo anterior, en virtud a que los derechos humanos
son inherentes a la naturaleza y dignidad humana y ademas, porque
estamos convencidos que el respeto, la proteccion y defensa de los
derechos humanos de todas las personas y la vigencia plena del Estado
de Derecho, es el unico camino para alcanzar la libertad, la justicia, la
democracia, laigualdad, el desarrollo y la paz de la sociedad zacatecana.
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Actividades de la Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos,
Presidenta de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas

ENERO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio al ler. Informe de

16 DE ENERO DE 2018  Actividades de la Dra. Cristina Rodriguez, Presidenta del Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral para la Familia (SEDIF).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid al 2do. Informe de

18 DE ENERO DE 2018 Actividades del Lic. Armando Avalos, Presidente del Tribunal Superior de Justicia
del Estado (TSJEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
22 DE ENERO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a dia del Policia,
organizado por la Secretaria de Seguridad Publica (SSP).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta del Organismo
Defensor de Derechos Humanos, presidid la Sesidn Ordinaria del Consejo

23 DE ENERO DE 2018  qnguitivo de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmd el convenio de
colaboracion con la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH), para la
aplicacion del “Mecanismo Nacional de Prevencion de Tortura”.

26 DE ENERO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presenta el Informe Anual

29 DE ENERO DE 2018 4o Actividades 2017, ante la Comisién Permanente de la Sexagésima Segunda
Legislatura del Estado de Zacatecas LXII.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta del Organismo
Defensor de Derechos Humanos, presidid la Sesién Ordinaria del Consejo
Consultivo de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ).

30 DE ENERO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presentd el Informe Anual

31 DE ENERO DE 2018 o Actividades 2017, ante los representantes de los Poderes: Ejecutivo, Legislativo
y Judicial, asicomo ala sociedad Zacatecana.

Fuente: Presidencia
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

1
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FEBRERO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio al Informe Anual de

1 DE FEBRERO DE 2018 Actividades 2017, de la Dra. Norma Julieta del Rio Venegas, Comisionada
Presidenta del Instituto Zacatecano de Acceso a la Informacién y Proteccidn de
Datos Personales (IZAl).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidié a la entrega de

2 DE FEBRERO DE 2018 premiacion del primer concurso de Spot Televisivo - Cortometraje, convocado por
la Lic. Lorena Lamas Arroyo, Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio al encuentro de los

6 DE FEBRERO DE 2018 Integrantes de la Federacion Mexicana de Organismo Publicos de Derechos
Humanos (FMOPDH), al encuentro acudid el Sr. Michel Forst, Relator Especial de
las Naciones Unidas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié al 2do.

8 DE FEBRERO DE 2018 Conversatorio Regional para preparar la contribucion de la Comision Nacional de
los Derechos Humanos (CNDH) al 3er. ciclo del Examen Periddico Universal de
México.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), capacité a Médicos

13 DE FEBRERO DE 2018 Prestadores de Servicio Social del Programa IMSS-PROSPERA, sobre el “Derecho
Humanoy Acceso ala Saludy el Respeto a la Dignidad Humana”.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunidén con el Lic. Juan

13 DE FEBRERO DE 2018 Antonio Ruiz Garcia, Director de Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas
(COBAEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta del Organismo
Defensor de Derechos Humanos, presidid la Sesion Ordinaria del Consejo

14 DE FEBRERO DE 2018 Consultivo de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
15 DE FEBRERO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmé convenio de
Colaboracidén con el H. Ayuntamiento Municipal de Pinos, Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
15 DE FEBRERO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inaugurd la Visitaduria
Regional de Pinos, Zacatecas.

12
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FEBRERO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
16 DE FEBRERO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmdé convenio de
Colaboracion con el H. Ayuntamiento Municipal de Villa de Cos, Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), Impartid la Conferencia

21 DE FEBRERO DE 2018 “Derechos Humanos de los Adultos Mayores”, en el XIV Congreso Nacional
Gerontoldgico y Sindical convocado por el Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores (INAPAM).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con el Lic.

21 DE FEBRERO DE 2018 Eyerardo Ramirez Aguayo, Titular de la Comision Ejecutiva de Atencion Integral a
Proteccion a Victimas del Estado.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con Personal del
Centro Regional de Reinsercion Social (CERERESO) Femenil de Cienequillas,
Zacatecas.

22 DE FEBRERO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
26 DE FEBRERO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presencio la Instalacion del
Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
28 DE FEBRERO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidio el Acto Inaugural
de la 4ta. Conferencia Nacional de Procuradoras y Procuradores.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
28 DE FEBRERO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la Inauguracion de
la Exposicion Militar “Fuerzas Armadas, Pasion por Servir a México”.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta del Organismo
Defensor de Derechos Humanos, presidid la Sesién Ordinaria del Consejo
Consultivo de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ).

28 DE FEBRERO DE 2018

Fuente: Presidencia
Los datos comprenden informacidn del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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MARZO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la firma de

1DE MARZO DE 2018 Acuerdo de Voluntades Intergubernamentales para la Implementaciéon de “Atajos”,
por las Nifas, Nifos y Adolescentes del Estado de Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
2 DE MARZO DE 2018 Derechos Hum’anos del Estado de Zacqteca_s (CDHEZ'), se reunio con el Dr. Antonio
Guzman Fernadndez, Rector de la Universidad Auténoma de Zacatecas (UAZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
2 DE MARZO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), revisé los establecimientos
penitenciarios de Villanueva, Juchipilay Jalpa.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), fue designada como
Vicepresidenta del Mecanismo Independiente de Monitoreo Nacional de la
Convencioén Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

5 DE MARZO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié a la Inauguracion de

9 DE MARZO DE 2018 |la ler. Reunion de la Zona Occidente de la Conferencia Nacional de Secretarios de
Seguridad Publica.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la Reunion de

9 DE MARZO DE 2018 trabajo Coordinacion del Proyecto "150 soluciones en 100 dias”, en el que partici-
pan la Procuraduria General de Justicia del Estado de Zacatecas (PGJEZ) y la
Agencia para el Desarrollo Internacional de Estados Unidos (USAID).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
12 DE MARZO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmé convenio de
Colaboracién con el H. Ayuntamiento Municipal de Sombrerete, Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
12 DE MARZO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inaugur? las oficinas de la
Visitaduria Regional de Sombrerete, Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de

12 DE MARZO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con los jovenes
Promotores de Derechos Humanos y Directivos del Colegio de Bachilleres del
Estado de Zacatecas (COBAEZ) del plantel Sain Alto, Zacatecas.
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MARZO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
13 DE MARZO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), revisd los establecimientos
penitenciarios de Tlaltenangoy el Teul de Gonzalez Ortega.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la toma de protes-

13 DE MARZO DE 2018 ta del Cabildo Interuniversitario 2017-2018 del H. Ayuntamiento de Guadalupe,
Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), participé como ponente en

14 DE MARZO DE 2018 el Magistral Conversatorio y Debate “Sin Memoria no Hay Justicia” convocado por
la Unidad Académica de Antropologia de la Universidad Autéonoma de Zacatecas
(UAZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta del Organismo
Defensor de Derechos Humanos, presidid la Sesién Ordinaria del Consejo

14 DE MARZO DE 2018 Consultivo de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunid con el Dr.
Francisco José Murillo Ruiseco, Fiscal de la Procuraduria General de Justicia del
Estado de Zacatecas (PGJEZ).

15 DE MARZO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidid lainauguracion del

15 DE MARZO DE 2018 Foro de “Violencia Politica contra las Mujeres en Zacatecas; Avances y Retos
Frente a las Elecciones de 2018”, convocado por la Secretaria de las Mujeres
(SEMUJER).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidio el aniversario de

15 DE MARZO DE 2018  «|nc|ysion XXI Nochistlan, A.C.” organizacion que atiende a nifias, nifos y adoles-
centes con sindrome de Down de Apulco y Nochistlan.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
16 DE MARZO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inaugurd la exposicion
fotografica “Mujeres” de la autoria de un grupo colectivo de fotégrafos zacatecanos.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inaugurd la exposicion

17 DE MARZO DE 2018 fotografica titulada la “Mineria en Zacatecas” del Zacatecano Andrés Sanchez
Goémez.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), participd en la instalaciéon

20 DE MARZO DE 2018 R Institucional y Ciudadana por los Derechos Sexuales y Reproductivos, convo-
cado por la Secretaria de las Mujeres (SEMUJER).
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MARZO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la develacion de la
placa inaugural de la ampliacion de la Unidad Basica de Rehabilitacion del
Municipio de Guadalupe, Zacatecas.

21 DE MARZO DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta del Organismo
Defensor de Derechos Humanos, presidid la Sesidn Ordinaria del Consejo

21 DE MARZO DE 2018 Consultivo de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ2).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid al arranque del

21 DE MARZO DE 2018 curso de capacitacion “Servicio de Transporte Publico con Enfoque Ambiental y
Turistico” del Municipio de Guadalupe, Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inaugurd el Foro “Cons-
truccién de la Paz con Perspectiva de Derechos Humanos”, convocado por la

22 DE MARZO DE 2018 Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), la Secretaria
de Seguridad Publica (SSP) y el Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas
(COBAEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio al taller “Formado-

22 DE MARZO DE 2018 res de Paz”, impartido por el Dr. Pedro Ceballos Renddn, Especialista en Estudios
para la Paz, en el marco del Foro Construccion de la Paz con Perspectiva de
Derechos Humanos.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid al taller “Ambientes

23 DE MARZO DE 2018 Escolares de Paz”, convocado por la Comision de Derechos Humanos del Estado
de Zacatecas (CDHEZ), la Secretaria de Seguridad Publica (SSP) y el Colegio de
Bachilleres del Estado de Zacatecas (COBAEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
27 DE MARZO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunid con el Ing. Ismael
Camberos Hernandez, Secretario de Seguridad Publica del Estado (SSP).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon de
27 DE MARZO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunio con el Lic. Cesar
Asael Santos Pérez, Coordinador Estatal del Instituto Nacional de Estadistica,

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié al Informe Anual

28 DE MARZO DE 2018 2017 del Lic. Luis Raul Gonzalez Pérez, Presidente de la Comisidon Nacional de los
Derechos Humanos (CNDH).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de

29 DE MARZO DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié a la Ceremonia de
Clausura de la Exposicion Militar “Fuerzas Armadas, Pasion por Servir a México”.

16



/ ER.
INFORME 2
CUATRIMESTRAL O
DEACTIVIDADES NN

ABRIL DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con el
Comandante Juan José Rangel Martinez, Director de Seguridad Publica Municipal
de Zacatecas.

3 DE ABRIL DE 2018

3 DE ABRIL DE 2018

3 DE ABRIL DE 2018

4 DE ABRIL DE 2018

4 DE ABRIL DE 2018

6 DE ABRIL DE 2018

13 DE ABRIL DE 2018

18 DE ABRIL DE 2018

18 DE ABRIL DE 2018

18 DE ABRIL DE 2018

19 DE ABRIL DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), revisd los Separos
Preventivos de la Direccidn de Seguridad Publica Municipal de Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunid con la Lic. Lorena
Lamas Arroyo, Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion Integral de
Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), revisé los establecimientos
penitenciario de: Ojocaliente, Loreto y Pinos.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta del Organismo
Defensor de Derechos Humanos, presidid la Sesién Ordinaria del Consejo
Consultivo de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), reviso los establecimientos
penitenciarios de: Calera, Rio Grande y Miguel Auza.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), reviso el establecimiento
penitenciario de Concepcioén del Oro, Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidié la inauguracion del
Taller “Salvando la Brecha: Rol para transportar a Nifas y Niflos con discapacidad a la
escuela en paises en vias de desarrollo”, convocado por el Instituto para la Atencion
e Inclusién de las Personas con Discapacidad.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con el Lic.
Antonio de Jesus Terdn Juarez, Delegado de la Comisidon Ejecutiva de Atencién a
Victimas en el Estado.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta del Organismo
Defensor de Derechos Humanos, presidid la Sesidn Ordinaria del Consejo
Consultivo de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), Asociaciones Civiles
Zacatecas, y la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) firmaron un
convenio de colaboracion para desarrollar actividades de promocion, estudio y
divulgacion de los derechos humanos.
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ABRIL DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié a la conferencia

19 DE ABRIL DE 2018  “Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible”, impartido por la Lic. Gabriela Ruiz
Pérez, Jefa de la Direccidn de Vinculacion con Organismos No Gubernamentales
de la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con la Lic. Leticia
Pacheco Macias, Directora del Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Zacatecas.

19 DE ABRIL DE 2018

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
20 DE ABRIL DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con la Dra. Gema
Mercado Sanchez, Titular de la Secretaria de Educacion de Zacatecas (SEDUZAC).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié al curso sobre

20 DE ABRIL DE 2018 “Administracion de Justicia y Derechos Humanos” impartido por el Lic. Javier
Agustin Valencia Lopez, Jefe de Departamento de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos (CNDH), organizado dentro de la capacitacion continua al
personal de la CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de

23 DE ABRIL DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid al “Primer
Encuentro Regional sobre Politicas de Transparencia en los Organismos Publicos
de Derechos Humanos”.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inauguré la capacitacion a

25 DE ABRIL DE 2018 personal directivo, supervisores y jefes de sector de la Direccidon de Servicios
Generales O1Federalizada.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién de
25 DE ABRIL DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), impartid la conferencia
“Derechos Humanos, Aniversario de la Constitucion de 1918”.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
25 DE ABRIL DE 2018 Derephos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidid la sesion ordinaria
del Organo de Gobierno de la Comision Estatal de la Defensa del Contribuyente.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta del Organismos
Defensor de los Derechos Humanos, presidio la Sesion Extraordinaria del Consejo

25 DE ABRIL DE 2018 Consultivo de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), participé como ponente en

2o 3 s Bz 2ty el Diplomado “Acceso a la Justicia en Materia de Derechos Humanos”.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision de
27 DE ABRIL DE 2018 Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presenté ponencia al
Diplomado “Acceso a la Justicia en Materia de Derechos Humanos”.
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I.2. Informe de Actividades de la Comision de Derechos Humanos del

Estado de Zacatecas 2017

I.2.1.Informe Anual de Actividades 2017 que presenta la
Dra. en D. Ma. de la Luz Domingqez ante los Poderes del Estado

1

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos,
Presidenta de la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Zacatecas (CDHEZ), manifestd su
compromiso de promover, proteger y defender a
las Zacatecanas y Zacatecanos del abuso del
poder, la injusticia y la impunidad, respaldados
por la fuerza de la ley, la verdad, la razén vy la
buena fe.

En cumplimiento a la Ley, La Dra. Ma. de la Luz
Dominguez rindid su Segundo Informe de
Actividades como Presidenta de la CDHEZ, en la
cual destaco el trabajo en materia de proteccidn,
defensa, promocion, estudio y divulgacién de los
derechos humanos, ha llevado a cabo en el 2017
entodo el territorio estatal.

En su discurso, Dominguez Campos destaco la
importancia que un Estado Constitucional de
Derecho, el respeto absoluto a la dignidad
humanay a los derechos iguales e inalienables de
todas las personas son mandatos establecidos
en la ley, que deben ser respetados y cumplidos
por todas las autoridades y servidores publicos
sin cortapisas ni justificaciones; puesto que la
dignidad es el bien mas preciado del ser humano
y verlo ultrajado a consecuencia del abuso del
poder y del autoritarismo, es el agravio mas
insultante para la sociedad.

Por lo que es necesario que las autoridades y los
servidores publicos, cumplan con las obligacio-
nes de promover, respetar, proteger y garantizar
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los derechos humanos de todas las personas, de
conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresivi-
dad. Y en consecuencia, a prevenir, investigar,
sancionary reparar las violaciones a los derechos
humanos, en los términos que establezca la ley, y
en caso de violacion a los derechos humanos
corresponde a la CDHEZ investigar y en su caso
formular recomendaciones.

Explicd que las Recomendaciones se emiten con
el propdsito de que las autoridades las acepten,
corrijan sus actuaciones y hagan efectivo el
derecho de las victimas a la reparacion integral
por el dafo sufrido. Es decir, a ser reparada de
manera oportuna, plena, diferenciada, transfor-
madora, integral y efectiva por el daflo que han
sufrido como consecuencia de un acto de
autoridad arbitrario o del abuso de poder de un
funcionario que extralimitandose en sus atribu-
ciones aprovecha el cargo para sus propios fines.

Asi mismo, advirtio que las Recomendaciones de
derechos humanos, buscan borrar las huellas que
en la victima produce el actuar arbitrario e ilegal
del Estado, a través de sus servidores publicos,
sino también evitar que ese tipo de hechos se
vuelvan a repetir, garantizando la no revictimiza-
cion, dicha reparacion debe ser integral, a través
de medidas individuales tendientes a restituir,
indemnizar y rehabilitar a la victima.

En este sentido, Dominguez Campos informo
que en 2017 se emitieron 15 recomendaciones y
se resolvieron mas de 764 expedientes de quejas
recibidas durante los afios 2014, 2015, 2016 y
2017, por lo que con esto, dijo se abate el rezago
de expedientes, a través de la emision de 800
resoluciones.

Refirio que en 2017 fue un afo de intensa
actividad en la proteccion y defensa de los
derechos humanos de los zacatecanos, apertu-
rando 2,996 nuevos expedientes, de los cuales
2,109 correspondieron a asesorias, 528 a quejas y
359 a gestiones.
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Expuso, que de las 528 quejas iniciadas durante
2017, las principales voces violatorias fueron: el
ejercicio indebido de la funcidn publica, detencio-
nes arbitrarias, lesiones, violacion a los derechos
de la nifez, dilacion en la procuracion de justicia y
violaciones al derecho a la legalidad y seguridad
juridica; siendo seflaladas como presuntas
autoridades infractoras en mayor medida, los
Policias Preventivos Municipales, elementos de la
Policia Estatal Preventiva, Policias Ministeriales,
Agentes del Ministerio Publico, personal de salud
y autoridades educativas.

Indicéd que ante las quejas presentadas se evi-
dencia que mayoritariamente la poblacion se
gueja por temas de seguridad publica, procura-
cion de justicia y prestacion indebida de servicio
publico en instituciones educativas y de salud.
Siendo la molestia mas recurrente de la ciudada-
nia en contra de las policias estatales y municipa-
les, por lo que la Presidenta hizo el lamado a las
autoridades y elementos de corporaciones
policiacas a que cumplan con el propdsito
fundamental de preservar el orden publico, la paz
y la tranquilidad de la convivencia social, prote-
giendo la integridad fisica de las personas y de
sus bienes; situacidén que se traduce en respetar
en todo momento los derechos humanos de los
ciudadanos a quienes se deben.

En materia de educacion, la titular de la CDHEZ
subrayo la atencién a mas de 80 quejas presenta-
das por presuntas violaciones a los derechos de
nifas, ninos y adolescentes en el sistema educati-
vo estatal, por violencia y acoso escolar. Y
enfatizd que para el organismo defensor de
derechos humanos es inadmisible, ilegal, repro-
bable, antiético e inmoral los mas de 30 casos de
abuso sexual contra nifias, nifios y adolescentes,
cometidas por personal docente o administrati-
vo en las instituciones educativas en los ultimos,
pues a ellos, los padres de familia les ha confiado
la salvaguarda, custodia y educacion de sus hijos.
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Por lo que se comprometid a trabajar intensa-
mente para prevenir, detectar, investigar y
atender los casos de abuso, acoso y violencia
sexual que se produzcan en las escuelas,
porque para la CDHEZ, la dignidad, integridad,
seguridad y educacién de los nifios y nifas y
adolescentes es fundamental para lograr su
desarrollo integral.

Sefald que el Organismo Defensor de los
Derechos Humanos vigilé el cumplimiento de
los derechos humanos por parte de los servido-
res publicos en el sistema penitenciario, sepa-
ros preventivos y casas asistenciales, lo que
derivo en larecomendacion a las autoridades, a
efecto de que adopten de manera urgente las
medidas normativas, administrativas y presu-
puestales para mejorar su funcionamiento, de
manera particular urgidé resolver al interior de
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los centros penitenciarios son los mecanismos
de actuacién temprana para prevenir y atender
situaciones de violencia, tales como suicidio,
rinas, homicidios, motines, fugas y otras emer-
gencias que se presenten en su interior, en
razdén a que durante 2016 y 2017 han muerto 15
internos y 13 reclusos han sido lesionados, a
efecto de que se garantice la proteccion de la
vida, la integridad y seguridad personal, de las
personas en reclusion.

Ma. de la Luz Dominguez, externd que un
elemento fundamental para regresar a
Zacatecas la tan anhelada seguridad, paz vy
tranquilidad es contar con un sistema peniten-
ciario que se organice sobre las bases del
respeto a los derechos humanos, del trabajo, la
capacitacion para el mismo, la educacion, la
salud y el deporte, como medios para lograr la
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reinsercion del sentenciado; que brinde justicia
a las victimas y las garantias a la sociedad que
desde el interior de los centros penitenciarios
no se maquinen los delitos que se cometen
afuera contralos ciudadanos; porque el sistema
penitenciario es el Ultimo eslabdn de la justicia
penal y por consiguiente, un elemento indis-
pensable para abatir laimpunidad.

Acentué de manera especial, que fue en el
estado de Zacatecas y particularmente en el
Municipio de Guadalupe, en donde se elabord y
puso en practica Primer Programa Municipal de
Derechos Humanos en el pais, gracias al com-
promiso del Presidente Municipal.

Finalmente, resalté las acciones de vinculacion
permanente que la Comisién de Derechos
Humanos, realiza con organizaciones de la
sociedad civil, colegios de profesionistas,
sindicatos y sociedad, en general para promo-
ver la cultura de respeto de los derechos
humanos, de la paz y de la legalidad. Asi como
los grandes avances en la profunda transforma-
cioén, e innovacion institucional desarrollada en
los ultimos 18 meses, a través de las reformas de
la normatividad interna, la reestructuracion
administrativa, la creacién de nuevos procesos
institucionales y procesos juridicos, que han
permitido mejorar la capacidad de respuesta y
servicios que presta la institucion.

Cabe destacar que al evento asistieron, el L.C.
Alejandro Tello Cristerna, Gobernador del
Estado, Dip. Adolfo Zamarripa Sandoval,
Presidente de la Comision de Régimen Internoy
Concertacion Politica de la Sexagésima
Segunda Legislatura del Estado; Lic. Armando
Avalos Arellano, Magistrado Presidente del
Tribunal Superior de Justicia del Estado; Lic.
José Raul Montero de Alba, Vicepresidente de
la Federacidon Mexicana de Organismos
Publicos de Derechos Humanos y Procurador
de los derechos humanos en Guanajuato; los
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integrantes del Consejo Consultivo, Dra. Maria
Teresa Villegas Santillan, Dra. Herlinda Goretty
Lopez Verver y Vargas, Lic. Maria del Pilar Haro
Magallanes, Lic. Félix Vazquez Acufa, Dr.
Alfonso Cortés Cervantes y Lic. José Manuel
Félix Chacodn; asi como funcionarios estatales,
federales e integrantes de la Sociedad Civil
Organizada.
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1.2.2. Informe Anual de Actividades 2017 que presenta la Dra. en D. Ma.
de la Luz Dominguez Campos ante la Comision Permanente de la LXII
Legislatura del Estado de Zacatecas

Se presentd ante la Comisién Permanente de la
LXIl Legislatura del Estado de Zacatecas el
Segundo Informe de Actividades de la
Presidenta de la CDHEZ, en el cual se dio cumpli-
miento a lo establecido en los articulos 17
fraccion X y 59 de la Ley de la Comisidon de
Derechos Humanos del Estado.

El informe que se entregd contiene datos, cifras,
estadisticas e informacion detallada que en
materia de proteccidn, respeto, defensa, obser-
vancia, promocion, estudio y divulgacion de los
derechos humanos, se realizaron en el
Organismo Defensor de los Derechos Humanos
durante al periodo correspondiente del 1° de
enero al 31de diciembre de 2017.

Durante el evento la Dra. en D. Ma. de la Luz
Dominguez Campos sefald que el Poder
Legislativo es y debe ser el primer garante de los
derechos humanos en el estado, pues dijo “son
ustedes quienes son los creadores de la ley que
protege y promueve los derechos humanos,
ademas de legislar respecto de los mecanismos
juridicos que garanticen su ejercicio”.

“Son los diputados y diputadas a quien en ultima
instancia corresponde citar a comparecer a los
funcionarios, ante la negativa de la autoridad de
aceptar una recomendacion, para que explique
los motivos de su negativa, pero fundamental-
mente para lograr la verdad, la justicia y la
reparacion integral a las victimas; y en su caso,
iniciar los procedimientos administrativas a los
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servidores publicos que han violentado la
dignidad humana y transgredido la legalidad y
el estado de derecho. Por lo tanto es la
Legislatura del Estado el ultimo eslabdn en la
proteccion y defensa de los derechos huma-

i

nos™.

La Comision de Derechos Humanos y el Poder
Legislativo del Estado de Zacatecas son los
garantes permanentes de los derechos huma-
nos de toda poblacion zacatecana.

Finalmente desde la Comisidon de Derechos
Humanos, la Presidenta Ma. de la Luz

Dominguez Campos ratificd su compromiso, el

DE ACTIVIDADES ON

de las sefioras y sefiores Consejeros, y el perso-
nal con el respeto defensa y promocion de los
derechos humanos, y desde el Organismo
defensor de los Derechos Humanos del Estado,
afirmo seguiremos promoviendo la observancia
y proteccion de los derechos humanos, “
situacion que implica necesariamente la obliga-
cion de las autoridades y servidores publicos
gue conforman la administraciéon publica estatal
y municipal de cumplir y hacer cumplir las leyes
en todo momento, sirviendo a la comunidad y
protegiendo a las personas contra actos ilega-
les, en consonancia con el alto grado de respon-
sabilidad exigido por su funcion...”!

"Luis Garcia Lépez, La defensa de los derechos humanos en México. respuesta a john ackerman. Disponible en:
https://revistas.juridicas.unam.mx/index.php/cuestiones-constitucionales/article/view/5792/7637#N11
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1.3. Vinculacion con organismos defensores de derechos humanos

1.3.1. Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos

1.3.1.1. Ombudsperson se reunen con el Relator Especial de la Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU)

Reunidon de los
Prganismos Publicos |
e Derechos Humanos

con el
Relator Especial de
las Naciones Unidas
sobre la
situacion de los
defensores

ymanos

En el marco del 20 aniversario de la Declaracion
de las Naciones Unidas sobre los Defensores de
Derechos Humanos, los integrantes de la
Federacion Mexicana de Organismos Publicos
de Derechos Humanos (FMOPDH) se reunieron
con el Sr. Michel Forst, Relator Especial de las
Naciones Unidas (ONU) sobre la situacion de las
y los defensores de derechos humanos.

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos,
Presidenta de la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a
dicho encuentro en el cual se analizd la situacion
gue viven los defensores de derechos humanos
en México, ante los riesgos, ataques y amenazas,
gue reciben en su tarea cotidiana los Presidentes
y Presidentas de las Comisiones de Derechos
Humanos del pais, asi como los defensores
sociales de derechos humanos.

emens o |

Por ello recordaron el ataque artero y mortal que
sufrié Silvestre de la Toba Camacho, Presidente
de la Comision de Derechos Humanos de Baja
California el pasado 20 de noviembre de 2017.

En su oportunidad, la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez Campos sefald que en la actualidad
es riesgosa la funcién de defensoras y defenso-
res de derechos humanos tanto publicos como
sociales, asi como de la actividad que desarro-
llan los periodistas, por lo que aseverd la urgen-
cia de contar con un Mecanismo Nacional de
Proteccion de defensores de derechos humanos
y de periodistas eficaz y oportuno.

Dominguez Campos resaltd la urgencia que en
Zacatecas y el resto de los estados, se imple-
mente un Mecanismo Estatal de Proteccidn de
Defensores de Derechos Humanos y de
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Periodistas que garantice la vida, la integridad y
seguridad personal de periodistas y defensores
de derechos humanos.

La Presidenta de la CDHEZ, destacd laimportan-
ciade no inhibir, restringir, obstaculizar, denostar
y desprestigiar la labor de los ombudsperson
desde el poder publico, porgue ello, debilita el
ejercicio de los derechos de la poblacion y
retrasa la consolidacién de una cultura de
reconocimiento, respeto y proteccion de los
derechos humanos.

Reconocidé el trabajo del Sefior Michel Forst y
enfatizd la importancia del acompafiamiento de
organismos internaciones de derechos humanos
como la ONU y de sus relatores especiales, para
fortalecer la labor de los defensores de derechos
humanos en México, asi como la proteccion y
defensa de los derechos humanos de nifios, nifas y
adolescentes, personas adultas mayores, mujeres,
personas con discapacidad, migrantes, etc.

En su intervencion, el Sr. Michel Forst sefiald que
en proximos dias presentara ante la ONU los
resultados del Informe final de la misién del
Relator Especial de las Naciones Unidas sobre la
situacion de los defensores de derechos huma-
nos en México que defienden a migrantes.
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El representante de la ONU explicd que el
objetivo de su visita fue evaluar, en un espiritu de
cooperacion y didlogo, si en México hay un
ambiente seguro y favorable para las y los defen-
sores de derechos humanos, por lo que durante la
reunion se revisaron temas como marco institu-
cional y juridico; acceso a la justicia; una institu-
cién nacional de derechos humanos sdlida e
independiente; politicas y mecanismos de
proteccioén efectivos, poniendo atencidn a grupos
en riesgo y aplicando un enfoque sensible al
género; actores no estatales que respetan y
apoyan el trabajo de los defensores; asi como una
comunidad de defensores fuerte. Y precisdé que
los ombudsperson son sus principales aliados
para llevar a cabo esta tarea.

Sr. Michel Forst revelé que ademas “recibid
informacidén de diversas fuentes que muestran
los elevados niveles de inseguridad y violencia
que enfrentan quienes defienden derechos
humanos en el pais. A pesar del avance hecho
en algunos frentes, el nivel de violencia perma-
nece alarmantemente alto y afecta a la pobla-
cidnengeneral”.

Comentd, “Estoy al tanto de los retos que
conllevan la posicion geografica de México vy la
compleja dindmica de los carteles de drogas y

Reunidh. oe ks :
Onganismos Pabicos |
e Derechos Humangs |

conel |

| Relator Especial de
as Nagiones Unidas |
sobie k2 |

| siusclin felos
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crimen organizado en el pais. Sin embargo, el
uso de las fuerzas armadas en las funciones de
seguridad publicay la falta de un programa para
el regreso a un enfoque de seguridad completa-
mente civil, levanta varias preocupaciones en
términos de gobernanza democratica, sin que
esto pongafinalaviolencia”.

El relator especial de las Naciones Unidad, afirmé
que las defensoras y los defensores de derechos
humanos que han denunciado violaciones de
derechos humanos y buscan justicia, han enfren-
tado actos de intimidacién y obstaculos, vy
ademas tienen un riesgo mas elevado de ser
blancos de ataques y agresiones.

Particularmente dijo que quienes denuncian
violaciones por parte de las fuerzas armadas, de
la policia, asi como de autoridades investigado-
ras, se encuentran en un mayor riesgo de repre-
salias.

Expuso que las amenazas y ataques que han
recibido muchos periodistas, han creado un clima
de autocensura y debilitamiento de la libertad de
expresion en el pais, por lo que “muchos periodis-
tas, debido a la falta de recursos y a la naturaleza
especifica de su trabajo, no dedican recursos a su
propia proteccién, lo que puede aumentar su
vulnerabilidad y aislamiento”.
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Forst manifestd su preocupacion por la defini-
cion de “periodista” en algunas leyes mexicanas
e insté a que se asuma la definicién universal-
mente reconocida en la que se incluyan a los
blogueros y a todos los trabajadores de los
medios de comunicacidon en la definicion de
periodistas.

Cabe destacar que Michel Forst, fue nombrado
por el Presidente del Consejo de Derechos
Humanos como Relator Especial de las Naciones
Unidas sobre la situaciéon de las y los defensores
de derechos humanos en junio de 2014, y cuenta
con experiencia en temas de derechos humanos,
incluidos la situacion de las y los defensores de
derechos humanos, los derechos de nifilos con
discapacidad, pobreza extrema y personas
mayores.

El relator de la ONU ha sido miembro de la
Comisién Nacional Consultativa Francesa de
Derechos Humanos, del Comité Cimade (Comité
Inter-movimientos de Ayuda a los Evacuados)
UNESCO, de la primera Cumbre Mundial sobre
Defensores y Defensoras de derechos humanos
(Paris) y Amnistia Internacional (Francia). Asi
como parte del Consejo de Administracion del
Servicio Internacional de Derechos Humanos
(Ginebra) y un miembro fundador de la ONG
Front Line Defenders (Dublin).

p)cron 9
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1.3.1.2. Primer Encuentro Regionales sobre Politicas de Transparencia en
los Organismos Publicos de Derechos Humanos

) ODuEy Cce

lIntegrantes de la Federaciéon de Organismos
Publicos de Derechos Humanos llevaron a cabo el
Primer Encuentro Regional sobre Politicas de
Transparencia en los Organismos Publicos de
Derechos Humanos, en el cual se abordaron las
politicas de informacion estadistica, el Sistema
Nacional de Transparencia, el derecho a la
informacion y derechos humanos, los procedi-
mientos de reserva y clasificacidon asi como el
sistema de seguimiento de expedientes y esta-
disticas de derechos humanos, entre otros, junto
con mesas de trabajo especializadas en dichos
temas.

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos,
Presidenta de la CDHEZ y personal de la
Comisidn de Derechos Humanos del Estado de

o

Zacatecas, asistieron al Primer Encuentro
Regional y expusieron los avances y cumplimien-
tos que en materia de transparencia ha tenido el
Organismo Defensor de los Derechos Humanos
de Zacatecas y que lo ha colocado como una
instancia auténoma con 100 de calificaciéon
respecto a las revisiones del Instituto Zacatecano
de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales.

En este encuentro participaron el Vicepresidente
de la Federacion de la FMOPDH y Ombudsman
de Guanajuato, José Raul Montero de Alba; el
Director de Vinculacion de Organismos Publicos
de Derechos Humanos de la CNDH, Héctor
Eduardo Zelonka Valdés, el representante del
gobernador del estado de Jalisco, Dante Jaime
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Haro Reyes, el Presidente de la Comisiéon Estatal Humanos de Colima, Doctor Sabino Hermilo
de los Derechos Humanos de Jalisco, Alfonso Flores Arias y el Presidente de la Comision Estatal
Herndndez Barrdn, el Presidente de la Comision de Derechos Humanos de Michoacan Mtro. Victor
Estatal de Derechos Humanos de Aguascalientes, Manuel Serrato Lozano.

Maestro José Asuncion Gutiérrez Padilla, el
Presidente de la Comisién Estatal de Derechos
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.3.2. Comision Nacional de Derechos Humanos

.3.2.1. CDHEZ y CNDH firman convenio de colaboracion para la aplicacion
del Mecanismo Nacional de Prevencidon de la Tortura

La Comisién de Derechos Humanos del Estado
de Zacatecas (CDHEZ) con la representaciéon de
su Presidenta, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
Campos y la Comision Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH) representada por su
Presiente, el Lic. Luis Raul Gonzdlez Pérez
firmaron el Convenio de colaboracién para la
aplicacion del Mecanismo Nacional de
Prevencidn de la Tortura y otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes.

La Presidenta de la CDHEZ, la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez destacd la importancia del
Mecanismo de acuerdo a lo dispuesto en el
protocolo facultativo de la Ley General para
Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y

’."To

-
gu

4

Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes, y el Reglamento que instan a
examinar periddicamente el trato de las perso-
nas privadas de su libertad en lugares de deten-
cién, con miras a fortalecer, si fuera necesario, su
proteccion contra la tortura y otros tratos o
penas crueles, inhumanos o degradantes.

Dominguez Campos, explicdé que otra de sus
facultades que brindan estos documentos es el
hacer recomendaciones a las autoridades
competentes con objeto de mejorar el trato y las
condiciones de las personas privadas de su
libertad y de prevenir tortura y otros tratos o
penas crueles, inhumanos o degradantes,
tomando en consideracion las normas pertinen-
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tes de la Organizacion de Naciones Unidas.
Ademas de elaborar propuestas y observacio-
nes acerca de la legislacion vigente o de los
proyectos de ley en la materia.

Expuso que desde la creacion del Mecanismo
Nacional de Prevencidén, adscrito a la CNDH,
como la instancia especializada encargada de
supervision permanente y sistematica de los
lugares de privacion de la libertad en todo el
territorio nacional, el organismo nacional de
derechos humanos tiene como facultad la
realizacidon de acuerdos o convenios de coope-
racion con entidades del pais o internaciones
que coadyuven en el cumplimiento de su fin.

En un evento en el que se contd con la presencia
de los titulares de las Comisiones y Procuradurias
Estatales defensoras de los derechos humanos
en el pais, se resaltd la vital importancia de
realizar nuevos convenios de colaboracién, que
se encuentren bajo la nueva normatividad en
materia de derechos humanos.

Cabe destacar, que este protocolo establece un
sistema de visitas periddicas a cargo de érganos
internacionales y nacionales independientes a
los lugares en que se encuentren personas
privadas de su libertad, con el fin de prevenir la
Tortura y otros Tratos o Penas Crueles,
Inhumanas o Degradantes, el cual fue firmado y
ratificado por el Estado Mexicano y el cual entra
en vigor en el afo 2006, comprometiendo a
México realizar acciones concretas para este fin.

En México, el pasado 26 de junio de 2017, fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacion la
Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar
la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles,
Inhumanos o Degradantes, cuyo objetivo es
establecer la distribucion de competencias vy la
forma de coordinacion de los tres érdenes de
gobierno para prevenir, investigar, juzgar y
sancionar los delitos de tortura y otros tratos o
penas crueles, inhumanos o degradantes.
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Ademas establece los tipos penales de torturay
otros tratos o penas crueles, inhumanos o
degradantes, y sus sanciones; las reglas genera-
les para su investigacion, procesamiento vy
sancion, asi como las normas aplicables ante la
comision de otros delitos vinculados; igualmen-
te establece medidas especificas de atencidn,
ayuda, asistencia, proteccion integral y repara-
cion para garantizar los derechos de las Victimas
de los delitos de tortura y otros tratos o penas
crueles, inhumanos o degradantes.

Por ello, la Comisién de Derechos Humanos del
Estado de Zacatecas y la Comision Nacional de los
Derechos Humanos establecieron la colaboracion
interinstitucional, con la finalidad de seguir
atendiendo la prevencion de la Tortura y Otros
Tratos o penas Crueles, Inhumanos o Degradantes,
en el marco de la Ley General, asi como del
reglamento que norma su actuar.
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1.3.2.2. Segundo Conversatorio Regional para preparar la contribucion de
la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) al 3er. ciclo del
Examen Periddico Universal de México.

© 7 Preparacign g, Contr

ISMOS PDBLICOS DE DERECHC
‘\ 3 er. ciclo de rewsi

La Comision Nacional de los Derechos Humanos En este sentido mediante conversatorios, Presidentas
(CNDH) presentara en el Tercer Ciclo de Revisidn y Presidentes de las Comisiones Estatales de
a México del Examen Periddico Universal (EPU) Derechos Humanos realizaron sus aportaciones para
una contribucién que incluird los aportes de 32 llevar a Ginebra la voz firme, auténoma e indepen-
integrantes de la Federaciéon Mexicana de diente de la Federacion Mexicana de Organismos
Organismos Publicos de Derechos Humanos Publicos de Derechos Humanos.

(FMOPDH).
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Los participantes entre ellos la Dra. en D. Ma. de
la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas, analizaron las recomendaciones
dirigidas al Estado mexicano en los primeros dos
ciclos del EPU sobre Derechos de las Mujeres,
Nifas, Nifos y Adolescentes y Personas con
Discapacidad; Derechos Econdmicos, Sociales,
Culturales y Ambientales y Derechos de los
Pueblos Indigenas; Justicia, Seguridad y Estado
de Derecho; Tortura y Desaparicion Forzada;
Derechos Humanos de los Migrantes vy
Desplazados y Trata de Personas; y Libertad de
Expresion y Defensores de Derechos Humanos,
lo que produjo un resultado enriquecido vy
fortalecido con la pluralidad y diversidad de
diagnodsticos y recomendaciones de las
Comisiones Estatales y de los asistentes.
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©

Derechos
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en preparacion de |

ORGANISMOS PUBLIC

) ~p= CiClO de revision

Contribucion de los

DERECHOS HUMANOS

México ha sido objeto de dos evaluaciones
previas a este ejercicio. En total, se han emitido
267 Recomendaciones: 91en 2009, de las cuales
83 fueron aceptadas; 5 se consideraron supera-
das y 3 fueron rechazadas. En 2013 se emitieron
176 Recomendaciones: 166 fueron aceptadas y
10 se aceptaron parcialmente o se tomo nota de
ellas. Para sus deliberaciones, el Mecanismo del
Examen Periddico Universal obtiene informa-
cion del informe pafis, de los mecanismos espe-
cializados de la ONU y de las Instituciones
Nacionales de Derechos Humanos y organiza-
ciones de la sociedad civil. México sustentara
dicho informe en noviembre de 2018 y recibira
sus recomendaciones enla primavera de 2019.
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1.3.2.3. Vicepresidenta de la Comision de Gobierno del Mecanismo Independiente
de Monitoreo Nacional de la Convencion Sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos,
Presidenta de la Comisiéon de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ)
fue designada como Vicepresidenta de la
Comision de Gobierno del Mecanismo
Independiente de Monitoreo Nacional de la
Convencion Sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad.

En la reunién de instalacion de la Comision de
Gobierno, se revisaron los avances del
Mecanismo Independiente de Monitoreo
Nacional de la Convencién sobre los Derechos
Humanos de las Personas con Discapacidad,
para contribuir a la salvaguarda de los derechos
humanos de las personas con discapacidad
mediante tres ejes centrales: proteccion,
promociény supervision.

En sesidon de trabajo se dio lectura a los resulta-
dos de la Convocatoria para la Integraciéon del
Comité Técnico de Consulta Nacional de

Mecanismo Independiente de Monitoreo
Nacional de la Convencidén sobre los Derechos
delas Personas con Discapacidad.

Ademas, como parte de la orden del dia los
integrantes de este grupo colegiado, aprobaron
la lista definitiva de expertos en materia de
discapacidad, quiénes integraran el Comité
Técnico de Consulta, con la finalidad de brindar
asesoria y propuesta de reglamentos, planes y
programas anuales de trabajo, entre otras
acciones, por los que se establece este
Mecanismo de Monitoreo.

Las personas que integraran el Comité Técnico
de Consulta como expertos son: Diana Lara
Espinosa, Gerardo Araiza Garaygordobil y Verel
Elvira Monroy Flores en discapacidad motriz;
asicomo a Janett Jiménez Santos en discapaci-
dad visual y Sofia Galvdn Puente en disparidad
psicosocial.
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En dicha reuniéon estuvieron presentes el Lic.
Ismael Eslava Pérez, Primer Visitador de la
Comision Nacional de los Derechos Humanos
(CNDH), el Lic. Joaquin Alva Ruiz Cabanas,
Director General Adjunto de Atencién a la
Discapacidad de la CNDH; la Lic. Melba Adriana
Olvera Rodriguez, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos de Baja California; el Lic.
Xavier Diez Urdanivia Fernandez, Presidente de
la Comisién de Derechos Humanos de Coahuila;
Lic. José Raul Montero de Alba, Procurador de
Derechos Humanos del Estado de Guanajuato;
asi como el Lic. Juan Antonio Renedo Dorantes,
Presidente de la Comisién de Derechos Humanos
de Campeche.

Cabe mencionar, que el Mecanismo Nacional de
Monitoreo estd encargado de vigilar que la
Convencidn sobre las Persona con Discapacidad
(CDPD) se apligue a cabalidad en todo el
territorio mexicano por las autoridades federa-
les y estatales correspondientes, de conformi-
dad por lo dispuesto en el Articulo 33 numeral 2
de la CDPD; a través del disefio y expedicion de
instrumentos de supervision y seguimiento, que
permitan:

a) Elaborar estadndares y criterios de
actuacion para la realizacidon de accio-
nes de supervision y seguimiento, frente
a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, de los
gobiernos de los Estados y la Ciudad de
México, con el propdsito de que las
mismas resulten uniformes, homogé-
neas, expeditas y suficientes para el
cumplimiento de esta labor.

b) Recibir por conducto de las autorida-
des competentes de las dependencias y
entidades de la Administraciéon Publica
Federal, asi como de los gobiernos de
las entidades federativas y de la Ciudad
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de México en via de colaboracién, en
forma oportuna, periddica y permanen-
te, informes, datos estadisticos deriva-
dos de encuestas y registros de toda
indole con que cuenten, asi como
documentacion que acredite su labor,
como resultado de la ejecucidon de
politicas publicas, programas y accio-
nes en asuntos de las PCD en el marco
dela Convencion.

Cabe destacar que en México, segun la
Encuesta Nacional de la Dindmica Demografica
(ENADID) 2014, la prevalencia de la discapaci-
dad es de 6%, lo que significa que 7.1 millones de
habitantes del pais no pueden o tienen mucha
dificultad para hacer alguna actividad, eviden-
ciando que la estructura por edad de la pobla-
cion con discapacidad muestra una estrecha
relacion de esta condicion con el proceso de
envejecimiento demografico, donde casi la
mitad de las personas con discapacidad
(47.3%) son adultas mayores (60 afos y mas) y
34.8% tienen entre 30 y 59 afos de edad.

Las entidades que destacan su elevada tasa,
Durango (75), Colima y Zacatecas (74 en cada
una) por cada mil habitantes, como entidades
donde habita 4.1% del total de personas con
discapacidad del pais. Situacion que se relacio-
na con la estructura etaria de la poblacion de
cada entidad, la cobertura y calidad del sistema
de salud, o el nivel de desarrollo econdmico y
social, entre otros factores.
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I.4. Vinculaciéon con Instituciones Publicas

1.4.1. Dependencias del Gobierno Federal

1.4.1.1. CDHEZ capacitacion al personal del Instituto Mexicano del

Seguro Social

En el marco de la integracion del personal
meédico en servicio social en el ambito del
Programa IMSS-PROSPERA, la Presidenta de la
CDHEZ, Dra. Ma. de la Luz Dominguez, impartid
la capacitacion sobre el “Derecho humano al
acceso a la salud y el respeto a la dignidad
humana”, con el objetivo de difundir una cultura
de respeto de los derechos humanos entre
personal asistente.

Desatacd la importancia y disposicion de las
autoridades del Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS) para capacitar a su personal, y
reconocio el esfuerzo de los médicos prestado-
res de servicio social por acudir a las comunida-
des zacatecanas a trabajar a favor de la promo-
cidn, prevencion y atencién de la salud de la
sociedad.

36

En su ponencia, sefald que el acceso a la salud,
es un derecho humano que debe ser garantizado
por el Estado para hacer posible el ejercicio de
otros derechos como la vida, la educacién y el
trabajo, sin embargo, el 55% de los hogares en
México no tienen acceso al sistema de salud
publico, mientras que en Zacatecas mas de 61
mil personas no tienen acceso a la proteccion de
la salud en instituciones publicas, ya que segun
datos del INEGI, en la entidad 456 mil zacateca-
nos estan afiliados al IMSS, 169 mil 361 al ISSSTE
y 892 mil 166 al Seguro Popular.

Asimismo, explicd que una de las principales
qguejas de los derechohabientes en las institucio-
nes de salud publica son la falta de medicamen-
tos e instrumental médico; insuficiente personal
médico especializado; tardanza en la programa-



/ INFORME 2

CUATRIMESTRAL O

DE ACTIVIDADES ON

cion de citas con médicos especialistas; y el trato
inadecuado hacia los pacientes, por lo en este
sentido, enfatizdé a los prestadores de servicios
de salud de diversos municipios de la entidad, la
importancia del trato humanizado y la atenciéon
de calidad a los pacientes, desde un enfoque de
derechos humanos.

En su participacién la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ) indicd que al personal médico no sdlo
se les deposita la salud, sino la dignidad y la vida
de sus pacientes, por lo que el ejercicio de su
profesion exige de rectitud, compromiso vy
responsabilidad.

Refirié que las autoridades deben de asumir un
enfoque de la salud basado en los derechos
humanos, lo que representa implementar
planes, programas, estrategias y acciones con la
suficiencia presupuestal correspondiente que
permita garantizar la proteccién de la salud de
los zacatecanos, y atender las principales
enfermedades como lo son las diabetes, las
enfermedades cardiacas y cerebro vasculares,

cirrosis y el cancer, padecimientos comunes
entre la poblacién adulta, asi como las enferme-
dades que afectan a la poblacidn infantil y
juvenil.

Ma. de la Luz Dominguez, acentud la importan-
cia de incrementar los presupuestos publicos en
materia de salud en el pais, ya que, durante los
ultimos 6 afos, el presupuesto total en salud del
gobierno federal se ha reducido en 2 por ciento,
lo que representa una reduccién per capita en
salud del 5.5 por ciento segun datos del Centro
de Investigacion Econdmica y Presupuestaria
(CIEP).

Aseverd que el recurso que se destine a la
promocion, prevenciony atencién de la salud, no
debe de ser visto como un gasto infructuoso,
sino como una inversién que formara una
sociedad sana, productiva y generadora de
riqueza, y enfatizé que de seguirse reduciendo
las partidas presupuestales en salud, tendremos
una sociedad enfermiza y envejecida que nos
llevard a una mayor desigualdad, pobreza y
marginacién en el pais.

37




Puntualizé que es fundamental que las politicas
de salud en el pais, se apliquen bajo los princi-
pios de universalidad y no discriminacion,
disponibilidad y calidad, traducidas en la aten-
cion de las personas sin discriminacién y con un
trato humanizado, suficiente infraestructura,
bienesy servicios publicos de salud, que garanti-
cen el goce mdximo de salud gue se pueda
lograr en cada persona.

En el evento se contd con la presencia del Dr.
Marco Antonio Trejo Acufa, Gerente Delegacional
del IMSS-PROSPERA, quien agradecid la presen-
cia de la Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, y
recomendod a los médicos presentes la importan-
cia de brindar la informaciéon oportuna a los
pacientes, sobre los padecimientos y alternativas
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gue tienen para la atencion de la salud, siempre
respetando a las personas.

La capacitacion fue impartida a 48 jovenes, de las
cuales 30 son mujeres y 18 hombres, provenien-
tes de los municipios de Loreto, Noria de Ange-
les, Pinos, Ojocaliente, Panfilo Natera, Luis Moya,
Nochistlan, Trancoso, Villanueva, Villa Garcia,
Valparaiso, Villa de Cos, Fresnillo y Zacatecas,
mismos gue llevaron a cabo su formacién acadé-
mica en la Universidad Auténoma de Zacatecas
(UAZ), Universidad Auténoma de Durango
(UAD) vy la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM) quienes prestaran su servicio
social en diversas comunidades de la entidad.
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Personal de la Comision de Derechos Humanos en la entidad, capacitd
a personal del Programa IMSS-Prospera de los municipios de Pinos,
Villanueva, Tlaltenango de Sanchez Roman, Concepcion del Oro y Rio Grande.
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1.4.2. Poder Ejecutivo del Estado
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1.4.2.1. Instalacién del Organo de Gobierno de la Comisidon Estatal de

Defensa del Contribuyente

Se instald el Organo de Gobierno de la Comision
Estatal de Defensa del Contribuyente y se desa-
rrolld la primera sesidén ordinaria en la cual se
aprobd la terna que serd enviada al Gobernador
del Estado para designar al titular dicha
Comisioén.

Durante la sesion, la Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ) Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos,

sefaléd que es fundamental que ahora los
Zacatecanos cuenten con un organismo publico
descentralizado que se encargara de atender y
resolver las solicitudes de asesoria y consulta que
les presenten los contribuyentes, de asumir su
representacion, y de investigar los actos de las
autoridades fiscales por las presuntas violacio-
nes a sus derechos, afin de emitir las recomenda-
ciones correspondientes.
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1.4.2.2. Guia y Taller Salvando la Brecha: su rol para transportar a ninas
y nifos con discapacidad a la escuela en paises en vias de desarrollo

La Secretaria de Educacion e Instituto para la Atencion e Inclusion de las Personas con Discapacidad
presentan la Guia y Taller Salvando la Brecha: su rol para transportar a nifas y ninos con discapacidad a
la escuela en paises en vias de desarrollo.
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1.4.2.3. Cuarta Conferencia Nacional de Procuradoras y Procuradores
de Proteccion de Nifas, Ninos y Adolescentes

. ‘ . ""-'-'-Ec. . |
5 o DIF !

Conferenci: i
: 4 ’ é _l])l‘.'(_ltll(“].’l Nacional de Procuradoras
£ .‘ Y Procuradores de Proteccion de
4 Ninas, Ninos y Adolescentes

Se desarrolld en Zacatecas la Cuarta Conferencia Nacional de Procuradoras y Procuradores de

Proteccién de Nifas, Nifos y Adolescentes.
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1.4.2.4. Instalacion de Organos Sistema Estatal Anticorrupcidon de
Zacatecas

FUNCIGNAUBLICA izai? fJASE @@ﬁ@ﬂ"n‘z’#‘fﬂcm : Es¢

ZACETECAS

Se llevd a cabo lainstalacion del Comité Organizador y del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva

del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Zacatecas.
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1.4.2.5. Presidenta de la CDHEZ asiste al Informe Anual de Actividades
de la Presidenta Honorifica del SEDIF

DIE....

Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos acompafo a la Dra. Cristina Rodriguez de Tello al informe
anual de actividades al frente del SEDIF
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1.4.3. Poder Judicial del Estado

1.4.3.1. Presidenta de la CDHEZ asiste al Informe Anual de Actividades
del Presidente del Tribunal Superior de Justicia
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1.4.4. Organismos Autonomos

1.4.3.1. Presidenta de la CDHEZ asiste al Informe Anual de Actividades
del Instituto Zacatecano de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales
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1.4.5. Ayuntamientos de Zacatecas
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1.4.5.1. CDHEZ apertura Visitaduria Regional en Pinos, Zacatecas y
celebra convenio de colaboracidon con el Ayuntamiento Municipal

La Comisién de Derechos Humanos del Estado
de Zacatecas (CDHEZ) inaugura sus oficinas de
la Viditaduria Regional en el municipio de Pinos,
Zacatecas, con la firma de un convenio de
colaboracion entre el organismo defensor de los
derechos humanos y el Ayuntamiento, asi como
con una jornada itinerante, teniendo como
objetivo la consolidacidn una cultura de respeto,
promocidn, proteccién y garantia de los dere-
chos humanos en el sureste zacatecano.

En acto protocolario, la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos en la entidad y el Prof. J.
Marcos Rodriguez Flores, Presidente Municipal
de Pinos, Zacatecas, firmaron un convenio de
colaboracion para la capacitacion en materia de
derechos humanos de los servidores publicos y
sociedad en general.

En su intervencién la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez, explicd la importancia de contar
con una Visitaduria Regional en esta region,

misma gue atenderd a mas de 92 mil habitantes
gue residen en los municipios de Pinos y Villa
Hidalgo, y con ello se dard respuesta a una
peticidn historica por parte de sus pobladores.

La Presidenta de la CDHEZ, resaltd que con la
firma del convenio de colaboracion se realizara
una intensa capacitacion a los trabajadores del
Municipio, en la cual se dara a conocer el marco
juridico de los derechos humanos que tiene la
poblacidn, las instancias que deben de garanti-
zarlos y las obligaciones de los servidores
publicos para respetarlos, protegerlos y cum-
plirlos.

Ademas sefalé que se realizard una intensa
jornada itinerante en el sureste zacatecano, para
la promocidon permanente de los derechos
humanos y en la cual se recibirdn quejas, se
otorgaran asesorias, se realizardn tramites y
gestiones, ademas se brindara atencion psicolo-
gica de manera gratuita.
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La Presidenta de la CDHEZ, enfatizd laimportan-
cia de capacitar de manera permanente e
intensiva a los elementos de seguridad publica
municipal en materia de derechos humanos,
prevencion de la tortura y uso adecuado de la
fuerza publica; lo anterior en virtud a que son las
autoridades policiacas las mas sefaladas como
responsables de violacion de derechos por
realizar detenciones ilegales y arbitrarias, asi
como por utilizar la fuerza publica de manera
excesiva al grado de ocasionar lesiones en la
integridad fisica de los detenidos.

En su gira de trabajo, Dominguez Campos realizd
recorrido de supervision a los separos preventi-
vos de la Direccion de Seguridad Publica del
Municipio de Pinos, en donde verificé los avances
del cumplimiento de la Recomendacién General
emitida por la CDHEZ durante 2017, en la que
sefald al Ayuntamiento diversas recomendacio-
nes, mismas que estan en proceso de cumpli-
miento con las adecuaciones en la infraestructu-
ra y los trabajos de instalacion del circuito
cerrado de video grabacion, lo que permitira el
monitoreo permanentemente de los detenidos

DE ACTIVIDADES ON

para proteger su integridad fisica -salvaguardan-
do en todo momento su derecho a la privaci-
dad-; prevenir y atender situaciones de emer-
gencia como puede ser suicidio y rifas, ademas
de que se evite el gjercicio indebido de la funcidn
publica de los elementos policiacos.

En su oportunidad, Marcos Rodriguez Flores,
Presidente Municipal de Pinos, Zacatecas, reco-
nocidé que la apertura de la oficina regional de la
CDHEZ fortalecera a la poblacién del municipio
de Pinos y la regidon y agradecio a la Dra. Ma. de la
Luz Dominguez, por haber tomado en cuenta al
municipio que representa, asi como por las
capacitaciones al personal del Ayuntamiento.

En el evento estuvieron presentes, el Prof. Félix
Ojeda Sanchez, Secretario del Gobierno Municipal
de Pinos; la Mtra. Ma. de los Angeles Arguello
Gallegos, Sindica Municipal; la Dra. Alicia Pérez
Méndez, Regidora de la comisién edilicia de Salud
y el Prof. Gilberto Anibal Cruz, Regidor de la
comision edilicia de Seguridad Publica.
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1.4.5.2. CDHEZ firma convenio de colaboracion con el Ayuntamiento

de Villa de Cos, Zacatecas

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos,
Presidenta de la Comisiéon de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ) y el
C. Ramiro Flores Moran, Presidente Municipal de
Villa de Cos, Zacatecas, firmaron un convenio de
colaboracién para estrechar lazos de colabora-
cién para promover, proteger y garantizar los
derechos humanos.

La Presidenta de la CDHEZ resaltd la importan-
cia de estrechar lazos de colaboracion entre el
ayuntamiento y la comision, ante los deseos de
la ciudadania de que en el pais, en el estado y en
los municipios, se tenga paz y tranquilidad, en
base al respeto a la dignidad humana, y que los
conflictos, asi como las problematicas sean
solucionadas siempre ante poniendo en el
centro la atencidn a las personas y sus derechos
humanos.

En el marco de la firma del convenio, la Dra. Ma.
de la Luz Dominguez dijo que la tarea de los

ayuntamientos es fundamental, para promover
de manera permanente el respeto alos derechos
humanos, a la dignidad de las personas, pero
también prevenir aquellas violaciones a dere-
chos humanos que puedan cometer algunos
funcionarios publicos, ya que en muchas ocasio-
nes son por omisién y falta de conocimiento de
sus funciones.

Explicdé que desde el municipio, se pueden
garantizar los derechos humanos con las accio-
nes cotidianas, con responsabilidad, porque con
ello la gente no sabe que con eso se hace posible
el ejercicio de sus derechos. Por ejemplo, en
materia de registro civil, su titular o el personal
atiende el registro de una nifia o un nifo, debe de
hacerlo con atencién, calidad y de manera
adecuada, ademas de registrarlo en los términos
adecuados, porque al no ser asi, en el futuro
tienen problemas desde que ingresar a la educa-
cion basica, trasgrediendo a un derecho funda-
mental como lo es el de laidentidad.

49




/ INFORME &

CUATRIMESTRAL O

Agregd que con la reforma realizada en el afo
2014 a la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, seflala que primera acta de
nacimiento seria gratuita, ante la problematica
de que en algunos municipios no tienen registra-
dos a todas sus niflas y niflos, dejdndolos en la
nada juridica, y siendo vulnerables para ser
victimas de delitos como la trata de personas,
extravios o agresiones, sin que alguien los pueda
reclamar, porque juridicamente no existe y esto
convierte mas dificiles los procesos juridicos,
por ello es tan importante la tarea de la identi-
dad.

La titular de la CDHEZ, enfatizd que a partir de
este convenio se promovera de maneraintensay
permanente la capacitacién en todos los servi-
dores publicos del municipio, tanto de las areas
de los jovenes, comercio, seguridad publica y
demas areas, a efecto de que podamos ir incul-
cando en todos los servidores publicos munici-
pales que también deben deinculcar el respeto a
los derechos humanos de los ciudadanos.

Celebré y reconocid la disposicion del
Ayuntamiento para que a partir de la firma de
convenio pueda irse capacitando, promoviendo, no
solo en el tema del municipio, sino para promover
los derechos humanos, la cultura de la paz y la no
violencia en las escuelas de la demarcacion, y con
ello ayudar a que haya menos conflictos, o
soluciondndolos por la via de la conciliacion, del
acuerdo y del dialogo, con el objetivo de construir
una sociedad mas armodnica, mas pacifica, y
construir otro tipo de valores en las nuevas genera-
ciones.
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Dominguez Campos enfatizd, que la CDHEZ no
es enemiga de las instituciones, al contrario,
desea trabajar de una manera interinstitucional
para que todos juntos trabajemos por la socie-
dad y a partir de ello vivir de una manera mas
pacifica, mas armodnica y sobre todo respetando
lalegalidad.

En el uso de la voz, el C. Ramiro Flores Moran,
Presidente Municipal de Villa de Cos, agradecid
la presencia de la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
Campos en este evento protocolario y expresd
su disposicion por colaborar a favor de los
derechos humanos, capacitando a todos los
servidores publicos que trabajan en atencion de
los pobladores de su localidad, y con ello tengan
un trato mas digno y humano.

En el evento de signa de convenio de colabora-
cién, se encontraron presentes el Lic. José
Manuel Macias Diaz, Secretario del Gobierno
Municipal, Lic. Aldn Ricardo Reyna Zacarias,
Regidor de la Comision Edilicia de Derechos
Humanos y el Lic. Aldo Ivdn Guadania Cuevas,
quien fungird como enlace entre el Ayuntamiento
y la Comision de Derechos Humanos del Estado.

Posterior a la firma de convenio, la CDHEZ
capacitd al personal del municipio, pertenecien-
tes a las dreas del Instituto de la Juventud,
Seguridad Publica, Juez Comunitario, Registro
Civil, DIF Municipal, Catastro y Desarrollo
Agropecuario.
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1.4.5.3. CDHEZ apertura Visitaduria Regional en Sombrerete, Zacatecas
y celebra convenio de colaboracion con el Ayuntamiento Municipal

F

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos
inaugurd la Visitaduria Regional de Sombrerete
conjuntamente con el Presidente Municipal
Ignacio Castrejon Valdez, oficina en la que se
atenderd a personas de la regidon de Chalchihuites,
Jiménez del Teul, Sain Alto, Sombrerete y sus
comunidades aledafas.

Previo a la inauguracion de las oficinas regiona-
les, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez, Presidenta
de la CDHEZ y el Arg. Ignacio Castrejon Valdez,
Presidente Municipal de Sombrerete, firmaron
un convenio de colaboracion para la consolida-
cidn una cultura de respeto, promocion, protec-
cion y garantia de los derechos humanos en la
demarcacién municipal.

Enelusodelavoz,laDra.Luz Dominguez resaltd
la importancia de aperturar esta visitaduria
como respuesta a una demanda histdrica de la
poblacién para contar con oficinas en ésta
region y asi evitar trasladarse hasta la capital
zacatecana para interponer quejas o solicitar
asesorias y gestiones de diversa indole.

La Presidenta de la CDHEZ, senald la trascen-
dencia que tiene para la institucion que encabe-
za, el contar con espacios en las diversas regio-
nes de la entidad enlas que se pueda atenderala
poblacidon, por ello éste organismo auténomo
cuenta ya con 9 visitadurias regionales, en los
municipios de Concepcidon del Oro, Fresnillo,
Jeréz, Jalpa, Rio Grande, Loreto y Tlaltenango y
resalta la apertura de las recientes oficinas en las
cabeceras municipales de Pinosy Sombrerete.
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Refirio que es fundamental que desde el
municipio se trabaje para lograr el pleno ejerci-
cio de los derechos humanos de la poblacidn, a
partir del cumplimiento de sus funciones y con
ello lograr hacer efectivo el derecho a la identi-
dad de los menores, el acceso al agua potable,
servicio de limpia y seguridad publica, entre
otros.

Por su parte, el Arg. Ignacio Castrejon Valdez,
Presidente Municipal de Sombrerete, Zacatecas,
agradecid a la Dra. Dominguez Campos por el
esfuerzo de llevar a la region a la Comision de
Derechos Humanos, lo que beneficiard sobre
todo a la poblaciéon de escasos recursos que
requiere del apoyo de esta institucion, y su
condicioén le impide en ocasiones el trasladarse
hastala capital.

Castrejon Valdez externd su disposicion de
colaborar con la CDHEZ, para que la poblacién
tenga la certeza de que los servidores publicos
de su administracion, velaran y protegeran por
sus derechos humanos.

En el evento estuvieron presentes, la Ing. Sandra
Luna Valdez, Sindico Municipal, los Regidores
Ricardo de Ledn Castro, Ing. Oscar Eduardo
Mercado Lazalde, C. Rosa Maria Garcia Solis, C.
Martha Deyanira Dominguez Arreola y la Lic.
Clara Hernandez Sanchez, Juez Comunitaria; asi
como la Lic. Ofelia Briones Bagundo, Presidenta
del Colegio de Abogados de Sombrerete.

Como parte de la gira de trabajo, la Dra. Ma. de la
Luz Dominguez Campos visitd la Direccion de
Seguridad Publica Municipal, en donde constato
las mejoras y modificaciones a los Separos
Preventivos Municipales, realizadas a partir de la
Recomendacion General Derivada de la
Supervision a los Separos Preventivos de los 58
Municipios del Estado de Zacatecas emitida
durante 2017.

DE ACTIVIDADES ON

Posterior a la supervision, la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez impartid una capacitaciéon sobre
Seguridad Publica y Derechos Humanos a ele-
mentos de seguridad publica municipal; ademas
el personal de la CDHEZ ofrecid una platica a los
servidores publicos del Ayuntamiento sobre los
aspectos basicos de derechos humanos.
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1.4.6. Instituciones Educativas

La CDHEZ impartié una platica a nifas y nifios de la escuela primaria Carlos A.
Carrillo, sobre las TIC's y el riesgos del uso de las redes sociales

=1 munm} .:mnmz! T

Personal de la CDHEZ ofrecié la platica sobre Derechos de las Nifias
y los Nifos, en el Jardin de Nifos Tecoalli de Fresnillo, Zacatecas
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La CDHEZ otorgd un curso a docentes de la Secundaria Técnica No. 38 de Ermita de Guadalupe
en Jerez, Zacatecas, sobre Cultura de Paz y la Ley para Prevenir y Erradicar el Acoso Escolar.

La CDHEZ dio capacitacion a estudiantes, maestros y padres de familia de la Secundaria Técnica
71 de Fresnillo, en coordinaciéon con Policia Federal, el Instituto de la Mujer Fresnillense,
DIF Municipal de Fresnillo y el SIPINNA
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I.5. Vinculacion con la sociedad civil

1.5.1. Firman convenio Asociaciones Zacatecanas con CDHEZ y CNDH

Asociaciones Civiles Zacatecanas firman
convenio de colaboracién con la Comisiéon de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ)y la Comision Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH) para desarrollar actividades
de promocion, estudio y divulgacion de los
derechos humanos.

La signa del convenio, serealizé enelmarcodela
conferencia Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, impartido por la Lic. Gabriela Ruiz
Pérez, Jefa de la Direccidn de Vinculacion con
Organismos No Gubernamentales de la CNDH,
en donde la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
Campos, Presidenta de la CDHEZ destacd el
compromiso de la institucidon que encabeza para
lograr la vinculacion con las Organizaciones de
la Sociedad Civil (OSC) en la entidad.

La Ombudsperson refirid que tanto para la
CNDH, como para la CDHEZ, es importante la
vinculacion permanente con organizaciones de
la sociedad civil, para impulsar de manera
permanente la promocion y divulgacion de los

derechos humanos y lograr sociedades mas
igualitarias, incluyente y respetuosas de la
dignidad humana.

Ma. de la Luz Dominguez, enfatizo los logros de
la sociedad civil organizada en el pais, que han
dado muestra de su fortaleza, citando como
ejemplo la lucha que colectivos de desapareci-
dos realizaron a favor de la promulgacidén de la
Ley General de Desapariciéon Forzada,
Desaparicion cometida por particulares y el
Sistema Nacional de Busgueda, ordenamiento
juridico exigido ademas por organismos interna-
cionales tales como la ONU, la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, entre
otros.

La presidenta de la CDHEZ convocd a los zaca-
tecanos a participar en las organizaciones de la
sociedad civil y fortalecerlas, a efecto de que
éstas asuman un papel relevante en la toma de
las decisiones publicas de los dérganos del
Estado, como acontece en otros paises.
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La Lic. Gabriela Ruiz Pérez de la CNDH, durante
la ponencia explicd sobre la importancia del
papel que llevan a cabo las organizaciones de la
sociedad civil, en la implementacion de los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible, implementa-
dos por la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU) y que son un llamado universal a la
adopcidon de medidas para poner fin a la
pobreza, proteger el planeta y garantizar que
todas las personas gocen de pazy prosperidad.

Destacd que los Objetivos estan interrelaciona-
dos, por lo que el éxito de uno involucrara a otro
de estos objetivos, ademas de que conllevan un
espiritu de colaboracién y pragmatismo para
elegir las mejores opciones con el fin de mejorar
la vida, de manera sostenible y para las genera-
ciones futuras.

Ruiz Pérez, sostuvo que la agenda 2030 es un
plan de accidn para las personas, el planeta y la
prosperidad, a la vez que pretende consolidar la
paz y requiere el desarrollo de alianzas para su
puesta en practica, basado en objetivos como:
Fin de la pobreza; Hambre cero; Salud y bienes-
tar; Educacion de calidad; Igualdad de género;

DE ACTIVIDADES ON

Agua limpia y saneamiento; Energia asequible y
no contaminante; Trabajo decente y crecimiento
econdmico; Industria, innovacion e infraestructu-
ra; Reduccion de las desigualdades; Ciudades y
Comunidades Sostenibles; Produccion y consu-
mo responsable; Vida submarina; y Alianzas para
lograr objetivos.

Cabe destacar que en el evento se contd con la
presencia, entre otras, de las siguientes organiza-
ciones: Personas con Audiencia Limitada de
Zacatecas (Palzac); Banco de Alimentos de
Zacatecas; Colegio de Abogados de Jerez; Casas
y Albergues Agua Viva; Olimpiadas Especiales de
zacatecas; Inclusion XXI Nochistlan A.C.; Centro
de Recuperacion y Rehabilitaciéon para Enfermos
de Alcoholismo y Drogadiccion (CRREAD);
Asociacion Pro Personas con Paralisis Cerebral
(APAC) de Fresnillo; Fundacion Piel de Luna;
Voluntad y Accion, A.C.; y la Asociacion Isaac por
los Derechos Humanos A.C., mismas que provie-
nen de los municipios de Jerez, Fresnillo,
Zacatecas, Guadalupe, Rio Grande, y Nochistlan
de Mejia, etc.
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1.5.2. Foro Construccion de la Paz con perspectiva de Derechos Humanos

y 4

El Foro “Construccidn de la Paz con Perspectiva
de Derechos Humanos” convocado por la
Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ), la Secretaria de Seguridad
Publica y el Colegio de Bachilleres del Estado de
Zacatecas (COBAEZ), reunié a profesionistas,
estudiantes, servidores publicos e integrantes de
la sociedad civil.

En el acto inaugural, a cargo de la Dra. Ma. de la
Luz Dominguez Campos, Presidenta de la CDHEZ
sefald que en los Ultimos aios México y Zacatecas
han sufrido el crecimiento exponencial de la
violencia, inseguridad y delincuencia, lo que ha
traido como consecuencia un clima de miedo,
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temor, incertidumbre y un grave deterioro social,
gue se ha traducido en la violacion sistematica de
derechos humanos, ante ello la exigencia ciudada-
na es de pazy seguridad y justicia.

Dominguez Campos indicd que ante este
panorama se da cuenta que las formas tradicio-
nales de combatir la delincuencia y conservar el
Estado de Derechos no han sido suficientes para
garantizar la paz, la seguridad, la tranquilidad y
armonia social, por lo que tenemos que buscar
nuevas opciones para construir entre la socie-
dad la paz, el respeto a la dignidad humana, la
igualdad, la justicia, la promocién y proteccion
de los derechos humanos, teniendo como una
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opcidn el construir sociedades pacificas a partir
de educar para la paz en el dmbito educativo, y
en todos los ambitos sociales.

Enfatizé que la paz no puede construirse solo
desde el gobierno, tampoco puede construirse
solo desde la sociedad, sino que debe de edifi-
carse a partir de acciones conjuntas entre ambas
partes, donde el gobierno atienda las opciones,
puntos de vista y propuestas de la sociedad,
mismos que deben traducirse en politicas
publicas, planes y programas, para que la
sociedad las acepte y se logre el objetivo funda-
mental que es restaurar la pazy tranquilidad.

La presidenta de la CDHEZ dijo que la institucion
gue encabeza estd consciente del papel trascen-
dental que le ha tocado jugar en estos tiempos
de violencia e inseguridad, asumiendo el com-
promiso de promover permanentemente la
“Cultura de la Paz” y el respeto a la dignidad
humana, para lo cual se han iniciado campafas
intensas de certificacion a las personas fisicas y
morales en los sectores publico, social y privado
como promotoras de los derechos humanos y de
lapazenlaentidad.

Reconocid el esfuerzo de las instituciones
involucradas en este foro, que contribuye a la
restauracion de la paz y lograr el pleno ejercicio
de los derechos humanos en Zacatecas, e indicé
la necesidad de construir la cultura de la paz, a
partir de educar para la paz a los jovenes estu-
diantes, a efecto de que estos conozcan, cultiven
y promuevan la paz como un valor intrinseco del
ser humano y se aprenda a viviren pazy noenla
violencia en todos los ambitos sociales y en cada
unadelas generaciones de la sociedad.

Puntualizé que nadie puede permanecer indife-
rente a los acontecimientos cotidianos de
inseguridad y violencia que vulneran la tranquili-
dad social y los valores de convivencia humana
en nuestra sociedad mexicana, por ello todos
desde nuestro ambito de competencia y activi-
dades cotidianas, no debemos permanecer
inactivos e indiferentes, sino por el contrario
activos y participativos en la construccion de
una cultura de la paz, en donde la solucidn de
conflictos se resuelvan a través del didlogo, el
acuerdo y la conciliacidon apegados al respeto
del Estado de Derecho.
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En el uso de la voz, el Ing. Ismael Hernandez
Camberos, Secretario de Seguridad Publica,
refirid alainstitucion que encabeza se encuentra
comprometida a adherirse a las necesidades y
anhelo colectivo de fortalecer, proponer y tener
mejores condiciones de paz, como parte de la
seguridad humana en la que se encuentra
inmersa la seguridad publica, entendida como
pieza clave para proteger los derecho individua-
les en la aplicacién, accediendo a mejores
estados de bienestar, y que deben de construirse
entre el gobiernoy lasociedad.

Aseverd que, en la Secretaria de Seguridad
Publica, desde la Direccién de Orientacién
Ciudadana, tienen la tarea de disminuir la inci-
dencia de la violencia en espacios territoriales
definidos a través de la promocién de comporta-
mientos solidarios, especificos y colaborativos,
basado en el respeto irrestricto a los derechos
humanos.

Para lograr que las politicas de prevencion social
actlen positivamente, ante los problemas
agresivos que se dan en la sociedad, es hecesario
el restablecimiento de los valores en la sociedad,
en ejercicios en los que participe la ciudadania
para tener entornos mas seguros y libres de
violencia,aseguro Hernandez Camberos.
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Cabe destacar que se contd con la presencia de
los integrantes del Consejo Consultivo de la
CDHEZ, Mtro. Ricardo Bermeo Padilla, Dra. Maria
Teresa Villegas Santillan, Dra. Herlinda Goretty
Loépez Verver y Vargas, Lic. Maria del Pilar Haro
Magallanes, Lic. Félix Vazquez Acuia, Dr.
Alfonso Cortés Cervantes y Lic. José Manuel
Félix Chacdn.

Asi como la presencia del Lic. Armando Garcia
Neri, Subsecretario de Prevencién Social del
Delito; Comisario Orestes de Jesus Estrada
Miranda, Coordinador Estatal de la Policia Federal;
L.C. Juan Estrada Hernandez, Secretario del
Zacatecano Migrante; Adriana Blanco Sanchez,
Presidenta Municipal de Monte Escobedo; Lic.
Francisco Osvaldo Caldera, Director de Policia de
Seguridad Vial; Lic. Manuel David Pérez Navarrete
y el Lic. Octavio Macias Solis, Procurador y
Coordinador de Casas Asistenciales de la
Procuraduria de la Defensa Integral de Nifos,
Nifas y Adolescentes del Sistema de Desarrollo
Integral de la Familia, respectivamente.; Lic.
Leticia Pacheco Macias, Directora del Instituto de
la Defensoria Publica; Lic. José Manuel Contreras
Santoyo, Subprocurador de Derechos Humanos
de la Fiscalia General de Justicia del Estado; vy la
Lic. Fatima Xochitl Encina Arroyo, Directora del
Centro de Justica para las Mujeres.
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El evento que sellevé acabo el 22y 23 de marzo,
reunio a expertos para contribuir a construir la
paz con perspectiva de derechos humanos, en
los espacios educativos, comunitarios y en el
ambito publico. Se impartieron conferencias
denominadas Derecho Humano a la Paz, impar-
tida por el Dr. Alberto del Castillo del Valle;
Construccion de Comunidades de la Paz, por el
Dr. Pedro Ceballos Renddn; y Proyecto de
Escuelas de Paz, ofrecida por la Dra. Patricia
Victorica Alejandré.

Al foro asistieron estudiantes y maestros del
Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas,
Universidad Auténoma de Zacatecas (UAZ),
Instituto Politécnico Nacional (IPN), Centros de
Estudios Tecnoldgicos Industrial y de Servicios
(CETIS), Universidad Interamericana para el
Desarrollo (UNID), Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica (CONALEP);
Liceo ESL Guadalupe, Instituto Doctor Carlos
Coqui, Jardines de Nifos, Primarias, Secundarias
y Telesecundarias pertenecientes a la Secretaria
de Educacidén; asi como Supervisores de
Secretaria de Educacioén de las Zonas 13, 19, 48,
32,y Regién1Federal.
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Al igual que Servidores Publicos de la Direccion
de Orientacion Ciudadana y Administrativos de la
Secretaria de Seguridad Publica, Secretaria de
Gobernacion, Subsecretaria de Prevencion Social
del Delito, Centro de Prevencion y Atencion a la
Violencia Familiar y de Género, Instituto de
Formacién Profesional, Unidad de Planeacion e
Instituto de la Juventud de la Presidencia
Municipal de Guadalupe; asi como Consejo
Estatal contra las Adicciones de Zacatecas, la
Coordinacion Jurisdiccional de Servicios de Salud
de Zacatecas, Secretaria de Infraestructura,
Instituto de Cultura Fisico y Deporte del Estado
de Zacatecas, el Sindicato de Trabajadores de la
UAZ, Comision Ejecutiva de Atencion Integral a
Victimas de Zacatecas, Centros de Integracion
Juvenil, Servicio Nacional de Empleo, IMSS
Prospera; ademas de contar con la presencia de
representantes de Organizaciones de la Sociedad
Civil.
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El Consejo Consultivo de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, es
el Organo de Consulta de la Institucién, que
examina y opina de los problemas que se pre-
senten relativos al respeto y defensa de los
derechos humanos. Su intervencidon es pieza
fundamental en el establecimiento de los
lineamientos generales de la actuacion de la
Comisidn en la proteccion, respeto, defensa,
observancia, promocioén, estudio y divulgacion
de los derechos humanos en la entidad.

. Consejo Consultivo

Actualmente el Consejo Consultivo de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas estd integrado por destacadas
ciudadanas y ciudadanos de la vida publicade la
entidad, cuya invaluable experiencia y conoci-
mientos en diversos temas hacen de este
Consejo una pieza clave en la promocion,
proteccion y defensa de los derechos humanos
delos Zacatecanos.

Dra. en D. Ma. de la Luz

Dominguez Campos

Lic. Maria del Pilar
Haro Magallanes

Dra. Maria Teresa
Villegas Santillan

L]

M.C.A. Herlinda Goretti

Lopez Verver y Vargas

Dr. Alfonso
Cortés Cevantes

Mtro. Ricardo
Bermeo Padilla

Pbro. José Manuel

Lic. Félix

Félix Chacon Vazquez Acufa
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Como Organo Consultivo de la Institucion, el
Consejo desarrolld durante el periodo que se
informa, diversas acciones para fortalecer la
proteccion y defensa, promocioéon y difusidon de

los derechos humanos.
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Las actividades desarrolladas por el Consejo
Consultivo durante el periodo del 1 de enero al
30 de abril de 2018 estuvieron sustentadas en la
facultad legal que le otorgan la Ley y el
Reglamento Interno de la propia Comisidon, vy
durante el periodo que se informa realizé 8

sesiones ordinarias y 1sesion extraordinaria.

Sesiones desarrolladas por el Consejo Consultivo

. pa | Mes | Tl

Martes 23 Enero
Martes 30 Enero
Miércoles 14 Febrero
Miércoles 28 Febrero
Martes 14 Marzo
Miércoles 21 Marzo
Miércoles 4 Abril
Miércoles 18 Abril
Miércoles 25 Abril

Sesion Ordinaria
Sesion Ordinaria
Sesion Ordinaria

Sesion Ordinaria
Sesion Ordinaria
Sesion Ordinaria

Sesion Ordinaria

Sesion Ordinaria

Sesion Extraordinaria

Fuente: Secretaria Ejecutiva

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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Durante las sesiones las y los integrantes del Consejo Consultivo han reiterado su
preocupacion por la inseguridad, violencia y criminalidad que se vive en el estado y por
lo cual sefalaron la importancia que desde este organismo se impulsen propuestas y
acciones para contribuir, en el ambito de sucompetencia, a atender ese escenario.

En razoén a lo anterior, las sefioras y sefiores Consejeros consideraron fundamental
convocar a un Foro: “Construccion de la Paz con perspectiva de Derechos Humanos”, a
partir de la necesidad de buscar nuevas opciones para construir entre la sociedad la
paz, el respeto a la dignidad humana, la igualdad, la justicia, la promocién y proteccion
de los derechos humanos, teniendo como una opcidn la construccion de sociedades
pacificas a partir de educar para la paz en el ambito educativo, y en todos los dmbitos
sociales.

Considerando que, desde el ambito de competencia y actividades cotidianas, no
debemos permanecer inactivos e indiferentes, sino por el contrario activos vy
participativos en la construccion de una cultura de la paz, en donde la solucidon de
conflictos se resuelvan a través del didlogo, el acuerdo y la conciliacion apegados al
respeto del Estado de Derecho.

Foro que se convocd conjuntamente con el Colegio de Bachilleres del Estado vy la
Secretaria de Seguridad Publica.

Asimismo y en esta perspectiva el Consejo Consultivo discutio sobre el tema de
desaparecidos gque existe en la entidad, en ese sentido, la Presidenta informd sobre el
inicio o puesta en marcha del Programa de Atencion a las Victimas de Personas
Desparecidas, mediante el cual se dard acompafamiento juridico, psicoldgico y social a
los familiares de personas desaparecidas, lo que permitird acudir a las agencias del
Ministerio Publico para revisar y conocer los avances de las investigaciones del paradero
de los desaparecidos; igualmente acompafar y solicitar ante el Instituto Zacatecano de
Ciencias Forenses le sean tomado el perfil genético (prueba de ADN) para
posteriormente se pueda realizar comparativos con la informacion que esté en poder de
las autoridades; ademas de que se le brindara la atencion psicoldogica que requieran los
familiares de desaparecidos. Asimismo se ha iniciado un Registro Estatal de Personas
Desaparecidas el cual posteriormente serd remitido a las autoridades competentes.

Ante esta problematica el Consejero Bermeo Padilla propuso se desarrolle en Zacatecas
el Foro sobre la Implementacion de la Ley General de Desaparicion Forzada,
Desaparecidos cometida por particulares y el Sistema Nacional de Busqueda, el cual se
realizara el 9 de mayo de 2018, para lo cual esta Comision se manifiesta como la principal
aliada de esta causa y convocante de dicho foro.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

En el periodo del 1 de enero al 30 de abril de 2018 cuales fueron remitidas para su atencion: 52 a
se informa que la Comisién de Derechos Secretaria Ejecutiva, 17 a Direccidon de Asuntos
Humanos del Estado de Zacatecas recibié 80 Juridicos, 10 a Coordinacion de Visitadurias y 1 a
solicitudes de informacion a través del Sistema de Direccion Administrativa.

Solicitudes de Informacion (INFOMEX), de las

SOLICITUDES DE INFORMACION PRESENTADAS A TRAVES DE LA

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
VIA EL SISTEMA ELECTRONICO INFOMEX

Unidad Administrativa

Secretaria Ejecutiva
17 Direccion de Asuntos Juridicos
10 Coordinacion de Visitadurias

Direccion Administrativa

N T —

Fuente: Unidad de Transparencia
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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De las 80 solicitudes recibidas en la CDHEZ, 67 solicitudes se encuentran concluidas y 13 en tramite.

SOLICITUDES DE INFORMACION PRESENTADAS A TRAVES DE LA

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
VIiA EL SISTEMA ELECTRONICO INFOMEX

67 13 80

Fuente: Unidad de Transparencia
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

En el periodo a informar de las 80 solicitudes de y 11 en trdmite, en la Coordinacidon de Visitadurias
informacidn, en Secretaria Ejecutiva se encuen- 10 se encuentran concluidas y en la Direccion
tran 51 concluidas y 1 en tramite, en la Direccidon Administrativa 1se encuentra en tramite.

de Asuntos Juridicos se encuentran 6 concluidas

SOLICITUDES DE INFORMACION PRESENTADAS A TRAVES DE LA

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
VIA EL SISTEMA ELECTRONICO INFOMEX

Totales por

Secretaria Ejecutiva
Direccion de Asuntos Juridicos 6 1 17
Coordinacion de Visitadurias 10 (0] 10

Direccion Administrativa

-““

Fuente: Unidad de Transparencia
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRIMER INFORME CUATRIMESTRAL

Total: 80 Solicitudes de Informacion

51
50
45
‘ Concluidas
40
35
En Tramite
30
25
20
15
n 10
10
6
5
1 0 o 1
0 I I
Secretaria Direccién de Coordinacion de Direccién
Ejecutiva Asuntos Juridicos Visitadurias Administrativa

En el periodo a informar se recibieron 80 solicitudes de informacioén, de las cuales 6 fueron interpuestas
por mujeres, 62 por hombresy 12 por personas que no especificaron su sexo.

SOLICITUDES DE INFORMACION POR SEXO

N
6

Mujeres
Hombres 62

NS* 12
Fuente: Unidad de Transparencia

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
Nota: Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018 NS*: Significa no se especifica
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SOLICITUDES DE INFORMACION SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2017
Total: 80 Solicitudes de Informacion

80
60
40
20
12
: ]
0 I
Mujeres Hombres NS* Total

Fuente: Unidad de Transparencia
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

Las solicitudes de informacidén en el periodo del 1 de enero al 30 de abril de 2018, de acuerdo al mes de
recepcion fueron: 52 en mayo, 9 en febrero, 5 en marzoy 14 en abril.

SOLICITUDES DE INFORMACION POR MES

Enero 52
Febrero 9
Marzo 5
Abril 14

I T

Fuente: Unidad de Transparencia
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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De conformidad con el articulo 33 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Zacatecas, se realizd la carga de 2 mil 083 registros de informacién relativa a las obligacio-
nes de Transparencia que compete publicar a este Organismo Defensor de los Derechos Humanos, tanto

en la pagina de internet institucional como en la Plataforma Nacional de Transparencia, efectuando la

cargade 1mil 355 registros principalesy 728 registros secundarios.

Ley de Transparencia y Acceso Registros Registros Total de
a la Informacién Publica Formatos Principales |Secundarios| Registros

Obligaciones de Transparencia

Comun

44 Obligaciones de Transparencia
Especifica

40 Tabla de Aplicabilidad

1253 1914

14 1 (0) 1

Fuente: Unidad de Transparencia

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
Nota: El total de registros se encuentra en los sitios de obligaciones de Transparencia de este Sujeto Obligado
(Pagina de internet y Plataforma Nacional de Transparencia).

De acuerdo al articulo 102 y 109 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, 85y 86 fraccion | de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en posesion
de sujetos obligados del Estado de Zacatecas,
en el mes de enero se dio cumplimiento con la
publicaciéon del indice de Expedientes
Clasificados como Reservados (IECR) corres-
pondientes al segundo semestre del afio 2017.

Asimismo, en el mes de marzo se publico el
formato ARCO (Acceso, Rectificacion,
Cancelaciéon y Oposicion), en el sitio web de

este Sujeto Obligado para disposicion de las
areas que les compete recabar datos persona-
les. Lo anterior, con fundamento legal en el
Titulo Tercero de la Ley de Protecciéon de Datos
Personales en posesidon de Sujetos Obligados
del Estado de Zacatecas.

Referente a la capacitacion, se informa que el
personal de la Unidad de Transparencia,
participd en 8 actividades, mismas que se
mencionan a continuacion.
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Creacion del Centro Evaluador en base al estandar
de competencia del Consejo Nacional de
Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER).

Conferencia “Datos Personales Sensibles. Una
responsabilidad compartida”.

Plataforma Nacional de Transparencia, Sistema de
Gestion de Medios de Impugnacion (SIGEMI).

Modificaciones al Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Foro “Construccion de la paz con perspectiva de
derechos humanos”.

Conferencia “Agenda 2030: Los Objetivos del
Desarrollo Sostenible y las Organizaciones de la
Sociedad Civil”.

Conferencia “Administracion de Justicia y
Derechos Humanos. Los Derechos Humanos de las
Victimas”.

“Primer Encuentro Regional sobre Politicas de
Transparencia en los Organismos Publicos de
Derechos Humanos”.

Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (IZAl) y
el Instituto de Selecciony Capacitacion (INSELCAP).

Dr. Fernando Sosa Pastrana, Director de Proteccion de
Derechos y Sanciones del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales (INAI), y Lic. Claudia Elizabeth Avalos
Cedillo, Comisionada del Organismo de Transparencia
de San Luis Potosi.

Personal del Instituto Zacatecano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (IZAl).

Personal del Instituto Zacatecano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (IZAl).

Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ), Colegio de Bachilleres del Estado
de Zacatecas (COBAEZ) y Secretaria de Seguridad
Publica (SSP).

Lic. Gabriela Ruiz Pérez, Personal de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos (CNDH).

Lic. Javier Agustin Valencia Loépez, Personal de la
Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH)

Federacion Mexicana de Organismos Publicos de
Derechos Humanos y la Comision Nacional de los
Derechos Humanos (CNDH).

Fuente: Unidad de Transparencia
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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La proteccion y defensa de los derechos huma-
nos es una cuestién prioritaria prevista en el
derecho internacional de los derechos humanos,
al reconocer que éstos tienen su origen en la
dignidad y el valor de la persona humana, y que
ésta, es el sujeto central de los derechos huma-
nos vy las libertades fundamentales, por lo que
debe ser la principal beneficiaria de los mismos.
La proteccion de estos, es responsabilidad
primordial de los gobiernos’, pues deben, por un
lado, no interferir arbitrariamente en el ejercicio
de los derechos humanos de las personas o bien,
de promover o tolerar cualquier practica que los
vulnere”?, y por otro no deben llevar a cabo
acciones u omisiones que los puedan poner en

peligro.

El cumplimiento del "deber”, y el respeto a los
derechos humanos estan intimamente relaciona-
dos. Deber es tener una obligacion positiva,
independientemente de la naturaleza u origen de
la norma que la ley que imprima este deber.
Inmanuel Kant?®, explica con una vision materia-
lista que el deber es la necesidad de una accidn
de respeto a la ley, con independencia a su
inclinacion persona o moral. La accion realizada
por el deber mismo tiene que excluir por comple-
to la inclinaciéon personal. Y respetar los dere-
chos humanos que el Estado Mexicano reconoce,
implica abstraerse de una inclinacion personal o

subjetiva, toda vez que las autoridades y servi-

'Declaraciéon y Programa de Accién de Viena (1993)

V. Proteccion y Defensa de los
Derechos Humanos

dores publicos, en el dmbito de sus respectivas
competencias, tienen la obligacion de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad y es interés y responsabilidad del
Estado Mexicano prevenir, investigar, sancionary
reparar las violaciones a los derechos humanos.
Por tanto la protecciony defensa de los derechos
humanos, representa una parte sustantiva de la
Institucion, por lo que hemos puesto énfasis en
mejorar los procesos que aseguren al Organismo
Defensor de los Derechos Humanos las capaci-
dades institucionales para contribuir a un ejerci-
cio pleno de los derechos por parte de los
ciudadanos.

En este rubro durante el periodo del 1enero al 30
de abril de 2018, la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ) en
sus oficinas centrales y en las siete Visitadurias
Regionales que se ubican en Concepcidn del Oro,
Fresnillo, Jalpa, Jerez de Garcia Salinas, Loreto,
Rio Grande y Tlaltenango de Sanchez Roman se
aperturaron un total de 851 expedientes de los
cuales 607 fueron Asesorias, 170 Quejas y 74
Gestiones.

?Programa Estatal de Derechos Humanos, Titular del Poder Ejecutivo, emitido el 30 de marzo de 2015.
’Inmanuel Kant, Fundamentacién de la metafisica de las costumbres, Capitulo Segundo (Mare Nostrum Comunicacion.

Traduccién: Manuel Garcia Morente)
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En este rubro durante el periodo del 1 de enero al
30 de abril de 2018, la Comisiéon de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ) en
sus oficinas centrales y en las siete Visitadurias
Regionales que se ubican en Concepcion del Oro,

DE ACTIVIDADES ON

Fresnillo, Jalpa, Jerez de Garcia Salinas, Loreto, Rio
Grande y Tlaltenango de Sanchez Roman, se
aperturaron un total de 851 expedientes de los
cuales 607 fueron Asesorias, 170 quejas y 74
gestiones.

T e T imero

Asesorias otorgadas
Quejas recibidas

Gestiones

607
170
74

I R

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

IV.1.1. Asesorias

En lo que respecta a las asesorias, se otorgaron
servicios de orientacidn juridica, asistencia en la
elaboracién de escritos, remisidon a otras instan-
cias de asuntos que no son de competencia de
este Organismo, asi como tramites de diversas
gestiones.

En el periodo que se informa las asesorias regis-
tradas fueron 607, de las cuales 211 fueron admi-
nistrativas, 116 penitenciarias, 107 penales, 53
familiares, 43 laborales, 48 psicoldgicas, 12 civiles,
7 mercantiles, 8 agrarias, 1ecoldgicay 1fiscal.

Cantidad

Administrativas 21
Penitenciarias 116
Penales 107
Familiares 5%
Laborales 43
Psicolégicas 48
Civiles 12
Mercantiles 7
Agrarias 8
Ecoldgicas 1
Fiscal 1

34.76
19.1
17.63
8.73
7.08
7.91
1.98
1.15
1.32
0.16
0.16

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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ASESORIAS REGISTRADAS,
CLASIFICADAS POR MATERIA

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

250

200

150

100

53
50

Administrativas
Penitenciarias
Penales
Familiares

Del1de eneroal 30 de abril de 2018 se registraron
las siguientes asesorias: 113 interpuestas por
mujeres y 98 interpuestas por hombres en
materia administrativa, 30 por mujeres y 86 por
hombres en materia penitenciaria, 29 por muje-
res y 19 por hombres en materia psicoldgica, 57
por mujeres y 50 por hombres en materia penal,
36 por mujeres y 17 por hombres en materia

Laborales
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familiar, 19 por mujeres y 24 por hombres en
materia laboral, 5 por mujeresy 7 por hombres en
materia civil, 4 por mujeres y 3 por hombres en
materia mercantil, 3 por mujeres y 1 por hombre
en materia agraria, 1 interpuesta por mujer en
materia ecoldgica y 1 por hombre en materia
fiscal.




l4 INFORME &

CUATRIMESTRAL O
DE A C T IV 1D A D E S (N

Asesorias registradas, clasificadas por materia y sexo

IM__

Administrativas 38.05 31.61
Penitenciarias 30 10.10 86 27.74 116
Psicologicas 29 9.76 19 6.13 48
Penales 57 19.19 50 16.13 107
Familiares 36 12.12 17 5.48 53
Laborales 19 6.40 24 7.74 43
Civiles 5 1.68 7 2.26 12
Mercantiles 4 1.35 3 0.97 7
Agrarias 3 1.01 5 1.61 8
Ecoldgicas 1 0.34 (o] 0.00 1
Fiscal 0.00 0.32

_“““_

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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Asesorias registradas, clasificadas por grupos etarios

Con respecto a las asesorias registradas por a 50 aios, 94 de la franja etaria de 51 a 60 afos,
grupo etario, en el periodo que se informa, 18 57 por personas en el grupo de edad de 61a 70
fueron interpuestas por personas en el grupo de anos, 21 por personas dentro del rango de edad
edad de 11 a 20 afos, 107 por personas del rango de 71a 80 afos, 5 personas en la edad de 81anos
de edad de 21a 30 afios, 144 de la franja etaria de o masy 21 personas sin datos de edad; siendo un
31a 40 aios, 140 dentro del rango de edad de 41 total de 607 personas asesoradas.

0-10 o
1-20 18
21-30 107
31-40 144
41-50 140
51-60 94
61-70 57
71-80 21
80 > 5

S/D 21

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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ASESORIAS REGISTRADAS,
CLASIFICADAS POR GRUPOS ETARIOS

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

160+
140
120+
100+
80+
60
40+
20+
o

0-10 1-20 21-30 31-40

En el periodo que se informa se asesoraron a 10
mujeres y 8 hombres dentro del rango de edad
de 11 a 20 afos, 56 mujeres y 51 hombres en la
franja etaria de 21 a 30 afos, 80 mujeres y 64
hombres en el rango de edad de 31a 40 afnos, 77
mujeres y 63 hombres en la franja etaria de 41 a
50 anios, 47 mujeres y 47 hombres dentro del

41-50

81+

S/D

51-60 61-70 71-80

rango de edad de 51 a 60 anos, 19 mujeres y 38
hombres en la franja etaria de 61 a 70 afos, 2
mujeres y 19 hombres dentro del rango de edad
de 71 a 80 afios, 1 mujer y 4 hombres de la edad
de 81 afos o0 mas, y 5 mujeres y 16 hombres sin
datos de edad; siendo un total de 297 mujeres y
310 hombres.

Asesorias registradas, clasificadas por grupos etarios y sexo

" Grupo otario | Mujeres | Hombres | Totales |
(0] (0]

0-10 (0]
11-20 10
21-30 56
31-40 80
41-50 77
51-60 47
61-70 19
71-80 2
80 > 1

18
51 107
64 144
63 140
47 94
38 57
19 21
4 5

S/D 5 16 21
I T T T

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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ASESORIAS REGISTRADAS,
CLASIFICADAS POR GRUPOS ETARIOS Y SEXO

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

0-10 1-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 81+ s/D
Las asesorias efectuadas por region en el perio- Regional de Jalpa, 28 en la Visitaduria Regional
do a informar se otorgaron de la siguiente de Tlaltenango, 26 en la Visitaduria Regional de
manera: 414 en las oficinas centrales ubicadas en Loreto, 20 en la Visitaduria Regional de Rio
la capital del estado, 45 enla Visitaduria Regional Grande y 12 en la Visitaduria Regional de
de Fresnillo, 33 en la Visitaduria Regional de Concepcion del Oro.

Jerez de Garcia Salinas, 29 en la Visitaduria
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Asesorias registradas, por region

Oficinas Centrales de Zacatecas 414
Visitaduria Regional de Fresnillo 45
Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinas 33
Visitaduria Regional de Jalpa 29
Visitaduria Regional de Tlaltenango 28
Visitaduria Regional de Loreto 26
Visitaduria Regional de Rio Grande 20
Visitaduria Regional de Concepcidon del Oro 12

DE ACTIVIDADES N L

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

ASESORIAS REGISTRADAS,
CLASIFICADAS POR REGION

Oficinas Centrales de Zacatecas

Visitaduria Regional de Fresnillo

Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinas
Visitaduria Regional de Jalpa

Visitaduria Regional de Tlaltenango
Visitaduria Regional de Loreto

Visitaduria Regional de Rio Grande

Visitaduria Regional de Concepcién del Oro

414

O —l.... s ____amen_ .. _.Famwn.._ __ames. . _EEme

vl

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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Las asesorias registradas en el periodo del 1 de recepcion fueron: 114 en enero, 122 en febrero,
enero al 30 de abril de 2018, de acuerdo al mes de 105 enmarzoy 266 en abril.

Asesorias registradas, por mes de recepcion

I ™

Enero
Febrero 122
Marzo 105
Abril

e [ —

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas
Los datos comprenden informacioén del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

En el periodo que se informa se brindaron 497 mensajeria, 1 acta circunstanciada, 1 fax y 4 por
asesorias que se recibieron de manera directa o otravia, siendo untotal de 607.
personal, 88 telefdnicas, 11 de Oficio, 5 carta o

Asesorias registradas, por tipo de recepcion

Directa o personal

Telefdnica 88
Oficio 1
Carta o mensajeria 5

Acta circunstanciada 1

Fax 1

Otra

T R

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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En la tabla siguiente se presentan las gestiones
gue se realizaron durante el periodo del 1de enero
al 30 de abril de 2018 por parte de este
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con nimero de expediente, edad, sexo e institu-
cion donde se realizd la gestion, efectudndose 74
gestiones.

Organismo Defensor de los Derechos Humanos

2L BE Sexo | Institucion
expediente Stitu

CDHEZ/G-1/2018
CDHEZ/G-2/2018
CDHEZ/G-3/2018
CDHEZ/G-SP/4/2018
CDHEZ/G-5/2018
CDHEZ/G-6/2018
CDHEZ/G-7/2018
CDHEZ/G-SP/8/2018
CDHEZ/G-SP/9/2018
CDHEZ/G-SP/10/2018
CDHEZ/G-11/2018
CDHEZ/G-SP/12/2018
CDHEZ/G-SP/13/2018
CDHEZ/G-SP/14/2018
CDHEZ/G-SP/15/2018
CDHEZ/G-16/2018
CDHEZ/G-17/2018
CDHEZ/G-18/2018
CDHEZ/G-19/2018
CDHEZ/G-20/2018
CDHEZ/G-21/2018
CDHEZ/G-22/2018
CDHEZ/G-23/2018

CDHEZ/G-24/2018

36
36
38
32
73
72
32
21
28
25
39
37
25
63
48
61
59
32
59
26
S/D
49

44

m X X X m m m T X

M

m X X X T T X X

M

Escuela Telesecundaria "Francisco Garcia Salinas” de Guadalupe,
Zacatecas

Delegacioén del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Escuela Secundaria Técnica no. 19 de Luis Moya, Zacatecas

Centro Regional de Reinsercidon Social Femenil de Cieneguillas,
Zacatecas

Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas (UTEZ).
Secretaria de Desarrollo Social del Estado de Zacatecas (SEDESOL)

Secretaria de Desarrollo Social del Estado de Zacatecas (SEDESOL)

Coordinacion General de la Defensoria de Oficio, Establecimiento
Penitenciario de Jalpa, Zacatecas

Centro Regional de Reinsercién Social Femenil de Cieneguillas,
Zacatecas

Centro Regional de Reinsercidn Social Femenil de Cieneguillas,
Zacatecas

Legislatura del Estado de Zacatecas

Establecimiento Penitenciario de Nochistlan, Zacatecas

Centro de Reinsercion Social Femenil de Cieneguillas, Zacatecas
Establecimiento Penitenciario de Miguel Auza, Zacatecas
Procuraduria General de Justicia el Estado de Zacatecas (PGJEZ)
H. Ayuntamiento de Zacatecas, Zacatecas

H. Ayuntamiento de Zacatecas, Zacatecas

Secretaria de Seguridad Publica

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Zacatecas (TSJEZ)

Centro de Rehabilitacion "Agua Viva". Guadalupe, Zacatecas

Junta Intermunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Zacatecas
(JIAPAZ)

Internado No. 9 "J. Trinidad Garcia de la Cadena” CEBAARE
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No. de Sexo | Institucién
expediente

CDHEZ/G-25/2018
CDHEZ/G-26/2018
CDHEZ/G-27/2018
CDHEZ/G-SP/28/2018
CDHEZ/G-SP/29/2018
CDHEZ/G-30/2018
CDHEZ/G-31/2018
CDHEZ/G-32/2018
CDHEZ/G-33/2018
CDHEZ/G-VJ/34/2018
CDHEZ/G-VJ/35/2018
CDHEZ/G-VJ/36/2018
CDHEZ/G-VJ/37/2018
CDHEZ/G-VJ/38/2018
CDHEZ/G-VJ/39/2018
CDHEZ/G-VJ/40/2018
CDHEZ/G-VJ/41/2018
CDHEZ/G-VJ/42/2018
CDHEZ/G-VJ/43/2018
CDHEZ/G-VJ/44/2018
CDHEZ/G-VJ/45/2018
CDHEZ/G-VJ/46/2018
CDHEZ/G-VJ/47/2018
CDHEZ/G-VJ/48/2018
CDHEZ/G-VJ/49/2018
CDHEZ/G-50/2018
CDHEZ/G-SP/51/2018
CDHEZ/G-SP/52/2018

CDHEZ/G-SP/53/2018

50

49

23

89

34

50

63

37

30

32

36

54

28

43

44

40

38

32

52

47

24

43

25

25

33

52

X

K9

T

m X X X X mm X

T

X X X X m

m X X M T

Onceava Zona Militar de Guadalupe, Zacatecas

Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas (COBAEZ) Plantel 1,
Zacatecas

Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas (COBAEZ) Plantel 1,
Zacatecas

Establecimiento Penitenciario de Rio Grande, Zacatecas

Centro de Reinsercion Social Varonil de Cieneguillas, Zacatecas
H. Ayuntamiento de Sombrerete, Zacatecas

Procuraduria General de Justicia el Estado de Zacatecas (PGJEZ)
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Zacatecas (TSJEZ)
Centro de Reinsercién Social Varonil de Cieneguillas, Zacatecas
Lic. Nicolds Castafeda Cabral

Instituto Estatal de Migraciéon de Zacatecas (IEM)

Procuraduria General de Justicia el Estado de Zacatecas (PGJEZ)
Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

H. Ayuntamiento de Jerez, Zacatecas

Juzgado de Control y Tribunal de Enjuiciamiento, del Municipio de
Jerez, Zacatecas

Procuraduria General de Justicia el Estado de Zacatecas (PGJEZ)
Procuraduria General de Justicia el Estado de Zacatecas (PGJEZ)
No sefala autoridad

No sefala autoridad

No sefala autoridad

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

Procuraduria General de Justicia el Estado de Zacatecas (PGJEZ)
y Centro de Reinsercién Social Varonil de Fresnillo, Zacatecas

Policia Estatal Preventiva (PEP) y Secretaria de Seguridad Publica (SSP)
Establecimiento Penitenciario de Jerez, Zacatecas

Secretaria de Salud de Zacatecas (SSZ)

Centro de Reinsercién Social Varonil de Cieneguillas, Zacatecas

Centro de Reinsercion Social Varonil de Cieneguillas, Zacatecas

Centro de Reinsercién Social Varonil de Cieneguillas, Zacatecas

87



l4 INFORME 2

CUATRIMESTRAL O

No. de Sexo | Instit
expediente ucion

CDHEZ/G-SP/54/2018 Establecimiento Penitenciario de Villanueva, Zacatecas
CDHEZ/G-SP/55/2018 38 F Establecimiento Penitenciario de Villanueva, Zacatecas
CDHEZ/G-56/2018 34 M E;%giéiassecundaria "Margarita Maza de Juarez”, de Guadalupe,
CDHEZ/G-SP/57/2018 44 F Establecimiento Penitenciario de Ojocaliente, Zacatecas
CDHEZ/G-58/2018 42 F .(leer;A;t)ermunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Zacatecas
CDHEZ/G-59/2018 52 F Escuela Preparatoria "Maria de la O Marin Mota" de Momax, Zacatecas
CDHEZ/G-60/2018 55 M Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

CDHEZ/G-61/2018 56 F .(lerxgpl‘;t)ermunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Zacatecas
CDHEZ/G-62/2018 53 M H. Ayuntamiento de Zacatecas

CDHEZ/G-SP/63/2018 74 F Establecimiento Penitenciario de Ojocaliente, Zacatecas
CDHEZ/G-SP/64/2018 49 M Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

CDHEZ/G-SP/65/2018 45 M Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

CDHEZ/G-66/2018 36 M Escuela Primaria "Salvador Varela Reséndiz” de Zacatecas, Zacatecas
CDHEZ/G-67/2018 44 M Secretaria de Salud del Estado de Zacatecas (SSZ)
CDHEZ/G-68/2018 33 F Procuraduria General de Justicia el Estado de Zacatecas (PGJEZ)
CDHEZ/G-69/2018 38 F Tribunal Superior de Justicia del Estado de Zacatecas (TSJEZ)
CDHEZ/G-70/2018 45 B Procuraduria General de Justicia el Estado de Zacatecas (PGJEZ)
CDHEZ/G-71/2018 35 F Poder Judicial del Estado de Zacatecas

CDHEZ/G-SP/72/2018 46 F Mestablecimiento Penitenciario de Juchipila, Zacatecas
CDHEZ/G-SP/73/2018 42 F Establecimiento Penitenciario de Concepcidn del Oro, Zacatecas
CDHEZ/G-74/2018 41 M Telesecundaria "Leobardo C. Ruiz"” de Zacatecas, Zacatecas

Fuente: Unidad de Transparencia
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

DE ACTIVIDADES N ______________________________________________________________________
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IV.1.3. Quejas recibidas durante el Primer Cuatrimestre de 2018

En el periodo que se informa la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ) a través de sus oficinas centrales y en
las siete visitadurias regionales que se ubican en

Concepcidn del Oro, Fresnillo, Jalpa, Jerez de
Garcia Salinas, Loreto, Rio Grande y Tlaltenango;
recibio 170 quejas, de las cuales 132 estdn en
tramite y 38 concluidas.

170 132

38

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

QUEJAS RECIBIDAS

@ En tramite

@ Concluidas

Fuente: Unidad de Transparencia

Los datos comprenden informacidn del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
Nota: Los datos proporcionados son de las quejas ingresadas en el aino 2018, si se contemplan las quejas concluidas en el
primer cuatrimestre del ejercicio de expedientes que ingresaron en los aifos 2016, 2017 y 2018, el dato asciende a 170 quejas

concluidas.
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IV.1.3.1.1. Quejas recibidas por sexo

Las quejas atendidas en la CDHEZ fueron inter- porcentaje representa el 44.71 por ciento y 55.29
puestas por 76 mujeres y 94 hombres, lo que en por ciento, respectivamente.

| Mujeres | Hombres | Total |

76 94 170

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

QUEJAS CLASIFICADAS
POR SEXO

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

@ Hombres

@ Mujeres

DE ACTIVIDADES N L
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IV.1.3.2. Quejas recibidas por grupo etario

Las quejas recibidas de acuerdo al grupo etario en
el Organismo Defensor de los Derechos Humanos
del 1 de enero al 30 de abril de 2018 fueron inter-
puestas por 6 personas menores de 20 anos, 15
personas en una franja etaria de 21 a 30 afos, 43
personas en edades de 31 a 40 afos, 56 personas

en el rango de edad de 41 a 50 afos, 18 personas
en una franja etaria de 51a 60 anos, 9 personas en
edades de 61 a 70 anos, 4 personas en una franja
etaria de 71 a 80 afos y 19 personas sin datos de
identificacion con respecto a su edad.

0-10
1-20
21- 30
31-40
41-50
51-60
61-70
71-80
81+
S/D

(o)
6
15
43
56
18
9

19

170

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas

Los datos comprenden informacién del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

| |
® 6 6 6 o6 o6 o o o

11-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80

0-10

81+ S/D

IV.1.3.3. Quejas recibidas por grupo etario y sexo

Las quejas recibidas de acuerdo al grupo etarioy
sexo durante el primer cuatrimestre del ano 2018
fueron interpuestas por 1 mujer y 5 hombres
menores de 20 anos, 8 mujeresy 7 hombres en el
rango de edad de 21 a 30 afos, 25 mujeres y 18
hombres en la franja etaria de 31 a 40 afos, 25

mujeres y 31 hombres en el rango de edad de 41a
50 anos, 10 mujeres y 8 hombres en la franja
etaria de 51a 60 afos, 2 mujeres y 7 hombres en
el rango de edad de 61a 70 afos, 4 mujeres en la
franja etaria de 71 a 80 afos vy, 4 mujeres y 15
hombres sin datos de edad.
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Quejas por grupo etario y sexo, recibidas durante 2018

hombres | Totales
(0] (0]

" Grupo oario | ujeres

0-10
11-20
21-30
31-40
41- 50
51-60
61-70
71-80
81+

S/D

(0]

1

8
25
25

A O O N

s | e

7
18
31
8

7
4
(0)
15

6
15
35
56
18

9

4
(0)

19

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

QUEJAS RECIBIDAS
POR GRUPO ETARIO

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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IV.1.3.5. Quejas recibidas por Visitaduria

En el periodo que se informa las quejas recibidas
por Visitaduria fueron de la siguiente manera: 25
en la Primera Visitaduria General, 24 en la
Segunda Visitaduria General, 26 en la Tercera
Visitaduria General, 23 en la Cuarta Visitaduria
General, 6 en la Coordinacion de Visitadurias, 22
en la Visitaduria Regional de Fresnillo, 5 en la
Visitaduria Regional de Jalpa, 9 en la Visitaduria

Regional de Jerez de Garcia Salinas, 5 en la
Visitaduria Regional de Tlaltenango, 4 en la
Visitaduria Regional de Loreto, 1 en la Visitaduria
Regional de Rio Grande, 2 en la Visitaduria
Regional de Concepcion del Oro, 1enviada a otra
Comisidn o Procuraduria de Derechos Humanos
y 17 remitidas ala CNDH.

Quejas recibidas por Visitaduria, durante el Primer Cuatrimestre de 2018

 Tpo | Nimero

Primer Visitaduria General 25
Segunda Visitaduria General 24
Terecera Visitaduria General 26
Cuarta Visitaduria General 23
Coordinacion de Visitadurias 6

Visitaduria Regional de Fresnillo 22
Visitaduria Regional de Jalpa 5

Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinas 9

Visitaduria Regional de Tlaltenango 5

Visitaduria Regional de Loreto 4
Visitaduria Regional de Rio Grande 1

Visitaduria Regional de Concepcion del Oro 2

Otra Comision o Procuraduria de Derechos 1

Humanos

Comisién Nacional de los Derechos Humanos 17

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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IV.1.3.5. Quejas penitenciarias

Durante el periodo que se informa se presentaron 5 quejas penitenciarias, mismas que se encuentran en
tramite.

Autoridades en las Quejas Penitenciarias Cantidad

En tramite 5

Fuente: Direccidon General de Asuntos Juridicos
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

IV.1.3.6. Quejas penitenciarias, clasificadas por autoridades presuntas
infractoras

En el periodo que se informa, las quejas peniten- Reinsercién Social Varonil de Cieneguillas
ciarias por autoridades presuntamente infracto- Zacatecas y 2 por la Direccion de Prevencion
ras fueron: 3 por el Centro Regional de Social del Estado.

Quejas penitenciarias clasificadas por autoridades presuntamente
infractoras

Autoridades en las Quejas Penitenciarias Cantidad

Centro Regional de Reinsercidn Social Varonil de Cieneguillas Zacatecas 3

Direccién de Prevencidon Social del Estado 2

Fuente: Direccion General de Asuntos Juridicos
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

QUEJAS PENITENCIARIAS CLASIFICADAS POR
AUTORIDADES PRESUNTAMENTE INFRACTORAS

Fuente: Direccion General de Asuntos Juridicos
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

CENTRO REGIONAL DE REINSERCION : '
SOCIAL VARONIL DE CIENEGUILLAS
ZACATECAS

Al ..

DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL _
DEL ESTADO
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IV. 2. Sustanciacion y Resolucion de Expedientes

IV. 2.1. Conclusion de Expedientes

IV. 2.1.1. Quejas concluidas de expedientes del primer cuatrimestre
de 2018, clasificadas por tipo de resolucion

Durante el primer cuatrimestre de 2018 se emitie-
ron 153 resoluciones, de éstas 7 expedientes fueron
concluidos por 2 formas de resolucion, ademas se
remitieron 17 quejas a la CNDH siendo un total de
170 expedientes de queja concluidos en el periodo
gue se informa, mismas que fueron clasificadas en
los siguientes términos: 37 Acuerdos de no respon-

sabilidad, 32 Desistimientos del quejoso, 6 Quejas
improcedentes, 32 Quejas resueltas durante su
trdmite, 11 Conciliaciones, 12 Faltas de interés del
quejoso, 8 Incompetencia de la CDHEZ, 2 Quejas
no presentadas, 9 Allanamientos de la autoridad a
la queja, 1 Recomendacion y 3 Quejas sin materia.

Quejas concluidas de Expedientes
2016, 2017 y 2018 clasificadas por tipo de resolucion

Por conclusion de expediente Cantidad

Acuerdos de no responsabilidad
Desistimiento del quejoso

Quejas remitidas a la CNDH

Quejas improcedentes

Quejas resueltas durante su tramite
Conciliaciones

Falta de interés del quejoso
Incompetencia de la CDHEZ

No presentados

Allanamiento de la autoridad a la queja
Recomendaciones

Sin materia

%
37 21.76
32 18.82
17 10.00
6 3.53
32 18.82
1 6.47
12 7.06
8 4.71
2 118
9 5.29
1 0.59
5 1.76

Fuente: Direccidn General de Asuntos Juridicos

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
Nota: Son 146 expedientes concluidos de los aflos 2016, 2017 y 2018, de éstos 7 expedientes fueron concluidos por
2 formas de Resolucion y 17 remitidos a la CNDH, por lo tanto, se registraron 170 resoluciones en el primer cuatrimestre

del afio 2018.
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QUEJAS CONCLUIDAS DE EXPEDIENTES 2016, 2017 Y 2018
CLASIFICADAS POR TIPO DE RESOLUCION

Fuente: Direccién General de Asuntos Juridicos

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

Nota: Son 146 expedientes concluidos de los afios 2016, 2017 y 2018, de éstos 7 expedientes fueron concluidos por

2 formas de Resolucion y 17 remitidos a la CNDH, por lo tanto, se registraron 170 resoluciones en el primer cuatrimestre

del afo 2018.
1 3
2 | |

>

W

Acuerdos de no responsabilidad

Falta de interés del quejoso
Desistimiento del quejoso Incompetencia de la CDHEZ
Quejas remitidas a la CNDH No presentados
Quejas improcedentes Allanamiento de la autoridad a la queja

Quejas resueltas durante su tramite Recomendaciones

Conciliaciones Sin materia
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IV. 2.1.2. Quejas concluidas durante el primer cuatrimestre de 2018,
por tipo de resolucion y afio de recepcion

En el periodo que se informa se concluyeron en
total 170 quejas.

De quejas presentadas en 2018 se concluyeron
38 a través de 1 Acuerdos de no responsabilidad,
4 Quejas resueltas durante su tramite, 6
Desistimientos del quejoso, 17 Quejas remitidas a
la CNDH, 2 Conciliaciones,1Incompetencias de la
CDHEZ, 5 Quejas improcedentes y 2 quejas no
presentadas.

De quejas ingresadas en el afio 2017 resultaron 31
Acuerdos de no responsabilidad, 25 Quejas

resueltas durante su tramite, 25 Desistimientos
del quejoso, 11 Faltas de interés del quejoso, 9
Conciliaciones, 6 Allanamientos de la autoridad a
la Queja, 7 Incompetencias de la CDHEZ, 1 Quejas
improcedentes, 2 Quejas archivada por quedar
sin materiay 1Recomendacion.

Del afio 2016 se registraron 5 Acuerdo de no
responsabilidad, 3 Quejas resueltas durante su
trdmite, 1 Desistimiento del quejoso, 1 Falta de
interés del quejoso, 3 Allanamientos de la autori-
dad a la queja y 1 Queja archivada por quedar sin
materia.

Quejas concluidas durante el Primer Cuatrimestre 2018, por tipo de

resolucion y aino de recepcion

Acuerdos de no responsabilidad
Quejas resueltas durante su tramite
Desistimiento del quejoso

Falta de interés del quejoso

Quejas remitidas a la CNDH
Conciliaciones

Allanamiento de la autoridad a la queja
Incompetencia de la CDHEZ

Quejas improcedentes

Quejas archivadas por quedar sin materia
Recomendaciones

Otras CEDH

Quejas no presentadas

4 25 3 32
6 25 1 32
(0) 1 1 12
17 0] o 17

9 (0] 1
(0] 6 3 9
1 7 (0) 8
5 1 (o) 6
(0) 2 1 3
(0) 1 (0] 1
(0) o (0]
2 (0]

nmn-

Fuente: Direccidn General de Asuntos Juridicos

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
Nota: Son 146 expedientes concluidos de los aflos 2016, 2017 y 2018, de éstos 7 expedientes fueron concluidos por
2 formas de Resolucion y 17 remitidos a la CNDH, por lo tanto, se registraron 170 resoluciones en el primer cuatrimestre

del aflo 2018.
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QUEJAS CONCLUIDAS ENTRE ENERO Y ABRIL 2018
POR TIPO DE RESOLUCION Y ANO DE RECEPCION

Fuente: Direccién General de Asuntos Juridicos

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

Nota: Son 146 expedientes concluidos de los afios 2016, 2017 y 2018, de éstos 7 expedientes fueron concluidos por

2 formas de Resolucion y 17 remitidos a la CNDH, por lo tanto, se registraron 170 resoluciones en el primer cuatrimestre
del afo 2018.
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Acuerdos de no responsabilidad
Quejas resueltas durante su tramite
Desistimiento del quejoso
Falta de interés del quejoso
Quejas remitidas a la CNDH
Conciliaciones
Allanamiento de la autoridad a la queja
Incompetencia de la CDHEZ
Quejas improcedentes
Quejas archivadas por quedar sin materia
Recomendaciones
Otras CEDH
Quejas no presentadas —LN
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IV. 2.2. Resoluciones

IV. 2.2.1. Resoluciones de expedientes del primer cuatrimestre del aho
2018 de Visitadurias Generales

Con respecto a la conclusion de expedientes vy las cuales corresponden 25 en la Primera
total de Resoluciones emitidas en las Visitadurias Visitaduria, 17 en la Segunda Visitaduria, 20 en la
Generales y Coordinacidon General de Visitadurias, Tercera Visitaduria, 24 en la Cuarta Visitaduria y 14
se informa que se emitieron 100 resoluciones de en la Coordinacion de Visitadurias.

Resoluciones de Expedientes de Visitadurias Generales 2018

Quejas resueltas durante su tramite 5 20
Desistimiento del quejoso 5 1 7 10 2 25
Conciliaciones = 1 2 1 1 5

Quejas acumuladas a otros expedientes - - - - - -

Recomendaciones - - - - 1 1
Falta de interés del quejoso 1 = 4 = =
Allanamientos 2 2 = 1 1 6
Acuerdos de no responsabilidad 7 3 4 6 5 25
Quejas improcedentes 1 1 1 1 - 4
Incompetencia de la CDHEZ 3 - - 2 =

Quejas archivas por quedar sin _ 1 _ 1 _ 2

materia
Queja no presentada

----“-

Fuente: Coordinacién de Visitadurias
Los datos comprenden informacién del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

V. 2.2.2. Resoluciones de expedientes del aino 2018 de Visitadurias
Regionales

El total de Resoluciones registradas en el primer Fresnillo, 9 en Jalpa, 11 en Jerez de Garcia Salinas, 7
cuatrimestre del 2018 en las Visitadurias en Loretoy 2 en Rio Grande.
Regionales son 53 de las cuales fueron: 24 en
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RESOLUCIONES DE EXPEDIENTES DE
VISITADURIAS GENERALES 2018

Fuente: Coordinacidon de Visitadurias
Los datos comprenden informacién del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

Quejas resueltas durante su tramite

Desistimiento del quejoso

-01-------

Conciliaciones )

Quejas acumuladas a otros expedientes

Recomendaciones

Falta de interés del quejoso

Allanamientos

Acuerdos de no responsabilidad

LL L

Quejas improcedentes

Incompetencia de la CDHEZ

Quejas archivas por quedar sin
materia

Queja no presentada
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RESOLUCIONES DE EXPEDIENTES DE
VISITADURIAS REGIONALES 2018

Fuente: Coordinacidon de Visitadurias
Los datos comprenden informacién del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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Rio Grande -
'
'
'

Loreto

Jerez
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Resoluciones de expedientes del aino 2018 de Visitadurias Regionales

El total de Resoluciones registradas en el primer Fresnillo, 9 en Jalpa, 11 en Jerez de Garcia Salinas,
cuatrimestre del 2018 en las Visitadurias 7 enlLoretoy2enRio Grande..
Regionales son 53 de las cuales fueron: 24 en

)
o]
o c
= S
5 O
WA o K
Resolucién i @
Quejas resueltas durante su tramite 8 1 2 = 12
Desistimiento del quejoso 3 1 - 3 - 7
Conciliaciones 1 1 1 3 - 6
Quejas acumuladas a otros expedientes = = = = = =
Recomendaciones - - - 1 - 1
Falta de interés del quejoso 2 2 2 = - 6
Allanamientos 2 - 1 - - 3
Acuerdos de no responsabilidad 5 1 5 - 1 12
Quejas improcedentes 2 - - - - 2
Incompetencia de la CDHEZ 1 2 - - - 3
Quejas archivas por quedar sin - 1 - - - 1
materia
Total 24 9 n 7 2 53

Fuente: Coordinacién de Visitadurias
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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La promocién de los derechos humanos es una
accion indispensable para prevenir la violaciéon a
los mismos y acabar asi, con cualquier forma de
discriminacion y exclusion social que limiten u
obstaculicen su ejercicio. La educacion en y para
los derechos humanos, se apoya de una serie de
mecanismos que van desde acciones de divulga-
cion y capacitaciéon, hasta el desarrollo de
especialidades, que permitan a la sociedad y a
los gobiernos comprender qué son los derechos

humanosy coémo deben ser garantizados.

La Organizacién de las Naciones Unidas, define a
la educaciéon en derechos humanos como “el
conjunto de actividades de capacitacion y
difusién de informacién orientadas a crear una
cultura universal en la esfera de los derechos
humanos mediante la transmision de conoci-
mientos, la ensefanza de técnicas y la formacion

de actitudes”.

La educacion en derechos humanos tiene como
objetivos: fortalecer el respeto de los derechos
humanos vy las libertades fundamentales; desa-
rrollar plenamente la personalidad y la dignidad
humana; promover la comprension, la tolerancia,
la igualdad entre los sexos y la amistad entre
todas las naciones, los pueblos indigenas y los
grupos raciales, nacionales, étnicos, religiosos vy
lingUisticos; facilitar la participacion efectiva de
todas las personas en una sociedad libre vy
democratica en la que impere el Estado de
derecho; fomentar y mantener la paz; promover
un desarrollo sostenible centrado en las perso-
nas, la justicia social, la cultura de la legalidad y la

democracia.

V. Promocion y Difusion de los
Derechos Humanos

En razoén a ello, esta Comision ha decidido hacer,
de la educaciéon en derechos humanos, uno de sus
ejes prioritarios de actuacion. Asumiendo para
ello, el compromiso de disefar un programa de
capacitacion que contenga, ademas de acciones
de promocidén activa, estrategias de formacion
que paulatinamente permitan a hombres vy
mujeres comprenderlos y participar efectivamen-
te en una sociedad democratica y pluralista, que
permita reformular los patrones culturales en pro
de la defensay garantia de los derechos humanos

y las libertades fundamentales.

Por ello, este Organismo, consciente de que la
educacion en derechos humanos contribuye
decisivamente a la realizacién y practica de los
mismos, ha implementado diversas acciones en
materia de capacitacion y difusion a fin de
institucionalizar el enfoque de derechos huma-
nos en las actividades que desarrollan los pode-

res publicos estatales y municipales.
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V.1. Acciones de Promocion y Difusion durante el Primer Cuatrimestre

del ano 2018
V.1.1. Personas capacitadas

Del1de eneroal 30 de abril de 2018 se capacitd a:
5 mil 079 niAas y nifos, 2 mil 148 adolescentes, 1
mil 209 jévenes, 1 mil 925 servidoras y servidores
publicos, 613 personas pertenecientes a organis-

mos de la sociedad civil y 1T mil 189 padres de
familia. Siendo la poblacién beneficiada de 12 mil
163 personas, de las cuales 7 mil 151 son mujeres y
5mil 012 hombres.

Personas Capacitadas

Personas Capacitadas m Cantidad

Nifas y nifios 2832 2247 5 079
Adolescentes 1154 994 2148
Jévenes 797 412 1209
Servidores Publicos 1114 811 1925
Organismos de la Sociedad Civil 173 440 613

Padres de Familia 1081 108 1189

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacidon y Evaluacién con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales
Los datos comprenden informacioén del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

V.1.2. Servidores publicos capacitados por la CDHEZ

En el periodo del 1 de enero al 30 de abril se
capacitaron a 1 mil 114 servidoras publicas y 811

servidores publicos, siendo la poblacion benefi-
ciadade 1mil 925 personas.

Funcionarios Publicos que participaron en cursos, talleres, foros, conferencias, exposiciones
o presentaciones, organizados por la CDHEZ o en colaboracidn con otras instituciones

Total de Funcionarios (as) que participaron en
Cursos y Capacitaciones
12 32 44

Tipo de Instituciones

Cuerpos de Seguridad Publica del Estado

Procuraduria General de Justicia del Estado de 80 15 95
Zacatecas (PGJEZ)

Instituciones de Salud Estatales (ISSSTE,

Secretaria de Salud) 42 18 60
Instituciones Federales de salud (IMSS) 120 40 160
Instituciones de Educacién 590 496 1086
Otras Instituciones de la Administracion Publica 196 124 320

Estatal y Federal

Instituciones de la Administracién Publica
Municipal

m-“m

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacidn y Evaluacidon con datos proporcionados por las dreas de Capacitacidon
y Visitadurias Regionales
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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En el periodo que se informa se efectuaron 53 capacitaciones dirigidas a servidoras y servidores publicos.

Capacitaciones a Servidores Publicos

I S T N T T ]

Ley para Prevenir, Atender y

Centro de Maestros

Erradicar el Acoso Escolar 3212 Zacatecas, Zac. 40 18/01/18
- Direccion General de
Ley de Responsabilidad de : 2 P
2 s CaeoEs Piliiees Proteccion Civil del Zacatecas, Zac. 9 3 12 19/01/18
Estado
Derechos Hunranos y Reforma pelegacidn de la
Constitucional, Proteccién No q .
3 Jurisdiccional de los Derechos hiosuraauria General  pregpillo, Zac, 41 7 48 24/01/18
Humanos y Derecho Internacional Estad
de los Derechos Humanos. SEACO
Derechos Humanos y Trata de  Instituto Tecnolégico
4 Ppersonas de Zacatecas (ITZ) Zacatecas, Zac. 16 41 57  25/01/18
Derechos Humanos y Reforma i
Constitucional, Proteccién No Ef;ﬁgfgéz?ig%::neral
5 Jurisdiccional de los Derechos ' Fresnillo, Zac. 39 8 47 25/01/18
Humanos y Derecho Internacional de Justicia del
de los Derechos Humanos. Estado
Ley para Prevenir, Atender y .
6 Erradicar el Acose Escolar Zona Escolar No. 29  Villanueva, Zac. 4 16 20 30/01/18
Ley de Violencia Escolar y Escuela Secundaria
7 Acuerdos para la Convivencia Técnica Sor Juana Fresnillo, Zac. 14 1 25  31/01/18
Escolar Inés de la Cruz
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria
8 Erradicar el Acoso Escolar Valentin Gémez Farias Zacatecas, Zac. 27 10 37 08/02/18
Ley para Prevenir, Atender y Colegio de Bachilleres
9 Erradicar el Acoso Escolar Cabral del Hoyo Zacatecas, Zac. 30 25 55 09/02/18
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria
10 Erradicar el Acoso Escolar Francisco Berumen Zacatecas, Zac. 36 8 44 14/02/18
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria
L Erradicar el Acoso Escolar Francisco Goitia CEYEISHEEN) CEE 9 6 15 15/02/18
Derechos Humanos de las ) .
12 Mujeres, Seguridad Publica y H. Ayuntamiento Pinos, Zac. 13 10 23 15/02/18
Derechos Humanos
Derechos Humanos de las f
13 Mujeres, Seguridad Piblicay ~ (rayyntamientode  yia ge cos, zac. 7 13 20 16/02/18
Derechos Humanos ’
. . . Nuevo San José
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria
14 ¢ - de la Era, 2 1 3 19/02/18
Erradicar el Acoso Escolar Emiliano Zapata Panuco, Zac.
Ley de Violencia Escolar y EsclielalRninaria .
15 /é;:cucﬁ;?os para la Convivencia Al 1L 5 e Fresnillo, Zac. 8 8 16 21/01/18
Secretaria de
Ley para Prevenir, Atender y Educacién Regién 08 Monte
16 Erradicar el Acoso Escolar Estatal, Supervision  Escobedo, Zac. 12 13 25 23/02/18
de Telesecundaria
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria
17 Erradicar el Acoso Escolar Club de Leones CEEEIEER, R 2 3 S 26/01/18
Derechos Humano . . . . . .
18 Procedinﬁie#toade f)fleja Presidencia Municipal Susticacan, Zac. 5 4 9 28/02/18
Ley de Violencia Escolar y Baarah ScamckrE .
19 ésc:cﬁ;?os para la Convivencia Técnica No. 71 Fresnillo, Zac. 12 9 21 28/02/18
. . Ermita de
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Secundaria
20 Erradicar el Acoso Escolar Técnica No. 38 ?:raetialztlg):, 6 n 17 02/03/18
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Escuela Primaria Concepcién del
Valores, Deberes y Derechos lsidro Cardona Ofotzac 05/03/18
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria 20
22 Eyradicar el Acoso Escolar de Noviembre IR, CETE: 6 5 L 06/03/18
23  Derechos Humanos en el IMSS Oportunidades  Pinos, Zac. 56 9 65 06/03/18

Proceso de Atencidn a la Salud

Ley de Violencia Escolar y . i e Nifios

24  Acuerdos para la Convivencia T l Fresnillo, Zac. 6 (0] 0 07/03/18
Escolar EleteEll
Derechos Humanos de las Hospital de Salud Calera de Victor

25 Personas con Discapacidad M 17 8 25 09/03/18
Mental ental Rosales, Zac.
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria 09/03/18

26 Erradicar el Acoso Escolar Francisco I. Madero B, 25 Y 5 5 /03/

e H. Ayuntamientode  sombrerete, Zac. 12 5 17 12/03/18
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria

28 Erradicar el Acoso Escolar Nifio Minero UEEElEE, e 4 6 10 12/03/18
Cultura de legalidad y H. Ayuntamiento de

29 derechos humanos Sombrerete, Zacatecas Sombrerete, Zac. 12 S 17 12/03/18
Derechos Humanos en el Hospital del IMSS .

30 proceso de Atencion a la Salud Prospera MIRTTR DI = 4 29 13/03/18
Ley de Violencia Escolar y .

31 Acuerdos para la Convivencia EscuelaTelesecundaria pioqpilio, Zac. 4 4 8 15/03/18

Escolar Manuel M. Ponce

Hospital del Instituto

Derechos Humanos en el A :
32 Proceso de Atencién a la Salud g‘:é':lang c:_,ezl Seguro  Rio Grande, Zac. 28 12 40 20/03/18

Construccion de la Paz con Docentes de diversas

B ﬂﬁﬁgﬁgtsiva de Derechos T e Zacatecas, Zac. 184 m 295 22/03/18
Colegio de Bachilleres
Construccién de la Paz con del Estado de
34 Perspectiva de Derechos Zacatecas (COBAEZ) Zacatecas, Zac. 72 57 129 23/03/18
Humanos Roberto Cabral
del Hoyo
Amlbientes IIEscoIareé Libr?s de E . .
Violencia y la Ley de Violencia Escuela Secundaria .
35 Escolar y Acuerdos para la Técnica lgnacio Hierro Fresnillo, Zac. 20 n 31 23/03/18
Convivencia Escolar
Cultura de la Legalidad y Centro de .
36 Cultura de Paz Internamiento Juvenil VIR, 1% 3 8 n 27/03/18
Hospital Regional . i6n del
Derechos Humanos en el No. 12 Instituto oncepcion de
37 Proceso de Atencién a la Salud  Mexicano del Seguro  Oro, Zac. n 12 23 04/04/18
Social
Derechos Humanos y H. Ayuntamiento de
38  geguridad Publica ErER R, e Guadalupe, Zac. 1 28 39 05/04/18
H. Ayuntamiento de Canitas de
39 o N Yad Caiiitas de Felipe Felipe Pescador, 14 16 30 06/04/18

Pescador, Zac. Zac.
Hospital Rural No. 54  Tlaltenango de

40 33'2:;‘:;5'#2‘%"3;35' Proceso |nstituto Mexicano del Sanchez Roman, 25 10 35 10/04/18
Seguro Social (IMSS) Zac.
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Ley de Violencia Escolar y Escuela Primaria de la

41 Acuerdos para la Convivencia comunidad José Fresnillo, Zac. 11/04/18
Escolar Maria Morelos

2 LypPeeinAedery  Eoelbteundar  zacacaszac 13 12 25 12/04/18

43 5§r|§c|[1§gsall-ligg\§nosycmtura 5isr<:<;ji?igaddevPig:icia Zacatecas, Zac. o) 21 21 16/04/18

a4 Loypasprovenn Atendery  FcuelaPrimria  ropetongo,zac. 5 3 &  17/04/i8

Cultura de la Legalidad y

= H. Ayuntamiento de T
epetongo, Zac. 17/04/1
45 Bempomsebiidifiess®°®  Tepstongo, Zacatecas 1°PIoNd S e

Ley de Violencia Escolar y Eeavalh Seaumskiis

46 ésc:;;?os para la Convivencia ot Mo e o Fresnillo, Zac. 1 4 15 18/04/18
Centro de Actualizacién
47  Derechos de la Ninez del Magisterio de Zacatecas, Zac. 148 107 255 24/04/18
Zacatecas
Ley de Violencia Escolar y . - Hidalgo de
48 Acuerdos para la Convivencia Escuela Primaria Ojuelos, 9 14 23  25/04/18

Independencia

Escolar Fresnillo, Zac..

Escuela Secundaria

Ley para Prevenir, Atender y E P .
49 : Técnica No. 16, Dr. Villa de Cos, Zac. 10 19 29 26/04/18
Erradicar el Acoso Escolar José Romano Mufioz

Ley para Prevenir, Atender y P
50 Erradicar el Acoso Escolar CEDEy USAER Rio Grande, Zac. 31 19 50 27/04/18

Escuela Telesecundaria

51  Prevencién de Violencia Escolar Manuel M. Ponce Fresnillo, Zac. 6 9 15 27/04/18
., . . Escuela Primaria Malpaso,
52  Prevencién de Violencia Escolar ¢ "o -0 0o VLB e e 15 13 28 27/04/18
Derechos Humanos y H. Ayuntamiento de
53 Seguridad Publica Zacatecas, Zac. Zacatecas, Zac. n 26 37 28/04/18

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacidon y Evaluacién con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales
Los datos comprenden informacidon del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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V.1.3. Instituciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal capacitadas

En el periodo del 1 de enero al 30 de abril se capacitd a personal de 18 instancias de gobierno, federal,

estatal y municipal.

Instituciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal capacitadas

Hospital del Instituto Mexicano del Seguro

Social "Programa Oportunidades” Pinos, Zac. 06/03/2018

Hospital del Instituto Mexicano del Seguro ;

S bl e e e Villanueva, Zac. 13/03/2018
Federal gggigiltﬁlo %Igl Instituto Mexicano del Seguro Rio Grande, Zac. 20/03/2018

Hospital Regional del Instituto Mexicano del Concepcion del

Seguro Social No. 12 Oro, Zac. 04/04/2018

: : ; ; Tlaltenango de

Hospital Regional del Instituto Mexicano del h 2

Seguro Social No. 54 ggrc\chez Roman, 10/04/2018

Direccion General de Proteccion Civil del Estado Zacatecas, Zac. 19/01/2018

Delegaciéon de la Procuraduria General de : 24/01/2018 y

Justicia del Estado (PGJEZ) Aizillle, 296, 25/01/2018

Hospital de Salud Mental de la Secretaria de Calera de Victor 2018
el Salud del Estado de Zacatecas Rosales, Zac. Beyeey

Centro de Internamiento Juvenil (CI1J) Villanueva, Zac. 27/03/2018

Policia de Seguridad Vial Zacatecas, Zac. 16/04/2018

H. Ayuntamiento de Pinos, Zacatecas Pinos, Zac. 15/02/2018

H. Ayuntamiento de Villa de Cos, Zacatecas Villa de Cos, Zac. 16/02/2018

H. Ayuntamiento de Susticacdn, Zacatecas Susticacan, Zac. 28/02/2018

H. Ayuntamiento de Sombrerete, Zacatecas Sombrerete, Zac. 12/03/2018

Municipal

H. Ayuntamiento de Guadalupe, Zacatecas Guadalupe,Zac. 05/04/2018

H. Ayuntamiento de Caiiitas de Felipe Caiitas de Felipe

Pescador, Zacatecas Pescador, Zac. 06/04/2018

H. Ayuntamiento de Tepetongo, Zacatecas Tepetongo, Zac. 17/04/2018

H. Ayuntamiento de Zacatecas, Zacatecas Zacatecas, Zac. 28/04/2018
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V.1.4. Municipios Capacitados

En el periodo ainformar se otorgaron 174 capacitaciones en 24 municipios del estado de Zacatecas.

S . Total
FasdGs Abril ] Giobal
LG CapaCitaCiones por MuniCipio n“““ LA

1 Apozol (0]
2 Apulco (o]
3 Atolinga (0]
4 Benito Juarez (0]
5 Calera 1 2 3
6 Caiitas de Felipe el Pescador 1 1

7 Concepcidn del Oro 2 2 4 8
8 Cuauhtémoc (0]
9 Chalchihuites o
10 Fresnillo 3 6 9 8 26
1n Trinidad Garcia de la Cadena o
12 Genaro Codina (0]
13 General Enrique Estrada (0]
14 General Francisco R. Murguia (o]
15 El Plateado de Joaquin Amaro (0}
16 General Panfilo Natera 0
17 Guadalupe 2 2 4 6 14
18 Huanusco 2 2
19 Jalpa (0]
20 Jerez de Garcia Salinas 3 2 5
21 Jiménez del Teul o
22 Juan Aldama (0]
23 Juchipila o
24 Loreto 7 3 6 5 21
25 Luis Moya (0]
26 Mazapil (o]
27 Melchor Ocampo (o}
28 Mezquital del Oro [0}
29 Miguel Auza o
30 Momax [0}
31 Monte Escobedo 1 1

32 Morelos 2 1 2 5

33 Moyahua de Estrada (0}

m
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Noria de Angeles

Panuco

Rio Grande

El Salvador

Susticacan

45 Tabasco

Tepetongo

Tlaltenango de Sanchez Roman

Vetagrande

Villa Garcia

Villa Hidalgo

Zacatecas

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacidn y Evaluaciéon con datos proporcionados por las areas de Capacitacion y
Visitadurias Regionales

Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

Nota: Estas capacitaciones fueron efectuadas por personal de las siguientes unidades administrativas de la CDHEZ:
Subdireccion de Capacitacion, Unidad de Apoyo a Victimas y Visitadurias Regionales
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V.1.5. Capacitaciones a instituciones educativas de Nivel Preescolar y Primaria

En el periodo del1de enero al 30 de abril de 2018,
se efectuaron 44 capacitaciones en el nivel
preescolar y primaria capacitando a: 2 mil 832

mujeresy 2 mil 247 hombres. Siendo un totalde 5
mil 079 la poblacién beneficiada.

Capacitaciones a Instituciones de Nivel Preescolar y Primaria

N T O s e

Escuela Preescolar Concepocién

Derechos y Deberes de la Nifiez Galileo Galilei del Oro, Zac. 13/04/18
2  Prevencion de Violencia Escolar Ef\:ill‘iilr?opéi;?oaa:i: Loreto, Zac. 10 12 22 24/01/18
3 Prevencion de Violencia Escolar Eﬁ:ﬁi?:opgar?)aa?aa Loreto, Zac. 10 9 19 24/01/18
4  Prevencion de Violencia Escolar Ef:illjiil:op;a:?oi:i: Loreto, Zac. 14 18 32 24/01/18
5  Prevencién de Violencia Escolar Efﬁﬁ'g:opéggz?: Loreto, Zac. 7 22 29  25/01/18
6 Prevencion de Violencia Escolar E?:illliil:opgan;g:i: Loreto, Zac. 6 20 26 25/01/18
7 Prevencién de Violencia EScolar priliano ganats Loreto, Zac. 4 19 23 25/01/18
8 'é?ryaﬁﬁ;raarp;?‘fc'gg’op‘é‘s’ggg,y Zona Escolar No. 29  Villanueva, Zac. 4 16 20 30/01/18
9 Prevencién de Violencia Escolar provei Hidae - Loreto, Zac. 52 30 82  06/02/18
10 Derechos Humanos de las Nifias EscuelaPrimaria  zacatecas, Zac. 434 0 434 08/02/18
11 Prevencién de Violencia Escolar Elscéuhealﬁ\:;ﬁescolar Pinos, Zac. 7 5 12 09/02/18
1 Dffechostumancs delesNitas EsuelaPrimarie  zacatecss,zac. S0 0 o0 12/o02/ie
13 Prevencién de Violencia Escolar E?:#filsaczrggﬁg': Salinas F1NOS, Zac. 179 184 363 13/02/18
14 e et erdos e e aes Mateos  Fresnillo, Zac. 133 12 245  21/02/18
15  Prevencién de Violencia Escolar Ejgzglfnzegzﬁglé:us:r Pinos, Zac. 29 28 57 26/02/18
16  Prevencién de Violencia Escolar Ezfsugflzrsszgo(l)atgiza Pinos, Zac. 21 28 49 26/02/18
17 L&Y de Viclencia Escolary Acuerdos Escuela Secundaria gyenillo, Zac. 195 193 388 28/02/18
s foygePecn Alndery  EscuslaPrimorisJaime Loreto zac. 32 53 85 02/03/18
19  Acoso Escolar gzc“glvaiePrlr'ligzria 49 Panuco, Zac. 18 23 41 06/03/18
20 Prevencién de Violencia Escolar 53::::'&’35233”3 Jaime | oreto, Zac. 47 44 91 06/03/18
21  Prevencién de Violencia Escolar Jardin de nifios Teocali Fresnillo, Zac. 36 33 69 07/03/18
22  Prevencidn de Violencia Escolar Eisgaufo:?) I':[Z)T:sriaagén Loreto, Zac. 151 130 281 13/03/18
23 Prevencion de Violencia Escolar ESCuela Telesecundaria  proqpijio, Zac. 60 63 123  14/03/18

Manuel M. Ponce
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Escuela Preescolar

Prevencién de Violencia Escolar José Vasconcelos Loreto, Zac. 26/04/18
25 Derechos Humanos de la Nifiez Efgrl:gils?czrll.mlv?ar?ero Huanusco, Zac. 31 30 61 09/03/18
Escuela Primaria de la
26  Prevencién de Violencia Escolar comunidad José Maria Fresnillo, Zac. 53 71 124 11/04/18
Morelos
.. . . Escuela Primaria
27  Prevencién de Violencia Escolar y/;jonti'Gomez Farias Zacatecas, Zac. 49 0 49 12/04/18
Derechos Humanos de la Niiez  Escuela Primaria
28 y Equidad de Género Nifio Minero Vetagrande, Zac. 66 73 139 12/03/18
o Escuela Preescolar Concepocion
29 Derechosy Deberes de la Nifiez ¢ lileo Galilei SO 2o 29 20 49 13/04/18
. Escuela Primaria
30 Derechos Humanos de la Nifiez g oo e i Zacatecas, Zac. 16 15 41 15/02/18
A= Escuela Primaria
31 Derechos Humanos de la Nifiez Francisco Goitia Zacatecas, Zac. 47 45 92 15/02/18
Escuela Primaria Concepocioén
32 Valores, Deberes y Derechos Isidro Cardona el B, e, 27 36 63 15/02/18
.. . . Escuela Secundaria .
33 Prevencién de Violencia Escolar "\ e S Fresnillo, Zac. 105 82 187 18/04/18
A i Nuevo San José
34  Derechos Humanos de la Nifiez Ef‘ji‘l‘ii'ﬁo";':;z&': de la Era, Panuco, 16 1 27 19/02/18
Cultura de la Paz y Convivencia Instituto Gutenberg
35  Escolar Maran A. C. Zacatecas, Zac. 15 30 45  20/02/18
Escuela Primaria Lic. Jerez de Garcia
36 Acoso Escolar Genaro Borrego Estrada Salinas, Zac. 153 150 303 21/03/18
Valores y Derechos Humanos Escuela Pt:imaria CriSéStomOS,
37 de la Ninez Benito Juarez Loreto, Zac. e ek Ll 23/04/18
38 yalores y Derechos Humanos  cgnp No. 3 Loreto, Zac. 75 =5 140 23/04/18
. . Hidalgo de
39 Prevencién de Violencia EScolar |reendonem Ojuelos, *_ 145 99 244 24/04/18
resnillo, Zac.
40 Derechos Humanos de la Nifiez SEELR [PAeNdE (G Zacatecas, Zac. 27 37 64 26/02/18
de Leones
: : . : Escuela Primaria
41 Espacios Libres de Violencia Manuel M. Ponce Morelos, Zac. 240 242 482 27/02/18
. Escuela Primaria 20
42 Derechos Humanos de la Nifiez de Noviembre Panuco, Zac. 29 31 60 27/02/18
Valores y Derechos Humanos Escuela Primaria Concepocion
43 4o Ia Nifez Isidro Cardona G 20 16 36 05/03/18
Ley de los Derechos de las Nifas, .
44 Nihosy Adolescentes y Ley para Escuela Primaria Concepocion 36 14 58 27/04/18

Prevenir, Atender y Erradicar el
Acoso Escolar

lgnacio Zaragoza

del Oro, Zac.

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacidon y Evaluacién con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion y
Visitadurias Regionales

Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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V.1.6. Capacitaciones a instituciones educativas de Nivel Secundaria

En el periodo del1de enero al 30 de abril de 2018, adolescentes y 994 adolescentes hombres.
se efectuaron 25 capacitaciones en el nivel Siendo un total de 2 mil 148 la poblacién benefi-
secundaria capacitando a: 1 mil 154 mujeres ciada.

Capacitaciones a Instituciones de Nivel Secundaria

e e

Escuela Secundaria

Uso de Tic's y de Redes Sociales 20 de Noviembre Valparaiso, Zac. 213 187 400 01/02/18
2 Uso de Tic’s y de Redes Sociales Colegio de Bachilleres Valparaiso, Zac. 79 77 156 01/02/18
3 Cultura de la Paz é?%g;;aneslgs eGC:Q;Iéa;g; I(_-Z-?Jazjgﬁl t;:'a;:,c' 12 9 21 16/02/18
4 Cultura de la Paz Escueja Telesecundaria | 5 Zacatecana, 7 14 21 16/02/18

Ortega Guadalupe, Zac.

5 (E:;'&Lig?, de la Paz y Convivencia u;:::tz_ %‘_'te"berg Zacatecas, Zac. 19 18 37  20/02/18
6 Uso de Tic’s y de Redes Sociales Esgﬁegzaicgg?;:a Zacatecas, Zac. 39 34 73 06/03/18
7 Acoso Escolar Escuela Secundaria  rrancoso, zac. 140 148 288 13/03/18
8  Acoso Escolar Eg:ze\llgsi%‘::g?g;ia Trancoso, Zac. 69 55 124 13/03/18
9 Espacios Libres de Violencia Escuclaloecunsania Morelos, Zac. 35 9 44 14/03/18

Belisario Dominguez

Escuela Secundaria .
10 Uso de Tic’s y de Redes Sociales Técnica No. 17, José Nieves, Zac. 27 10 37 15/03/18

Santos Valdez

Escuela Secundaria San Jerdénimo,

11 Uso de Tic's y de Redes Sociales Benito Judrez EHERETEE, Ze, 10 10 20 20/03/18
Uso de Tic’s, Redes Sociales Escuela Secundaria

12 y Prevencién de Trata de Personas Belisario Dominguez Morelos, Zac. 12 12 24 11/04/18
Uso de Tic’s, Redes Sociales Escuela Secundaria .

13 y Prevencién de Trata de Personas General 20 de Noviembre Valparaiso, Zac. 68 46 na 13/04/18

Escuela Secundaria
14 Uso de Tic's y de Redes Sociales General Juan Pablo Zacatecas, Zac. 51 36 87 16/04/18
Garcia

Ambientes Escolares Libres de  Escuela Telesecundaria Col. Osiris,

15 Violencia Nicolas Bravo Guadalupe, Zac. I L7 = lten i
Derecho al Internet, Prevencién Escuela Telesecundaria

16  de Trata de Personas y Derechos J. Jesus Gonzalez I(.sa Z:CIatecana, 32 28 60 24/04/18
v Deberes del Adolescente Ortega uadalupe, Zac.
Prevenir, Atender y Erradicar el Escuela Telesecundaria Calera de Victor

17 Acoso Escolar Vicente Guerrero Rosales, Zac. 67 58 125 24/04/18

.. . . Escuela Telesecundaria
18 Prevencion de Violencia Escolar Suave Patria Loreto, Zac. 14 16 30 01/02/18
., . . Escuela Telesecundaria
19 Prevencién de Violencia Escolar ¢ - "0 oo Loreto, Zac. 40 31 71 02/02/18
20  Prevencién de Violencia Escolar Escuela Telesecundaria | o 0t6, 7ac, 45 42 87 22/03/18

Manuel Rangel Martinez
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21

22

23

22

23

Preparatoria No. 3 de

Derechos y Deberes de los la Universidad
Estudiantes Auténoma de
Zacatecas(UAZ)

Preparatoria No. 3 de
Ambientes Escolares Libres de  la Universidad

Violencia Auténoma de
Zacatecas(UAZ)
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Secundaria,

Erradicar el Acoso Escolar Lazaro Cardenas

Fresnillo, Zac.

Fresnillo, Zac.

Zacatecas, Zac.

Prevencién de la Violencia Escolar Escuela Telesecundaria San Marcos,

y Uso de Tic's y de Redes Sociales Diego Rivera

Escuela Telesecundaria

Autoestima y Valores s N

Loreto, Zac.

El Huejote, Jerez,
Zac.

37

37

13

70

29

29

12

65

66

66

25

135

22/03/18

122/03/18

13/04/18
20/04/18

25/04/18

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacidon y Evaluacidn con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion y
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

V.1.7. Capacitaciones a instituciones educativas de Nivel Medio Superior

En el periodo del1de enero al 30 de abril de 2018,
se efectuaron 9 capacitaciones en el nivel
preparatoria capacitando a: 262 mujeres de

preparatoria, 211hombres. Siendo un total de 473

personas beneficiadas.

Capacitaciones a Instituciones de Nivel Medio Superior

S S R e e e AT

Aspectos Basicos de Derechos  ¢gjegio de Bachilleres Sain Alto, Zac.

Valparaiso, Zac.

Guadalupe, Zac.

Guadalupe, Zac.

Humanos
Aspectos Basicos de Derechos  Colegio de Bachilleres Sain Alto, Zac.
Humanos

.. . Colegio de Bachilleres
Uso de Tic’s y de Redes Sociales Valparaiso
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Preparatoria
Erradicar el Acoso Escolar Carlos Marx
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Preparatoria
Erradicar el Acoso Escolar Carlos Marx

Sociedad Civil,

8 de Marzo, Dia Internacional de
Biblioteca Mauricio
la Mujer y la No Discriminacién Magdaleno

Escuela Preparatoria
Educaciéon Media
Superior Abiertay a
Distancia (EMSAD)

Escuela Preparatoria

Prevencion de la Violencia Sexual ZeLEEEl) [LEE &
Superior Abiertay a

Distancia (EMSAD)

Prevencion de la Violencia Sexual

Escuela Preparatoria
Educacién Media
Superior Abiertay a
Distancia (EMSAD)

Prevencién de la Violencia
Escolar y uso de Tic' y de
Redes Sociales

Zacatecas, Zac.

La Concepcion,
Loreto, Zac.

La Concepciodn,
Loreto, Zac.

Pedregoso,
Pinos, Zac.

14

16

79

21

67

52

14

77

10

51

49

30

156

14

12

25

67

51

101

16/01/18

16/01/18

01/02/18

17/01/18

24/01/18

05/03/18

07/03/18

01/03/18

18/04/18

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacidon y Evaluacidn con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion y
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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V.1.8. Capacitaciones a instituciones educativas de Nivel Superior

En el periodo del1de enero al 30 de abril de 2018,
se efectuaron 10 capacitaciones en el nivel
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superior capacitando a: 535 mujeres de universi-

Capacitaciones a Instituciones de Nivel Superior

dad y 201 hombres de universidad. Siendo un
total de 736 personas beneficiadas.

“Nol — Toms | institucion | Muriciio|Mujeresbiombres| Total| Fechs

1 Derechos Humanos y Cultura
de la Legalidad

2 Uso de Tic’s y de Redes Sociales

3 Derechos Humanos y Cultura
de la Legalidad

4 Cultura de Legalidad y
Derechos Humanos

5 Derechos Humanos de las
Mujeres

6 Derechos Humanos de las
Mujeres

7 Legalidad y Derechos Humanos

8 Cultura de Legalidad y
Derechos Humanos

9 Cultura de Legalidad y
Derechos Humanos

10 Prevencion de la Trata de
Personas

Unidad Académica de
Contaduria y
Administracién de la
Universidad Auténoma
de Zacatecas (UAZ)

Zacatecas, Zac.

Escuela de Trabajo
Social de la Universidad
Auténoma de Zacatecas
(UAZ)

Zacatecas, Zac.

Unidad Académica de
Contaduria y
Administracién de la
Universidad Auténoma
de Zacatecas (UAZ)

Unidad Académica de
Contaduria y
Administracién de la
Universidad Auténoma
de Zacatecas (UAZ)

Universidad
Interamericana para el
Desarrollo (UNID)
Campus Zacatecas
Escuela de Trabajo
Social de la
Universidad Auténoma
de Zacatecas (UAZ)

Unidad Académica de
Contaduria y
Administracién de la
Universidad Auténoma
de Zacatecas (UAZ)

Unidad Académica de
Contaduria y
Administracién de la
Universidad Auténoma
de Zacatecas (UAZ)

Zacatecas, Zac.

Zacatecas, Zac.

Guadalupe, Zac.

Zacatecas, Zac.

Zacatecas, Zac.

Zacatecas, Zac.

Diversas instituciones
educativas en el
Palacio de Justicia
del Estado

Zacatecas, Zac.

Universidad
Tecnoldgica de
Zacatecas (UTEZ)

Pinos, Zac.

42

38

64

84

21

67

52

26

23

28

51

49

51

68

44

87

112

12

25

67

S|

101

51

16/02/18

22/02/18

28/02/18

07/03/18

08/03/18

08/03/18

14/03/18

21/03/18

22/03/18

25/04/18

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacidon y Evaluacién con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion y

Visitadurias Regionales

Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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V.1.9. Capacitaciones a Grupos de la Sociedad Civil

En el periodo del1de enero al 30 de abril de 2018, mujeres y 440 hombres. Siendo un total de 613
se efectuaron 8 capacitaciones dirigidas a personas beneficiadas.
grupos de la sociedad civil capacitando a: 173

Capacitaciones a Grupos de la Sociedad Civil

(o] ema 1 intiucion | Hunicipio|Mueresiombres] Toal| Fech

Auditorio de la Unidad
Académica de Economia,

1 Violencia de Género de la Universidad Zacatecas, Zac. 61 0 61 17/03/18
Auténoma de Zacatecas
(UAZ)

2  ElMedio Ambiente como un Sala de Cabildos Guadalupe, Zac. 6 176 182 22/03/18

Derecho Humano

Derecho Internacional . .
3 Humanitario y Grupos Cruz Roja Mexicana Zacatecas, Zac. 1 0 1 26/03/18
Vulnerables

Cultura de Paz y Convivencia Colonia Conventos
4 Arménica No. 1 Guadalupe, Zac. 19 12 31 20/03/18
5 Derechos de la Nifiez Teatro Calderén, Foro Zacatecas, Zac. 30 20 50 12/04/18

Hilos de Paz

Establecimiento Uerez de Garcia

6 Prevencion de Abuso Fisico ?:g;?réggrlo de Salinas, Zac. 0 37 37 13/04/18
7 E'e':'eec?"g ,ﬁlTn,?;ﬁgte (Se1le) Bl Sociedad Civil Guadalupe, Zac. 1 170 171 18/04/18
8  Agenda 2030 de la ONU Organizaciones de  7,catecas, Zac. 45 25 70  09/04/18

la Sociedad Civil

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacidon y Evaluacidn con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion y
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

V.1.10. Capacitaciones a padres de familia

En el periodo del1de enero al 30 de abril de 2018, res y 108 hombres. Siendo un total de 1 mil 189
se efectuaron 25 capacitaciones dirigidas a personas beneficiadas.
padres de familia capacitando a: 1 mil 081 muje-

Capacitaciones a padres de familia

TR

Espacios Libres de Violencia ﬁ?;gglae'rreolzzecundana ggf:b%(: Zac. 166 176  18/01/18
2 et onlesleslREse et S A Loreto, Zac. 19 2 21 24/01/18
3 é?\t/)iiglnetr?csiaESCOIares Hibres ngg:g?nzgr?na;izaFarias Zacatecas, Zac. = 1 o |G
4 Eraicar ol Acoss Escolar | Francisco Goltis  Zacatecas, Zac. 19 7 26 15/02/18
5 |Emerpabaasks [Bacieaan Roatt ol o | oo | o e

Panuco, Zac.

6 Contra la Violencia, Eduquemos Escuela Primaria
para la Paz Adolfo Lépez Mateos

118

Fresnillo, Zac. 43 17 60 21/02/18




/ ER.

INFORME 2
CUATRIMESTRAL O
DEACTIVIDADES NN

PNo| —Tems | inttucon | Municivio Mujeresbiomres  Tota | Fecha

Escuela Primaria

Concepcién del

7 Valores, Deberes y Derechos lsidro Cardona Oro, Zac. 23 5 28 22/02/18
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria Club
8 Erradicar el Acoso Escolar de Leones CRERIRER R, 7 0 7 26/02/18
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Primaria
9 Erradicar el Acoso Escolar Manuel M. Ponce Morelos, Zac. 4 8 49 27/02/18
Contra la Violencia, Eduguemos Escuela Secundaria :
10 bafalaPaz Técnica No.71 Fresnillo, Zac. 31 2 33 28/02/18
1 p ., . . ... Escuela Primaria 20
revencién de Violencia Familiar .= “& 0 Panuco, Zac. 57 1 58 06/03/18
| SE L e B | SO e Fresnillo, Zac. 13 2 15 07/03/18
13 Violencia Familiar Esc. Primaria Nifio Vetagrande, Zac. 33 1 34  12/03/18
Contra la Violencia, Eduquemos Escuela Telesecundaria .
14 para la Paz Manuel M. Ponce Fresnillo, Zac. 24 1 25 14/03/18
. . Esc. Secundaria Técnica
15 Uso de Tic's y de Redes Sociales No. 17 José Santos Nieves, Zac. 74 4 78 15/03/18
Valdez
X Escuela Secundaria .
16  Uso de Tic's y de Redes Sociales 'lgécnica NN?. 16 José Villa de Cos, Zac. 16 2 18 16/03/18
omano Mufoz
Ambientes Escolares Libres Esc. Secundaria
17 de Violencia Belisario Dominguez Morelos, Zac. 6 1 7 1/04/18
; ; Escuela Primaria de la Comunidad José
18 gggttig I;aa\zllolenma, Eduquemos Comunidad José Maria Maria Morelos, 76 5 81 11/04/18
Morelos Fresnillo, Zac.
19 Ambientes Libres de Violencia Esg::eéz;c'l;ftlieasecundaria Trancoso, Zac. 70 7 77 12/04/18
Escuela Telesecundaria
20 Violencia Familiar Mangell Rangel Martinez Loreto, Zac. 23 2 25 12/04/18
Bimbaletes.
21  Espacios Libres de Violencia Eﬁf;ﬁa'a&'zimgﬂa Guadalupe, Zac. 14 1 15  19/04/18
Ley para Prevenir, Atender y Escuela Telesecundaria Calera de Victor
22 Erradicar el Acoso Escolar Vicente Guerrero Rosales, Zac. 83 2 85 24/04/18
. . . . Hidalgo de
Contra la Violencia, Eduquemos Escuela Primaria :
23 2 : Ojuelos, 125 5 130 25/04/18
para la Paz Independencia Fresnillo, Zac.
Contra la Violencia, Eduquemos Escuela Telesecundaria
24 para la Paz Joan Eacutia Trancoso, Zac. 49 7 56 26/04/18
. . . . Escuela Secundaria El Rucio, Villa
25 Espacios Libres de Violencia Técnica No. 43 José 4o Cos. Zac. 19 1 20 26/04/18

Santos Valdés

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacién y Evaluacidon con datos proporcionados por las dreas de Capacitaciony
Visitadurias Regionales
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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El mero reconocimiento de los derechos huma-
nos no asegura su disfrute. Para ello, es necesario
gue la accion estatal se encamine a materializar
sus contenidos y darle asi efectividad al ejercicio
de éstos. Asi, la Comisidn debe contar con
mecanismos institucionales que le permitan
analizar si el Estado se ocupa de darle efectivi-
dad al ejercicio de los derechos humanos de las
personas, detectando asi cudles son las areas

gue tienen que ser reforzadas.

En adicion, las actividades de supervision buscan
gue la garantia de los derechos humanos sea
eficiente y de calidad, de forma que todas las
personas tengamos la capacidad de disfrutarlos
en igualdad de condiciones. En este sentido, la
Comision tiene el deber de velar que el Estado
organice su aparato institucional y estructural al
libre y pleno ejercicio de los derechos humanos;
para lo cual, deberd no sdélo proveer recursos
para ello, sino remover las restricciones que

inciden negativamente el en ejercicio de éstos.

Asi,aunque el cumplimiento de los derechos esta
determinado por los diferentes contextos, lo que
implica la realizacion de acciones diferentes, la
Comision debe contar con las capacidades
suficientes que le permitan monitorear el grado
de cumplimiento de los mismos, a fin de determi-
nar la medida en que la obligacion ha sido
cumplida en casos concretos. En los que se
analizaran las medidas e instituciones creadas
para dar cumplimiento a un derecho en especifi-
co, asi como la disponibilidad, accesibilidad y

calidad de los mismos.

V1. Observancia de los
Derechos Humanos

Por lo anterior, la observancia de los derechos
humanos, constituye una tarea fundamental para
esta Comision, enfocada a vigilar el cumplimien-
to de los derechos humanos, por parte de los
servidores publicos del sistema penitenciario, de
los Ayuntamientos respecto de la funcidén que
realizan por conducto de las areas de Seguridad
Publica Municipal en los separos preventivos, asi
como de los encargados de la atencidn en las

casas institucionalizadas.
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VI.1. Sistema Penitenciario

El Derecho Internacional, establece una serie de
obligaciones a los Estados, relativas a respetar y
garantizar los derechos humanos de todas las
personas que se encuentran privadas de su
libertad -procesadas y sentenciadas- tales como
el respeto a su dignidad, vida e integridad fisica,
psicoldégica y moral. Lo cual es indispensable
para el logro de la pena privativa de la libertad y

lareinsercion social de los sentenciados.

Al respecto, tanto en el Sistema Universal de
Derechos Humanos coéimo en el Sistema
Interamericano, se han emitido una serie de
normas y principios previstos en Tratados,
Protocolos, Resoluciones, buenas practicas y
otros principios, que contienen derechos sustan-
tivos, érganos y mecanismos de proteccion, que
buscan asegurar que la privacion de la libertad
cumpla con su propdsito y no conlleve a la
violacion de otros derechos fundamentales.
Particularmente los Estados que han suscrito
dichos instrumentos se han obligado a garantizar
el pleno ejercicio de los derechos humanos de
todas las personas que estén sujetas a sujurisdic-
cion, asicomo arespetar el derecho alaccesoala

justiciay al debido proceso.

Nuestro pais forma parte de dichos sistemas, por
lo tanto, ha ratificado diversos instrumentos
internacionales mediante los cuales ha asumido
las obligaciones y deberes de respetar, proteger,
y realizar los derechos humanos de esta pobla-
cion. Obligacion gque de manera especifica se
establece en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en el Titulo Primero,

DE ACTIVIDADES N ______________________________________________________________________

Capitulo |, en el que mandata las obligaciones a
las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno
de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia,

indivisibilidady progresividad..

Desde esta perspectiva, los derechos de las
personas en reclusion, “...salvo aquellos explicita-
mente restringidos en la Constitucion, no se
suspenden al ingresar a un reclusorio. El Estado
estd obligado a garantizar los derechos funda-
mentales de toda persona en reclusién, como lo
estd con cualquier otra persona. Una persona
cuyos derechos fundamentales son violentados
dentro de un reclusorio tiene, legalmente, la
misma proteccidon gue una persona cuyos
'. “El Estado

puede privar a las personas de su libertad para

derechos son violentados afuera”

deambular, pero no estd legitimado para privar-
las de la vida, de sus derechos a comer, trabajar,
estudiar y tener una habitacidn digna, entre

otros”?

Asi entonces, a las personas en reclusion se les
suspenden y limitan determinados derechos,
pero de ninguna manera se les pueden restringir
aquellos que son inherentes a su dignidad

humana.

De acuerdo a las normas nacionales la suspen-
sion de derechos de las personas privadas de su
libertad en los casos de imposicion de una pena
de prisidn se circunscribe a la limitacién a la
libertad de transito y a la suspensién de derechos
politico-electorales.

" Pérez Correa Catalina, De la Constitucién a la Prision. Derechos Fundamentales y Sistema Penitenciario. Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM. Disponible
en https: //archlvosmndlcas unam.mx/www/bjv/libros/7/3033/10.pdf, fecha de consulta 16 de mayo de 2018.
2 Contreras Nieto Miguel Angel, Temas de derechos humanos, México, Comision de Derechos Humanos del Estado de México, 2003, p. 18.




l4 INFORME 2

CUATRIMESTRAL O

Y respecto alalimitacién de derechos, se justifica
en la facultad de “restriccion que puede hacer el
Estado en caso de necesidad, para garantizar el
cumplimiento efectivo de la pena, pero solo por

3 por consiguiente, éstos

tiempo limitado...”
derechos no deben restringirse por completo ni

de forma permanente...”*.

Asi entonces, las personas en reclusion poseen

‘

derechos intangibles que “..no pueden ser
limitados ni restringidos bajo ninguna circuns-
tancia. Se trata de obligaciones plenas que el
Estado debe cumplir y no puede contravenir en
aras de imponer la pena. Las obligaciones que el
Estado tiene frente a los y las personas reclusas,
son mayores, ya que opta por una opcion de
sancién, que hace a las personas en reclusion,
vulnerables, dependientes e incapaces de
satisfacer, por si mimas sus necesidades basicas.
Ante la situacién de vulnerabilidad que ha
generado, el Estado estd obligado a garantizar
no solo el derecho a la vida, a la integridad fisica,
a la salud, sino también a cubrir las necesidades
basicas del detenido (a) o a proveer los medios
para que por simismo pueda hacerlo...”®

Particularmente la Carta Magna establece en su

“

articulo 18 que “..el sistema penitenciario se
organizara sobre la base del respeto a los dere-
chos humanos, del trabajo, la capacitacion para el
mismo, la educacion, la salud y el deporte como
medios para lograr la reinsercion del sentenciado
alasociedady procurar que no vuelva a delinquir,
observando los beneficios que para él prevé la
ley. Las mujeres compurgaran sus penas en

lugares separados de los destinados a los hom-

> ldem
¢ ldem
°ldem

DE ACTIVIDADES ON

bres para tal efecto..”; y la Ley Nacional de
Ejecucion Penal, vigente a partir del dieciséis de
junio de dos mil dieciséis, define -en su articulo
3°- al sistema penitenciario, como el conjunto de
normas juridicas y de instituciones del Estado,
que tiene por objeto la supervision de la prision
preventiva y la ejecucién de sanciones penales,
asi como de las medidas de seguridad derivadas
de una sentencia, el cual estd organizado sobre la
base del respeto de los derechos humanos, del
trabajo, la capacitacion para el mismo, la educa-
cion, la salud y el deporte como medios para
lograr la reinserciéon de la persona sentenciada a

la sociedady procurar que no vuelva a delinquir.

En ese sentido, se precisa que dicho sistema, esta
organizado sobre la base del respecto a los
derechos humanos; que invocando lo dispuesto
por el parrafo tercero del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, adicionado en fecha diez de junio de
dos mil once, corresponde a las autoridades en el
ambito de sus competencias, la obligacidon de
promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. En consecuencia,
el Estado debera prevenir, investigar, sancionary
reparar las violaciones a los derechos humanos,

enlos términos que establezcala ley.

Asimismo, el articulo 102 aparado B de nuestra
Carta Magna, establece que el Congreso de la
Unidny las legislaturas de las entidades federati-
vas, en el ambito de sus respectivas competen-

cias, estableceran organismos de proteccién de
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los derechos humanos; de ahi que con indepen-
dencia de la obligacién que le asiste al Estado el
reconocimiento y respeto a los derecho funda-
mentales, la Comision Nacional de los Derechos
Humanosy las diversas de las entidades federa-
tivas y en especial, la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas; tiene a su
cargo vigilar el cumplimiento a lo previsto en el
contenido del parrafo tercero del articulo 18 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

Para ello, dentro de estas atribuciones, corres-
ponde participar de manera conjunta con la
Comision Nacional de los Derechos Humanos, en
la supervision nacional de los Centros Regionales
de Reinsercion Social del Estado de Zacatecas,
incluyendo los dieciséis Establecimientos
Penitenciarios Distritales, donde de supervisa las
condiciones de infraestructura de los centro
penitenciarios y las condiciones personales en
que se encuentran las personas privadas de su

libertad.

Asimismo, y como atribucion propia, segun lo
dispone el articulo 7° fraccion XVl de la ley que
rige su actuar; también supervisa y vigila el
respeto a los derechos humanos en los en los
diversos establecimientos de detencién o
reclusion, como separos preventivos de las
Policias Ministerial o Municipal y Centros de

Internamiento y Atencién Integral Juvenil.

Con base a dichas disposiciones constitucionales
y legales este Organismo Protector de los

Derechos Humanos, a través de su Departamento

DE ACTIVIDADES ON

de Sistema Penitenciario, vigila el respeto a los
derechos humanos en los tratamientos estableci-
dos para la reinsercion social de las personas
privadas de su libertad por la comision compro-
bable de un acto ilicito; velando sobre todo, que
estos se ajusten y apliquen en la medida y forma
gue se requiere; lo anterior, mediante su partici-
pacion en las sesiones ordinarias de los Consejos
Técnicos Interdisciplinario adscritos a los Centros
Regionales de Reinsercion Social que tienen a su
cargo, sesionar para determinar el tratamiento
inicial, de evolucién y seguimiento, ademas de
prondstico final para la obtencidn de beneficios

de libertad anticipada.

Asimismo, asistiendo de manera personal con el
interno y supervisando el sistema penitenciario
se organice sobre las bases del respeto a los
derechos humanos, del trabajo, la capacitacidn
para el mismo, la educacion, la salud y el depor-
te, como medios para lograr la reinserciéon del
sentenciado a la sociedad y que una vez que

obtenga su libertad, no vuelva a delinquir.

Ademas, se supervisando los separos preventi-
vos, a efecto de verificar que, se respete
plenamente los derechos de las personas

detenidas.
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VI.1.1. Supervision a Centros y Establecimientos Penitenciarios

De conformidad a lo dispuesto en los articulos
102 apartado B de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, corresponde a los
organismos publicos defensores de los derechos
humanos en lo particular, supervisar que sean
respetados y garantizados los derechos huma-
nos de las personas en reclusion, al ser considera-
das como un grupo en situacion de vulnerabili-
dad por estar privados de la libertad, y en lo
general, a vigilar que el sistema penitenciario se
organice sobre las bases del respeto a los dere-
chos humanos, del trabajo, la capacitacion para el
mismo, la educacion, la salud y el deporte, como
medios para lograr la reinsercion del sentenciado
a la sociedad, -a través de una actividad licita-y
procurar que no vuelva a delinquir, como lo

dispone el articulo 18 de la Carta Magna.

Con esa base constitucional y lo mandatado en el
articulo 23 de la Constitucion Politica del Estado
de Zacatecas, y 8 fracciones XlI, XVIIl y XIX de la
Ley de la Comisidon de Derechos Humanos del
Estado de Zacatecas, corresponde a este
Organismo Publico Defensor de los Derechos
Humanos, vigilar que el sistema estatal penitencia-
rio en el estado de Zacatecas, se organice sobre
las bases del respeto a los derechos humanos, del
trabajo, la capacitaciéon para el mismo, la educa-
cion, la salud y el deporte, como medios para

lograr la reinsercion del sentenciado a la sociedad.

En cumplimiento a estas atribuciones el Organismo
Publico Defensor de los Derechos Humanos en
Zacatecas, llevo a cabo los dias 02 y 13 de marzo de
2018, 5, 6 y 13 de abril de 2018 la supervisidon en

Establecimientos Penitenciarios Distritales.

Supervision que se realizé conforme lo establecido
en la Guia Nacional de Supervisidn Penitenciaria
que utiliza la Comision Nacional de Derechos
Humanos para la elaboraciéon del Diagnodstico

Nacional de Supervision Penitenciaria.
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VI1.1.1.2. Supervision a los Centros Penitenciarios de Reinsercidon Social vy
al Centro de Internamiento y Atencion Integral Juvenil (CIALJ)

1 Establecimiento Penitenciario Distrital de Juchipila 02/03/2018
2 Establecimiento Penitenciario Distrital de Jalpa 02/03/2018
3  Establecimiento Penitenciario Distrital de Villanueva 02/03/2018
4  Establecimiento Penitenciario Distrital de Teul de Gonzalez Ortega 13/03/2018
5 Establecimiento Penitenciario Distrital de Tlaltenango 13/03/2018
6 Establecimiento Penitenciario Distrital de Jerez de Garcia Salinas 13/03/2018
7 Establecimiento Penitenciario Distrital de Ojocaliente 05/04/2018
8 Establecimiento Penitenciario Distrital de Loreto 05/04/2018
9 Establecimiento Penitenciario Distrital de Pinos 05/04/2018
10 Establecimiento Penitenciario Distrital de Calera 06/04/2018
11 Establecimiento Penitenciario Distrital de Miguel Auza 06/04/2018
12 Establecimiento Penitenciario Distrital de Rio Grande 06/04/2018
13 Establecimiento Penitenciario Distrital de Concepcidn del Oro 15/04/2018

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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VI1.1.1.3. Capacidad instalada, poblacion y sobrepoblacidon penitenciaria
en el estado de Zacatecas 2018)

Estab?gc{r%l/ento Custodios
| Hombres | Mujeres | Total | Hombres | mujeres | Total

Centro Regional de

Reinsercion Social Varonil 1267 = 1267 890 = 890 137

de Cieneguillas, Zacatecas

Centro de Reinsercion
Social Varonil de Fresnillo, 328 10 338 275 3 278 57

Zacatecas

Centro Estatal de

Reinsercion Social Femenil - 136 136 - 80 80 51

de Cieneguillas, Zacatecas

Centro de Internamiento y

Atencidn Integral Juvenil 138 12 150 77 5 82
(C.LALJD

Establecimiento
Penitenciario Distrital de 45 - 45 35 = 35 18

Calera de Victor Rosales

Establecimiento
Penitenciario Distrital de 20 - 20 16 - 16 7
Concepcioén del Oro

Establecimiento
Penitenciario Distrital de 45 - 45 18 = 18 12
Jalpa

Establecimiento
Penitenciario Distrital de 65 10 75 41 3 44 12

Jerez de Garcia Salinas

Establecimiento

Penitenciario Distrital de 16 - 16 8 = 8 5
Juchipila

Establecimiento

Penitenciario Distrital de 20 2 22 14 = 14 8
Loreto

Establecimiento

Penitenciario Distrital de 20 - 20 17 - 17 7
Miguel Auza

Establecimiento

Penitenciario Distrital de 26 - 26 17 = 17 5
Nochistlan

Establecimiento

Penitenciario Distrital de 110 - 110 34 - 34 18
Ojocaliente

Establecimiento
Penitenciario Distrital de 45 - 45 23 = 23 9
Pinos
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Estab(legc{%l/ento Custodios
| Hombres | Mujeres | Total | ombres | mujeres | Total

Establecimiento

Penitenciario Distrital de 120 = 120 36 = 36 14
Rio Grande

Establecimiento

Penitenciario Distrital de 75 = 75 4] = 4] 13
Sombrerete

Establecimiento
Penitenciario Distrital de 20 - 20 6 - 6 8
Teul de Gonzdlez Ortega

Establecimiento

Penitenciario Distrital de
Tlaltenango de Sanchez 45 - 45 30 1 31 12

Roman

Establecimiento
Penitenciario Distrital de 45 = 45 21 = 21 10
Valparaiso

Establecimiento
Penitenciario Distrital de 15 = 15 14 1 15 9
Villanueva

Fuente: Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Zacatecas

VI1.1.1.4. Diagnodstico de Supervisidn Penitenciaria

La Comision Nacional de los Derechos Humanos La Comision de Derechos Humanos del Estado
(CNDH) realiza desde el aino 2006 el Diagndstico de Zacatecas acompano al personal dela CNDH a
Nacional de Supervision Penitenciaria, a la cual realizar el Diagnodstico Nacional de Supervision
acompafian los Organismos Defensores de los Penitenciaria 2017, en 3 Centros Regionales de
Derechos Humanos en las entidades federativas. Readaptacion Social.
Diagndstico de Supervision Penitenciaria
Centro Regional de Reinserciéon Social Varonil Fresnillo, Zac. 03 al 06/07/2017
Centro de Reinsercién Social Femenil de Cieneguillas, Zac. 03 al 06/07/2017
Centro Regional de Reinsercion Social Varonil Cieneguillas, Zac. 03 al 06/07/2017

Fuente: Comision Nacional de los Derechos Humanos

De lo anterior se derivan los resultados del Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria del
2006 al 2017, mismo gue muestra los siguientes datos:

Evaluacién General del Estado de Zacatecas
Diagndstico Nacional de Supervisiéon Penitenciaria del 2006 al 2017

- 2006 2007 2008 2009 2010 20Mm 2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.88 7.2 7.07 7.21 7.1 6.51 6.47 6.04 6.38 6.03 5.52

Fuente: Comision Nacional de los Derechos Humanos
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VI1.1.1.5. Comparativo DNSP 2006 a 2017

En el Ultimo diagndstico del ano 2017, dentro del comparativo nacional, el estado con promedio
general mas alto fue Guanajuato con 8.59 y el mas bajo Nayarit con 4.15, lo que situa a Zacatecas
en el lugar 25 a nivel nacional con una calificacion de 5.52.

COMPARATIVO DNSP 2006 a 2017

Diagnodstico Nacional de Supervision Penitenciaria2017

1 |Aguascalientes 6.61 6.35 | 6.90 | 847 | 753 | 847 | 807 | 7.89 | 7.57 | 7.75 | 7.98 | 7.61
2 |Baja California 5.99 6.23 6.37 6.68 6.75 6.56 6.28 6.75 7.23 7.42 740 | 7.51
3 [Baja California Sur | 5.62 4.43 4.68 5.46 5.66 6.61 6.03 6.01 5.49 5.47 5.75 | 5.09
4 (Campeche 6.31 6.66 6.48 6.70 6.75 6.36 5.51 5.96 5.57 5.93 6.61 6.82
5 [Chiapas 5.69 5.24 5.98 5.92 6.17 6.36 6.04 6.19 5.57 5.27 5.38 6.00
6 [Chihuahua 7.69 7.53 7.44 7.30 6.96 7.08 7.04 6.31 6.77 7.38 7.45 | 7.35
7 [Ciudad de México S/C 5.75 | 4.85 3.72 5.34 5.99 5.91 5.98 6.55 6.84 6.85 | 6.88
8 |Coahuila 6.06 7.49 8.39 8.29 713 5.21 6.01 5.17 6.30 7.20 7.72 7.74
9 [Colima 5.61 6.16 7.34 6.78 6.79 6.65 7.01 6.74 6.55 5.92 6.41 7.09
10 |Durango 5.97 7.52 8.22 6.16 6.28 6.63 6.21 6.44 6.40 6.14 6.51 6.62
11 [Estado de México 6.27 6.59 6.49 6.39 6.35 5.89 5.60 5.98 6.01 6.73 6.40 | 6.31
12 |Guanajuato 6.88 | 7.08 | 7.07 | 7.11 740 | 7.89 | 775 | 7.54 | 7.59 | 8.02 | 8.22 | 8.19
13 |Guerrero 5.40 3.95 4.61 4.56 5.31 5.13 5.92 4.80 5.01 4.99 4.39 | 4.22
14 |Hidalgo 5.57 5.76 5.63 5.81 6.02 6.37 5.76 5.44 5.37 5.01 4.62 4.80
15 [Jalisco 7.08 6.88 7.65 7.96 8.37 7.54 7.22 7.00 6.67 6.90 713 6.96
16 Michoacan S/IC 5.83 6.82 7.14 7.60 6.77 6.47 6.42 5.88 6.21 6.08 | 6.48
17 Morelos S/IC 5.79 5.85 5.11 5.76 6.44 6.23 5.91 5.49 6.34 6.43 6.91
18 [Nayarit 5.68 5.45 4.79 5.34 4.61 4.57 4.70 4.10 3.97 4.1 4.37 | 415
19 [Nuevo Leo6n 7.27 7.25 6.69 7.03 7.03 5.77 5.81 5.39 5.20 5.66 5.46 5.02
20 |Oaxaca S/C 5.64 5.41 5.56 5.83 5.15 5.17 5.10 5.09 5.63 525 | 6.03
21 |Puebla 7.25 7.78 7.78 7.82 7.67 6.99 6.81 6.84 6.84 6.74 6.99 6.39
22 |Querétaro 6.39 7.44 7.79 7.52 8.56 7.79 7.49 7.41 7.34 712 7.70 8.13
23 |Quintana Roo 5.67 5.93 5.86 4.45 4.45 5.44 4.89 4.04 3.66 4.43 4.69 5.03
24 [San Luis Potosi 4.17 5.57 7.7 7.07 6.18 6.84 6.59 6.60 6.12 6.51 6.33 | 6.55
25 Sinaloa 3.72 3.01 3.72 3.73 3.88 6.14 6.14 5.83 5.28 5.65 5.88 | 5.64
26 [Sonora 5.29 6.64 7.11 7.55 8.28 6.79 6.75 5.93 6.34 6.37 6.03 6.49
27 [Tabasco 3.84 4.48 4.03 411 4.01 4.86 5.70 5.08 4.89 5.06 5.30 | 5.59
28 [Tamaulipas 5.66 7.00 7.58 7.75 8.04 5.88 5.67 5.37 5.14 5.29 495 | 4.71
29 [Tlaxcala 5.76 6.65 7.45 8.31 8.60 7.80 7.32 7.62 7.37 7.34 712 6.99
30 Veracruz 6.04 7.58 713 7.92 7.89 6.60 7.0 719 6.93 6.82 6.54 6.02
31 [Yucatan 5.28 6.26 6.01 6.46 6.62 6.13 6.31 5.80 6.0 6.37 6.94 | 6.81
32 [Zacatecas 6.88 7.20 7.07 7.21 7.10 6.51 5.70 6.47 6.04 6.38 6.03 5.52

TOTAL 5.92 6.22 6.45 6.48 6.59 6.41 6.28 6.10 6.02 6.21 6.27 6.30
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VI.1.2. Asesorias del Sistema Penitenciario

En el periodo que se informa la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ) efectud 116 asesorias penitenciarias.

Clasificacion

Febrero

Insuficiente proteccién de personas 1 O

Ejercicio indebido de la funcién publica O O

Requisitos para obtencién de beneficios de ley O 1

PPL. en situacion vulnerable 1T 1

Desarrollo de procedimiento penal

y su situacion legal 6 12 3 73 94
Tramites para realizar traslados a otros centros

de reclusion 60 0 00 0
Salvaguarda de atenciéon médica O 0O 0O O 0

Total

8 24 6 78 116

PPL (personas privadas de la libertad)
Fuente: Sistema Penitenciario

Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

VI.2.2. Gestiones del Sistema Penitenciario

10

1

12

CDHEZ/G-SP/4/2018

CDHEZ/G-SP/8/2018

CDHEZ/G-SP/9/2018

CDHEZ/G-SP/10/2018
CDHEZ/G-SP/12/2018
CDHEZ/G-SP/13/2018
CDHEZ/G-SP/14/2018
CDHEZ/G-SP/15/2018
CDHEZ/G-SP/28/2018
CDHEZ/G-SP/29/2018
CDHEZ/G-SP/49/2018

CDHEZ/G-SP/51/2018

32

21

28

39

&5/

25

63

54

36

43

25

Centro Regional de Reinsercion Social Femenil de Cieneguillas,
Zacatecas

Coordinacién General de la Defensoria de Oficio, Establecimiento
Penitenciario de Jalpa, Zacatecas

Centro Regional de Reinserciéon Social Femenil de Cieneguillas,
Zacatecas

Centro Regional de Reinserciéon Social Femenil de Cieneguillas,
Zacatecas

Establecimiento Penitenciario de Nochistlan, Zacatecas

Centro Regional de Reinsercion Social Femenil de Cieneguillas,
Zacatecas

Establecimiento Penitenciario de Miguel Auza, Zacatecas

Procuraduria General de Justicia el Estado de Zacatecas (PGJEZ)
Establecimiento Penitenciario de Rio Grande, Zacatecas

Centro de Reinsercidon Social Varonil de Cieneguillas, Zacatecas
Establecimiento Penitenciario de Jerez, Zacatecas

Centro de Reinsercion Social Varonil de Cieneguillas, Zacatecas
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CDHEZ/G-SP/52/2018 Centro de Reinsercion Social Varonil de Cieneguillas, Zacatecas
14 CDHEZ/G-SP/53/2018 52 F Centro de Reinsercién Social Varonil de Cieneguillas, Zacatecas
15 CDHEZ/G-SP/54/2018 36 M Establecimiento Penitenciario de Villanueva, Zacatecas
16 CDHEZ/G-SP/55/2018 38 F Establecimiento Penitenciario de Villanueva, Zacatecas
17 CDHEZ/G-SP/57/2018 44 M Establecimiento Penitenciario de Ojocaliente, Zacatecas
18 CDHEZ/G-SP/63/2018 74 M Establecimiento Penitenciario de Ojocaliente, Zacatecas
19 CDHEZ/G-SP/64/2018 49 F Defensoria Publica del Estado de Zacatecas
20 CDHEZ/G-SP/65/2018 45 F Defensoria Publica del Estado de Zacatecas
21 CDHEZ/G-SP/72/2018 46 M Establecimiento Penitenciario de Juchipila, Zacatecas
22 CDHEZ/G-SP/73/2018 42 M Establecimiento Penitenciario de Concepcidn del Oro, Zacatecas

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

VI.2. Incidentes violentos en los Centros de Reinsercidon Social

CERERESO VARONIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2016.

08/02/2016 Homicidio

07/03/2016 Rina 4 1
12/03/2016 Muerte Natural 1
28/05/2016 Suicidio 1
25/06/2016 Rina 5 2
11/08/2016 Rifa

_“—

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

CERERESO VARONIL FRESNILLO, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2016.

08/02/2016 Suicidio

T S E———

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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CERERESO VARONIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2017.

11/01/2017 Rina

25/01/2017 Suicidio 1
10/02/2017 Rifa 2
18/04/2017 Muerte Natural 1
03/04/2017 Conato de rifa

20/07/2017 Conato de rifa

15/09/2017 Intento de motin 9 1
10/11/2017 Muerte Natural

I ———

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

CERERESO VARONIL FRESNILLO, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2017.

12/04/2017 Muerte Natural
22/01/2017 Suicidio

T ————

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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CERERESO VARONIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2018.

15/01/2017 Rifa

07/02/2017 Muerte Natural 1
09/02/2017 Rina 1 1
15/02/2017 Suicidio 1
13/03/2017 Suicidio 1
26/03/2017 Rina 9 1
25/04/2017 Rifa

___

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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CERERESO VARONIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS INCIDENTES
VIOLENTOS 2016, 2017 y 2018.

Lesionados

Muerte Natural 1 2 1 4
Suicidio 1 1 2 4
Homicidio 4 3 4 1

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

FALLECIDOS 19

Muerte Natural 4
Suicidio 4
Homicidio 1

o

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden del 1 de enero al 30 de abril de 2018.
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