COMUNICADO: CDHEZ 071/2025

— COMISION DE —

DERECHOS HUMANOS 01 de septiembre de 2025
DEL ESTADO DE ZACATECAS

CDHEZ invita a participar por el Galardon “Empresas Comprometidas
con los Derechos Humanos”

La Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ) invita a las
Camaras Empresariales y a las Empresas establecidas en la entidad a participar en la
convocatoria para obtener el Galardon “Empresas Comprometidas con los Derechos
Humanos 20257, dirigido a aquellas que promueven una cultura de respeto y proteccion
de los derechos humanos dentro de sus centros laborales.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, sefaldé que este
reconocimiento busca distinguir a las Camaras y Empresas que, mediante sus estrategias
operativas, impulsan acciones que fortalecen los derechos humanos de sus trabajadores
y agremiados.

Las empresas interesadas podran registrarse desde la publicacion de esta convocatoria y
hasta el 30 de septiembre de 2025, entregando la Solicitud de Admision y la Carta
Compromiso junto con la documentacion comprobatoria. La entrega puede realizarse de
forma presencial en la Secretaria Ejecutiva de la CDHEZ, ubicada en Circuito Cerro del
Gato S/N, Col. Ciudad Gobierno, Zacatecas, Zac., o de manera electrénica al correo:
secretariaejecutiva.zac.cdhez@gmail.com

Dimas Reveles explicd que, una vez inscritas, las Empresas y Camaras participantes
recibiran visitas por parte del personal de la CDHEZ, quienes aplicaran Instrumentos de
Validaciéon y Evaluacién Diagndstica, ademas de solicitar evidencias fisicas y digitales que
respalden el cumplimiento de los criterios establecidos. Con base en esta revision, el
Organismo Auténomo emitira un dictamen en un plazo maximo de 30 dias habiles
posteriores a la inspeccion de las instalaciones.

Para otorgar el galardén, la CDHEZ evaluara el cumplimiento de cuatro ejes rectores
fundamentales como: Cultura de los Derechos Humanos, Armonia Laboral, Inclusién y No
Discriminacién, y Cultura de la Legalidad.

Asimismo, como parte del proceso, todo el personal de la Empresa o Camara debera
asistir a dos cursos de capacitacion que incluiran los temas “Derechos Humanos y
Responsabilidad Social” y “Prevencion de la Violencia Laboral”.
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