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Clausuran actividades de capacitación conjunta entre la CDHEZ y 
CONAPRED 

La Comisión de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ) y el Consejo 
Nacional para Prevenir la Discriminación (CONAPRED), concluyeron de manera exitosa 
las actividades de formación y sensibilización dirigidas a servidores públicos, medios de 
comunicación y estudiantes, con el objetivo de fortalecer la promoción y defensa de los 
derechos humanos, así como erradicar prácticas discriminatorias. 

En el marco de esta colaboración, se llevaron a cabo dos importantes capacitaciones: el 
curso "Identificación de casos e intercambio de buenas prácticas", dirigido al personal de 
la CDHEZ, que permitió generar espacios de análisis y reflexión sobre las distintas formas 
de discriminación que persisten en la entidad, así como compartir estrategias efectivas 
para su atención desde una perspectiva de derechos humanos. 

De igual manera, se desarrolló el Curso-Taller "Comunicación con igualdad, sin 
discriminación: Narrativas excluyentes en los medios", dirigido a oficinas de comunicación 
social, representantes de medios y estudiantes de comunicación. Esta capacitación buscó 
fomentar una comunicación incluyente, promover la representación digna de los grupos 
históricamente discriminados y transformar las narrativas que perpetúan estereotipos y 
exclusión. 

Durante la ceremonia de clausura, la Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la 
CDHEZ, enfatizó la importancia de seguir generando espacios de diálogo y formación, que 
contribuyan a visibilizar las causas estructurales de la discriminación.  

Dimas Reveles enfatizó que, solo con una sociedad informada, crítica y empática 
podremos erradicar las prácticas discriminatorias que aún persisten, por lo que reiteró su 
compromiso de  seguir promoviendo una cultura de respeto, igualdad y derechos humanos 
para todas las personas. 

Por su parte, la Mtra. Claudia Olivia Morales Reza, Presidenta de CONAPRED, envió un 
mensaje de clausura en el que subrayó la relevancia de trabajar en conjunto con las 
instituciones locales y estatales para reducir las brechas de desigualdad.  

Morales Reza destacó que, es fundamental que sigamos sumando esfuerzos para 
garantizar que nadie quede atrás, fortaleciendo una cultura de la denuncia, del 
reconocimiento y del respeto a la diversidad es tarea de todas y todos. 
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Ambas instituciones reiteraron su compromiso de continuar impulsando políticas públicas, 
acciones formativas y espacios de participación que contribuyan a una sociedad más 
justa, igualitaria y libre de discriminación. 

 


