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EDITORIAL

La violencia vicaria es una forma extrema
y cruel de violencia de género. Se ejerce, en
la mayoria de los casos, por hombres que, al
perder el control sobre sus parejas o exparejas,
utilizan a los hijos e hijas —y en ocasiones a
otros seres queridos— como instrumentos para
infringir dano. Es un mecanismo de castigo que
atenta no solo contra las mujeres, sino contra
el bienestar y los derechos de nifas, nifos vy
adolescentes.

Desde la perspectiva de los derechos humanos,
es urgente visibilizar esta violencia porgue
vulnera multiples derechos fundamentales:
el derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia; el derecho de la infancia a vivir en
entornos seguros, afectivos y libres de dafo;
y el derecho de las familias a vivir sin miedo ni
coercidon emocional.

Por ello, dedicamos esta séptima edicion de
Nuestros Derechos al analisis y denuncia de la
violencia vicaria. No es posible avanzar en la
construccidon de una sociedad mas justa si no
reconocemos las formas en las que el control,
el castigo y la impunidad siguen atravesando
los espacios mas intimos: los hogares y las
relaciones familiares.

En estas paginas en contrardan “El impacto
invisible de la violencia familiar en las nifas y
los nifos”, una mirada critica sobre como las
secuelas emocionales y psicoldgicas afectan el

Con el articulo “Construyamos nuevas
masculinidades”, hacemos un llamado a la
transformacion de las estructuras de poder
gue sostienen y reproducen estas violencias.
La prevencion comienza desde la raiz cultural
gue normaliza el control y la posesidon como
formas de afecto.

Incluimos en esta edicidon un Vicariometro,
una herramienta Uutil para identificar vy
reflexionar sobre los distintos niveles de esta
violencia. Ademas, compartimos el testimonio
conmovedor de una madre zacatecana que ha
vivido esta realidad, y cuyas palabras son un
acto de denuncia y esperanza.

Finalmente, presentamos estadisticas,
recomendaciones y las acciones emprendidas
por la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Zacatecas en la atencion a victimas,
la capacitacion institucional y la promocidn de
una cultura de respeto y no violencia.

Nombrar la violencia vicaria es el primer paso
para erradicarla. Como institucidon, asumimos
la responsabilidad de poner en el centro del
debate publico una problematica que ha
sido histéricamente ignorada, pero que exige
respuestas urgentes y humanas.

Nuestro compromiso es claro: garantizar que
ninguna mujer y ningun nino o nifa sean usados
como herramientas de venganza o sufrimiento.
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El Impacto Invisible de la
Violencia Familiar en las Nihas

y los Niihos

Dra. Maricela Dimas Reveles
Presidenta de la CDHEZ

La violencia vicaria es un fendmeno poco
conocido, pero extremadamente grave dentro
de la violencia familiar que se refiere a la
exposicion de las nifas y los nifos a la violencia
entre sus padres o cuidadores, ya sea de forma
directa o indirecta debido a que a pesar de que
no son ellos los que sufren directamente los
maltratos, la presencia de violencia en el hogar
tiene un impacto profundo en su desarrollo
emocional, cognitivo y social.

La violencia vicaria puede manifestarse de
diversas formas, desde presenciar agresiones
fisicas o verbales entre los adultos, hasta ser
manipulados emocionalmente por uno de los
padres para dafar al otro. También puede incluir
la exposicidn a amenazas, intimidaciones,
chantajes o descalificaciones constantes, asi
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como el uso de los ninos como instrumentos
de venganza o control por parte de uno de los
progenitores.

Este tipo de violencia tiene un gran impacto
negativo en las nifas y los nifos, ya que
interfiere en su capacidad para desarrollar
relaciones saludables, manejar sus emociones
de forma adecuada y resolver conflictos de
manera correcta debido a gque la exposicidon
a la violencia vicaria puede generar en ellos
sentimientos de culpa, ansiedad, depresion,
estrés  postraumatico, baja  autoestima,
trastornos del suefo, problemas de conducta,
dificultades académicas y problemas de salud
fisica.

Ademas de lo anterior, la violencia vicaria puede
perpetuar el ciclodelaviolencia, ya quelas nifas



¢Coémo interponer una queja ante la CDHEZ?

&) Nombre y domicilio de quien presenta la queja.

Nombre y domicilio de los directamente agraviados de
presuntas violaciones a derechos humanos.

4
& Teléfono y correo electrénico, en su caso.
v

Precisar la autoridad o servido ptblico, estatal o
municipal que se denuncia.
Descripcién de los hechos que dan origen a la queja,
sefalando modo, tiempo y lugar en que ocurrieron.
Exhibir los documentos que justifiquen los hechos
de la queja (si contara con alguno).

& Exhibir documento de identificacién personal
(credencial de elector, pasaporte, cédula
profesional, cartilla militar, licencia de manejo, etc.)

#TodosLosDerechosParaTodasLasPersonas

Violencia Vicaria

y los nifhos que la han experimentado tienen
mas probabilidades de reproducir patrones
de violencia en sus relaciones personales o de ¢Sabias que el 12% de los casos
convertirse en victimas o agresores en el futuro. tienen visitas supervisadas en
Por lo tanto, es crucial abordar este fenémeno algun Centro de Convivencias,
de manera integral y urgente para romper con on progBgio ] hora cada 15

dias, pero la mayoria NO son
presentados para convivir con
sus mamas? :

esta cadena de violencia generacional.

Los profesionales de la salud, la educaciéon

y el derecho deben estar capacitados para W gge Sue
identiﬁcar y abordar Ia ViO|enCia Vicaria de #TodosLosDerechosParaTodasLasPersonas -
manera efectiva y adecuada, por lo que #Informate

es necesario sensibilizar a la sociedad en

general sobre este problema y promover la
prevencion y la intervencidon temprana en
los casos de violencia familiar, con el fin de
proteger a los nifos y garantizarles un entorno

seguro y saludable en el que puedan crecer y
desarrollarse plenamente. At

conoce mas en: CDHEZAC
@ https://cdhezac.org.mx/ ‘ @ @

—— COMISION DE—
DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE ZACATECAS

Ademds, es imprescindible ofrecer apoyo La CDHEZ ahora en WhatsApp
Si tus derechos fueron vulnerados, DENUNCIA.

psicoldgico y social a los niflos que han sido Eemiaees oo rraTeshe © | Eree e,
expuestos a la violencia vicaria, asi como a
sus familias, para ayudarles a sanar las heridas
emocionales y a romper con los patrones de
violencia aprendidos. Es importante que se
promueva el didlogo y la comunicaciéon en el
seno familiar, se fomente la resolucidon pacifica
de conflictos y se fomente la creacién de
entornos seguros y saludables para todos sus 492 124 77 30

miembros. CELULAR DE GUARDIA

TODOS LOS DERECHOS PARA TODAS LAS
PERSONAS

@ comentarios@cdhezac.org.mx

Circuito Cerro del Gato S/N,
Ciudad Gobierno, Zacatecas Zac., C.P. 98160
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iDENUNCIALO!

Celular de Guardia Q Circuito Cerro
las 24hrs del Gato S/N
492-124-77-30 Ciudad Gobierno,
Zacatecas, Zac.

Lada Sin Costo C.P. 98160
800-624-27-27

2 Correo
comentarios@cdhezac.org.mx

efoX@dJd @cdhezac
www.cdhezac.org.mx



Convencion de
Beléem do Para

Dra. Maricela Dimas Reveles
Presidenta de la CDHEZ

La Convencidon Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra
la Mujer, conocida comunmente como la
Convencién de Belém do Para, es un tratado
internacional adoptado por la Organizacion de
los Estados Americanos (OEA) con el objetivo
de proteger los derechos de las mujeres vy
combatir la violencia de género en el continente
americano. Esta Convencién fue firmada en
1994 en la ciudad de Belém do Pard, Brasil, y
entrd en vigor en 1995,

La Convencion de Belém do Para es un
instrumento pionero en la lucha contra la
violencia hacia las mujeres, ya que reconoce
gue la violencia de género es una violaciéon
de los derechos humanos y que constituye
una manifestaciéon de las relaciones de poder
desiguales entre hombres y mujeres en la
sociedad.

Asimismo, la convencidon establece que la
violencia contra las mujeres es un problema
de indole estructural que requiere de acciones
coordinadas por parte de los Estados para su
prevencion y erradicacion.

Uno de Ilos principales aportes de Ila
Convencion de Belém do Para es la definicidn
amplia que brinda sobre lo que se considera
violencia contra la mujer que incluye todo acto
o conducta que cause dafno fisico, sexual o
psicolégico a las mujeres, tanto en el ambito
publico como en el privado.

Esta definicion abarca distintas formas de
violencia, como la violencia doméstica, la
violencia sexual, el acoso laboral y la trata
de personas con fines de explotacion sexual,
entre otras; establece también una serie de
obligaciones para los Estados parte de la

Convencién Interamernicana
pang Frevenir, Soncionar
y Erradicar [0 Vielencia

Guardnd ks Mujer

Ty G e Baddey oo Pard|

convencion, con el fin de prevenir y sancionar
la violencia contra las mujeres.

Entre estas obligaciones se encuentran
la adopcion de medidas legislativas vy
administrativas para garantizar la proteccion
de las mujeres contra la violencia, la creacion
de mecanismos de denuncia y atencion a las
victimas, la implementacién de programas de
sensibilizacion y educacién sobre la violencia
de género, y la promocion de la participacion
de las mujeres en todos los ambitos de la
sociedad.

Estaconvenciondestacaademas,laimportancia
de la cooperacidon internacional en la lucha
contra la violencia de género, fomentando el
intercambio de informacidon y buenas practicas
entre los Estados partes.

Asimismo, el tratado reconoce la necesidad
de adoptar medidas especificas para proteger
a las mujeres en situacion de vulnerabilidad,
como las mujeres indigenas, afrodescendientes,
migrantes, con discapacidad o en situacion de
conflicto armado.

TODOS LOS DERECHOS PARA TODAS LAS
PERSONAS.



Construyamo
Masculinidac

Dra. Maricela Dimas Revele
Presidenta de la CDHE

En la soO
las mascu

el tradicional de de su personalidad sin temor al juicio o la
entra en constante reprobacion social.

revision.
Ademas, es fundamental promover relaciones
Los estereotipos de lo que significa ser un igualitarias y respetuosas entre hombres vy
hombre han ido evolucionando con el tiempo, mujeres, basadas en el consentimiento, la
dejando atras aquellas nociones de fortaleza, colaboracién y el apoyo mutuo.
dominio y control, para dar paso a la idea
de una masculinidad mas diversa, sensible y Estoimplica cuestionar y desaprender patrones
respetuosa, en este contexto, es importante de comportamiento machista y violento que
reflexionar sobre cédmo podemos crear nuevas han sido naturalizados en nuestra sociedad,
masculinidades con una perspectiva de y reemplazarlos por actitudes y practicas
derechos humanos. que promuevan la equidad de género y el
respeto a la diversidad; la creacidon de nuevas
Esto implica repensar los roles de género vy las masculinidades con perspectiva de derechos
expectativas sociales que se han impuesto a los humanos es un desafio urgente y necesario
hombres a lo largo de la historia, promoviendo en la sociedad actual. Promover una vision
una vision mas igualitaria y empatica de lo que mas igualitaria, empatica y respetuosa de lo
significa ser hombre en la actualidad. gue significa ser hombre no solo beneficia a
los propios hombres, sino que contribuye a
Una de las claves para la creacidon de estas la construccidon de una sociedad mas justa,
nuevas masculinidades es la educacién; desde inclusiva y libre de violencia de género.
mprana edad, debemos inculcar valores
el respeto, la igualdad y la no violencia Es hora de dejar atras los viejos modelos de
aciones interpersonales. masculinidad y abrazar una nueva forma de ser
hombre, basada en el respeto, la igualdad y el
fomentar la comunicacion amor por los derechos humanos.

olucioén pacifica de conflictos y

uier forma de discriminacion TODOS LOS

o machismo. DERECHOS PARA
TODAS LAS

Es de suma imp cuestionar y desafiar PERSONAS
los estereotipos de ero gque perpetuan la
idea de que los hombres en ser fuertes,
dominantes y autosuficie

ion emocional
e fundamental
rmitiendo a los
r todas las facetas

Es necesario fomentar la
y la vulnerabilidad co
de la experiencia hu
hombres explorar y
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VICARIOMETRO

1. Violencia en el noviazgo / familiar y negligencia en los
cuidados de |@s hij@s. Amenazas.

2. Se violenta, minimiza y cuestiona la capacidad de

maternar.

3. Amenazas ante la advertencia de dejar la relacién y/o
denunciar.

4. Desacreditacién y anulacién de la madre ante |@s hij@s.
Manipulacién.

5. Negligencia emocional / econdmica hacia |@s hij@s.

6. Incremento de violencia en los momentos de contacto
(convivencias).

7. Interponer denuncias pendales con base a hechos falsos
o inexistentes.

8. Inician procesos legales en materia familiar. Desacato o
mandamientos judiciales.

9. Difamacién y acoso.
10. Prohibicién de comunicacién en las convivencias.

11. Sustraccién, retencién y ocultamiento de |@s hij@s.
Utilizar favores sexuales como condicién para poder ver a
|@s hij@s.

12. Bloqueo caisi total o total con la madre.

13. Violencia ffsica y psicolégica hacia I@s hij@s.

14. Svicidio inducido por la madre y l@s hij@s.

15. Filicidio y/o Feminicidio.

#TodosLosDerechosParaTodaslLasPersonas

@cdhezac
1



TESTIMONIOS DE LA CDHEZ

unta:¢Podria comentarnos qué significa
ara usted la violencia vicaria?

Testimonio: Para mi, la violencia vicaria marca
un antes y un después en mi vida. Antes de
enfrentarla, desconocia su existencia y que
podia ser victima de ella.

A pesar de que actualmente se esta difundiendo
informacion al respecto, tristemente sigue
ocurriendo con frecuencia.

Se trata de wuna violencia que afecta
principalmente a las hijas e hijos, pues su
progenitor los usa como un instrumento para
maltratar a sus madres.

Pregunta: ¢COmo inicid su proceso y qué
situacion enfrenté?

Testimonio: Yo sufri violencia, pero desconocia
su magnitud hasta que recibi asesoria
psicoldgica y conoci el violentdmetro.

Me di cuenta de que solo me faltaban los
Ultimos dos niveles para estar en un caso
extremo. Senti mucho miedo y decidi iniciar el
proceso de divorcio.

Finalmente, en wuna discusion, mi esposo
me violentd fisicamente, no solo a mi, sino
también a mi hijo, a quien tenia en brazos en
ese momento.

A partir de ahi, inicié el divorcio incausado e
de junio de 2021y, hasta la fecha, aun no
concretado.

Pregunta: ¢Como ha sido su proc

Testimonio: Ademas del divorcio, enfrenté un
proceso penal que me llevd a estar privada de
mi libertad durante 13 meses debido a falsas
acusaciones por parte de mi expareja y su
familia.

El me dijo directamente: “Vas a morir en vida,
te vas a arrepentir”. Su objetivo era quitarme a
mis hijos. Tengo dos hijos vy llevo cuatro afos
lejos de ellos.

Pregunta: {Tuvo apoyo durante este proceso?

Testimonio: Si, y agradezco enormemente a
mi jefa y a mis companeras de trabajo, porque
gracias a ellas estoy libre. Me apoyaron porque
conocen la relacion que tenia con mis hijos y la
verdad de lo que vivi.

Pregunta: {Hubo alguna denuncia penal?

Testimonio: Si, yo solicité el divorcio incausado,
pero mi esposo se enterd antes de que se girara
la ordeny, al ser abogado y funcionario publico,
procedid a acusarme penalmente.

Me denuncid alegando que yo abusaba
sexualmente de mi hija desde que tenia un afo
hasta los siete anos.

Debido a esto, fui detenida el 21 de enero de
2022, en nuestro aniversario de bodas, y pasé
meses en prision.

nte, mi proceso concluyd con un juicio
orgo la libertad. Su intencidn era que
i cédula profesional, a mis hijos
e destruyera, sin embargo, sali



libre el 18 de febrero de 2023,
Pregunta: cComo enfrentd todo esto?

Testimonio: Fue un proceso muy dificil, pero
el apoyo de otras mujeres me permitid seguir
adelante.

Me siento profundamente bendecida por su
respaldo y creo firmemente que las mujeres
debemos apoyarnos entre nosotras, confiar y
protegernos en lugar de atacarnos.

Mi acusacion inicial fue impulsada por la madre
de mi exesposo, lo que demuestra que aln nos
falta mucho por avanzar en este aspecto.

Pregunta: {Qué mensaje enviaria a otras
mujeres que enfrentan violencia vicaria?

Testimonio: Quiero decirles que no estan
solas, que podemos apoyarnos vy salir adelante.
Desafortunadamente, las leyesy las autoridades
son lentas.

Yo ya estoy libre, pero aun solo puedo ver a mis
hijos una vez por semana durante dos horas en
una visita supervisada.

Es dificil porque, aunque yo sali de prision, mis
hijos siguen atrapados en una carcel emocional
con su padre.

Pregunta: {Qué le diria a sus hijos después de
este proceso?

Testimonio: Les diria que los amo y que
siempre estaré para ellos. Las madres estamos
presentes los 365 dias del afo, las 24 horas,
dando lo mejor de nosotras. Somos amor y
proteccion para nuestros hijos.

Pregunta: ¢Cual es su opinidn sobre el trabajo
de la Comision de Derechos Humanos y
las organizaciones civiles para visibilizar la
violencia vicaria?

Testimonio: Reconozco el trabajo que se
realiza, sin embargo, falta mucho por aprende
no solo las madres, sino también los hijo
su adolescencia, para identificar qué suec
casa.

Lamentablemente, Ila viole

a normalizar. Necesitamos mas apoyo,
especialmente paralasinfancias, quienes siguen
siendo victimas y usados como instrumentos
de control y abuso.

Pregunta: ¢Qué podrian hacer las insti
para evitar la revictimizacion de m
sufren violencia vicaria?

Testimonio: Tristemente,
estamos pasando por esto,
los agresores son funcionarios
protegen entre ellos.

Nos siguen viendo como inferiore
protegen a los niflos. Es urgente cambiar

Pregunta: ¢Hay algo mas que quiera agregar?

Testimonio: Aun gueda mucho por hacer.
La sociedad, las mujeres y las instituciones
deben avanzar para garantizar una verdadera
reinsercion social en prision y el apoyo post-
juicio.

Si ya se resolvid y se comprobd la inocencia de
una madre, deberian devolverle a sus hijos. Los
procesos son lentos y dolorosos, representan
pérdidas irreparables, pero nunca es tarde
para luchar.

Lo importante es que no me converti en una
cifra mas, no desapareci, no fui un cuerpo
abandonado y estoy aqui, de pie, luchando
cada dia por mis hijos porgue los amo.

Pregunta: Le agradecemos profundamente
su testimonio y por compartir su historia con
nosotros.

£
‘CDHEZ Violencia Vicaria

¢Sabias que de las 4,802
Mamas del Frente Nacional
Contra la Violencia Vicaria,
quienes estan viviendo
sustraccion de sus hijas e .-
hijos, el 82% no ha Iograd‘_o"'
verlos? :

#TodosLosDerechosParaTodasLasPersonas o
#Inférmate

@ conoce mas en:
https://cdhezac.org.mx/
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ESTADISTICAS CDHEZ

La Comisidon de Derechos Humanos del
Estado de Zacatecas, tiene como uno de
sus ejes rectores, “la Garantia, Ampliacion
y Defensa de los Derechos Humanos”;
es decir, buscar que se garanticen los
Derechos Humanos y el aseguramiento
para todas y todos, y asi disfrutar de ellos.

Buscando la eliminacién de restricciones
que limitan su ejercicio pleno y efectivo,
asi como, el abastecimiento de politicas
publicasy recursos “que faciliten que todas
las personas sean sustancialmente iguales

en cuanto a su habilidad para participar
como ciudadanas y ciudadanos plenos en
la sociedad”.

En ese sentido, la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ), en sus Oficinas Centrales vy
Visitadurias Regionales, integraron un
total de mil 265 expedientes, de los cuales
779 fueron asesorias,292 quejas y 194
gestiones, del periodo que comprende del
1 de enero al 30 de abril de 2025.

EXPEDIENTES DEL PRIMER CUATRIMESTRE DEL ANO 2025

Tipo

Numero

Quejas recibidas

Total

292

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.

Los datos comprenden informacién del 1 de enero al 30 de abril de 2025.
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ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS POR MATERIA

A ¥

A W ¥

Penitenciarias 28.37
———
Laborales
———
Civiles
———
Agrarias

o | v | e |

2 % % ' %

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.
Los datos comprenden informacién del 1 de enero al 30 de abril de 2025.
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ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS POR MATERIA Y SEXO

"t ueres | %[ omores | % | coniona

Penitenciarias 24.78
_-----
Laborales
_-----
Civiles
_-----
Agrarias

| motal ] s | a1 ]| 460 [ 59| 779

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2025.
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QUEJAS RECIBIDAS DURANTE EL PERIODO DEL 1 DE ENERO AL ABRIL DE 2025

189

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2025.

@ Concluidas
@ En tramite

QUEJAS RECIBIDAS POR SEXO

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2025.

() Hombres
@ Mujeres

17
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ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS POR GRUPOS ETARIOS Y SEXO

Cen T
———-_
————
———-_
———-—

e
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Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas.
Los datos comprenden informacién del 1 de enero al 30 de abril de 2025.
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RESOLUCIONES EMITIDAS DURANTE EL PRIMER CUATRIMESTRE DEL 2025

Por Conclusion de Expediente Cantidad

A ¥

A |
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Fuente: Coordinacion de Visitadurias.
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2025.




RECOMENDACIONES

Recomendacidén 01/2025

Expediente: CDHEZ/613/2023

Personas quejosa:

Autoridades resposables:

Derechos Humano vulnerado:

| i

VDI.

. Personal adscrito a la Direccion (..)

de la Secretaria de Educacion.

[. Derecho al trabajo, en su relacion con el
derecho a no ser objeto de hostigamiento
laboral.

Versién

Recomendacién 02/2025

Expediente:

Personas quejosa:

Autoridades resposables:

Derechos Humano vulnerado:

CDHEZ/395/2024
Vi1

. Director de Seguridad Publica Municipal de
Trancoso, Zacatecas.

/I. Elementos de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal de Trancoso, Zacatecas.
/ll. Elementos de la Policia Estatal Preventiva,
de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado de Zacatecas.

I. Derecho a la legalidad y seguridad juridica,
en relacion al derecho a no ser objeto de
detencion arbitraria.

/l. Derecho a la integridad personal, en su
modalidad de derecho a la integridad fisica,
derivada de un uso excesivo de la fuerza
publica.

u Version

A
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https://cdhezac.org.mx/Recomendaciones/2025/reco_01_2025.pdf
https://cdhezac.org.mx/Recomendaciones/2025/reco_02_2025.pdf

—— COMISION DE—
DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE ZACATECAS

La CDHEZ ahora en WhatsApp

Si tus derechos fueron vulnerados, DENUNCIA.
Contactanos via mensaje o llamada.

492 124 77 30

CELULAR DE GUARDIA

@ comentarios@cdhezac.org.mx

Circuito Cerro del Gato S/N,
Ciudad Gobierno, Zacatecas Zac., C.P. 98160
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ACTIVIDADES #CDHEZ

jiens padena Calra ==

Plan Nacional 5
abisiroly “Desarrollo con Bienestar y Humanismo
le 2025

Tcteas Tactecs,

L LT

LagDra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ estuvo presente en el Foro de consulta
para la integracion del PND 2025-2030 en Zacatecas con el tema: “Desarrollo con bienestar y

humanismo”.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, sostuvo una reunién de trabajo con las y los
Visitadores Generales y Regionales, para establecer las metas de trabajo en materia de proteccion y

defensa de los derechos humanos.

MAURICIO MAGDALENO
CARDONA -

UNIVERSIDAD AU R/
DE ZAc ']Ig' M,
LUZ Gonzap.

l _COSi0 pp m:ﬁf

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, asistio a la Sesion Solemne por la inscripcion
emletras doradas de la leyenda: “2025, Bicentenario de la Constitucion Politica del Estado Libre de

Zacatecas”.
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— COMISION DE —

DERECHOS HUMANOS
DEL ESTADO DE ZACATECAS

HCDHEZ

TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ asistid a la Octava Sesion Ofdinaria,del
Consejo Estatal de Seguridad Publica.

C L .

(&) RS | Masienda | Gobernacion | Bienestar | #
Plan Nacional v
de Desarrollo _I)./
2025 - 2030
T

TeAPRED o,
Plan Naclcnal g
de Desarrojq

2025 - 2039

v Gobierno de México
atecas, 16 de enero 2025

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, participd junto a expertos en materia de
discapacidad, en un panel realizado en el marco del foro “Derechos, interseccionalidad e inclusiéon
de las personas con discapacidad” en Zacatecas. Ademas, la CDHEZ e Integrantes del Mecanismo
Independiente de Monitoreo de la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
participaron en las mesas de trabajo para el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 en'materia de:
discapacidad.

e

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, asistid al Infosmme Anuahde Actividades
2024 del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Zacatecast
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ACTIVIDADES #CDHEZ

RA TODAS LAS PERSONAS

La.€omision,de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), reitera su compromiso con
las personas con discapacidad, durante la Primer Reunidon Ordinaria del Mecanismo Independiente
de Monitoreo sobre la Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, asistid a la presentacion de resultados del
“2024, Ano de la Paz”, y de la iniciativa “2025, Aho del Bienestar”

La Dra. Maricela Dimas Reéveles, Presidenta de la CDHEZ, asistid al Informe Anual de Actividades
2024 del Tribunal de Justicia Raboral Burocratica de Zacatecas.
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HCDHEZ DERECHOS HUMANOS
TODOS LOS DERECHOS DEL ESTADO DEZACATECAS

PARA TODAS LAS PERSONAS

L S lZ2RNWITE

La CDHEZ estuvo presente en el acto inaugural del II| Congreso Internacional de Divulga€ionde la
Investigacion Educativa, Intervencion Pedagdgica y Docencia.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, asistio al Informe Anual de Actividades
del IZAl, y presencid la toma de protesta de Nubia Barrios Escamilla, como Comisionada Presidenta
del Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales.

La CDHEZ asistio al Inicio de Proceso Electoral de Magistrados en el Institlto Eleetoral del"Estado

de Zacatecas.




HCDHEZ

TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS

icela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, acompaio al Magistrado Carlos Villegas,
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Zacatecas (TSJEZ) en la presentacion de
Labores 2024.

su 32 Aniversario con un Desfile conmemorativo, Tarde de Talentos y Kermés
gran participacion de nifas, nifos, adolescentes, personas con discapacidad,
e instituciones publicas y privadas.

I
- o |1
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La CDHEZ a

on entrega del donativo que resultdé de la venta en la Kermés con
EZ, a la Asociacion Civil, CECADE La Luz A.C.
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DERECHOS HUMANOS
DEL ESTADO DEZACATECAS

HCDHEZ

TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, se reunié con integrantes de Colectivos
de Personas Desaparecidas en la entidad, para fortalecer el trabajo conjunto en la busqueda de sus
seres queridos y la defensa de los derechos humanos.

- g = AN L PRSI

i

Rla

La CDHEZ impartié conferencias a alumnos de la Escuela Primaria “Alvaro Obregdn” del municipio
de Fresnillo, bajo los temas “Prevencion de las Adicciones” y “Prevenciéon del Suicidio”.

I

¥ Nes
,ormacién

N

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, impartio la' Conferencia dehominada
“Perspectivas de los derechos humanos Juveniles”, en el marco del Foro Jovenes legislando por [la
transformacion.
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ACTIVIDADES #CDHEZ

TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS

La¢#Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ asisitido al Foro Estatal de Consulta
“Sembrando Bienestar en el Campo Zacatecano”.

Do.lrl‘l_vr\l'l_ﬁ

Maricela Dimas Reveles

PRESIDENTA

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ presentd el informe anual de actividades

correspondientes al 2024, destacando avances significativos en la promocion, defensa y proteccion
de los'derechos humanos en la entidad.

La Dra. MariceladdimasyReveles, Presidenta de la CDHEZ asistio al Informe Anual de Actividades
2024, del Mtro. Cristian PauhCamacho Osnaya, Fiscal General de Justicia del Estado de Zacatecas.



HCDHEZ DER

TODOS LOS DERECHOS A DEL ES
PARA TODAS LAS PERSONAS

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, se reunié con integrantes de
Amigos Zacatecas A.C., para establecer acciones en conjunto en la promocidén y di
derechos humanos.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la Comision de Derechos Huma
Zacatecas , encabezd una reunion interinstitucional entre la Fiscalia General de J
de Zacatecas, la Comision Ejecutiva de Atencidon a Victimas del Estado de Zacate
de los Colectivos de Familiares de Personas Desaparecidas en la entidad, con el obje
sus necesidades en la busqueda de sus seres queridos.

La Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, sensibilizd a
jovenes de distintas instituciones educativas como parte de las accione
Ciudadano de Monitoreo para la Prevencion, Intervencion y Erradicaci
del Suicidio en el Ambito Educativo.
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DES #CDHEZ

TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS

Colectivos Feministas, realizaron una reunidon de trabajo para coordinar las acciones
ia que realizard el Organismo Defensor de los Derechos Humanos durante la marcha
zo de 2025, en conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, con la finalidad de
publica.

derecho de las mujeres y nifas a la libre manifestaciép

Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, participd en el monitoreo y
Je la marcha convocada por los sindicatos del magisterio en la entidad, con la
zar la libre manifestacion publica, asi como el respeto de los derechos en general,
da una de las personas en la entidad.

—coumone
SRR

Las Observade adores de Derechos Humanos de la CDHEZ, estuvieron presentes en los
istintos g ealizaron manifestaciones por parte del magisterio.
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— COMISION DE —

DERECHOS HUMANOS
DEL ESTADO DE ZACATECAS

HCDHEZ

TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS

V 4 G S ¢
La CDHEZ instaléd un modulo de juegos de DerechosHumanos y fotografias familiares en el evento
conmemorativo por el Dia De La Familia en el Parque La Encantada.

Personal femenino de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), recibio
una capacitacion especializada para desempefar su labor como observadoras enlla marcha del 8 de
marzo, en el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ asistié @ la presentacion del informe

“Buenas practicas y desafios en la investigaciéon de delitos cometidos contra personas defensoras
de derechos humanos y periodistas”.
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ACTIVIDADES #CDHEZ

PARA TODAS LAS PERSONAS

En@l marcorde la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, la CDHEZ participd en la la mesa
de dialogo “Privacidad y Mujer: Desafios en espacios clave”, convocado por el Instituto Zacatecano
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (IZAl).

N\ 3 e ")

=

La CDHEZ, fue sede de la reuniéon de Colectivos Feministas, victimas a violaciones a derechos
humanos, la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion de la Secretaria de
Gobernacion (SEGOB) y la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH).

La CDHEZ y lafCNDH, pakticiparan como observadoras durante la marcha del 8 de marzo de 2025,
en_conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, para garantizar el derecho de las mujeres y
ninas a la libre manifestacion publica, asi como el respeto de los derechos en general de las y los
ciudadangs.



TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS

#CDHEZ [ |-

N
DEL ESTA ZACATECA

La Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ) y la Asociacid
Nacional de la Juventud, firmaron convenio de colaboracion para el impulso de la
difusion de los derechos humanos de las juventudes zacatecanas.

W TR TY
23
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SESION DE LA COMISION EDILICIA \
DE DERECHOS HUMANOS Y FIRMA DE
CONVENIO DE LA COMISIO
DE DERECHOS HUMANOS
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SESION DE LA COMISION EDILICIA |
DE DERECHOS HUMANOS Y FIRMA DE {1
CONVENIO DE LA COMISION ESTATAL | (1
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La CDHEZ y el Ayuntamiento de Villa Gonzdlez Ortega, unen esfuerzos para la pro
de los derechos humanos, a través de la firma de un convenio de colaboracion.

La Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ ativo para
Niflos con Lesion Cerebral A.C. (IENLEC), firmaron convenio de col 0ocCid
difusion de los derechos de las personas con discapacidad.
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ACTIVIDADES #CDHEZ

PARA TODAS LAS PERSONAS

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ asistio a la inauguracion de la 14 Conferencia
Nacional de Procuradoras y Procuradores de Proteccion de Nifas, Niflos y Adolescentes

O sweinivity |

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, asistid a la entrega de reconocimientos
“Mujeres al Frente del Bienestar”, que otorgd la Secretaria de las Mujeres en diversos rubros.

La Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), estuvo presente con 60
observadoras durante dla marcha conmemorativa al Dia Internacional de la Mujer, sin registrar
incidentes epfmateria de Violacion a derechos humanos, en conjunto con las observadoras de
derechos humanos de las Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) y de la Oficina del
Alto|Comisionado de las Naciones Unidas (ONU)
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DERECHOS HUMANOS
DEL ESTADO'DE ZACATECAS

HCDHEZ

TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS

La Dra. Maricela Dimas Reveles, presidenta de la CDHEZ asistid a la conmemoracion delfhatalicionde
Benito Juarez.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, presidenta de la CDHEZ firmdé convenio de colaboracion con la
Asociacion Civil denominada Una Luz de Esperanza para Zacatecas (UNLEZAC), para la promocion
y difusion de los derechos humanos de las personas que conforman los pueblosioriginarios.

La CDHEZ continua con el acompafamiento a las Colectivas Feministas'de la entidad, durante la
reunion sostenida con la Subsecretaria de Derechos Humanos degla Secretaria de Gobernacioh
y la Secretaria de las Mujeres federal, con la finalidad de analizar temas de interés en materia de
proteccion de los derechos de las mujeres.
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ACTIVIDADES #CDHEZ

PARA TODAS LAS PERSONAS

La'Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ y su personal, estuvieron presentes en la
reunion de agradecimiento del SEDIF, por la participacion de la institucion en la promocion y difusion
de los derechos humanos en los Festivales y actividades realizadas para la sociedad zacatecana.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, tomd protesta de la nueva mesa directiva
de la Asociacion Civil, Amigas y Amigos de Zacatecas, celebrada durante su octavo aniversario.

L a Dra. Maricéla Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, recibid el reconocimiento por los logros
obtenidos por la institucion que encabeza, en la implementacién del Sistema institucional de
Archivos, durante el Segundo Encuentro Estatal de Archivos.
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TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS
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La CDHEZ inaugur¢ la Feria de Derechos Humanos en Gral. Panfilo Natera, Zacatecas, dehdefirmo
un convenio con el Ayuntamiento para la promocion y difusion de los derechos humanos.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ,
“Estrategias Colaborativas para la Busgueda de Personas e Identificacion Humana®, convocado por
el Gobierno del Estado y la Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas.

estuvo pres

| A

ente en evento denominado

-

La CDHEZ y la empresa Censantoni S.A. DE C.V,, firmaron un conveniogde colabkoracion para la
promocion y difusion de los derechos humanos, con la finalidad deffomentar el respeto de las
garantias individuales de todas y todos los zacatecanos.
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ACTIVIDADES #CDHEZ

PARA TODAS LAS PERSONAS

La CDHEZ en.coordinacion con la FGJEZ, realizaron el Curso de Capacitacion denominado “Derechos
de las Personas Desaparecidas”, dirigido a integrantes de colectivos de personas desaparecidas y
servidores publicos encargados de procuracion de justicia, busqueda y atencidén a victimas.

La Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmdé convenio de
colabeoracion con la Asociacion Civil denominada Psicélogos Profesionales para el Bienestar Social,
para la promociony difusion de los derechos humanos y la salud mental, en favor del bienestar
integral de todas las personas.

Con gran partigipacion la GBHEZ, realizd la Feria de Derechos Humanos en el municipio de General
Panfilo Natefa, Zacatecas.
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TODOS LOS DERECHOS A DEL ESTAD E ZACATECAS

PARA TODAS LAS PERSONAS

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, participd en la Jornada por lo echos

Humanos con Sociedad Civil que organizé la zona oeste de la Federacion Mexicana
Publicos de Derechos Humanos en Aguascalientes.

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, asistio a la primera sesic
de la Zona Oeste de la Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derech
se analizaron tematicas relativas a la promocion y difusion de los Derechos Hu

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, participd en el F ‘Didlogo Bienestar

para la Nifiez y Adolescencia”.
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TODOS LOS DERECHOS
PARA TODAS LAS PERSONAS

ro de Estudios Tecnoldgicos, Industrial y de Servicios CETIS No. 113, firmaron
acion para la promocion, proteccion y defensa de los derechos humanos.

a CDHEZ co ia Mundial de Concienciacién sobre el #Autismo, acompafiando a las
jacion isibilizacion y los derechos de las personas autistas en el municipio
Gra
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4 Arranque de Obras R?[h
| Programa de Vivienda |
para el Bienestar

La Dra. Maricela Dimas Reveles, Presidenta de la CDHEZ, estuvo presente durante
Claudia Sheinbaum Pardo, Presidenta de México, quien estuvo en Zacatecas p
Obras de Vivienda para el Bienestar y Arranque de la construccion del Hospital
Regional del IMSS.

La Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, en coordina
de Justicia del Estado de Zacatecas y la Comision Ejecutiva de At
Estado de Zacatecas, realizaron una jornada de trabajo con colecti
desaparecidas para la revision de sus carpetas de investigacion.
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