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Emprende con Causa A.C., en colaboracion con la Unidad Académica de
Docencia Superior de la Universidad Autonoma de Zacatecas, el Colectivo
Kybernus A.C y la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas

invitan
A las Organizaciones de la Sociedad Civil del Estado de Zacatecas a
participar en el Programa de becas para el

DIPLOMADO

Ccompetencias digitales, financieras
y desarrollo emocional para 0SC

Objetivo:Capacitar a organizaciones Dirigido a: OSC, lideres sociales, activistas,

de la Sociedad Civil (0SC) en el grupos organizados.
desarrollo de habilidades digitales s Modalidad: en linea
y financieras. Fortaleciendo las habilidades NSl Duracion: 3 meses
emocionales de quienes las integran.

Octubre-diciembre 2020 GRATUITO
CUPO LIMITADO
ZACKTECAS ) OBJETIVOS Sosiinie aWW Ve, Coordinadora:

.Ip?e;r:ntemaii;ﬂasl 5'2%':]': - . )
[ Dra. Verénica Paniagua Chavez
Presidenta de Emprende con Causa A.C.
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Convocatoria y Pre-registro en:
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Education

www.emprendeconcausa.org/diplomadoOSC
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CONVOCATORIAZ2020

DIPLOMADO EN COMPETENCIAS DIGITALES, FINANCIERAS Y DESARROLLO
EMOCIONAL PARA OSC

Esta convocatoria es promovida y financiada por la Asociacion Emprende con Causa A.C., en
alianza con la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, el Colectivo Kybernus
A.C. y la Unidad de Docencia Superior de la Universidad Autbnhoma de Zacatecas.

Objetivo:

Capacitar a organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) en el desarrollo de habilidades digitales
y financieras. Fortaleciendo las habilidades emocionales de quienes las integran.

Perfil de las Organizaciones:

e Organizaciones que cuenten al menos con 2 afios de existencia y comprueben con
evidencia el trabajo conforme a su objeto social.

e Compromiso real de dedicar el tiempo de su personal requerido para cumplir con el
Diplomado de principio a fin (podran inscribir hasta 2 personas).

e Se daré preferencia a organizaciones que no hayan recibido recursos econémicos
durante los ultimos 2 afios.

e Podréa postularse cualquier Organizacién de la Sociedad Civil cuyo objeto social se
encuentre entre los siguientes ejes:

1.- Cultura de Paz

2.- Educacion

3.- Desarrollo Econémico

4.- Equidad de Género

5.- Medio Ambiente y Sustentabilidad
6.- Bienestar integral

7.- Fomento a la Ciencia y la Tecnologia
8.- Inclusién y Grupos Vulnerables

Duracion: El Diplomado tendra una duracion de 120 horas y se llevara a cabo a través de la
plataforma hitp://www.emprendeconcausa.org.

Proceso de seleccidn: Las Organizaciones seleccionadas recibiran una beca del 100% y se les
daré prioridad en el registro de la plataforma digital de crowdfunding (fondeo colectivo), que se
encuentra en desarrollo. Pre-registro en: http://www.emprendeconcausa.org/registro.

Duracion: Octubre-Diciembre 2020 Cupo: 50 organizaciones (gratuito/en linea)

Informacion y contacto:

Coordinadora del Diplomado

Dra. Verénica Paniagua Chavez vero@emprendeconcausa.mx 4921307249
Presidenta de Emprende con Causa A.C.
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Temario

Mdédulo 1. Planeacion/Administracién y Finanzas
Tema 1.1. Planeacion Institucional de una OSC/

Tema 1.2. Administracién de una OSC

Tema 1.3. Finanzas y Procuracién de fondos en una OSC

Modulo 2. Alianzas Estratégicas

Tema 2.1. Objetivos del Desarrollo Sostenible Agenda 2030
Tema 2.2. Derechos Humanos /CDHEZ

Legalidad y cultura de Paz

Inclusién y grupos vulnerables

Derechos Humanos

Equidad de Género

Medio Ambiente y Sustentabilidad

Tema 2.3. Sector empresarial como aliado de las OSC

Tema 2.4. Participacion ciudadana sustentada en la academia

Dra. Veronica Paniagua Ch.
Dra. Veronica Paniagua Ch.
Dra. Veronica Paniagua Ch.

GODEZAC

Mtro. Luis Manuel Gallardo
Psic. José Antonio Juarez
Mtro. Luis Manuel Gallardo
Psic. José Antonio Juarez
Mtro. Luis Manuel Gallardo

Unidad Académica de Docencia Superior-Universidad Autbnoma de Zacatecas

e Las redes sociales como plataforma para el
activismo ciudadano.

e Formar personas, Instituciones, y organizaciones
resilientes.

e La necesidad de comunicarnos en una segunda
lengua: en inglés.

e Ladiversidad cultural y la inclusién en el marco de
los derechos culturales.

e Educacion, género y violencia. Aspectos centrales
para su andlisis y su impacto en la formacion de las
personas.

Tema 2.5. Importancia de la Participacion de la Sociedad en la
conservacioén del patrimonio natural

Médulo 3. Innovacion Tecnoldgica para OSC
Tema 3.1. Identidad corporativa y branding
Tema 3.2. Estrategias de Marketing digital
Tema 3.3.Herramientas digitales para OSC
Tema 3.4. Herramientas de streaming para OSC

Médulo 4. Desarrollo Emocional para OSC

Tema 4.1. Habilidades emocionales para el Autoconocimiento
y la regulacion emocional

Tema 4.2. Resiliencia y sentido de vida

Tema 4.3. Resiliencia organizacional

Tema 4.4. Resiliencia comunitaria

Dra. Josefina Rodriguez
Dra.Maria del Refugio M.
Dra. Beatriz Marisol Garcia
Dra. Irma Faviola Castillo

Dra. Norma Gutiérrez

Dr. Daniel Hernandez

Dra. Veronica Paniagua Ch.
Dra. Veronica Paniagua Ch.
Dra. Veronica Paniagua Ch.
Dra. Veronica Paniagua Ch.

L.E.E. Maria Moreno Padilla
L.E.E. Maria Moreno Padilla
L.E.E. Maria Moreno Padilla
L.E.E. Maria Moreno Padilla
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