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En mi calidad de Presidenta de la Comisiédn de Derechos Humanos del Estado de

Zacatecas, y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 17 fraccion X de la Ley de la
propia Comision, presento ante la Sexagésima Tercera Legislatura del Estado, el
Informe Cuatrimestral del Organismo Defensor de los Derechos Humanos del Estado.
El informe pormenoriza las actividades de la Presidencia, Consejo Consultivo,
Secretaria Ejecutiva y Visitadurias, asi como las acciones en materia de protecciony
defensa de los derechos humanos; promocion y difusion de los derechos humanos;
observancia de los derechos humanos; y vinculacion con los organismos publicos y las

organizaciones de la sociedad civil.

En este documento se plasman datos, cifras, estadisticas e informacion de las
actividades y programas desarrollados sobre la proteccion, respeto, defensa,
observancia, promocion, estudio y divulgacion de los derechos humanos, realizadas

en el Organismo durante al periodo del 1° de mayo al 31de agosto de 2019.

Dra. en D. Ma de la Luz Dominguez Campos
Presidenta de la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas






Senorasy Senores Diputados:

Los derechos humanos son aquellos que toda persona posee por el
hecho de serloy que deben ser reconocidos en las leyes y garantizados
por las autoridades, sin ningun tipo de discriminacién social,
econdmica, juridica, politica, ideoldgica o cultural. Porque los derechos
humanos son inherentes a la naturaleza y dignidad humana y como lo
sefala Antonio Truyol “lejos de nacer de una concesion de la sociedad
politica, han de ser por ésta consagrados y garantizados”’.

Desde esa perspectiva, el cumplimiento de los derechos es una
obligacion general del Estado Mexicano y sus autoridades, asumiendo
el deber particular de respetar, proteger y realizar los derechos
humanos, es decir, absteniéndose de interferir en el disfrute de los
derechos humanos de las personasy evitar limitarlos, asi como impedir
el abuso contra cualquier persona o grupo y adoptar las medidas
positivas necesarias para facilitar el disfrute de tales derechos.

Hoy, ante la situacion de crisis de los derechos humanos que se vive en
el pais, es imperativo el cumplimiento de las obligaciones sustentadas
en instrumentos internacionales y compatibles con la legislacion
nacional y local, que obligan a los servidores publicos de los tres
ordenes de gobierno a promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de todas las personas, de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad vy
progresividad. Y en consecuencia, mandatan al Estado Mexicano a
prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos
humanos, en los términos que establezca la ley.

Aunado a lo anterior, la sociedad mexicana y particularmente la
zacatecana exigen la vigencia del Estado de Derecho, el respeto a los

'TRUYOL Y SERRA, Antonio, Los Derechos Humanos, Declaraciones y Convenios Internacionales, Tecnos, 4a. edicién, Madrid, 2000, Pag. 71.
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derechos humanos, la observancia de la legalidad, la existencia de una
auténtica democracia participativa, la transparencia y eficiencia en sus
gobiernos, asi como las condiciones econdmicas y laborales que les
permita vivir con dignidad, pazy tranquilidad.

Para lograr estas exigencias se requiere de instituciones democraticas
que den respuesta oportuna e inmediata a las demandas ciudadanas, con
pleno respeto a la legalidad y a la dignidad humana. Pero también, exigen
la presencia de un Organismo Publico Defensor de los Derechos
Humanos auténomo, imparcial, independiente, profesional, con
capacidad técnica, presupuestal y humana, que cumpla a cabalidad sus
atribuciones constitucionales y legales, brindando atencién y servicios
oportunos, inmediatos y de calidad.

Hoy la Comisién de Derechos Humanos en el Estado de Zacatecas esta
trabajando intensamente con el respaldo de las seforas y sefores
integrantes del Consejo Consultivo, para responder a esas exigencias
ciudadanas y desarrollar con eficiencia, eficacia y calidad sus
atribuciones en la proteccion, respeto, defensa, observancia, promocion,
estudio y divulgacion de los derechos humanos previstos en el orden
juridico mexicano y en los instrumentos juridicos Internacionales que
México ha ratificado.

Destacan las acciones relativas a la atencion ciudadana, ya que durante el
periodo que se informa se brindaron 569 audiencias y se celebraron 12
reuniones con servidoras y servidores publicos de diversas instituciones
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil y sociedad en
general. Ademas de presidir 8 sesiones de Consejo Consultivo vy
participar en 67 eventos de |los cuales en 8 presenté ponencia en temas
tales como proteccién, defensa, promocién y difusion de derechos
humanos, mismos que en lineas siguientes se describiran.



Ademas, me permito informar los datos, cifras, estadisticas e informacion
de las actividades y programas desarrollados en materia de proteccion,
respeto, defensa, observancia, promocion, estudio y divulgacion de los
derechos humanos, realizadas en la Institucion, durante el periodo que se
informa, mismas que han sido realizadas por su servidora conjuntamente
con las sefloras y sefores consejeros, visitadores, directores y demas
personal de este Organismo.

El informe detalla que durante los meses de mayo, junio, julio y agosto de
2019, en el Organismo se aperturaron 1mil 033 nuevos expedientes, de los
cuales 645 correspondieron a asesorias, 234 a quejas y 154 a gestiones.

Las personas que acuden a la Comision, lo hacen en busca de orientacion,
apoyo institucional y consultoria juridica, al percibir que sus peticiones,
tramites, gestiones o juicios, no reciben el impulso correspondiente de
parte de las autoridades. Es en este caso que nuestra Institucion cumple
la funcién de interlocutor entre los gobernados y gobernantes.

En el rubro de las asesorias destacan aguellas de tipo administrativas
(43.57%), penales (13.95%), familiares (12.25%), penitenciarias (11.01%),
laborales (6.20%), civiles (4.34%), psicoldgicas (3.88%), agrarias (2.48%),
mercantiles (2.02%), fiscales (0.16%) y ecoldgicas (0.16%). Del total de
asesorias brindadas 361 fueron a mujeresy 284 a hombres.

En lo relativo a las gestiones, se efectuaron 154, mismas que se realizaron
ante instituciones de educacion, de salud, de procuracidn e imparticion
de justicia, de transito, transporte y vialidad; centros de reinsercién social
y empresas privadas; principalmente.

En el rubro de quejas durante el periodo que se informa se recibieron 234,
en las cuales, las principales voces violatorias fueron: Detencidn
arbitraria, Lesiones, Ejercicio indebido de la Funcidn Publica, Dilacién en



la procuracion de justicia, Derecho a la Integridad fisica y psicoldgica,
Permitir la ejecucion abusiva de facultades que otorga la ley por parte de
las autoridades en las relaciones laborales, Acciones contra la
administracion de justiciay Exigencia sin fundamentacion.

Por su parte, las principales autoridades presuntas infractoras fueron las
Agencias del Ministerio Publico, Policias Preventivas Municipales, Policias
Estatales Preventivas, Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas,
Presidencias Municipales, Policias Ministeriales del Estado, Direccién de
Prevencién y Readaptacion Social en el Estado y Direcciones de
Seguridad Publica Municipal.

Durante el periodo que se informa se concluyeron 161 expedientes de queja
y se emitieron 174 resoluciones, de éstas ultimas, 50 correspondieron a
guejas presentadas durante los ejercicios 2017 y 2018, y 124
correspondieron a quejas presentadas en 2019.

De las anteriores resoluciones, 25 fueron Acuerdos de no responsabilidad,
33 Quejas resueltas durante su tramite, 16 Desistimientos del quejoso, 17
Faltas de interés del quejoso, 28 Quejas remitidas a la CNDH, 8
Conciliaciones, 2 Allanamientos de la autoridad a la queja, 9
Incompetencias, 7 Quejas improcedentes, 1 Queja archivada por quedar
sin materia, 9 Recomendaciones, 1 Queja remitida a otra Comision de
Derechos Humanos, 14 Quejas no presentadas y 4 Insuficiencias de
Pruebas.

Por su parte, en lo relativo al Sistema penitenciario durante el periodo que
se informa, se aperturaron 101 expedientes de los cuales 71 fueron
asesorias, 19 quejas y 11 gestiones.



Las asesorias versaron principalmente en desarrollo de procedimiento
penal y su situacion legal, personas privadas de su libertad en situacion
vulnerable, tramites para realizar traslados a otros centros de reclusiony
Requisitos para obtencion de beneficios de ley; principalmente.

En el rubro de promocidn y difusion de los derechos humanos, se han
realizado intensas jornadas de capacitacion y formacién a través de
cursos, talleres, conferencias, obras de teatro guifol y cine debate en
temas como:

Cultura de Derechos Humanos;
CulturadelaPaz;y
Cultura dela Legalidad.

Finalmente expresar que seguiremos trabajando para que los derechos
humanos sean ejercidos por todas las personas en nuestra entidad, sin
ningun tipo de discriminacion social, econdmica, juridica, politica,
ideoldgica o cultural. Lo anterior, en virtud a que los derechos humanos
son inherentes a la naturaleza y dignidad humana y ademas, porque
estamos convencidos que el respeto, la proteccion y defensa de los
derechos humanos de todas las personas y la vigencia plena del Estado
de Derecho, es el unico camino para alcanzar la libertad, la justicia, la
democracia, laigualdad, el desarrollo y la paz de la sociedad zacatecana.
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ACTIVIDADES DE PRESIDENCIA

Audiencias 569

Reuniones con Servidoras y Servidores Publicos de diversas
instituciones gubernamentales, organizaciones de la sociedad 12
civil y sociedad en general

Sesiones del Consejo Consultivo 8

Eventos de Representacion 67

Ponencias en temas tales como proteccidon, defensa, promocion
y difusion de derechos humanos

MAYO DE 2019

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid al acto

O1DE MAYO DE 2019 civico-social, convocado por el Comité Directivo Municipal de la Vieja
Guardia Agrarista de Rio Grande, Zacatecas, con motivo del 85 aniversario
de la muerte de Alfonso Medina Castafeda.

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié a la
Clausura de la Capacitacion de Perspectiva de Género y Derechos
Humanos, impartida por la Secretaria de Seguridad Publica del Estado.

03 DE MAYO DE 2019

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), tomd Protesta a
Jovenes Adolescentes Promotores de Derechos Humanos, estudiantes de la
Escuela Secundaria Técnica No. 1, "Lazaro Cardenas del Rio".

03 DE MAYO DE 2019

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
Ceremonia de Bienvenida e Induccidn, que se realizd al personal del Servicio
Militar Nacional.

O5 DE MAYO DE 2019

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
Ceremonia Civica de Honores a la Bandera, en la explanada del edificio del
Congreso del Estado, convocado por la LXIII Legislatura del Estado.

07 DE MAYO DE 2019

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
08 DE MAYO DE 2019 de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidid la Sesidon
Ordinaria del Consejo Consultivo de la CDHEZ.




MAYO DE 2019

10 DE MAYO DE 2019

14 DE MAYO DE 2019

16 DE MAYO DE 2019

17 DE MAYO DE 2019

20 DE MAYO DE 2019

21 DE MAYO DE 2019

21 DE MAYO DE 2019

22 DE MAYO DE 2019

22 DE MAYO DE 2019

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), acudid al evento
con motivo del Dia de las Madres, convocado por la Secretaria de
Seguridad Publica, Direccién General de Prevencién y Reinsercidon Social y
el Centro Estatal de Reinsercidon Social Femenil.

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
Entrega de Reconocimiento al Artista Plastico Ismael Guardado como Hijo
Predilecto del Estado de Zacatecas, convocado por la LXIIl Legislatura del
Estado de Zacatecas.

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la Sesidn
Ordinaria de la Comisién de Inclusion de Derechos Humanos, convocado
por la Presidencia Municipal de Zacatecas.

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmd convenio
de colaboraciéon con la Escuela de Trabajo Social en el marco de la
celebracion del XXV Aniversario de la Escuela de Trabajo Social.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la
Presentacién de los resultados de Justicia Alerta Ranking de opacidad
Judicial en México, por parte del Maestro José Salas Suarez, Comisionado
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Protecciéon de Datos Personales (INAI), convocado por el Instituto
Zacatecano de Transparencia y Acceso a la Informacion y Protecciéon de
Datos Personales (IZAl).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunid con el
Maestro Martin Hernadndez Dones, Jefe del Departamento de Educacion
Especial de la Secretaria de Educacion.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunid con los
Comisionados del Instituto Zacatecano de Transparencia y Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (IZAl).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmd convenio
de Colaboraciéon con la Asociacion de Hoteleros del Estado de Zacatecas,
para Prevenir la Discriminacion y la Trata de Personas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con el
Lic. Lucio Lépez Ramirez, Comisionado del Registro Agrario Nacional.



MAYO DE 2019

La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
22 DE MAYO DE 2019 de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidid la Sesidon
Ordinaria del Consejo Consultivo de la CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), entregd el Premio
Estatal a Promotores Juveniles de Derechos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Zacatecas.

24 DE MAYO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la
reunion de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional

24 DE MAYO DE 2019 (USAID) del Programa México Promoviendo la Justicia (PROJUSTICIA), en
el participaron por la Fiscalia General de Justicia, Tribunal Superior de
Justicia, Defensoria Publica y la Secretaria de Seguridad Publica del Estado
de Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid al Primer
Foro "El Autismo: Un tema de todos"”, convocado por la LXIII Legislatura del
Estado.

27 DE MAYO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), en conjunto con
el Consejo de la Comunicacidon presentaron la Campana Nacional "No esta
Chido" Zacatecas.

28 DE MAYO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunidé con
Organizaciones de la Sociedad Civil en materia de Personas con
Discapacidad.

28 DE MAYO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), participd en la
Mesa Redonda del Seminario Abierto sobre los Derechos de la Familia,
organizado por la Casa de la Cultura Juridica.

28 DE MAYO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
presentacion de los resultados de la Consulta Infantil 2018 convocada por el
Instituto Nacional Electoral (INE).

29 DE MAYO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), acudié al Foro
para la Presentaciéon Politica de la Iniciativa Ciudadana para una Ley en
Materia de Desaparicion de Personas para el Estado de Zacatecas,
convocado por la Asociaciéon Colectivo Zacatecanas y Zacatecanos por la
Paz.

29 DE MAYO DE 2019



MAYO DE 2019

30 DE MAYO DE 2019

31 DE MAYO DE 2019

Actividad

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), estuvo presente
en la puesta en marcha del Mdédulo de Atencién Inmediata a Niflas y Mujeres
Hacia la Paz y la Seguridad Humana, convocado por la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado (SSP).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié al Primer
Foro Regional Sobre Parlamento Abierto "Una Ruta Hacia la Apertura
Legislativa”, Convocado por la LXIIl Legislatura del Estado.

JUNIO DE 2019

Fecha

03 DE JUNIO DE 2019

03 DE JUNIO DE 2019

04 DE JUNIO DE 2019

07 DE JUNIO DE 2019

12 DE JUNIO DE 2019

12 DE JUNIO DE 2019

12 DE JUNIO DE 2019

14 DE JUNIO DE 2019

Actividad

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
ceremonia del 17 Aniversario de la Policia Estatal Preventiva, convocado
por la Secretaria de Seguridad Publica del Estado (SSP).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la
presentacion de Resultados de la Encuesta Infantil y Juvenil 2018
convocado por el Instituto Nacional Electoral (INE).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
Ceremonia Civica de Honores a la Bandera, en la explanada del edificio del
Congreso del Estado, convocado por la LXIII Legislatura del Estado.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la Cuarta
sesion Ordinaria del Consejo Estatal para Prevenir y Atender la Trata de
Personas en el Estado de Zacatecas, convocado por la Fiscalia General de
Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
Presentacién del Cédigo de Etica de los Servidores Publicos Electorales del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas (IEEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmd convenio
de colaboracién con la Universidad de la Veracruz.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidid la Sesiéon
Ordinaria del Consejo Consultivo de la CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié al "Foro
Frente a la Ley General y Estatal de Archivos”, convocado por la LXIll
Legislatura del Estado.
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JUNIO DE 2019

14 DE JUNIO DE 2019

18 DE JUNIO DE 2019

18 DE JUNIO DE 2019

18 DE JUNIO DE 2019

19 DE JUNIO DE 2019

19 DE JUNIO DE 2019

19 DE JUNIO DE 2019

20 DE JUNIO DE 2019

20 DE JUNIO DE 2019

21 DE JUNIO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), acudid al inicio
del Operativo de Verano 2019 del Programa Paisano, convocado por el
Instituto Nacional de Migracién (INM).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio al Foro y
Mesas de Trabajo "Derechos Humanos de Nifas, Nifnos y Adolescentes en la
Construccion del Desarrollo”, convocado por el Sistema Estatal de
Proteccidon Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), impartié la
capacitacion sobre la Proteccién no Jurisdiccional de los Derechos
Humanos, convocado por la Casa de la Cultura Juridica.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié al foro
"Jovenes rumbo a la OEA: Innovacion para el Desarrollo”, organizado por la
Asociacion Civil Dilo Bien Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), recibid a personal
de la Agencia de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) para los
Refugiados, en donde tocaron temas relacionados al paso de los migrantes
centroamericanos por Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con
Milton Chincilla Peraza, Cénsul de El Salvador, con la finalidad de estrechar
lazos de colaboracion para la proteccion de los derechos humanos de las
personas migrantes en situacion de vulnerabilidad que han sido asegurados
en el territorio zacatecano.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidid la Sesidn
Ordinaria del Consejo Consultivo de la CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, fue electa como Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas para el
periodo 2019-2022.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a reunion
del Consejo Nacional de Funcionarios del Registro Civil de la Zona Norte,
encabezada por la Direccidon Nacional de Poblacién de la Secretaria de
Gobernacion (RENAPO), y convocada por la Coordinaciéon General Juridica
de Gobierno del Estado.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inaugurd el
Congreso Internacional y Nacional del Colegio de Trabajadores Sociales.
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JUNIO DE 2019

Actividad

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
21 DE JUNIO DE 2019 de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmd convenio
de colaboraciéon con el Registro Agrario Nacional (RAN).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), impartid la
conferencia "Derechos Humanos y Trabajo social, el Papel del Trabajador
Social”, con motivo del Primer Congreso Internacional y Segundo Congreso
Nacional del Colegio de Trabajadores Sociales, "Generando el cambio y
desarrollo social.

22 DE JUNIO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié como

24 DE JUNIO DE 2019 testigo de Honor, a la ceremonia de clausura del ciclo escolar y entrega de
documentos, generacion 2016-2019 de la Escuela Secundaria Técnica No. 1
"Lazaro Cardenas del Rio".

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
25 DE JUNIO DE 2019 de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la Sesion
ordinaria del Consejo Estatal de la Defensa del Contribuyente.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
Tercera sesion Ordinaria del Consejo Técnico de Adopciones del Sistema
Estatal de Desarrollo Integral de la Familia (SEDIF).

26 DE JUNIO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con el
Maestro Hans Hiram Pacheco Garcia, Director de la Unidad Académica de
Psicologia de la Universidad Auténoma de Zacatecas (UAZ).

26 DE JUNIO DE 2019

JULIO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la
Inauguracion de la Expo Educacion y Salud, convocado por la Benemérita
Escuela Normal “Manuel Avila Camacho".

03 DE JULIO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
03 DE JULIO DE 2019 de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmdé Convenio
de Colaboracion con el H. Ayuntamiento de Trancoso, Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon

03 DE JULIO DE 2019 de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidid la Sesion
Ordinaria del Consejo Consultivo de la CDHEZ.
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JULIO DE 2019

04 y 05 DE JULIO DE 2019

10 DE JULIO DE 2019

12 DE JULIO DE 2019

12 DE JULIO DE 2019

16 DE JULIO DE 2019

19 DE JULIO DE 2019

Actividad

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), participé como
Ponente en el Diplomado de Acceso a la Justicia, convocado por la Casa de
la Cultura Juridica en Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidio la Sesidn
Ordinaria del Consejo Consultivo de la CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunid con
Organizaciones de la Sociedad Civil en materia de Personas con
Discapacidad.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asisti¢ a la
celebracion del Dia del Abogado, convocado por la Barra de Abogados del
Estado de Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la
Décima Sexta Sesion Ordinaria de la Subcomision Consultiva de la Comisién
Intersecretarial para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia
de Trata de Personas y para la Protecciéon y Asistencia a las Victimas de
estos Delitos, encabezada por el Lic. Alejandro Encinas Rodriguez,
Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion de la
Secretaria de Gobernaciéon (SEGOB).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié al evento
conmemorativo del Dia del Sistema Penitenciario, convocado por la
Secretaria de Seguridad Publica de Zacatecas (552).

AGOSTO DE 2019
Actividad

O1DE AGOSTO DE 2019

O1DE AGOSTO DE 2019

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inaugurd el curso
taller "Construccion de Comunidades de Paz en Ambientes Escolares
Mediante Practicas de Acompafiamiento Socioemocional” rumbo a la
instalacion de comunidades de paz y derecho, convocado por la CDHEZ,
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Zacatecas y el Colegio de
Educacidén Profesional Técnica del Estado de Zacatecas (CONALEP).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), participé como
Ponente en el Diplomado de Acceso a la Justicia, convocado por la Casa de
la Cultura Juridica en Zacatecas.
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AGOSTO DE 2019

O1DE AGOSTO DE 2019

02 DE AGOSTO DE 2019

05 DE AGOSTO DE 2019

06 DE AGOSTO DE 2019
06 DE AGOSTO DE 2019

07 DE AGOSTO DE 2019

07 DE AGOSTO DE 2019

08 DE AGOSTO DE 2019

08 DE AGOSTO DE 2019

Actividad

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asisti¢ a la
develacion de la Placa Conmemorativa de las Comunidades Extranjeras en
Zacatecas que se llevd a cabo en el monumento al migrante.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asisti¢ al Foro
Regional Zacatecas "Hacia la Revision Integral del Marco Juridico Sobre
Proteccion Civil, Gestion Integral de Riesgos y Resiliencia”, donde participd
en la mesa de trabajo "Derechos Humanos y Vida Digna", convocado por la
LXIIl Legislatura del Estado.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistid a la
entrega del edificio del Tribunal y Juzgado Especializado en Justicia para
Adolescentes.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asisti¢ a la
Ceremonia Civica de Honores a la Bandera, en la explanada del edificio del
Congreso del Estado, convocado por la LXIII Legislatura del Estado.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié en el Dr.
Gilberto Brefa Cantu, Secretario de Salud en el Estado.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), acudié a la
Tercera Sesion Ordinaria del Grupo Estatal para la Prevencion del Embarazo
en Adolescentes (GEPEA), convocado por la Secretaria de las Mujeres
(SEMUJER).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidid la Sesién
Ordinaria del Consejo Consultivo de la CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
inauguracion del Primer Fandango por la Lectura, con la presencia de
Beatriz Gutiérrez Miuller, Presidenta del Consejo Honorifico de la
Coordinaciéon Nacional de Memoria Histérica y Cultural de México, en el
municipio de Jerez, Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inaugurd el curso
de capacitacion en materia de la Convencidon de las Personas con
Discapacidad impartida por el Mtro. Martin Javier Herndndez Dones,
Presidente la Asociacion CEECADEE La Luz, para el personal de la CDHEZ.



09 DE AGOSTO DE 2019

15 DE AGOSTO DE 2019

15 DE AGOSTO DE 2019

15 DE AGOSTO DE 2019

15 DE AGOSTO DE 2019

15 DE AGOSTO DE 2019

20 DE AGOSTO DE 2019

AGOSTO DE 2019

Actividad

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié a la
conferencia magistral en "Derechos Humanos de las Mujeres, la experiencia
desde Colombia” a cargo de la Mtra. Jazmin Alcira Mufioz Cardenas, de la
Universidad Auténoma de Cucuta, Colombia, convocado por la Fiscalia
General de Justicia del Estado (FGJEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), Presidié el Primer
Congreso Estatal Sobre los Derechos Humanos de las Nifas, Nifos y los
Adolescentes, convocado por la Procuraduria de Proteccidn de Nifas,
Nifios, Adolescentes y la Familia, del Sistema Estatal para Desarrollo Integral
de la Familia (SEDIF), el Sistema Estatal de Proteccién de Nifas, Niflos y
Adolescentes (SIPINNA), y la participaciéon de las asociaciones civiles Lunas
de Hipatia y Nantzin de Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), impartid la
Conferencia Magistral "Derechos de las Ninas, Nifos y Adolescentes”,
durante el panel del Primer Congreso Estatal sobre los Derechos Humanos
de las Nifas, los Niflos y los Adolescentes, convocado por la Procuraduria
de Proteccién de Nifas, Nifos, Adolescentes y la Familia, del Sistema
Estatal para Desarrollo Integral de la Familia (SEDIF), el Sistema Estatal de
Proteccién de Nifas, Nifos y Adolescentes (SIPINNA), y la participacion de
las asociaciones civiles Lunas de Hipatia, y Nantzin de Zacatecas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), estuvo presente
en la Firma de Convenio de Colaboracién entre el Tribunal de Justicia
Electoral de Estado de Zacatecas (TRIJEZ) y la Asociacidon de Magistradas y
Magistrados Electorales de los Estados Unidos Mexicanos (AMMEL).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asisti¢ a la
Conferencia Magistral "La Perspectiva Intercultural en el Ambito
Jurisdiccional Electoral” impartida por el Dr. Felipe de la Mata Pizana,
Magistrado de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién (TEPJF), convocado por el Tribunal de Justicia Electoral del
Estado de Zacatecas (TRIJEZ).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la
presentacién de la obra de trato "Desaparecidas” por parte de "La Ciénega”
e invitada por la Fiscalia Especializada para la Atencidon a la Trata de
Personas, dentro del marco conmemorativo del Dia Internacional contra la
Trata de Personas.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asisti¢ a la
ceremonia de clausura del curso-taller "Negociacion, Mediacion y
Conciliacion”, convocado por la Secretaria de Seguridad Publica del Estado
de Zacatecas (SS7).
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21DE AGOSTO DE 2019

21 DE AGOSTO DE 2019

21DE AGOSTO DE 2019

21DE AGOSTO DE 2019

22 DE AGOSTO DE 2019

23 DE AGOSTO DE 2019

26 DE AGOSTO DE 2019

27 DE AGOSTO DE 2019

28 DE AGOSTO DE 2019

AGOSTO DE 2019

Actividad

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), Impartié la
conferencia magistral "Trabajo Social en Derechos Humanos de Personas
Victimas de Violencia” en el VII Congreso Nacional de Trabajo Social
convocado IMSS.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), Presidid la
inauguracion del Il Curso Anual de Bioética, La Medicina Paliativa “Un
Compromiso de Conciencia”, convocado por la Delegacion Estatal del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), impartié la
Conferencia Magistral “El Derecho a un final sin sufrimiento”, en el marco del
I Curso Anual de Bioética, La Medicina Paliativa “Un Compromiso de
Conciencia”, convocado por la Delegacion Estatal del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), presidio la Sesidn
Ordinaria del Consejo Consultivo de la CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), participd en el
Taller Conformacidon de carpetas de investigacion, de acuerdo con los
protocolos y leyes en materia de personas desaparecidas, convocado por
familiares de personas desaparecidas

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inauguro el taller
denomidado "El Teatro de titeres como apoyo en la capacitacién y la
psicoterapia”, imparatido por el Mtro. Martin Letechipia Alvarado, al
personal de la CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), inaugurd el Curso
de capacitacion sobre Ciencias Forenses, impartida al personal de la
CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio al Curso de
capacitacion sobre Ciencias Forenses, impartida al personal de la CDHEZ.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), se reunié con la
Dra. Gema Mercado Sanchez, Secretaria de Educacion.
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AGOSTO DE 2019

28 DE AGOSTO DE 2019

28 DE AGOSTO DE 2019

30 DE AGOSTO DE 2019

30 DE AGOSTO DE 2019

Actividad

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), firmd convenio
de colaboracién con la Benemérita Universidad Auténoma de Zacatecas en
materia de género.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), participd en las
mesas de trabajo y clausura del Segundo Encuentro del Marco de
Mecanismo de Monitoreo de la Convencién sobre Personas con
Discapacidad convocado por la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH).

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisidon
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistio a la Quinta
Sesion Ordinaria del Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Sancionar la
Trata de Personas en el Estado de Zacatecas, convocado por la
Coordinacion General Juridica del Gobierno del Estado.

La Dra. En D. Ma. De la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién

de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), asistié al
Segundo Aniversario del Colegio de Trabajadores Sociales A.C.
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erechos Humanos

1.2.1. Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos

1.2.1.1. Convocan a ninas y ninhos a ser Consejeros de la CNDH

T

() CNOH

La Comision Nacional de los Derechos Humanos
te invita a participar en el

SEGUNDO CONCURSO NACIONAL

Consuita las
hases AQUI

NINAS Y NINOS &

GConsejeros de 1a GNDH

Del 1 de abril al 31 de julio de 2019

La Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ), a través de su Presidenta la
Doctora Ma. de la Luz Dominguez Campos, invita a la
nifez zacatecana a participar en el Segundo Concurso
Nacional de Nifas y Niflos Consejeros de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos (CNDH).

El objetivo del Concurso es promover la participacion
de nifos y nifas de 10 a 12 afos de edad, quienes
deberdn presentar una carta, en una hoja de papel del
tamafo, o caracteristicas que prefieran, puede ser a
mano o en computadora, en la cual opinen sobre su
derecho a la educaciodn, la convivencia en sus escuelas
vy la prevencidon del bullying o acoso escolar.

El mecanismo de participacion consiste en escribir en
la carta las opiniones, reflexiones y propuestas
entorno, entre otras, a las preguntas siguientes:
éCémo es la convivencia entre alumnas y alumnos,
maestras y maestros en tu escuela?, <qué es el
bullying o acoso escolar?, ¢Qué propuestas se te

ocurren para mejorar la convivencia escolar, prevenir
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Y que se tome en cuenta la opinion de
niAas y nifios en las escuelas?, éCémo te sientes con el
trato que recibes de tus maestras y/o0 maestros?, cQué
mejorarias para que tu, tus companeras y compafieros
tengan una educacion de calidad?.

el bullying,

Los nifios y niflas ganadores podran desempefarse
por un dia el cargo de Consejera o Consejero de la
CNDH y recibird un diploma de participacidn, material
|udicoy literario, asi como un regalo sorpresa.

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
dela CDHEZ resaltd laimportancia de promover en las
nifas y ninos su derecho a participar en este Concurso
y en todos los asuntos que les interesan o afectan, y
lograr que sean escuchados por las personas adultas,
para que, a partir de sus propuestas y opiniones se
diseflen acciones, estrategias y politicas publicas que
incidan en una mejor proteccion, respeto y garantia de
los derechos humanos de la niflez y adolescencia
mexicana.




Dominguez Campos destacd la pertinencia de los
temas del concurso, como es la convivencia en las
escuelas y el acoso escolar (bullying), en virtud a que
actualmente la violencia escolar estd presente en
nuestro sistema educativo nacional y por tanto, se
requiere prevenir, reconocer, atender y erradicarla en
las escuelas, con la participacion de nifos, nifas vy
adolescentes, a partir de mecanismos, instrumentos y
procedimientos necesarios para garantizar en el
interior y exterior de las instituciones educativas
publicas y privadas, el ejercicio pleno de los derechos
de los estudiantes en un ambiente de tranquilidad, paz,
concordia, y ausencia de violencia.

Finalmente, puntualizd que como lo sefala la ley, es
urgente hacer efectivo el derecho de nifas, nifos y
adolescentes a una educacion de calidad, que contribu-
ya al conocimiento de sus propios derechos, basada en
un enfoque de derechos humanos y de igualdad
sustantiva, que garantice el respeto a su dignidad
humana, el desarrollo armdnico de sus potencialidades
y personalidad, y con ello se fortalezca el respeto a los
derechos humanosy a las libertades fundamentales.
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La carta podrd presentarse a partir del 1° de abril vy
hasta el 31 de julio de 2019, de manera personal en las
oficinas de la CNDH, via electrdénica a los correos
electronicos: asuntosdelafamilia@cndh.org.mx y
cramirez@cndh.org.mx, o via postal a la direccidon
ubicada en Carretera Picacho Ajusco numero 238,
segundo piso, colonia Jardines en la Montafia, Alcaldia
Tlalpan, C.P. 14210, Ciudad de México. Consulta las
basesen:

http:/www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Slider/Convoc
atoriaConsejeros_2019.pdf.

Para mayores informes y dudas sobre la convocatoria,
se ponen a su disposicion el teléfono: 01 (55) 54 49 01
00, extensiones: 2010, 2118,2119y 2327,0al 01800 008
6900, de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, o envia un correo electronico a las direccio-
nes electrdnicas: asuntosdelafamilia@cndh.org.mx vy
cramirez@cndh.org.mx.



1.3.1. Dependencias del Gobierno Federal

1.3.1.1. La Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas y el
Registro Agrario Nacional firman convenio de colaboracion

La Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ a través de su presidenta, la Dra.
Ma. de la Luz Dominguez Camposy el Registro Agrario
Nacional (RAN) a través del Director en Jefe a nivel
nacional, el Lic. Plutarco Garcia Jiménez, firmaron
convenio de colaboracién para promover, proteger,
respetar y garantizar los derechos humanos de los
ciudadanos.

En su intervencion la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
indico que el RAN tiene como objetivo la atenciéon de
uno de los sectores, que en ocasiones se encuentran
en vulnerabilidad, como lo son las y los campesino,
ejidatarios, asi como los habitantes de comunidades
rurales, mismos que requieren ser tratados con el
absoluto respeto a los derechos humanos al acudir a
realizar un trdmite o una asesoria.
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Dominguez Campos informd que con este convenio de
colaboracién, se impartirdn capacitaciones a los
servidores publicos del Registro Agrario Nacional,
para gue conozcan el marco juridico nacional e
internacional, para el debido cumplimiento de sus
obligaciones apegados alalegalidad.

Asimismo, se realizardn acciones conjuntas entre la
CDHEZ y el RAN para promover los derechos humanos
en ejidos y comunidades rurales que permita tener
conocimiento en materia de certeza juridica sobre la
tenencia de latierra de propiedad social.

Ejemplificd la importancia de capacitar a las comuni-
dades en materia de Consulta Previa, Libre e
Informada como un derecho humano colectivo que les
ayuda a prevenir vulneraciones a sus derechos.



Por su parte, el Lic. Plutarco Garcia Jiménez, Director
en Jefe del RAN, agradecidé la colaboracion de la
Comision de Derechos Humanos de la entidad, e
informd que se realizardn acciones con ejidatarios de
comunidades rurales, en materia de certeza juridica
sobre tenencia de la tierra.

En el evento se contd con la presencia del LC. Raul
Brito Berumen, Auditor Superior del Estado; Dr. Angel
Roman Gutiérrez, Coordinador de Vinculaciéon de la
Universidad Autdnoma de Zacatecas; asi como
Reynaldo Delgadillo Moreno y Manuel de Jesus
Gonzdlez Acosta, Presidentes Municipales de Calera

de Victor Rosalesy Vetagrande respectivamente.



La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) asistid a la Décima Sexta Sesion
Ordinaria de la Subcomision Consultiva de la Comision
Intersecretarial para Prevenir, Sancionary Erradicar los
Delitos en Materia de Trata de Personas y para la
Proteccion y Asistencia a las Victimas de estos Delitos,
encabezada por el Lic. Alejandro Encinas Rodriguez,
Subsecretario de Derechos Humanos, Poblaciéon y
Migracion de la Secretaria de Gobernacion (SEGOB).

Durante la reuniodn, se informd que diversos estados
entre ellos Zacatecas no ha armonizado de manera
integral su marco juridico estatal con la Ley General
para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en
materia de Trata de Personas y para la Proteccion y
Asistencia a las Victimas de estos Delitos, ante esto la
Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de
la CDHEZ buscara a las diputadas y los diputados de la
LXIIl Legislatura, e instituciones como la Fiscalia
General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ) y
el Tribunal Superior de Justicia del Estado (TSJEZ)
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para revisar cudles son los aspectos que requieren

modificarse para lograr la armonizaciéon de las leyes
locales con la Ley General en materia de Trata de
Personas.

Asimismo, se aprobaron los grupos de trabajo para la
elaboracién del Programa Nacional de Trata de
Personas y la elaboracion de los Indicadores de dicho
programa, asi como la Comisidn respectiva para la
revision y actualizacion de reglamentos de la Comision
Intersecretarial, misma que tiene el objeto de definiry
coordinar laimplementacién de una Politica de Estado
en materia de Trata de Personas. Ademadas de la
creacion de un Programa Nacional de Capacitacion en
materia de Trata de Personas.

En la sesion de trabajo, se presentd el Informe prelimi-
nar 2018 en materia de Trata de Personas, en el que se
dio a conocer la capacitacion otorgada a mas de 25 mil
470 servidores publicos de los cuales, 8 mil 419 eran
del ambito estatal, 13 mil 156 de la esfera federal y 3 mil
895 de Organismos Publicos de Derechos Humanos,
ademadas de 57 mil 703 personas del publico en general.



Seinformod que en esta materia se emitieron un millén
094 mil 188 mensajes; se iniciaron 417 averiguaciones
previas, de las cuales 305 fueron estatales y 112
federales, registrando un total de 731 victimas de este
delito (48 federales y 23 estales) y obteniendo 71
sentencias por el delito de trata de personas.

Ademas, se advirtié que en los estados de Durango y
San Luis Potosi, aun no cuentan con una Fiscalia
Especializada para la investigacién y persecucion de
Trata de Personas; mientras que en los estados de
Baja California, Chihuahua, Hidalgo y Nayarit, aun no
cuentan con Comisiones Intersecretariales en
materia de Trata de Personas.
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Como parte de las acciones académicas y culturales,
se presentaron las actividades a realizarse en
distintas dependencias federales con motivo del Dia
Mundial contra la Trata de Personas 2019, entre las
gue destaca un Foro tematico denominado “Estrate-
gias para la Garantia de los Derechos Humanos en
materia de Trata de Personas”, a desarrollarse el 23
dejulio de 2019, en la Unidad de Filosofia y Letras de
la Universidad de Tlaxcala; ademas de un Panel
especializado con Asociaciones Civiles denominado
“Trata de Personas en el Contexto Migratorio Actual”,
asicomo una Muestra de Cine en la Cineteca Nacional
y Conferencias impartidas por el Instituto Nacional
de Ciencias Penales (INACIPE).



1.3.2. Poder Ejecutivo del Estado de Zacatecas

1.3.2.1. Ma. de la Luz Dominguez Campos supervisa las condiciones en
las que se encuentran las hijas e hijos de las personas privadas de la

libertad del Centro Estatal de Reinserciéon Social Femenil Cieneguillas,
Zacatecas

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) reviso las instalaciones del Centro
Estatal de Reinsercién Social Femenil (CERERESO) de
Cieneguillas, Zacatecas, para supervisar las condicio-
nes en las que se encuentran los 11 nifos y nifas
albergados con sus madres en el centro penitenciario.

Durante la revisidn, la Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos, conjuntamente con las autorida-
des penitenciarias, revisaron los espacios y acordaron
gue se acondicionard un drea amplia, que cuente con
las condiciones de infraestructura necesarias, misma
gue servird como estancia para atender a los hijos e
hijas de las mujeres personas privadas de su libertad
que se encuentran en el establecimiento de reinsercién
social.
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Como parte dela supervision al CERERESO Femenil, la
Dra. Ma. de la Luz Dominguez atendié a las mujeres
privadas de su libertad de quienes recibid solicitudes,
gestiones y peticiones, en torno a su situacion juridica,
procesos penales, custodia de sus hijos y beneficios
preliberacionales.

Previo ala supervision, se realizé emotivo evento por el
Dia de la Madre, en el cual la Presidenta de la CDHEZ
reconocid el talento mostrado por las internas en la
presentacion de los diversos bailables, cantos,
declamaciones y parodias realizadas con la finalidad
de otorgarles un momento ameno a las mamas que se
encuentran en el CERERESO Femenil de Cieneguillas,
Zacatecas

En su mensaje, la Ombudsperson felicitd a todas las
madres internas en este centro penitenciario, y en



N

especial a las 10 madres de las 11 nifas y ninos que se
encuentran albergados dentro del Centro de
Reinserciéon Social, al ser esta una fecha muy emotiva,
gue obliga a reflexionar sobre la trascendencia que
tiene para cada una, el afecto incondicional de la
madre, que independientemente de la circunstancia
en la que estén viviendo, les acompafan y otorgan un
apoyo emocional y humano.

Dominguez Campos, expresé que la CDHEZ se
encuentra presente en los Centros Penitenciarios de la
entidad de manera reiterada para garantizar que sus
derechos humanos sean respetados, y en caso de algun
cuestionamiento o situacion en particular, tengan la
certeza de que pueden acercarse a este Organismo.

Ma. de la Luz Dominguez, exhortd a las internas a
trabajar de manera intensa en su reinsercidn respetan-
do las normas, y con ello lograr ambientes mas tranqui-
los que permitan una convivencia mas armonica al

interior del centro.
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En su intervencion, la Lic. Rosa Martha Vazquez Félix,
Directora del CERERESO Femenil de Cieneguillas,
Zacatecas, indicd que este evento fue realizado para
conmemorar a la mujer que ocupa un lugar importante
enlasociedady enlavidade cadaser humano.

Vazquez Félix menciond la importancia de esta
festividad, debido a que el centro penitenciario que
dirige, viven madres e hijas, que por diversas circuns-
tancias de la vida se encuentran en éste centro
penitenciario, lo cual hace mas dificil su labor de ser

madres, y aun asi realizan su mayor esfuerzo.

En el evento conmemorativo al dia de las madres, se
encontraron presentes el Lic. Jorge Eduardo Cano
Altamirano, Subsecretario de Seguridad Publica del
Gobierno del Estado y el Lic. Adan Rosario Jiménez
Solano, Director de Prevencion y Reinsercion Social;
asi como integrantes del Voluntariado de la Secretaria
de Finanzas.




1.3.2.2. Llama la Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas a trabajar unidos
por los derechos de la infancia y adolescencia

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) hizo un llamado para que organi-
zaciones civiles, padres, madres, educadores y
servidores publicos trabajen en juntos para contribuir
a la construccion de mejores politicas publicas y
programas que garanticen el pleno ejercicio, respeto,
proteccion, y promocioén de los derechos humanos de
las nifas ninos y adolescentes en nuestro estado.

En la inauguracion del Primer Congreso Estatal sobre
los Derechos Humanos de las Nifas, los Nifios y los
Adolescentes, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez indico
que para la CDHEZ es importante que se convogue
desde la sociedad civil a este tipo de ejercicios acadé-
micos, en el que se dan aportaciones académicas y
sociales desde el ambito de la familia, lo que permite
construir mejores condiciones para garantizar el pleno
ejercicio, respeto, proteccion, y promocion de los
derechos humanos de las niflas nifios y adolescentes
en nuestro estado.

La Presidenta de la CDHEZ, sefialé que hoy la nifiez y la
adolescencia en nuestro pais, viven en realidad
lacerante que impide el ejercicio de sus derechos, su
desarrollo y bienestar, asilo muestran las cifras dadas a
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conocer por el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF), en las cuales detallan que de los 40
millones de niflos que viven en México, mas de la mitad
se encuentran en situacion de pobreza y 4 millones
viven en pobreza extrema;y el 91% de los nifas, nilos y
adolescentes indigenas viven en condiciones de
pobreza.

Enfatizd que lo mas grave es que el 63 por ciento de las
nifas, ninos y adolescentes en nuestro pais, entre 1y 14
anos de edad, han sufrido algun tipo de violencia,
como la violencia sexual que sufren nifos nifas y
adolescentes no sélo en Zacatecas y sino en todo el
pais.

Por ello, la Ombudsperson en la entidad resaltd la
necesidad de que los gobiernos se intensifiquen con
absoluto compromiso y efectividad las acciones,
politicas, planes y programas que garanticen superar
las problematicas que afectan la nifiez y la adolescen-
cia, y con ello ningun menor carezca de identidad y
nacionalidad, que se impida el hambre y la pobreza en
los menores, que se radique el trabajo infantil, se evite
gue los nifas, nifhos y adolescentes sean victimas de
maltrato, abuso sexual, trata de personas y cualquier
forma de violencia.




Recordd que el goce y ejercicio pleno de los derechos
humanos y las libertades fundamentales de las nifias,
ninos y adolescentes, es una obligacién del Estado
Mexicano, a través de las autoridades de los tres
ordenes de gobierno y que con la participacion
decididade las familiasy de la sociedad en su conjunto.

Advirtiéo que de lograrse el efectivo ejercicio de sus
derechos los nifos y nifas de este pais crecerdn sanos,
felices, seguros, creativos y respetuosos, y se converti-
rdn en mujeres y hombres adultos, cuya formacion
tenga como base los valores del respeto, la dignidad
humana, igualdad, libertad, justicia, paz y democracia.

En su participacion del Panel del Congreso Estatal
sobre los Derechos Humanos de las Nifas, los Nifios y
los Adolescentes, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
Campos explicd a los presentes el marco juridico
nacional e internacional que establece que las nifas,
nifos y adolescentes son titulares de derechos huma-
nosy las obligaciones de los Estados para la proteccion
y salvaguarda de los mismos.

Dominguez Campos explicd las funciones de la CDHEZ
en la promocidn, proteccién, defensa, estudio y
divulgacion de los derechos humanos, en donde
menciond que del afo 2016 al 2019 (al 17 de julio de
2019), se han registrado un total de 408 quejas
relacionadas a agravios a nifas, ninos y adolescentes,

principalmente por acoso escolar, agresion de docente
a alumno, abuso sexual infantil, agresiones fisicas y
psicoldgicas.

En materia de promocion de los derechos humanos de
2016 a 2019, se han capacitado a 85 mil 976 personas
de las cuales, 46 mil 453 son nifas, nilos y adolescen-
tes, en diversos temas como Cultura de la Paz,
Derechos Humanosy Cultura de la Legalidad.

En el uso de la voz, la Lic. Karla Anayely Zapata Lopez,
Presidenta de la Asociacion Nantzin, Zacatecas
sostuvo que ante las problematicas que se viven en la
entidad y en el pais, no existe mejor herramienta para
evitar los abusos sexuales infantiles que la prevencion,
y el trabajar con las nifias, nifos y adolescentes para
gue se analice su actuar como sujetos de derechos, que
tengan la posibilidad de opinar, participar, de ser
escuchadosy de contar con la proteccion de las leyes.

Zapata Lopezreiterd laimportancia del reconocimien-
to de los derechos de las infancias y su debido cumpli-
miento, por tanto, se requiere desarrollar un proceso
que incluye el principio de participacién en las estruc-
turas, las politicas y las practicas de las instituciones
como verdaderas politicas publicas.
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1.3.2.3. Es Obligacion de las autoridades proteger la dignidad de las y los

enfermos en etapa terminal

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) expuso en su ponencia “Derecho
a un final sin sufrimiento”, que es obligacién de las
autoridades respetar y proteger la dignidad de las
personas con enfermedad terminal derivada de la
inviolabilidad de la dignidad humana en todas las
etapasdelavida.

En el marco del Il Curso Anual de Bioética “La Medicina
Paliativa, un compromiso de conciencia” realizado en
el Hospital General del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE) en Zacatecas, la Presidenta de la CDHEZ, dijo
qgue la muerte digna es un derecho humano que
implica el derecho a morir sin dolor y con acceso a los
tratamientos modernos que permiten humanizar la
muerte; mientras que para otras personas la dignidad
reside en la posibilidad de devolverle al paciente su
autonomia, es decir, restituir su derecho de decision
sobre el tratamiento, su aplicacion o no y el derecho a
que serespete su deseo o voluntad.
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Destaco que ante la reforma aprobada por el Senado al
Articulo 4 Constitucional, el pasado mes de julio, en la
gue se seflala como un derecho humano a la proteccion
a la salud, en la que se espera que se establezcan
modalidades de acceso a los cuidados paliativos,
destinando requerimientos necesarios para contar con
el personal, infraestructura hospitalaria, abasto del
medicamento controlado, y demas que sea necesario
para el tratamiento de enfermedades terminales,
limitantes o amenazantes de la vida, definiendo
puntualmente los derechos de los pacientes.

Dominguez Campos enfatizé que para la Comisiéon de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas es muy
importante participar en este curso, y promover la
aplicacion de la Medicina Paliativa como un mecanis-
mo para garantizar el respeto y proteccién de los
derechos humanos de personas con enfermedades
terminales.

La Ombudsperson afirmdé que en el mundo, anualmen-
te 40 millones de personas necesitan cuidados



paliativos, el 78 por ciento de ellas viven en paises de
ingreso bajo e ingreso mediano, y sélo el 14 por ciento
de las personas que necesitan asistencia paliativa la
reciben.

Indicd que en México, durante el afo 2015 se registra-
ron 655 mil defunciones, de las cuales 85 mil 150 fueron
por cancer, es decir, 13 por ciento, siendo que la mayor
parte de las neoplasias son diagnosticadas en etapa
avanzada, por lo que existen pocas posibilidades de
curacion, tratamientos de alto costo y un mayor
sufrimiento para pacientes y sus familias.

Sefald que los pacientes con enfermedades termina-
les sufren vulneracion a sus derechos humanos como
es el derechoalasalud, derecho alano discriminacion,
derecho a la autonomia, derecho a la informacion
adecuada y oportuna, derecho a la confidencialidad,
derecho a la integridad personal y el derecho a una
muerte digna, mismos que estan previstos en diversos
instrumentos internacionales como son la Declaracién
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Universal de los Derechos Humanos, Declaracion
Americana de Derechos y Deberes del Hombre,
Convencién Americana sobre Derechos Humanos,
Convencion Americana para Prevenir y Sancionar la
Tortura, Convencidn Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer,
Convencioéon Interamericana para la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion contra las
Personas con Discapacidad, asi como la Convencién

de los Derechos del Nifo.

Durante la conferencia y en el acto de inauguracion, se
contd con la presencia del Dr. José Antonio Luna
Roldan, Subdelegado Médico del ISSSTE en Zacatecas;
el Dr. Carlos Félix Robles Lopez, Subdirector Médico del
Hospital General del ISSSTE en Zacatecas; el Dr.
Enrique Arglelles Robles, Presidente de la Comisidon
Estatal de Bioética; y la Dra. Judith Mercado Villarreal,

Presidenta del Comité Hospitalario de Bioética del
Hospital General del ISSSTE.




1.3.2.4. La Dra. en D. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la CDHEZ,
sostuvo una reunion de trabajo con la Dra. Gema Mercado Sanchez, Secretaria

de Educacion en la entidad

La Dra. Ma, de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) sostuvo una reunién de trabajo
con la Dra. Gema Mercado Sanchez, Secretaria de
Educacion en la entidad (SEDUZAC), en donde
analizaron diversos temas para asegurar que los
derechos de las niflas, nifos y adolescentes no sean
vulnerados durante este nuevo ciclo de escolar.

Durante la reunidn con la Titular de la SEDUZAC, la
Presidenta de la CDHEZ puntualizd que el Organismo
Defensor de los Derechos Humanos en la entidad,
velard para que los derechos de las niflas y niflos en
materia de educacion sean garantizados, y no se
vulnereintegridad fisica, emocional y sexual.

La Ombudsperson solicitdé a la Secretaria de
Educacién, que sean observantes para garantizar la
educacion de las nifas, nifos y adolescentes de
educacion basica, y evitar que se les condicione su
inscripcion a este nuevo ciclo escolar por una cuota
establecida por las asociaciones de padres de familia.

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez informé que durante
la reunidén se acordd realizar los procesos administrati-
vos correspondientes, en caso de que exista una
denuncia por parte de los padres de familia, o se
detecten carteles pegados en las escuelas condicio-
nando lainscripcion.
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Dominguez Campos enfatizé que no se puede condi-
cionar lainscripcion o laentrega de documentosalasy
los estudiantes por el pago de una cuota escolar,
debido a que la educacidn es gratuita, conforme lo
establece la Constitucion General de la Republica.

Ademads, se establecid el compromiso de revisar y
fortalecer el Protocolo para la Prevencion, Deteccion, y
Actuacion en caso de abuso sexual infantil, acoso escolar
y maltrato en las escuelas de educacion basica del
estado de Zacatecas, para generar un mecanismo
efectivo que garantice la integridad fisica, emocional y
sexual de las niflas y nifos en las instituciones educativas.

Por lo anterior, Ma. de la Luz Dominguez enfatizd que
la violencia contra las nifas, ninos y adolescentes en
los centros educativos es reprobable, e hizo un
[lamado a las y los padres de familia y sociedad en
general, a denunciar este tipo de situaciones para que
se procese y sancione a los responsables, por lo que
pidid estar atentos al comportamiento sus hijas e hijos,
o0 en caso de tener conocimiento de algun tipo de
violencia, puedan acudir a denunciarlo ante a la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas.




1.3.3. Ayuntamientos de Zacatecas

1.3.3.1. Revisan Presidenta de la CDHEZ y el Alcalde de Guadalupe, Zacatecas,
las instalaciones de la Direccion de Seguridad Publica del municipio

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ), realizdé una revision a la Direccion
de Seguridad Publica del municipio de Guadalupe,
Zacatecas, derivado de la Recomendacion General de
la Supervision a Separos Preventivos.
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Acompanada por el Presidente municipal, Julio César
Chavez Padilla, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
observo las modificaciones y adecuaciones realizadas
en las instalaciones de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal, que desprenden de la pasada
supervision realizada por la CDHEZ a los separos
preventivos, para verificar el cumplimiento de los
seflalamientos realizados.




1.3.3.2. Realizaran CDHEZ y Ayuntamiento de Trancoso estrategias de
prevencion del Embarazo en Adolescentes y Trata de Personas

La Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) y el Ayuntamiento de Trancoso,
Zacatecas, realizaran una Estrategia de Prevencién de
Embarazo en adolescentes y prevencion de la Trata de
Personas, al ser este municipio el primer lugar en
embarazo en adolescentes.

Durante la firma de convenio entre la CDHEZ,
representada por su presidenta, la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez Campos y el C. Cesar Ortiz Canizales,
Presidente Municipal de Trancoso, Zacatecas, se
informdé de las acciones que se implementaran para
trabajar en favor del respeto, promocién y proteccion
de los derechos humanos de los trancosefios y de las
personas que visitan este municipio.

En su intervencion, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
Campos, Presidenta de la CDHEZ enfatizé que con la
firma de este convenio se realizaran acciones para la
prevencion de la trata de personas y del embarazo en
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adolescentes, mismo que serd impulsado con autori-

dades de salud en la comunidad estudiantil de
Trancoso.

La Ombudsperson indicd que se impulsard una
Estrategia de Prevencion de Embarazo en adolescen-
tes, al ser el municipio de Trancoso el primer lugar en
esta problematica en la entidad, mientras que el
estado de Zacatecas ocupa el tercer lugar en todo el
pais; situacién que considerd como grave, debido a
que en el aino 2016, Zacatecas tenia el sexto lugar en
embarazo en adolescentes y en 2019 se registra el
tercer peldano.

Ademas, Dominguez Campos expuso que con la firma
de este convenio se impulsard la capacitacion y
formacién en derechos humanos para personal de la
presidencia municipal y elementos de Seguridad
Publica, ademas se revisaran las instalaciones de los
Separos Preventivos.



La Presidenta de la CDHEZ dijo que se impulsardn
acciones derivadas del Plan Municipal de Desarrollo,
qgue promuevan derechos como el Derecho a la
|dentidad a través de una campana en las colonias y
comunidades de Trancoso para vigilar que todos los
nifnos o nifas estén registrados con nombre vy
apellido, y en los casos en los que no se encuentren
registrados, se les gestionard los tramites ante la
Oficialia de Registro Civil del Municipio.

Enfatizd que los municipios y sus Ayuntamientos,
son la autoridad gubernamental mas cercana a la
gente y quienes deben hacer posible el cumplimien-
to de derechos humanos, gracias a la prestacion de
los servicios publicos municipales y otras funciones
en materia de desarrollo social, econdémico y obra
publica.

En su intervencién, el C. Cesar Ortiz Canizales,
Presidente Municipal de Trancoso, informd que
derivado de la Recomendacién General a los 58
municipios por la Supervision a Separos Preventivos
emitida por la CDHEZ, en la ultima sesiéon de Cabildo
se autorizd un monto de 100 mil pesos para las
modificaciones y mejoras de las instalaciones de la
Direccion de Seguridad Publica, por lo que agrade-

cid la intervencion de la Comisién de Derechos
Humanos, al ser un factor importante para avanzar
en el municipio en materia de seguridad.

El Presidente de Trancoso celebrd la disposicion de
la Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos por atender
y preocuparse por las problematicas que se tienen
en los municipios, y considerd que la signa de este
convenio tendra resultados inmediatos para que los
ciudadanos mantengan la tranquilidad de que sus
derechos humanos y laborales se han respetados, y
sobre todo se atienda a los actores mas vulnerables
del municipio.

Durante el evento se contd con la presencia de Profa.
Mariana Cancino Joaquin, Sindica Municipal; Lic.
Jaime Chacodn Llamas; los Regidores y Regidoras del
Ayuntamiento de Trancoso, Zacatecas, C. Leticia
Esparza Ruvalcaba, Lic. Silvestre Cuevas Ruvalcaba,
Lic. Maria Guadalupe Reyes, M.C.D. Victor Almanza
Ramirez y C. Clarisa Reyes Rodriguez; asi como el
Lic. Carlos Alberto Castro Macias, Director de
Seguridad Publica vy la Lic. Adriana Rosalia Martinez
Hernandez, Jefa de Recursos Humanos del
Municipio.

39




1.3.4. Instituciones Educativas

1.3.4.1. Nombramiento de Adolescentes Promotores de Derechos Humanos

A

o — T

MOMERAMIENTO

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) entregd las credenciales y
nombramientos, a las y los alumnos de la Escuela
Secundaria Técnica No. 1 “Lazaro Cardenas”, con lo
gue se acredita a las y los primeros cien Adolescentes
Promotores de Derechos Humanos y Cultura de la Paz
de nivel secundaria del sistema educativo estatal.

En el evento, los directivos y estudiantes de la institu-
cidn reconocieron y aplaudieron el desempefio de la
Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos al frente de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas, al ser la principal promotora de la convi-
vencia de paz y de los derechos humanos en la
entidad, y por la oportunidad que se les brinda a los
estudiantes para que con ello, tengan un mejor
desarrollo humano y académico.

En el acto inaugural, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
convoco a los adolescentes a trabajar arduamente en
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su encomienda, porque seran el ejemplo de otros
estudiantes, debido a que la Comision de Derechos
Humanos tiene el compromiso de llegar a las escuelas
de todo el estado de Zacatecas y promover que en
cada una, se cuente con promotoras y promotores de
Derechos Humanosy Cultura de la Paz.

Dominguez Campos explicd que las Naciones Unidas
han definido la paz como el conjunto de valores,
aptitudes, modos de comportamiento y estilos de
vida, que rechazan la violencia y previenen los conflic-
tos, abordando directamente las causas, a fin de
resolver los problemas mediante el didlogo, la nego-
ciacion y la comunicacidon entre individuos, grupos o
naciones.

La Presidenta de la CDHEZ dijo que ahora se promove-
rd la paz y la no violencia desde la escuela, en un
ejercicio donde participan alumnos, docentes, perso-
nal administrativo y los padres de familia, para que en
conjunto construyan un modelo de convivencia escolar




en donde prevalezca la armonia, la justicia, la igualdad
y la paz.

Enfatizd que hoy en dia, la escuela no soélo es el
espacio en el que se aprenden conocimientos acadé-
micos, sino también donde se aprenden y se crean
comportamientos no violentos, que fomenten la
empatia, actitudes y aptitudes para resolver los
conflictos que se den entre los mismos estudiantes de
forma pacifica.

Reflexiond sobre la importancia del compromiso
asumido por los estudiantes la promocion de la paz y
los derechos humanos, mismo habrdn de demostrase
a ustedes a si mismos, por su capacidad para lograr
que sus compaferos y personas que los rodean,
puedan resolver sus diferencias con el didlogo, la
comunicacion y el acuerdo, para buscar en las coinci-
dencias la piedra angular de la armonia entre los
estudiantes, lo que les serd fundamental para el
desarrollo individual, colectivo y académico.

Invitd a las y los promotores de la Secundaria a actuar
con valentia, inteligencia y sensibilidad, cuando alguien
atente contra los derechos sus compafieras y compa-
feros, y pretenda romper con la pazy la armonia; por el
contrario, tendrdn que descubrir y exaltar las virtudes
individuales y colectivas, en lugar de los defectos de
sus compaferos y personas que les rodean. Ademas,
les pidié actuar con justicia a la hora de emitir sus
opiniones, coincidiendo y buscando reconocer los
méritos de los demads, y a partir de ello lograr la
construccion de la pazy los derechos humanos.

En el uso de la voz, el Mtro. Mario Alfonso Galvan
Lopez, Director de la Secundaria Técnica ndmero 1
“Lazaro Cardenas”, indicdé que en la institucion que
encabeza se realizd el compromiso desde el inicio del
ciclo escolar, de buscar una convivencia sana y
pacificay lograr que la cultura de la paz se realice dia a
dia, no sdlo con el discurso sino con las acciones, a
través del fomento de los valores, generando una
convivencia libre de violencia.

Asegurd que el nombramiento que realiza la CDHEZ
para ser promotoras y promotores de derechos
humanos a los estudiantes y docentes, se convierte en
una gran responsabilidad para promover los derechos
humanos dentro y fuera de la institucién educativa, en
busqueda de la paz y el respeto continuo de los
derechos fundamentales, por lo que asegurd que tal
compromiso lo asume como director del plantel
educativo.

En el evento se contd con la presencia del Mtro. Miguel
Angel Salas Mesa, Subdirector de la Secundaria
Técnica numero 1, “Lazaro Cardenas”; Ing. Karla
Maribel Giréon Correa, Responsable del Programa de
Convivencia Escolar de la Regién1,dela Secretariade
Educacion; la Lic. Flor Morales Duque, Directora de
orientacién y Vinculacion Ciudadana de la Secretaria
de Seguridad Publica; asi como la estudiante Maria
Friné de la Concepcion Rocha Gurrola, representante

de las y los adolescentes Promotores de Derechos

Humanosy Cultura de la Paz.




1.3.4.2. Urgente revalorar las aportaciones de las y los Trabajadores Sociales

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta

de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) llamé revalorar el papel que
juegan las trabajadoras y trabajadores sociales en los
ambitos social, econdmico, politico cultural y espiri-
tual, por lo que se les debe reconocer sus aportaciones
con mejores percepciones salariales y mas espacios
laborales en el servicio publico.

Con la presencia de la Dra. Gema Mercado Sanchez,
Titular de la Secretaria de Educacion del Estado de
Zacateca (SEDUZAC), se celebrd la firma de Convenio
entre la Comision de Derechos Humanos vy la Escuela
de Trabajo Social, en la cual la Titular de la CDHEZ
seflald en su mensaje que, las y los trabajadores
sociales reciben salarios menores a los que reciben
otros profesionistas, a pesar de ser una carrera
dedicada a impulsar el desarrollo social, el empodera-
miento de los grupos vulnerables, la responsabilidad
colectiva, la justicia social y el respeto a la dignidad
humana.

Museo de Guadl
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En el marco de la celebracién de 55 aniversario de
creacion de la Carrera en Trabajo Social y del 25
aniversario de existencia de la Escuela de Trabajo
Social, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos vy la
Dra. Gema Mercado Sanchez, firmaron un convenio de
colaboracién a efecto de realizar promociény difusién
de derechos humanos, mediante capacitaciones,
cursos, talleres y conferencia, asi como llevar a cabo
proyectos de intervencion en escuelas, colonias e
instituciones.

En el uso de la voz, la Ombudsperson explicd que las
Naciones Unidas han considerado que las personas
gue participan en la enseflanza y la practica del
trabajo social se comprometen claramente y sin
reservas en la promocion y la proteccion de los
derechos humanos, asi como en la satisfaccion de las
aspiraciones sociales fundamentales.

Igualmente refirid que la Federacion Internacional de
Trabajo Social ha sefalado que la profesion de Trabajo
Social, ha sido y serd una profesion de derechos



humanos, al tener como principio fundamental el

valor intrinseco de todo ser humano y como uno de
sus objetivos principales el fommento de estructuras
sociales equitativas capaces de ofrecer a las perso-
nas seguridady desarrollo manteniendo su dignidad.

En suintervencion, la Dra. Gema Mercado, Secretaria
de Educacion, agradecié a la Presidenta de la
CDHEZ, la celebraciéon de este convenio, ante la
intensa y continua labor que se tiene entre ambas
instituciones de manera positiva, y reconocié el
talento, la capacidad, audacia y escrupuloso trabajo
que tiene la Dra. Ma. de la Luz Dominguez, que ha
sido a favor de los derechos humanos de las nifias,
nifos y adolescentes, maestras y maestros.

Mercado Sanchez reconocid que la carrera de
trabajo social no es siempre reconocida en el mundo
laboral, con la justicia con la que se debe de recono-
cer, porgue les corresponde una labor muy compleja
e importante, como lo es la posibilidad de trabajar en
las comunidades, resolver conflictos y en el cuidado

s}
s Museo de Guadal
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de la salud emocional, y expuso la diferencia sustan-
cial que existe entre las escuelas que cuentan con
trabajadores sociales y las que nolo tienen.

La Secretaria de Educacion dijo sentirse con la
corresponsabilidad de revalorar a la carrera y a los
profesionistas, por lo que convoco a los trabajadores
sociales a que ayuden a formar una mejor sociedad,
un mejor Zacatecas, un mejor México, mismo que
estd urgiendo ante las problematicas que se viven,
por lo que se necesita la ayuda de los profesionales
del trabajo social.

En el evento se contd con la presencia del Mtro.
David Eduardo Rivera Salinas, Subsecretario de
Educacion Media Superior, la Lic. Griselda Mufoz
Flores, Directora de la Escuela de Trabajo Social,
egresados y estudiantes de la Escuela de Trabajo
Social.



1.3.4.3. CDHEZ otorga Premio Estatal de Promotoras y Promotores Juveniles
de Derechos Humanos 2019

La Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) entregd el "Premio Estatal de
Promotores Juveniles de Derechos Humanos 2019" a
los planteles del Colegio de Bachilleres del Estado de
los municipios de Loreto, Sain Alto y la comunidad de
El Fuerte de Rio Grande, por su participacion y
desempeno en las actividades realizadas durante el
ciclo escolar 2018-2019, a favor de la promocién de los
derechos humanos en sus escuelas y municipios.

Durante el Encuentro de Jdévenes Promotoras y
Promotores de Derechos Humanos participaron
estudiantes y asesores del Colegio de Bachilleres del
Estado de Zacatecas (COBAEZ), del Colegio Nacional
de Educacion Profesional Técnica (CONALEP) y de
Programas de la Unidad Académica de Preparatoria
de la Universidad Autonoma de Zacatecas (UAZ),
quienes presentaron sus proyectos realizados durante
el ciclo escolar.

En el acto Inaugural, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
Campos, Presidenta de la CDHEZ, explicd laimportan-
cia de la promocidn y proteccion de los derechos
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humanos que realizan los jévenes en la escuela, la
casa, la calle y la comunidad, lo que permite la cons-
truccion de una cultura de derechos humanos en el
entorno educativo, familiar, laboral y comunitario.

Dominguez Campos felicité a las y los promotores por
su arduo trabajo con temas como la prevencion de la
violencia escolar, trata de personas, prevencion de
embarazo en adolescentes, cultura de la paz, asi como
la promocioén del derecho a la igualdad y no discrimi-
nacion, y considerd a todas y todos los participantes
como ganadores, al contribuir en la difusion de los
derechos humanos, asi como conocer y difundir sobre
las instancias donde pueden exigir sus derechos vy las
instancias donde pueden solicitar su proteccién, con
|lo cual se previene violaciones a la dignidad humana.

Resaltd que parala CDHEZ es trascendente el congre-
gar a las y los jovenes promotores a presentar sus
resultados, porque no solamente participan para
obtener el Premio Estatal de Promotores Juveniles,
sino para que todos los planteles conozcan su trabajo
a favor de los derechos humanos y sus actividades



humanitarias, inspirando a mas estudiantes a realizar
las mismas acciones en su comunidad y con ello
contribuir al respeto de la dignidad humana.

En el uso de la voz, el Lic. Juan Antonio Ruiz Garcia,
Director General del COBAEZ,
Institucidn

indicé que para su
la celebracion del Encuentro de
Promotoras y Promotores Juveniles de Derechos
Humanos es un evento importante, mismo que hace
tener jovenes comprometidos con la formacién
integral y la promocidn de los derechos humanos y los

valores.

Resalto la trascendencia de realizar acciones en sus
planteles para la prevencion del bullying, ya que ésta
no es Unicamente una problematica que se dé en las
escuelas, sino que se genera desde casa, con las
amistadesylo que se vive en la sociedad.

Por su parte, la Lic. Flor de Maria Morales Duke,
Directora de Orientacidon Ciudadana de la Secretaria
de Seguridad Publica celebrd que la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez, convocarad a las y los jovenes para escu-
char los proyectos que realizaron en sus instituciones
educativas, mismos que estdn hechos desde su
realidad, lo que permitird a madres y padres de familia,
maestras, maestros y autoridades, el conocer lo que
piensan y buscar escenarios para enfrentar la pérdida

de pazy construir un mundo mejor.

§JUVE
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En el encuentro participaron estudiantes de los
COBAEZ de Loreto, Guadalupe, Ciudad Cuauhtémoc,
Zacatecas, Sain Alto, Luis Moya, Sombrerete, Valparaiso,

Rio Grande, Morelos, Enrique Estrada, Santa Maria de la
Paz, Genaro Codina, Villa Gonzalez Ortega, Villa de Cos,
el plantel Zacatecas del CONALEP vy la Preparatoria IV
de la UAZ, entre otros.

Los proyectos presentados por las y los Joévenes
Promotores fueron sobre la Promocidn de los Derechos
Humanos en el Arte; El Cuidado del Medio Ambiente
como un Derecho Humano; La No Discriminacion; el
Programa de Orientacion Sexual para la Prevencion del
Embarazo y de Enfermedades de Transmision Sexual.

Ademas, la prevencion del Bullying y el derecho a la
paz; Equidad de Género; Promocioén de la Inclusidon y
Prevencion de la Trata de Personas; Derecho a la
Igualdad y a la No discriminacioén; Prevencion de las
Adicciones, Fortalecimiento de los Derechos Humanos
y los Valores, entre otros.

Las actividades humanitarias en los distintos munici-
pios se enfocaron a realizar colectas para apoyar
Asilos de Ancianos, Centro de Atencion Multiple con
Discapacidad, Colonias de bajos recursos, pepenado-
res, mujeres privadas de la libertad del CERESO
Femenil, entre otros.



1.3.4.4 Firma de convenio entre la Comision de Derechos Humanos del Estado
y la Universidad de la Veracruz Campus Zacatecas

Universidad de | a Vera-

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta
de la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) indicd que velara para que los
estudiantes de instituciones educativas tanto publicas
como privadas, sean contemplados en los programas
sociales y becas estudiantiles, cuando requieran el
apoyo institucional que otorga el Estado.

Durante la firma de convenio entre la Comision de
Derechos Humanos del Estado y la Universidad de la
Veracruz Campus Zacatecas (UVC), la Ombudsperson
dijo que revisard los casos concretos que lleguen a la
institucion que encabeza, para que los estudiantes
qgue requieran de apoyos institucionales puedan
fortalecer su educacién y concluyan con la formacion
académicay sean productivos para la sociedad y para
el estado de Zacatecas.

Destacd que muchos estudiantes llegan a institucio-
nes privadas al no encontrar la carrera que buscan en
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instituciones publicas o por otras circunstancias, y que
con mucho esfuerzo sus familias les brindan la
oportunidad de continuar con sus estudios, por lo que
sefald que es importante que el Estado Mexicano
garantice que estos jovenes concluyan con su forma-
cion profesional.

Dominguez Campos comentd que la firma de este
convenio, fortalece el respeto a los derechos humanos
y las libertades fundamentales, para desarrollar
plenamente la personalidad y la dignidad humana,
promover la comprension la tolerancia, la igualdad
entre los géneros.

Explicd que la signa del convenio de colaboracion
entre la CDHEZ y la UVC, consiste en la promocion,
difusion y estudio de los derechos humanos a través
de capacitacion, mediante conferencias, talleres,
conversatorios y foros, en donde se promoverdan
derechos y valores como la paz, la legalidad, el uso
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adecuado de las TIC s y la prevencion de la trata de

personas. Asimismo se realizaran investigaciones en
materia de derechos humanos y los estudiantes de
Criminologia, Psicologia y Derecho, podran prestar su
servicio social y practicas profesionales en la Comision
de Derechos Humanos del Estado.

Por su parte, el Ing. Carlos Gabriel Lopez Aranda
Ramirez, Rector de la UVC vy los estudiantes de la
institucion educativa, externaron que en muchos
programas sociales, y becas estudiantiles no son
contemplados, solo por estudiar en instituciones de
educacién privada, sin tomar en cuenta que son
estudiantes y requieren el apoyo para continuar con
sus estudios, asunto en el cual, la Presidenta de la
CDHEZ asumid el compromiso de intervenir en los
casos concretos.

En el uso de la voz, el Rector de la UVC, expresd su
agradecimiento por la firma del convenio entre su
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institucién y la Comisidon de Derechos Humanos, vy
reconocid la labor de la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
enla defensa delos derechos delasy los zacatecanos.

Lopez Aranda expresd su coincidencia con la Titular
del Organismo Defensor de los Derechos Humanos, de
promover la paz, la convivencia pacifica y el respeto a
los derechos fundamentales, por lo que celebrd el
inicio de las actividades que se realizardn a través de
este convenio de colaboracion.

Durante la firma de convenio se contd con la presencia
del M.A. Emmanuel Salas Enciso, Director Ejecutivo de
la Universidad de la Veracruz y estudiantes de las
carreras de Criminologia, Derecho y Psicologia,
quienes recibieron la capacitaciéon del personal de la
Comision de Derechos Humanos sobre el Uso adecua-
do delasredes socialesy la Trata de Personas.



1.3.4.5. CDHEZ y UAZ firman convenio para impulsar estrategia de tolerancia

cero a la violencia

La Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) y la Universidad Auténoma de
Zacatecas (UAZ), a través de la Coordinacion de
lgualdad de Géneros de la madxima casa de estudios,
firmaron convenio de colaboraciéon para impulsar una
estrategia de cero tolerancias a todas las formas de
violencia contra las mujeres y contra cualquier
persona.

En su intervencién, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
Campos, Presidenta de la CDHEZ enfatizé que para la
Institucidon que representa es importante celebrar este
convenio especifico con la Coordinacién de Igualdad
de Géneros, mismo que deriva del Convenio General
celebrado en meses pasados entre la UAZ y la CDHEZ,
y que tiene como objetivo el impulsar en la universidad
una cultura del respeto a los derechos humanos, de la
legalidad y de la paz, lo que se traduce en la promo-
ciony proteccién de la dignidad humana de estudian-
tes, personal docente y administrativo.
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Dominguez Campos reconocio la disposicion e interés

del Dr. Antonio Guzman Fernandez, Rector de la
maxima casa de estudios, para respaldar e impulsar
una estrategia integral para prevenir, atender, sancio-
nar, reparar y erradicar la violencia contra las mujeres,
una iniciativa impulsada por la Mtra. Leticia Torres
Villa, titular de la Coordinacidn de Género de la UAZ,
quienes buscan fomentar una cultura de respeto a los
derechos de las mujeres, la igualdad de género, asi
como un clima laboral y docente libre de violencia de
género.

Ma. de la Luz Dominguez, exhorto a las y los estudian-
tes de la de la UAZ y diversas instituciones educativas
a interponer la queja correspondiente ante la CDHEZ
en caso de existir situaciones de hostigamiento y
acoso sexual, para realizar las investigaciones corres-
pondientes, por lo que destacd la importancia de
fomentar una cultura de la denuncia que contribuya a
poner en marcha las medidas preventivas, mas
eficaces y oportunas que asista en la erradicacion de
cualquier tipo de violencia.
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El Convenio signhado entre ambas instituciones
consiste en otorgar capacitacion a docentes, estu-
diantes y personal administrativo sobre los derechos
humanosy los derechos de las mujeres a vivir una vida
libre de violencia, identificacién de las conductas de
acoso sexual y hostigamiento sexual, asi como la
colocacion de buzones en los distintos espacios
universitarios para recabar las denuncias en la materia.

Esta vinculacion interinstitucional, ayudara para la
identificacion de presuntas victimas de violencia de
género por causa de acoso sexual u hostigamiento
sexual, a efecto de brindarles atenciéon psicoldgica,
asesoria y acompafamiento juridico, ante la Fiscalia
General de Justicia (FGJEZ) en los procesos de
denuncias penalesy seguimiento procesal.

Ademas, se iniciara con las investigaciones de violen-
cia de género en espacios universitarios, y en su caso,
la emision de recomendaciones por casos especificos.

En el uso de la voz, el Rector de la UAZ, Antonio
Guzman asegurd que la universidad mantiene con

firmeza su decisién de abonar a la promocién de una
cultura en materia de promocidn para la erradicacion
de la violencia y el acoso, con lo cual reafirma su
compromiso de coadyuvar a la constitucion de una
ciudadania con principios éticos, tolerantes, incluyen-
tes, por medio de una critica propositivay comprome-
tida conlademocracia.

Guzman Fernandez sefald que en la UAZ se trata de
fortalecer la orientacion de esfuerzos interinstitucio-
nales, con miras a la profundizacién de la igualdad e
inclusién con perspectiva de género en el vasto
campus universitario, razdén por la cual se han observa-
do acciones en materia de prevencidn, orientacion,
asesoria y formacion en diversas unidades académi-
cas, para la erradicacion de practicas de abuso y
violencia de género.

En el evento se contd con la presencia de los
Directivos y representantes de las Unidades
Académicas de la UAZ, quienes reiteraron su compro-
miso para promover una Cultura Institucional de la
Prevencién del Acoso y Hostigamiento sexual.
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I.4. Vinculaciéon con la Sociedad Civil

1.4.1. Hoteleros se comprometen a prevenir la discriminacion y trata de

personas

La Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) y la Asociacion Mexicana de
Hoteles y Moteles de Zacatecas (AMHMZ), firmaron
Convenio de Colaboraciéon para Prevenir la
Discriminacion y la Trata de Personas en los distintos
establecimientos de alojamiento en la entidad.

El Convenio fue suscrito por la Dra. Ma. de la Luz
Dominguez Campos, Presidenta de la CDHEZ y Raul
Munoz del Cojo, presidente de la AMHMZ, tiene por
objeto la difusidon, promocion y divulgacion de los
derechos humanos; la cultura de la legalidad, cultura
de la paz, asi como la prevencidon de la trata de
personas y de la no discriminacion. A partir de la
imparticion de conferencias, talleres, cursos etc.

Durante el evento la Ombudsperson sefald que el
principal interés de la Institucion que encabeza, es
evitar que mujeres, nifas, jovenes y personas en
general, sean victimas de trata de personas, porque es
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un delito que produce afectaciones a la vida, dignidad,

libertad, seguridad juridica de las victimas y sus
familias; ademas indicd que las modalidades de este
delito no se limita a la explotacién sexual o prostitu-
cion ajena, sino también explotacién laboral, esclavi-
tud, trabajo o servicios forzados, mendicidad forzada,
utilizacién de personas menores de dieciocho afios en
actividades delictivas, matrimonio forzoso, trafico de
organos, tejidos y células, modalidades del delito.

Para lograr lo anterior, se requiere de la participacion
de todos, incluidas los empresarios y empresarias
hoteleras, quienes pueden participar en las tareas
prevencion, deteccidon y denuncia de los posibles
casos de trata de personas, que se presenten en sus
negocios.

Ademas, sefald que, con la capacitaciéon al personal
de los hoteles, se prevendrdn practicas nocivas como
el acoso sexual y el acoso laboral, y tener condiciones



laborales armodnicas y respetuosas de los derechos
humanos; inclusién laboral, asi como el respeto a la
legalidad y contar con Accesibilidad Universal, para
gue todas las personas pueden acceder al servicio que
ofrecen, independientemente de sus capacidades
técnicas, cognitivas o fisicas.

Dominguez Campos invitd a los hoteles y moteles de
Zacatecas a que se sumen al distintivo “Empresa
Comprometida con los Derechos Humanos”, mismo
qgue pretende reconocer el mérito de empresas que
realizan esfuerzos destacables en la proteccién y
respeto de los desechos humanos, y a su vez, se crea
un mecanismo de evaluacion que les permite medir su
avance en el tema, tanto en la forma de atender a sus
clientes, como dentro de sus espacios laborales, esto
con el objeto de lograr la transversalizacion del
respeto a los derechos humanos en el ejercicio de sus
actividades.

La Dra. Ma. de la Luz Dominguez menciond que la
CDHEZ, se encuentra trabajando con asociaciones
que atienen a personas con discapacidad, invitando a
los hoteleros a que den oportunidad a jovenes con
discapacidad a que realicen actividades en sus
empresas y posteriormente puedan generarse
espacios laborales.

En su mensaje, Raul Mufoz del Cojo, Presidente de la
Asociacion Mexicana de Hoteles y Moteles de
Zacatecas expresd a nombre su gremio, la voluntad y
disposicidn para prevenir los problemas de discrimi-
nacion, trata de personas, acoso sexual y laboral.

Mufoz del Cojo se comprometid para que en este 2019,
sean mas de 20 establecimientos agremiados, los que
se sumen al distintivo “Empresa Comprometida conlos
Derechos Humanos” que impulsa la CDHEZ, y cumplan
con los requerimientos establecidos.

Posterior a la firma de convenio se realizo la capacita-
cion a los hoteleros, en materia de Discriminacion y
Trata de Personas, en donde se les expresé en qué
consiste cada uno, coémo se pueden prevenir, en qué
casos las personas pueden ser acusadas de cometer
este tipo de delitos y cdmo se sanciona cada uno de
estos delitos.

En el evento se contd con la presencia del Hotel
Hotel
Hotel
Mesdn de Jobito, Hotel Casona de los Vitrales, Hotel
Hotel
Reyna Soledad, Hotel Coldn Zacatecas, Hotel La

Parador, Hotel Santa Rita, Hotel Casa Torres,
Condesa, Hotel Misidn, Hotel Conquistadores,

Misiédn Aréchiga, Hotel Posada de los Condes,

Fortuna, Hotel Refugio de Don Carlos, Hotel Fiesta Inn,

Hotel Hampton, Hotel City Express, entre otros.




1.4.2. La CDHEZ y el Consejo de la Comunicacion presentaron la Campana

Nacional “No esta Chido” Zacatecas

La Comisién de Derechos Humanos del Estado de

Zacatecas (CDHEZ) y el Consejo de la Comunicacion
presentaron la Campana Nacional “No estad Chido”
Zacatecas, con el compromiso de los jovenes promo-
tores de derechos humanos de la Escuela Secundaria
Técnica No.1” Lazaro Cardenas del Rio”, de trabajar en
la prevencion de las adicciones en suambiente escolar
y social.

En su intervencion, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
Campos, Presidenta de la CDHEZ sefald que en ésta
Campana, se promueve el derecho ala salud a partir de
la prevencidn de las adicciones, por lo que se imple-
mentara en las escuelas de Zacatecas, Guadalupe y
Fresnillo, en una primera etapa, para que las y los
jovenes conozcan cuales son los impactos tanto de
drogas legales como alcohol y tabaco, asi como de las
drogasilegales.

Dominguez Campos enfatizd que la Comision de
Derechos Humanos del Estado, trabaja intensamente
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para prevenir las adicciones en nifas, nifos y adoles-
centes, al estar convencidos de los beneficios que
conllevan una vida alejada del consumo del alcohol,
tabaco y de las drogas, como lo es una vida saludable,
armonica, alejada de la violencia y por supuesto una
vida masintegral.

Destacd que la CDHEZ ha realizado importantes
tareas para la prevencion de las adicciones por medio
de Foros para prevencion tratamiento, rehabilitacion
de las adicciones, realizadas en conjunto con organi-
zaciones de la sociedad civil; asi como actividades
realizadas a través del departamento de capacitacion,
en donde se ha acudié a escuelas de nivel basico,
medio y superior, para exponerles los impactos tanto
fisicos, psicoldgicos, familiares, sociales, escolares y
laborales que impactan en aquellas personas que
consumen alguntipo de droga.

Explicd las consecuencias del consumo de las drogas
legales, como ilegales, que producen grandes danos




tanto mentales como fisicos, mencionando algunos
como la intoxicacion, cirrosis, hepatitis, cardiopatias,
encefalopatias, enfermedades degenerativas,
cancer y asi como una serie de problemas de salud
gque merman la capacidad fisica, psicoldgica,
emocional y moral de las personas, por ello la
importancia de prevenir y no consumir este tipo de
drogas.

Eneluso delavoz, laLic. Teresa Herndndez Sdnchez,
Directora de Alianzas Estratégicas del Consejo de la
Comunicacion, explicd como estd compuesta la
campafa “No estd Chido”, y detalld que su trascen-
dencia es para evitar el consumo de alcohol y tabaco
entre nifas, nifos y adolescentes de 5to. y 6to. de
primaria, asi como de nivel secundaria.

Hernandez Sadnchez, menciond que, segun la

informacion de la Encuesta Nacional de Consumo de
Drogas, Alcohol y Tabaco, en 2016 y 2017 la edad
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promedio de adolescentes los mexicanos que
consumian tabaco diario eran de 14.3 afios, con un
promedio de 5.8 cigarros al dia.

Comentd que la campafna cuenta con anuncios
publicitaros, una pagina web, publicaciones en redes
sociales, talleres de arte urbano, concurso de corto-
metraje; asi como acciones de posicionamiento e
impacto para sensibilizar a padres, familiares y
maestros sobre la convivencia y comunicacion familiar
como un pilar clave en la prevencion del consumo de
alcohol y tabaco en nifos y adolescentes.
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I I Consejo Consultivo
| |

El Consejo Consultivo de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas, es el Organo de
Consulta de la Institucion, que examina y opina de
los problemas que se presentanrelativos al respetoy
defensa de los derechos humanos. Su intervencion
es pieza fundamental en el establecimiento de los
lineamientos generales de la actuacion de la
Comision en la proteccioén, respeto, defensa,
observancia, promocion, estudio y divulgacion de
los derechos humanos en la entidad.

Actualmente el Consejo Consultivo de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas esta
integrado por destacadas ciudadanas y ciudadanos
de la vida publica de la entidad, cuya invaluable
experiencia y conocimientos en diversos temas
hacen de este Consejo una pieza clave en la promo-
cion, proteccion y defensa de los derechos humanos
delos Zacatecanos.

Dra. en D. Ma. de la Luz

Dominguez Campos

Lic. Maria del Pilar
Haro Magallanes

Pbro. José Manuel
Félix Chacdén

Mtro. Ricardo
Bermeo Padilla

Lic. Maria Isabel
Gonzalez

= P -
Lic. Estela
Berrun Robles

Lic. Luis Guillermo
Flores Chavez

Lic. Félix
Vazquez Acuia



En el periodo que se informa, se disefiaron
acciones para fortalecer la proteccion y defensa,
promocion y difusion de los derechos humanos,
tales como: Presentacion de la Campafa “No esta
chido, Zacatecas", efectuada por el Consejo de la
Comunicacion y la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ), el 28
de Mayo de 2019; Capacitacién sobre la
Convencién de las Personas con Discapacidad,
efectuada el 12 de agosto de 2019y el Curso sobre
Discapacidad una cuestion de derechos huma-
nos, realizado el 26 de agosto de 2019, ambos
efectuados por el Centro de Capacitacion de

Educacion Especial CECADEE La Luz AC. vy la
CDHEZ. De igual manera, se llevo a cabo el Curso
sobre Investigacion Criminal, impartido por el
Instituto de Medicina Legal, los dias 26 y 27 de
agosto de 2019.

Las actividades desarrolladas por el Consejo
Consultivo durante el periodo del 1 de mayo al 31
de agosto de 2019, estuvieron sustentadas en la
facultad legal que le otorgan la Ley y el
Reglamento Interno de la propia Comision.

Durante el periodo que se informa se realizaron 8
sesiones ordinarias.

Sesiones durante el segundo cuatrimestre del ano 2019

8 Mayo Ordinaria
22 Mayo Ordinaria
12 Junio Ordinaria
19 Junio Ordinaria
& Julio Ordinaria
10 Julio Ordinaria
7 Agosto Ordinaria
21 Agosto Ordinaria

Fuente: Secretaria Ejecutiva.

Los datos comprenden informacidn del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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I I I Secretaria Ejecutiva
| |

Unidad de Transparencia

En el periodo del 1 de mayo 31 de agosto de 2019 remitidas para su atenciéon: 25 a la Unidad de
se informa que la Comision de Derechos Humanos Transparencia, 15 a la Quinta Visitaduria General, 5
del Estado de Zacatecas recibid 47 solicitudes de a la Direccion Administrativa y 2 a la Coordinacion
informacidn a través del Sistema de Solicitudes de General de Asuntos Juridicos.

Informacion (INFOMEX), de las cuales fueron

Solicitudes de Informacion presentadas a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia y el Sistema Electronico INFOMEX

Numero de Unidad Administrativa
Solicitudes

25 Unidad de Transparencia

15 Quinta Visitaduria General

5 Direccion Administrativa

2 Coordinacion General de Asuntos Juridicos

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 agosto de 2019.

De las 47 solicitudes recibidas enla CDHEZ, 39 solicitudes se encuentran concluidas y 8 en tramite.

Solicitudes de Informacion presentadas a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia via el Sistema
Electronico INFOMEX

39 8 47

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden informacidn del 1 de mayo al 31 agosto de 2019.
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En el periodo a informar de las 47 solicitudes de en la Direccion Administrativa 3 concluidas y 2
informacion se encuentran en: la Unidad de en tramite y en la Coordinacion General de
Transparencia 25 concluidas, en la Quinta Asuntos Juridicos 1concluiday 1en tramite.
Visitaduria General 10 concluidas y 5 en tramite,

Solicitudes de Informacion presentadas a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia via el Sistema Electronico INFOMEX

Unidad de Transparencia

Quinta Visitaduria General 10 5 15

Direccién Administrativa 3 2 5

Coordinaciéon General de Asuntos
Juridicos

I N NN T

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 agosto de 2019.

Segundo Informe Cuatrimestral Mayo-Agosto 2019

Total: 47 Solicitudes de Informacion
A0 Iama s ~ - - - - - - - e - = = = - - - - e - - = = = - - - ~ - - = = = = - o BOnsmes - == === - -

35
30
25 -
20 -
15

10 -

Unidad de Quinta Visitaduria Direccion Coordinaciéon Total
Transparencia General Administrativa General déa Asuntos
Juridicos

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden informacién del 1 de mayo al 31 agosto de 2019.
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Solicitudes de Informacion por Sexo

En el periodo a informar se recibieron 47
solicitudes de informacion, de las cuales 17
fueron interpuestas por mujeres, 28 por Mujeres
hombres y 2 por personas gue no
especificaron su sexo. Hombres

NE*

200
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Hombres

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden informacidn del 1 de mayo al 31 agosto de 2019.
*NE: No se Especifica.

Las solicitudes de informacién en el periodo del 1de mayo al 31de agosto de 2019, de acuerdo al mes de
recepcion fueron: 13 en mayo, 20 enjunio, 7 enjulioy 7 en agosto.

Segundo Informe Cuatrimestral 2019 Mayo - Agosto

Mayo 13
Junio 20
Julio 7
Agosto 7

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 agosto de 2019.
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De conformidad con el articulo 33 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Zacatecas,
se realizd la carga de 11 mil 964 registros de
informacion relativa a las obligaciones de
Transparencia que compete publicar a este

Organismo Defensor de los Derechos
Humanos, tanto en la pagina de internet
institucional como en la Plataforma Nacional
de Transparencia, efectuando la carga de 7 mil
648 registros principales y 4 mil 316 registros
secundarios.

Registros cargados en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)

Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién | Articulo

Publica

Formatos

Total de registros

Obligaciones de

Transparencia Comun <) 65
ObllgaC|one§ de B a4 12
Transparencia Especifica

Tabla de Aplicabilidad 40 1

Registros Registros |cargados enla PNT
Principales | Secundarios y en el Sitio de
Internet
7,061 4,010 11,071
586 306 892
1 () 1

Fuente: Unidad de Transparencia.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 agosto de 2019.

Las solicitudes de informacién en el periodo del 1
de mayo al 31 de agosto de 2019, de acuerdo a la
tematica fueron referentes a: 9 Desaparicion
forzada, 5 Administrativas, 5 Generales de Quejas,
5 Torturas, 4 Incompetencias, 3 Derechos ARCO
Acceso, 3 Ejecuciones Sumarias, 3 Negligencias

Médica, 3 Recomendaciones, 3 Tratos crueles,
inhumanos o degradantes, 1 Derechos ARCO
Cancelacion, 1 Discapacidad; 1 Nifas, nifos vy
adolescentes y 1Sistema Penitenciario.

Solicitudes de Informacion por tematica

Desaparicién Forzada
Administrativas
Generales de Quejas
Tortura

Incompetencias
Derechos ARCO Acceso
Ejecuciones Sumarias

Negligencias Médicas
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Recomendaciones

Tratos crueles, Inhumanos o Degradantes
Derechos ARCO Cancelacion
Discapacidad

Nifas, Nifios y Adolescentes

Sistema Penitenciario

5
3
1
1
1
1

Fuente: Unidad de Transparencia.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 agosto de 2019.

Finalmente, se participo en diversas actividades de capacitacion como a continuacion se detalla.

Capacitacion Institucién convocante Fecha

Instituto  Zacatecano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (IZAl)

Primera Jornada de Trabajo
Interactiva

Comisiéon de Derechos Humanos del Estado

Basi R .,
Curso Basico de Redaccién de Zacatecas (CDHEZ)

Presentacion de los resultados Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
de Justicia Abierta. Ranking de la Informacion y Proteccién de Datos
Opacidad Judicial en México  Personales (INAI)

Abril de 2019

Mayo de 2019

Mayo de 2019

Fuente: Unidad de Transparencia.

65



Institucion con la
que se firma el
Convenio

Fecha de
Firma del
Convenio

I11.1. Convenios de Colaboracidon

Objetivo General del Convenio

Inicio del
Periodo de
Vigencia

Unidad
Administrativa
Responsable del

Término del
Periodo de
Vigencia

Asociacion Mexicana

22 2 ey de Hoteles y Moteles
de 2019
de Zacatecas
- Universidad de La
12 e Ul Vera-Cruz, Campus
del 2019 2L

Zacatecas

21 de junio Registro Agrario

& de 2019 Nacional
. % de fulle cle Zre_T_ldenaa Municipal
2019 e Trancoso,

Zacatecas

El objeto del presente convenio es
establecer las bases de colaboracion para
desarrollar actividades de difusion,
promocién y divulgacion en materia de
derechos humanos, cultura de la legalidad y
cultura de Ila paz en el Estado de
Zacatecas, tales como platicas, talleres,
conferencias, distribucion de materiales de
publicacién entre los afiliados a los que se
dirigen las acciones de la Asociacion.

El objeto del convenio es establecer las
bases de colaboracién y apoyo, en aguellos
proyectos y programas que determinen
llevar a cabo de manera conjunta, asi como
los relacionados con la capacitacion,
formacion, promocion y difusiéon en materia
de derechos humanos.

El objeto del presente convenio es
establecer las bases de colaboracion, en
aquellos proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera
conjunta, relacionados con la promocion,
capacitacion, difusion y formacion en
materia de derechos humanos, dirigidos a
servidores publicos de la Representacion
del Registro Agrario Nacional en el Estado
de Zacatecas y sociedad en general, con la
finalidad de proponer lineas de acciéon para
la consolidacion de la cultura de respeto,
difusiéon, promocién, proteccion y defensa
de los derechos humanos en el Estado de
Zacatecas.

El objeto del presente convenio es
establecer las bases de colaboracién en
aquellos proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera
conjunta, relacionados con la promocion,
capacitacion, difusion y formacion en
materia de derechos humanos, dirigidos a
servidores publicos del Ayuntamiento del
Municipio de Trancoso, Zacatecas, en las
dreas de seguridad publica, servidores
publicos en general y sociedad en general,
con la finalidad de proponer lineas de
accion para la consolidacion de la cultura
de respeto, difusidon, promocion, proteccion
y defensa de los derechos humanos en el
Estado de Zacatecas.
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22 de mayo
de 2019

12 de junio de

2019

21 de junio de

2019

2 de julio de
2019

Seguimiento

22 de mayo

de 2021 Secretaria Ejecutiva

12 de junio de

2020 Secretaria Ejecutiva

31 de
diciembre de Secretaria Ejecutiva
2021

2 de julio de

2021 Secretaria Ejecutiva
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Fecha de Institucion con la
Firma del que se firma el Objetivo General del Convenio
Convenio Convenio

El presente convenio tiene por objeto,
establecer las bases de colaboracion para
fincar apoyos mutuos de actividades de
vinculaciéon en la promocién y difusion, del
procedimiento para prevenir, atender,
sancionar y reparar la violencia de género,
que establece el Protocolo para la Atencién

Universidad de la Violencia de Género en la Universidad

Auténoma de Autonoma de Zacatecas, especificamente,

30 de Zacatecas a través brindar asistencia juridica, psicolégica y
agosto de de la Coordinacion médica a las presuntas victimas de violencia
2019 de Igualdad de de género, mediante la operativizacion de
Géneros de la convenios previamente establecidos con

Universidad entidades especializadas, pudiendo ser

internas o externas, siempre y cuando se
adhieran a la normatividad aplicable y al
manejo confidencial del caso. Asi como la
observancia, estudio, investigacion vy
divulgacion de derechos humanos;
mediante la realizacion de eventos
académicos y elaboracion de publicaciones.

Inicio del
Periodo de
Vigencia

30 de agosto
de 2019

Término del
Periodo de
Vigencia

30 de agosto
de 2020

Unidad
Administrativa
Responsable del
Seguimiento

Secretaria Ejecutiva

Fuente: Secretaria Ejecutiva.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 agosto de 2019.
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IV Proteccion y Defensa de los Derechos Humanos
| |

La proteccidn y defensa de los derechos
humanos es una cuestion prioritaria prevista
en el derecho internacional de los derechos
humanos, al reconocer que éstos tienen su
origen en la dignidad y el valor de la persona
humana, y que ésta, es el sujeto central de los
derechos humanos y las libertades funda-
mentales, por lo que debe ser la principal
beneficiaria de los mismos. La proteccién de
estos, es responsabilidad primordial de los
gobiernos', pues deben, por un lado, no
interferir arbitrariamente en el ejercicio de los
derechos humanos de las personas o bien, de
promover o tolerar cualquier practica que los
vulnere”?, y por otro no deben llevar a cabo
acciones u omisiones que los puedan poner
en peligro.

El cumplimiento del "deber”, y el respeto a los
derechos humanos estan intimamente rela-
cionados. Deber es tener una obligacion
positiva, independientemente de la naturale-
za u origen de la norma que la ley que impri-
ma este deber. Inmanuel Kant?®, explica con
una vision materialista que el deber es la
necesidad de una accion de respeto a la ley,
con independencia a su inclinacion persona o
moral. La accion realizada por el deber mismo
tiene que excluir por completo la inclinacion
personal. Y respetar los derechos humanos
qgue el Estado Mexicano reconoce, implica

" Declaracién y Programa de Accion de Viena (1993)

abstraerse de una inclinacion personal o
subjetiva, toda vez que las autoridades y
servidores publicos, en el ambito de sus
respectivas competencias, tienen la obliga-
cion de promover, respetar, proteger y garan-
tizar los derechos humanos de conformidad
con los principios de universalidad, interde-
pendencia, indivisibilidad y progresividad y
es interés y responsabilidad del Estado
Mexicano prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones a los derechos huma-
nos. Por tanto la proteccién y defensa de los
derechos humanos, representa una parte
sustantiva de la Institucion, por lo que hemos
puesto énfasis en mejorar los procesos que
aseguren al Organismo Defensor de los
Derechos Humanos las capacidades institu-
cionales para contribuir a un ejercicio pleno
de los derechos por parte de los ciudadanos.

En este rubro durante el periodo del 1 de
mayo al 31 de agosto de 2019, la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
(CDHEZ) en sus oficinas centrales y en las 8
Visitadurias Regionales que se ubican en
Fresnillo, Jalpa, Jerez de Garcia Salinas,
Loreto, Pinos, Rio Grande, Sombrerete vy
Tlaltenango de Sanchez Roman se apertura-
ron un total de 1T mil 033 expedientes de los
cuales 645 fueron Asesorias, 234 Quejas y 154
Gestiones.

2 Programa Estatal de Derechos Humanos, Titular del Poder Ejecutivo, emitido el 30 de marzo de 2015
* Inmanuel Kant, Fundamentacion de la metafisica de las costumbres, Capitulo Segundo (Mare Nostrum Comunicacion. Traduccion: Manuel Garcia Morente)




IV.1. Orientacion y Quejas

En el periodo correspondiente del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019, que se informa, se iniciaron un total
de 1Tmil 033 expedientes como a continuacion se detalla.

EXPEDIENTES SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL ANO 2019

e —o

Asesorias otorgadas
Quejas recibidas

Gestiones

234

T T

Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

IV.1.1. Asesorias
En lo que respecta a las asesorias, se otorgaron
servicios de orientacion juridica, asistencia en la
elaboracion de escritos, remision a otras instan-
cias de asuntos que no son de competencia de
este Organismo, asi como tramites de diversas
gestiones.

En el periodo que se informa las asesorias regis-
tradas fueron 645, de las cuales 281 fueron
administrativas, 90 penales, 79 familiares, 71
penitenciarias, 40 laborales, 28 civiles, 25 psico-
|6gicas, 16 agrarias. 13 mercantiles, 1 fiscal y 1
ecoldgica.

IV.1.1.1. Asesorias clasificadas por Materia
ASESORIAS CLASIFICADAS POR MATERIA

Administrativas
Penales
Familiares
Penitenciarias
Laborales
Civiles
Psicoldgicas
Agrarias
Mercantiles
Fiscales

Ecoldgicas

281
90
79
71
40
28
25
16
13
1
1

43.57
13.95
12.25
1.01
6.2

4.34
3.88
2.48
2.02
0.16
0.16

| dota | 645 [ 100

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.

Los datos comprenden informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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300 ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS POR MATERIA

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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IV.1.1.2. Asesorias clasificadas por Materia y Sexo

Del 1de mayo al 31 de agosto de 2019 se registra-
ron las siguientes asesorias: 154 interpuestas por
mujeres y 127 interpuestas por hombres en
materia administrativa, 56 por mujeres y 34 por
hombres en materia penal, 50 por mujeres y 29
por hombres en materia familiar, 42 por mujeresy
29 por hombres en materia penitenciaria, 13 por

mujeres y 27 por hombres en materia laboral, 16
por mujeres y 12 por hombres en materia civil, 20
por mujeres y 5 por hombres en materia psicold-
gica, 4 por mujeres y 12 por hombres en materia
agraria, 5 por mujeresy 8 por hombres en materia
mercantil, 1 por hombre en materia fiscal y 1 por
mujer en materia ecoldgica.

ASESORI'A:S REGISTRADAS EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL
ANO 2019, CLASIFICADAS POR MATERIA'Y SEXO

e L Lonves Lo

Administrativas

Penales 56
Familiares 50
Penitenciarias 42
Laborales 13
Civiles 16
Psicoldgicas 20
Agrarias 4
Mercantiles 5
Fiscales 0
Ecoldgica

34 90

29 79

29 71

27 40
12 28
5 25
12 16
8 13
1 1

mmm

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS POR MATERIA Y SEXO

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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IV.1.1.3. Asesorias clasificadas por grupo etario

Con respecto a las asesorias registradas por
grupo etario, en el periodo que se informa, 8
fueron interpuestas por personas menores de 20
anos, 93 por personas del rango de edad de 21 a
30 anos, 156 de la franja etaria de 31a 40 afnos, 139
dentro del rango de edad de 41 a 50 afos, 125 de

la franja etaria de 51 a 60 afios, 65 por personas
en el grupo de edad de 61 a 70 afos, 37 por
personas dentro del rango de edad de 71 a 80
anos, 10 por personas en la edad de 81afilos o mas
vy 12 personas sin datos de edad; siendo un total
de 645 personas asesoradas.

ASESORiA§ REGISTRADAS EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE
DEL ANO 2019, CLASIFICADAS POR GRUPO ETARIO

0-10
11-20
21-30
31-40
41-50
51-60
61-70
71-80

81+

S/D

(0]
8
93
156
139
125
65
37
10
12
645

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS POR GRUPOS ETARIOS

Fuente: Departamento de Orientaciéon y Quejas.
Los datos comprenden informacidn del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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IV.1.1.4. Asesorias clasificadas por grupo etario y sexo

En el periodo que se informa se asesoraron a 6
mujeres y 2 hombres menores de 20 afnos, 61
mujeresy 32 hombres en la franja etariade 21a 30
anos, 102 mujeres y 54 hombres en el rango de
edad de 31a 40 afos, 81 mujeres y 58 hombres en
la franja etaria de 41 a 50 afos, 70 mujeres y 55

afos, 19 mujeres y 46 hombres en la franja etaria
de 61a 70 anos, 15 mujeres y 22 hombres dentro
del rango de edad de 71 a 80 afios, 2 mujeres y 8
hombres en la franja etaria de 81 aflos y mas y 5
mujeresy 7 hombres sin datos de edad; siendo un
total de 361 mujeresy 284 hombres, asesorados.

hombres dentro del rango de edad de 51 a 60

ASESORIAS CLASIFICADAS POR GRUPO ETARIO Y SEXO

T T T
(6] 0}

0-10 0

11-20 6 2 8
21-30 61 32 93
31-40 102 54 156
41-50 81 58 139
51-60 70 55 125
61-70 19 46 65
71-80 15 22 37
81+ 2 8 10

S/D 5 7 12
Fuente: Departamento de Orientacién y Quejas.
Los datos comprenden informacidn del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS

POR GRUPOS ETARIOS Y SEXO

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

0-10 11-20 21-30 31-40 41-50

51-60 61-70 71-80 81+ S/D

IV.1.1.5. Asesorias clasificadas por region

Las asesorias efectuadas por regién en el periodo
a informar se otorgaron de la siguiente manera:
302 en las oficinas centrales ubicadas en la
capital del estado, 71en la Visitaduria Regional de
Jalpa, 66 en la Visitaduria Regional de Pinos, 57
en la Visitaduria Regional de Loreto, 55 en la

Visitaduria Regional de Fresnillo, 30 en
Visitaduria Regional de Tlaltenango, 28 en
Visitaduria Regional de Sombrerete, 24 en
Visitaduria Regional de Rio Grande y 12 en
Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinas.

ASESORIAS REGISTRADAS EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE
DEL ANO 2019, POR REGION

Oficinas Centrales en Zacatecas 302
Visitaduria Regional de Jalpa 71
Visitaduria Regional de Pinos 66
Visitaduria Regional de Loreto 57
Visitaduria Regional de Fresnillo 55
Visitaduria Regional de Tlaltenango 30
Visitaduria Regional de Sombrerete 28
Visitaduria Regional de Rio Grande 24
Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinas 12

I R R

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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350

202 ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS
POR GRUPOS ETARIOS Y SEXO

Fuente: Departamento de Orientaciéon y Quejas.

300

250 Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
200
150
100
57
55
50
30 28 24
-— I
0
Oficinas Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria Visitaduria
Centrales Regional Regional de Regional Regional de Regional de Regional de Regional de Regional de
en Zacatecas de Jalpa Pinos de Loreto Fresnillo Tlaltenango Sombrerete Rio Grande  Jerez de

Garcia Salinas

IV.1.1.6. Asesorias clasificadas por mes de recepcion

Las asesorias registradas en el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019, de acuerdo al mes de
recepcion fueron:181en mayo, 144 en junio, 136 en julio y 184 en agosto.

ASESORIAS REGISTRADAS DE ACUERDO AL MES DE RECEPCION

T T

Mayo 181
Junio 144
Julio 136
Agosto 184

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.
Los datos comprenden informacidon del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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ASESORIAS REGISTRADAS, CLASIFICADAS
POR MES DE RECEPCION

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

Mayo Junio Julio Agosto

IV.1.1.7. Asesorias clasificadas por tipo de recepcion

En el periodo que se informa se brindaron 645 0 mensajeria, 1 por prensa y 10 sin determinar,

asesorias, de las cuales 539 se recibieron de siendo untotal de 645 asesoriasregistradas.
manera directa o personal, 93 telefénicas, 2 carta

ASESORIAS REGISTRADAS DE ACUERDO AL MES DE RECEPCION

Tipo de recepcion

Directa o personal 539
Telefdnica 93
Carta o Mensajeria 2
Prensa 1
Sin determinar 10

R

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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IV.1.2 Gestiones

En la tabla siguiente se presentan las gestiones
qgue se realizaron durante el periodo del 1 de
mayo al 31 de agosto de 2019 por parte de este

IV.1.2.1 Gestiones generales

con numero de expediente, edad, sexo e institu-
cion donde se realizd la gestion; efectuandose
154 gestiones en el periodo ainformar.

Organismo Defensor de los Derechos Humanos

e 2

20

CDHEZ/G/VRS/241/2019

CDHEZ/G/VRS/242/2019

CDHEZ/G/VRP/243/2019

CDHEZ/G/VRS/244/2019

CDHEZ/G/VRR/245/2019

CDHEZ/G/SP/246/2019

CDHEZ/G/Q/247/2019

CDHEZ/G/VRR/248/2019

CDHEZ/G/VRR/249/2019

CDHEZ/G/VRR/250/2019

CDHEZ/G/VRS/251/2019

CDHEZ/G/VRS/252/2019

CDHEZ/G/VRR/253/2019

CDHEZ/G/VRT/254/2019

CDHEZ/G/SP/255/2019

CDHEZ/G/VRL/256/2019

CDHEZ/G/Q/257/2019

CDHEZ/G/Q/258/2019

CDHEZ/G/Q/259/2019

CDHEZ/G/VRS/260/2019

33

38

62

47

58

40

37

24

33

57

46

51

27

60

69

42

33

Empresa Particular

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Presidencia Municipal de Sombrerete, Zacatecas

Centro de Bachillerato Tecnoldégico Agropecuario No. 20

Centro Regional de Reinsercion Social Varonil Cieneguillas, Zacatecas

Procuraduria para el Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia (SEDIF)

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Procuraduria para el Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia (SEDIF)

Presidencia Municipal de Rio Grande, Zacatecas

Presidencia Municipal de Sombrerete, Zacatecas

Presidencia Municipal de Sombrerete, Zacatecas

Presidencia Municipal de Rio Grande, Zacatecas

Centro de Justicia Alternativa de Tlaltenango, Zacatecas

Centro Regional de Reinsercion Social Varonil Cieneguillas, Zacatecas

Mdédulo de Atencidn Temprana y Juzgado de lo Familiar en Loreto,
Zacatecas

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Junta Intermunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Zacatecas
JIAPAZ)

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Zacatecas (TSJEZ)
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INFORME 2
ol s Liioal e
CDHEZ/G/Q/261/2019 Instituto Nacional de Migracién (INM)
22 CDHEZ/G/Q/262/2019 S/D M Instituto Nacional de Migracién (INM)
23 CDHEZ/G/Q/263/2019 S/D M Instituto Nacional de Migracién (INM)
24 CDHEZ/G/Q/264/2019 S/D M Instituto Nacional de Migracién (INM)
25 CDHEZ/G/Q/265/2019 S/D F Instituto Nacional de Migracion (INM)
26 CDHEZ/G/Q/266/2019 S/D F Instituto Nacional de Migracién (INM)
27 CDHEZ/G/Q/267/2019 41 M Instituto Nacional de Migracion (INM)
28 CDHEZ/G/Q/268/2019 40 M Instituto Nacional de Migracién (INM)
29 CDHEZ/G/Q/269/2019 43 M Instituto Nacional de Migracién (INM)
30 CDHEZ/G/VRF/270/2019 57 F Presidencia Municipal de Fresnillo, Zacatecas
31 CDHEZ/G/VRF/271/2019 42 F Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo (PROFEDET)
32 CDHEZ/G/VRF/272/2019 77 F Comisién Nacional de los Derechos Humanos (CNDH)
33 CDHEZ/G/VRF/273/2019 30 M Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
34 CDHEZ/G/VRF/274/2019 54 F Sistema Estatal de Administracion Tributaria (SAT)
35 CDHEZ/G/VRF/275/2019 46 F Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
36 CDHEZ/G/VRF/276/2019 37 M Hospital General de Zacatecas
37 CDHEZ/G/VRJALPA/277/2019 28 F Presidencia Municipal de Nochistlan de Mejia, Zacatecas
38 CDHEZ/G/VRIALPA/278/2019 75 gmsstgtéljéo(lgsesfs)guridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
39 CDHEZ/G/VRJALPA/279/2019 39 F Escuela Preparatoria de Huanusco, Zacatecas
40 CDHEZ/G/VRJALPA/280,/2019 67 F ggezcacl(;rt\eiaeSCatastro y Registro Publico de la Propiedad del Estado
41 CDHEZ/G/VRJALPA/281/2019 50 F Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
42 CDHEZ/G/VRJALPA/282/2019 31 F Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
43 CDHEZ/G/VRJALPA/283/2019 38 F Presidencia Municipal de Jalpa, Zacatecas
44 CDHEZ/G/VRJALPA/284/2019 50 M Presidencia Municipal de Jalpa, Zacatecas
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INFORME 2
oL s leioal e
CDHEZ/G/VRJALPA/285/2019 Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
46 CDHEZ/G/VRJALPA/286/2019 70 F Presidencia Municipal de Jalpa, Zacatecas
47 CDHEZ/G/VRJALPA/287/2019 86 M Presidencia Municipal de Tabasco, Zacatecas
48 CDHEZ/G/VRJALPA/288/2019 52 F Gobierno del Estado de Zacatecas
49 CDHEZ/G/VRJALPA/289/2019 54 M Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
50 CDHEZ/G/VRJALPA/290/2019 36 F Presidencia Municipal de Tabasco, Zacatecas
51 CDHEZ/G/Q/291/20219 19 F E;Cr‘;:il:i;a?su;;gel Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
52 CDHEZ/G/VRR/292/2019 62 M Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
53 CDHEZ/G/VRJALPA/293/2019 40 F Presidencia Municipal de Jalpa, Zacatecas
54 CDHEZ/G/Q/294/2019 36 F Poder Judicial del Estado de Zacatecas
55 CDHEZ/G/VRF/295/2019 46 M Centro Regional de Reinsercion Social de Fresnillo, Zacatecas
56 CDHEZ/G/VRJALPA/296/2019 28 F Establecimiento Penitenciario Distrital de Jalpa, Zacatecas
57 CDHEZ/G/VRJALPA/297/2019 35 F Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
58 CDHEZ/G/VRS/298/2019 56 M Presidencia Municipal de Sombrerete, Zacatecas
59 CDHEZ/G/VRS/299/2019 21 F Presidencia Municipal de Sombrerete, Zacatecas
60 CDHEZ/G/SP/300/2019 29 M Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Tamaulipas
61 CDHEZ/G/VRJALPA/301/2019 58 M Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
62 CDHEZ/G/Q/302/2019 60 F Direccidn de Catastro y Registro Publico del Estado de Zacatecas
63 CDHEZ/G/Q/303/2019 67 M Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
64 CDHEZ/G/Q/304/2019 40 M Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
65 CDHEZ/G/Q/305/2019 60 F Hospital General de Zacatecas
66 CDHEZ/G/Q/306/2019 29 M Policia Metropolitana del Estado de Zacatecas
67 CDHEZ/G/Q/307/2019 64 M Financiera Independencia S.A.B de C.V
68 CDHEZ/G/VRP/308/2019 39 F Presidencia Municipal de Pinos, Zacatecas

69 CDHEZ/G/Q/309/2019 61 M Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
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79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

CDHEZ/G/Q/310/2019

CDHEZ/G/VRJEREZ/311/2019

CDHEZ/G/Q/312/2019

CDHEZ/G/VRP/313/2019

CDHEZ/G/VRP/314/2019

CDHEZ/G/Q/315/2019

CDHEZ/G/Q/316/2019

CDHEZ/G/Q/317/2019

CDHEZ/G/VRS/318/2019

CDHEZ/G/VRP/319/2019

CDHEZ/G/VRP/320/2019

CDHEZ/G/VRP/321/2019

CDHEZ/G/Q/322/2019

CDHEZ/G/Q/323/2019

CDHEZ/G/VRL/324/2019

CDHEZ/G/VRF/325/2019

CDHEZ/G/VRF/326/2019

CDHEZ/G/VRF/327/2019

CDHEZ/G/VRF/328/2019

CDHEZ/G/VRF/329/2019

CDHEZ/G/VRS/330/2019

CDHEZ/G/VRP/331/2019

CDHEZ/G/VRT/332/2019

CDHEZ/G/Q/333/2019

CDHEZ/G/Q/334/2019

84

73

49

63

26

68

67

73

48

56

69

25
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46

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Escuela Secundaria Francisco Garcia Salinas, Jerez, Zacatecas

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

Presidencia Municipal de Zacatecas, Zacatecas

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Procuraduria de las Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (SEDIF) en
Sombrerete

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Presidencia Municipal de Pinos, Zacatecas

Presidencia Municipal de Genaro Codina, Zacatecas

Secretaria de Finanzas del Estado de Zacatecas (SEFIN)

Presidencia Municipal de Loreto, Zacatecas

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SAGARPA)

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Zacatecas (TSJEZ)

Comision para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra (CORETT)

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Presidencia Municipal de Pinos, Zacatecas

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Subsecretaria de Transporte Publico del Estado de Zacatecas
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CDHEZ/G/VRJALPA/335/2019 Director del Agua Potable del municipio de Jalpa, Zacatecas
96 CDHEZ/G/Q/336/2019 23 F Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
97 CDHEZ/G/VRS/337/2019 30 M Presidencia Municipal de Sombrerete, Zacatecas

98 CDHEZ/G/VRJEREZ/338/2019 Presidencia de Jerez, Zacatecas y Presidencia de Monte Escobedo,

~
(@]
n

Zacatecas
99 CDHEZ/G/Q/339/2019 42 F EljlrlLtSA[;t)ermunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Zacatecas
100 CDHEZ/G/Q/340/2019 S/D F Instituto Nacional de Migracién (INM)
101 CDHEZ/G/Q/341/2019 S/D F Instituto Nacional de Migracién (INM)
102 CDHEZ/G/Q/342/2019 S/D M Instituto Nacional de Migracién (INM)
103 CDHEZ/G/Q/343/2019 S/D M Instituto Nacional de Migracion (INM)
104 CDHEZ/G/Q/344/2019 S/D M Instituto Nacional de Migracién (INM)
105 CDHEZ/G/Q/345/2019 S/D F Instituto Nacional de Migracion (INM)
106 CDHEZ/G/Q/346/2019 S/D M Instituto Nacional de Migracion (INM)
107 CDHEZ/G/Q/347/2019 S/D F Instituto Nacional de Migracién (INM)
108 CDHEZ/G/Q/348/2019 49 M Hospital General de Zacatecas
109 CDHEZ/G/VRL/349/2019 54 F Presidencia Municipal de Pinos, Zacatecas
10 CDHEZ/G/VRL/350/2019 44 F Presidencia Municipal de Loreto, Zacatecas
M CDHEZ/G/VRL/351/2019 71 gaogigsioo'zr; de los Derechos Humanos del estado de Coahuila de
12 CDHEZ/G/VRL/352/2019 76 F Presidencia Municipal de Loreto, Zacatecas

113 CDHEZ/G/VRJALPA/353/2019 22 Comision de los Derechos Humanos del estado de Coahuila de

Zaragoza
M4 CDHEZ/G/VRJALPA/354/2019 52 F Universidad Auténoma de Zacatecas (UAZ)
115 CDHEZ/G/Q/355/2019 58 E;Zt;l;o(|gses$§?uridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
116 CDHEZ/G/Q/356/2019 57 F Secretaria de Salud del Estado de Zacatecas (SSZ)
117 CDHEZ/G/Q/357/2019 35 F Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas (SEDUZAC)
118 CDHEZ/G/Q/358/2019 64 M Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Zacatecas
19 CDHEZ/G/Q/359/2019 60 F Sistema Municipal del Desarrollo Integral para la Familia (SMDIF) de

Morelos, Zacatecas
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121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

CDHEZ/G/VRS/360/2019

CDHEZ/G/VRR/361/2019

CDHEZ/G/Q/362/2019

CDHEZ/G/Q/363/2019

CDHEZ/G/Q/364/2019

CDHEZ/G/VRS/365/2019

CDHEZ/G/VRL/366/2019

CDHEZ/G/VRJALPA/367/2019

CDHEZ/G/VRJALPA/368/2019

CDHEZ/G/VRJALPA/369/2019

CDHEZ/G/VRP/370/2019

CDHEZ/G/VRL/371/2019

CDHEZ/G/VRF/372/2019

CDHEZ/G/VRF/373/2019

CDHEZ/G/VRF/374/2019

CDHEZ/G/VRF/375/2019

CDHEZ/G/VRP/376/2019

CDHEZ/G/Q/377/2019

CDHEZ/G/Q/378/2019

CDHEZ/G/Q/379/2019

CDHEZ/G/VRJALPA/380/2019

CDHEZ/G/SP/381/2019

CDHEZ/G/VRP/382/2019

CDHEZ/G/VRJEREZ/383/2019

CDHEZ/G/SP/384/2019

B

31

35

26

65

26

B

77

22

49

48

29

46

Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Presidencia Municipal de Zacatecas, Zacatecas

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Mddulo de Atencidn Temprana en Sombrerete, Zacatecas

Ministerio Publico de Loreto, Zacatecas

Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas (SEDUZAC)

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Presidencia de Jalpa, Zacatecas

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Juzgado de lo Familiar de Loreto, Zacatecas

Bodega Aurrera

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ) y
Procuraduria para el Desarrollo Integral de la Familia de Zacatecas,
Zacatecas

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Zacatecas (TSJEZ)

Tribunal Agrario con sede en Pinos, Zacatecas

Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)

Centro Regional de Reinsercion Social Varonil Cieneguillas, Zacatecas

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Centro Regional de Reinsercion Social de Fresnillo, Zacatecas

Presidencia Municipal de Pinos, Zacatecas

Direccion de Prevencidon y Readaptacion Social del Estado de
Zacatecas

Centro Regional de Reinserciéon Social de Fresnillo, Zacatecas



—
INFORME?Z
CUATRIMESTRAL ©
DE A C T 1V I D A D E S (1
m No. de Expediente m Institucidén
CDHEZ/G/Q/385/2019 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
146 CDHEZ/G/SP/386/2019 31 M Instituto de la Defensoria Publica del Estado, Zacatecas
147 CDHEZ/G/SP/387/2019 50 M Pabelldn Psiquiatrico en Fresnillo, Zacatecas
148 CDHEZ/G/VRT/388/2019 56 F Instituto de la Mujer en Tlaltenango, Zacatecas
149 CDHEZ/G/VRT/389/2019 64 M Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
150 CDHEZ/G/VRT/390/2019 48 F Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ)
151 CDHEZ/G/VRT/391/2019 38 F Sistema Municipal del Desarrollo Integral de la Familia en Tlaltenango,
Zacatecas
152 CDHEZ/G/VRS/392/2019 54 M Sistema Intermunicipal de Agua Potable en Sombrerete
153 CDHEZ/G/VRJEREZ/393/2019 37 M Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas
154 CDHEZ/G/Q/394/2019 38 F Hospital General de Zacatecas

Fuente: Departamento de Orientacidon y Quejas.
Los datos comprenden informacidn del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

IV.1.3. Quejas recibidas
IV.1.3.1 Quejas recibidas durante el Segundo Cuatrimestre de 2019

En el periodo que se informa la Comision de Dere- Jalpa, Jerez de Garcia Salinas, Loreto, Pinos, Rio
chos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ) Grande, Sombrerete y Tlaltenango; se recibieron
a través de sus oficinas centrales y en las ocho 234 quejas, de las cuales 328 estan en tramite y
visitadurias regionales que se ubican en Fresnillo, 161 concluidas.

QUEJAS RECIBIDAS

S s | owmte | cocia

234 327 161

Fuente: Departamento de Orientaciéony Quejas.

Los datos comprenden informacién del 1de mayo al 31de agosto de 2019.

Nota 1: Serecibieron 234 quejas en el periodo del1de mayo al 31 de agosto de 2019.

Nota 2: Se encuentran 327 quejas en tramite mismas que corresponden a: 226 quejas al ano 2019, 84 quejas al ano 2018y 17
quejas alano 2017.

Nota 3: Se concluyeron 161 quejas, mismas que corresponden a: 120 quejas del aifo 2019, 38 quejas del aiio 2018 y 3 quejas del
afo 2017.
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QUEJAS RECIBIDAS DURANTE EL 2019

Fuente: Departamento de Orientaciony Quejas.

Los datos comprendeninformacion del1de mayo al 31de agosto de 2019.

Nota1: Serecibieron 234 quejas en el periodo del 1de mayo al 31de agosto de 2019.

Nota 2: Se encuentran 327 quejas en trdmite mismas que corresponden a: 226 quejas al afio 2019, 84 quejas al afio 2018 y 17
quejas alafno 2017.

Nota 3: Se concluyeron 161 quejas, mismas que corresponden a: 120 quejas del aino 2019, 38 quejas del afno 2018 y 3 quejas del
afo 2017.

@ En tramite
@ Rccibidas

@ cConcluidas

IV.1.3.1.1. Quejas recibidas por sexo

Las quejas atendidas en la CDHEZ fueron interpuestas por 106 mujeres y 128 hombres, lo que en porcentaje
representa el 45.30 por ciento y 54.70 por ciento, respectivamente.

QUEJAS RECIBIDAS POR SEXO

hujeres | bomores | Tora

106 128 234

QUEJAS CLASIFICADAS POR SEXO

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.




IV.1.3.1.2. Quejas recibidas por grupo etario

Las quejas recibidas de acuerdo al grupo etario nas en el rango de edad de 41a 50 afos, 41 perso-
en el Organismo Defensor de los Derechos Huma- nas en una franja etaria de 51a 60 aios, 7 perso-
nos del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019 fueron nas en edades de 61a 70 anos, 3 personas en una
interpuestas por 9 personas menores de 20 afos, franja etaria de 71 a 80 afios y 17 personas sin
33 personas en una franja etaria de 21 a 30 afnos, datos de identificacion conrespecto a su edad.

67 personas en edades de 31a 40 anos, 57 perso-

QUEJAS POR GRUPO ETARIO, RECIBIDAS DURANTE EL
SEGUNDO CUATRIMESTRE DE 2019

0-10 ¢}
n-20 9
21-30 33
31-40 67
41-50 57
51-60 41
61-70 7
71-80 &
81+ ¢}
S/D 17

T T

QUEJAS POR GRUPO ETARIO, RECIBIDAS DURANTE EL SEGUNDO CUATRIMESTRE
DEL ANO 2019

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

80

60

40 -

20 -

0-10 ' 11-20 ' 21-30 ' 31-40 ' 41-50 ' 51-60 ' 61-70 ' 71-80 ' S/D
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IV.1.3.1.3. Quejas recibidas por grupo etario y sexo

Las quejas recibidas de acuerdo al grupo etarioy
sexo durante el segundo cuatrimestre del afno
2019 fueron interpuestas por 2 mujeres y 7 hom-
bres menores de 20 afos, 10 mujeres y 23 hom-
bres en elrango de edad de 21a 30 afos, 38 muje-
res y 29 hombres en la franja etaria de 31 a 40

anos, 28 mujeres y 29 hombres en el rango de
edad de 41a 50 aios, 20 mujeres y 21 hombres en
la franja etaria de 51 a 60 afios, 1 mujer y 6 hom-
bres en elrango de edad de 61a 70 aios, 1 mujery
2 hombres en la franja etaria de 71a 80 aflos vy, 6
mujeres y 1Thombres sin datos de edad.

Quejas por grupo etario y sexo, recibidas durante el Segundo Cuatrimestre de 2019

o L Lene Lo

0-10
n-20 2
21-30 10
31-40 38
41-50 28
51-60 20
61-70 1
71-80 1
81+ 0

7 9
23 33
29 67
29 57
21 41

6 7

2 3

0 0

S/D 6 n 17
IR T I T

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019

QUEJAS POR GRUPO ETARIO Y SEXO, RECIBIDAS DURANTE

EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DE 2019

40 -
35-
30 -
25 -

20 -

0-10

11-20 21-30 31-40 41-50
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IV.1.3.1.4. Quejas recibidas por Visitaduria

En el periodo que se informa las quejas recibidas
por Visitaduria fueron de la siguiente manera: 25
en la Primera Visitaduria General, 24 en la Segun-
da Visitaduria General, 26 en la Tercera Visitadu-
ria General, 27 en la Cuarta Visitaduria General, 23
en la Quinta Visitaduria General, 22 en la Sexta
Visitaduria General, 27 en la Visitaduria Regional
de Fresnillo, 5 en |la Visitaduria Regional de Jalpa,

15 en la Visitaduria Regional de Jerez de Garcia
Salinas, 1 en la Visitaduria Regional de Tlaltenan-
go, 8 en la Visitaduria Regional de Loreto, 1en la
Visitaduria Regional de Pinos, 1 en la Visitaduria
Regional de Rio Grande, 1en la Visitaduria Regio-
nal de Sombrerete y 28 quejas remitidas a la
CNDH.

QUEJAS RECIBIDAS POR VISITADURIA, DURANTE EL SEGUNDO
CUATRIMESTRE DE 2019

Unidad Administrativa m

Primera Visitaduria General
Segunda Visitaduria General
Tercera Visitaduria General
Cuarta Visitaduria General
Quinta Visitaduria General
Sexta Visitaduria General
Visitaduria Regional de Fresnillo

Visitaduria Regional de Jalpa

Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinas

Visitaduria Regional de Tlaltenango

Visitaduria Regional de Loreto
Visitaduria Regional de Pinos

Visitaduria Regional de Rio Grande

Visitaduria Regional de Sombrerete

Comision Nacional de los Derechos Humanos*

25
24
26
27
23
22
27

1
1

28

T R

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
* Nota: una de las quejas enviadas a la Comision Nacional de los Derechos Humanos, también se remitié a la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo por cuestiones de competencia de ambas instituciones.
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QUEJAS RECIBIDAS POR VISITADURIA, DURANTE EL SEGUNDO
CUATRIMESTRE DE 2019

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.

Los datos comprenden informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

* Nota: una de las quejas enviadas a la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, también se remitié a la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo por cuestiones de competencia de ambas instituciones.

O_ ________________________________________________________________________________________________ [
® 27 27 28

25_ _______ e T g

20-

15_ ________________________________________

el | | | | 1

5_ __________________________

O_
I Primera Visitaduria General I Visitaduria Regional de Jerez de Garcia Salinas
I Scgunda Visitaduria General I Visitaduria Regional de Tlaltenango
I Tercera Visitaduria General I Visitaduria Regional de Loreto
B Cuarta Visitaduria General I Visitaduria Regional de Pinos
I Quinta Visitaduria General I Visitaduria Regional de Rio Grande
I Sexta Visitaduria General I Visitaduria Regional de Sombrerete

Visitaduria Regional de Fresnillo Comision Nacional de los Derechos Humanos

I Visitaduria Regional de Jalpa

IV.1.3.1.5. Quejas penitenciarias

Durante el periodo que se informa se presentaron 19 quejas penitenciarias, de las cuales se encuentran:
14 en tramite, 3 quejas remitidas a la Comision Nacional de los Derechos Humanos y 2 quejas concluidas.

QUEJAS PENITENCIARIAS, RECIBIDAS DURANTE EL
SEGUNDO CUATRIMESTRE DE 2019

En tramite
Remitidas a la CNDH 3

Quejas no presentadas

T R

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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IV.1.3.1.6. Quejas penitenciarias, clasificadas por autoridades

presuntas infractoras

En el periodo que se informa las quejas peniten-
ciarias por autoridades presuntamente infracto-
ras fueron 22, delas cuales seregistraron las auto-
ridades presuntamente infractoras: 7 del Centro
Regional de Reinserciéon Social Varonil de Ciene-
guillas, 4 de la Direccion de Prevencion y Rein-
sercion Social en el Estado de Zacatecas, 3 del
Centro Federal de Readaptacidon Social

(CEFERESO) ubicado en Ramos Arizpe, Coahui-
la; 3 del Establecimiento Penitenciario Distrital
de Jerez de Garcia Salinas, 2 del Establecimiento
Penitenciario Distrital de Ojocaliente, 1 del Cen-
tro Estatal de Reinsercidn Social Femenil de Cie-
neguillas, 1 del Establecimiento Penitenciario
Distrital de Fresnilloy 1del Establecimiento Peni-
tenciario Distrital de Valparaiso.

QUEJAS PENITENCIARIAS CLASIFICADAS POR AUTORIDADES
PRESUNTAMENTE INFRACTORAS

Autoridades en las Quejas Penitenciarias Cantidad

Centro Regional de Reinsercidn Social Varonil Cieneguillas 7
Direccién de Prevencion y Reinsercion Social en el Estado de Zacatecas 4
Centro Federal de Readaptacion Social (CEFERESO) ubicado en Ramos Arizpe, Coahuila 3
Establecimiento Penitenciario Distrital de Jerez, Zacatecas 3
Establecimiento Penitenciario Distrital de Ojocaliente, Zacatecas 2
Centro Estatal de Reinserciéon Social Femenil de Cieneguillas 1
Establecimiento Penitenciario Distrital de Fresnillo 1
Establecimiento Penitenciario Distrital de Valparaiso, Zacatecas 1

e | 2

Fuente: Departamento de Orientacion y Quejas.

Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019
Nota: La cifra es 19 quejas penitenciarias, sin embargo, el total de autoridades involucradas es mayor, en virtud a que los

expedientes se inician en contra de mas de una autoridad.

IV.2. Sustanciacion y Resolucion de Expedientes

IV.2.1. Conclusion de Expedientes

IV.2.1.1. Quejas concluidas de expedientes del segundo cuatrimestre
de 2019, clasificadas por tipo de resolucion

Durante el segundo cuatrimestre de 2019 se con-
cluyeron 161 expedientes de quejas y se emitieron
174 resoluciones, mismas que fueron clasificadas
en los siguientes términos: 25 Acuerdos de no
responsabilidad, 16 Desistimientos del quejoso, 7
Quejas improcedentes, 33 Quejas resueltas
durante su tramite, 8 Conciliaciones, 17 Faltas de
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interés del quejoso, 9 Incompetencias, 14 Quejas
no presentadas, 2 Allanamientos de la autoridad a
las quejas, 9 Recomendaciones, 1 Queja sin mate-
ria, 4 Insuficiencias de pruebas, 28 Quejas remiti-
das ala Comision Nacional de los Derechos Huma-
nos y 1 Queja remitida a otra Comision de Dere-
chos Humanos del Estado de Zacatecas.



QUEJAS CONCLUIDAS EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL ANO 2019
DE EXPEDIENTES 2017, 2018 Y 2019 CLASIFICADAS POR TIPO DE RESOLUCION

Por Conclusidn de Expediente 2019

Acuerdos de no responsabilidad
Desistimientos del quejoso

Quejas improcedentes

Quejas resueltas durante su tramite
Conciliaciones

Faltas de interés del quejoso
Incompetencias

Quejas no presentadas

Allanamientos de la autoridad a las quejas

Recomendaciones

Sin materia

Insuficiencia de Pruebas
CNDH

Otras CEDH

25
16
7

33

28
1

174

Fuente: Departamento de Orientaciéon y Quejas

Los datos comprenden la informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019

Nota: En el Segundo Cuatrimestre del afio 2019 se concluyeron 161 expedientes de quejas y se emitieron 174 resolucio-
nes, algunos expedientes de quejas se resolvieron por 2 o mas formas de resolucion; es importante sefalar que varios
expedientes concluidos fueron de los afios 2017, 2018 y 2019.

IV.2.1.2. Quejas concluidas durante el segundo cuatrimestre de 2019,
por tipo de resolucidon y aino de recepcion

En el segundo cuatrimestre del afno 2019 se con-
cluyeron 161 expedientes de quejas y 174 resolu-
ciones.

De las quejas presentadas del 1 de enero al 31 de
agosto del ano 2019, se concluyeron 124 resolu-
ciones através de: 7 Acuerdos de noresponsabili-
dad, 24 Quejas resueltas durante su tramite, 15
Desistimientos del quejoso, 14 Faltas de interés
del quejoso, 28 Quejas remitidas a la Comision
Nacional de los Derechos Humanos, 6 Concilia-
ciones, 8 Incompetencias, 6 Quejas improceden-
tes, 1 Queja enviada a otra Comision de Derechos
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Humanos, 14 Quejas no presentadas y 1 Insufi-
cienciade Prueba.

Referente a quejas ingresadas en el ano 2018
resultaron 47 resoluciones, que se registraron de
la siguiente manera: 17 Acuerdos de no responsa-
bilidad, 9 Quejas resueltas durante su tramite, 1
Desistimiento del quejoso, 3 Faltas de interés del
quejoso, 2 Conciliaciones, 2 Allanamientos de la
autoridad a la Queja, 1 Incompetencia de la
CDHEZ, 1 Queja improcedente, 1 Queja archivada
por guedar sin materia, 7 Recomendaciones y 3
Insuficiencias de Pruebas.




Asimismo, en el ailo 2017 se concluyd: 1 Acuerdos
de noresponsabilidad y 2 Recomendaciones.

Concluyendo el segundo cuatrimestre del afo
2019 con 174 resoluciones, clasificadas de la
siguiente manera: 25 Acuerdos de no responsabi-
lidad, 33 Quejas resueltas durante su tramite, 16
Desistimientos del quejoso, 17 Faltas de interés

del quejoso, 28 Quejas remitidas a la Comision
Nacional de los Derechos Humanos, 8 Concilia-
ciones, 2 Allanamientos de la Autoridad a la Que-
ja, 9 Incompetencias de la CDHEZ, 7 Quejas
improcedentes, 1 Queja archivada por quedar sin
materia, 9 Recomendaciones, 14 Quejas no pre-
sentadasy 4 Insuficiencias de Pruebas.

QUEJAS CONCLUIDAS DURANTE EL SEGUNDO CUATRIMESTRE 2019,
POR TIPO DE RESOLUCION Y ANO DE RECEPCION

Acuerdos de no responsabilidad
Quejas resueltas durante su tramite
Desistimientos del quejoso

Faltas de interés del quejoso

Quejas remitidas a la CNDH
Conciliaciones

Allanamientos de la autoridad a la Queja
Incompetencias de la CDHEZ

Quejas improcedentes

Queja archivada por quedar sin materia
Recomendaciones

Otra CEDH

Quejas no presentadas

Insuficiencias de Pruebas

24 9 33
15 1 16
14 & 17
28 28
6 2 8
2 2
8 1 9
6 1 7
1 1
7 2 ©
1 1
14 14

m-n-

Fuente: Coordinacion General de Asuntos Juridicos Los datos comprenden la informacidn del 1 de mayo al 31 de agosto

de 2019

Nota: En el segundo cuatrimestre del aflo 2019 se concluyeron 120 expedientes de queja y se emitieron 124 resoluciones;
del afo 2018 se concluyeron 38 expedientes de quejas y se emitieron 47 resoluciones; del aflo 2017 se concluyeron 3
expedientes de queja y se emitieron 3 resoluciones. En total se concluyeron 161 expedientes de queja y se emitieron 174

resoluciones de los afos 2017, 2018 y 2019.

IV.2.2. Resoluciones

IV.2.2.1. Resoluciones emitidas durante el segundo cuatrimestre de 2019

El total de resoluciones emitidas del 1 de mayo al
31deagostode 2019 es de 174, de las cuales, 90 se
realizaron en Visitadurias Generales de la Comi-
sion de Derechos Humanos del Estado de Zacate-
cas, 55 en oficinas regionales del Organismo

Defensor de los Derechos Humanos, 28 se remi-
tieron a la Comision Nacional de los Derechos
Humanos y 1 a otra Comisién o Procuraduria de
Derechos Humanos.



RESOLUCIONES EMITIDAS DURANTE EL SEGUN

DO CUATRIMESTRE DE 2019

Tipo de Visitaduria m

Visitadurias Generales

Visitadurias Regionales

Remitidas a la Comision Nacional de los Derechos Humanos

55

28

Otra Comisidon o Procuraduria de Derechos Humanos

I S T

Fuente: Coordinacion General de Asuntos Juridicos Los datos comprenden la informacidn del 1 de mayo al 31 de agosto

de 2019

Nota: En el segundo cuatrimestre del aflo 2019 se concluyeron 161 expedientes de queja y se emitieron 174 resoluciones

de los anos 2017, 2018 y 2019.

IV.2.2.2. Resoluciones de expedientes del segundo cuatrimestre del
ano 2019 de Visitadurias Generales

Con respecto a la conclusién de expedientes vy
total de Resoluciones emitidas en las Visitadurias
Generales, se informa que se concluyeron 83
expedientes de quejas y se emitieron 90 resolu-
ciones, las cuales corresponden a: 6 Quejas
Improcedentes, 22 Quejas resueltas durante su

tramite, 11 Desistimientos del quejoso, 5 Concilia-
ciones, 6 Recomendaciones, 9 Falta de interés del
guejoso, 1 Allanamiento, 15 Acuerdos de no Res-
ponsabilidad, 5 Incompetencias, 7 Quejas no pre-
sentadasy 3 Insuficiencias de Pruebas.

RESOLUCIONES DEL SEGUNDO CUATRIMESTRE 2019 DE EXPEDIENTES DE
VISITADURIAS GENERALES DE 2017, 2018 Y 2019

Tipo de resolucion

Quejas Improcedentes

Quejas resueltas durante su tramite

Desistimientos del quejoso
Conciliaciones
Recomendaciones

Faltas de interés del quejoso
Allanamientos

Acuerdos de no responsabilidad
Incompetencias de la CDHEZ
Quejas no presentadas

Insuficiencias de pruebas

6
22

© O u

15
S
7
3

I N

Fuente: Coordinacion de General de Asuntos Juridicos.

Los datos comprenden la informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
Nota: En el segundo cuatrimestre del afo 2019, se concluyeron 83 expedientes de quejas y se emitieron 90 resoluciones de

los afos 2017, 2018 y 2019.
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IV. 2.2.3. Resoluciones de expedientes del segundo cuatrimestre del
ano 2019 de Visitadurias Regionales

Con respecto a la conclusion de expedientes y
total de Resoluciones emitidas en las Visitadurias
Regionales se informa que se concluyeron 55
expedientes de quejas y se emitieron 55 resolu-
ciones, mismas que se clasificaron de la siguiente
manera: 1 Falta de materia, 11 Quejas resueltas

durante su tramite, 5 Desistimientos del quejoso,
3 Conciliaciones, 3 Recomendaciones, 8 Faltas de
interés del quejoso, 1 Allanamiento, 10 Acuerdos
de no Responsabilidad, 1 Queja improcedente, 4
Incompetencias, 7 Quejas no presentadasy 1Insu-
ficiencia de Pruebas.

RESOLUCIONES DEL SEGUNDO CUATRIMESTRE DE 2019 DE EXPEDIENTES DE
VISITADURIAS REGIONALES DE 2017, 2018 Y 2019

Resoluciones Total

Falta de materia

Quejas resueltas durante su tramite

Desistimientos del quejoso
Conciliaciones
Recomendaciones

Faltas de interés del quejoso
Allanamiento

Acuerdos de no responsabilidad
Queja improcedente
Incompetencias

Quejas no presentadas

Insuficiencia de Pruebas

4
7

1

S e | s

Fuente: Coordinacion General de Asuntos Juridicos.

Los datos comprenden la informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
Nota: En el segundo cuatrimestre del aino 2019 se concluyeron 55 expedientes de queja y se emitieron 55 resoluciones de

los anos 2017, 2018 y 2019.
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V Promocién y Difusién de los Derechos Humanos
|

La promocion de los derechos humanos es una
accion indispensable para prevenir la violacion a
los mismos y acabar asi, con cualquier forma de
discriminacion y exclusiéon social que limiten u
obstaculicen su ejercicio. La educacién en y para
los derechos humanos, se apoya de una serie de
mecanismos que van desde acciones de
divulgacién y capacitacion, hasta el desarrollo de
especialidades, que permitanalasociedadyalos
gobiernos comprender qué son los derechos
humanos y como deben ser garantizados.

La Organizacioén de las Naciones Unidas, define a
la educacion en derechos humanos como “el
conjunto de actividades de capacitacion y difusion
de informacion orientadas a crear una cultura
universal en la esfera de los derechos humanos
mediante la transmision de conocimientos, la
ensefanza de técnicas y la formacién de
actitudes”.

La educacion en derechos humanos tiene como
objetivos: fortalecer el respeto de los derechos
humanos y las libertades fundamentales;
desarrollar plenamente la personalidad y la

dignidad humana; promover la comprension, la
tolerancia, la igualdad entre los sexos y la
amistad entre todas las naciones, los pueblos
indigenas y los grupos raciales, nacionales,
étnicos, religiosos y lingUisticos; facilitar la
participacion efectiva de todas las personas en
una sociedad libre y democratica en la que
impere el Estado de derecho; fomentar vy
mantener la paz; promover un desarrollo
sostenible centrado en las personas, la justicia
social, la cultura de lalegalidad y la democracia.

En razon a ello, esta Comisién ha decidido hacer,
de la educacion en derechos humanos, uno de sus
ejes prioritarios de actuacion. Asumiendo para
ello, el compromiso de disefar un programa de
capacitacion que contenga, ademas de acciones
de promocidon activa, estrategias de formacion
gue paulatinamente permitan a hombres y
mujeres comprenderlos y participar efectivamente
en una sociedad democratica y pluralista, que
permita reformular los patrones culturales en pro
de la defensa y garantia de los derechos humanos
y las libertades fundamentales.

V.1. Acciones de Promocion y Difusion durante el Segundo

Cuatrimestre del ano 2019
V.1.1. Personas Capacitadas

Del 1de mayo al 31 de agosto de 2019 se capacitd
a: 4 mil 492 nifas y nifos, 2 mil 968 adolescentes,
1 mil 252 jévenes, 2 mil 496 servidoras y
servidores publicos, Tmil 029 madres y padres de
familia, 6 personas de grupos vulnerables y 252

99

personas de organizaciones de la sociedad civil.
Siendo la poblacion beneficiada de 12 mil 495
personas, de las cuales 6 mil 820 fueron mujeres
y 5mil 675 hombres.




PERSONAS CAPACITADAS

Nifas y Nifios 2 316 2176 4 492
Adolescentes 1594 1374 2 968
Jovenes 800 452 1252
Servidoras y Servidores Publicos 1207 1289 2 496
Madres y Padres de Familia 854 175 1029
Grupos Vulnerables 3 3 6

Organizaciones de la Sociedad Civil

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeacién y Evaluacidon con datos proporcionados por las areas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales.

Nota Estas capacitaciones fueron efectuadas por personal de las siguientes unidades administrativas de la CDHEZ:
Subdireccidn de Capacitacion y Visitadurias Regionales.

Los datos comprenden la informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

V.1.2. Servidoras y Servidores Publicos Capacitados por la CDHEZ

En el periodo del 1de mayo al 31 de agosto de 2019 se capacitaron a1 mil 207 servidoras publicas y 1 mil
289 servidores publicos, siendo la poblacidn beneficiada de 2 mil 496.

FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS PUBLICOS QUE PARTICIPARON EN CURSOS, TALLERES, FOROS,
CONFERENCIAS, EXPOSICIONES O PRESENTACIONES, ORGANIZADOS POR LA CDHEZ O EN
COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES

Total de Funcionarios (as) que

Tipo de Instituciones participaron en Cursos y Capacitaciones
BTN )
fecerares, astatales y municipales i 540
Instituciones de Salud 306 172 478
Instituciones de Educacion 285 143 428
Instituciones Estatales 100 132 232
Instituciones Municipales 197 85 282

Organismos Auténomos

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeacion y Evaluacidon con datos proporcionados por las areas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales.
Los datos comprenden la informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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En el periodo a _informar se efectuaron 86 capacitaciones a servidoras y
servidores publicos.

Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

T e v e e Jramre] o | e

10

n

12

13

14

15

Promotores de
derechos humanos

Derecho de peticion

Detencidn legal vy
Derechos humanos

Redes sociales y
Trata de personas

Tortura

La salud y los
derechos humanos

Tortura

Derechos de la
Mujer

No discriminacion

Derechos de las
Mujeres e Igualdad
de derechos

Detencion legal y
Derechos humanos

Vulneracion a la
Dignidad

Tortura

Derecho a la salud

Espacios libres de
violencia

Escuela Secundaria
Técnica No. 1 Lazaro
Cardenas

Tlva. Zona Militar

Policia Preventiva

Distrito 03 del
Instituto Nacional
Electoral

Policia Estatal
Preventiva

Hospital Comunitario
de Calera

Policia Estatal
Preventiva

Instituto Nacional
Electoral

Instituto Nacional
Electoral

H. Ayuntamiento de
Fresnillo

Direccidn de
Seguridad Publica

1lva. Zona Militar

Policia Estatal
Preventiva

Tlva. Zona Militar

Centro de Desarrollo
Infantil (CENDI)
Sorpresa

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Fresnillo,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Calera de
Victor Rosales,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Fresnillo,
Zacatecas

Fresnillo,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas
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13

23

22

55

4

26

27

23

30

28

39

20

50

17

27

30

28

5

34

50

23

48

25

64

39

3 de mayo de 2019

6 de mayo de 2019

7 de mayo de 2019

7 de mayo de 2019

8 de mayo de 2019

9 de mayo de 2019

15 de mayo de 2019

15 de mayo de 2019

15 de mayo de 2019

16 de mayo de 2019

16 de mayo de 2019

20 de mayo de 2019

22 de mayo de 2019

27 de mayo de 2019

31 de mayo de 2019



Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

) o s

Prevencion del

i Instituto Nacional Zacatecas, 3 €0 ey o A0
Electoral Zacatecas
Acoso sexual
Ambientes Escuela Normal Zacatecas
17  Escolares Libres de Manuel Avila ’ 14 7 21 31 de mayo de 2019
. . Zacatecas
Violencia Camacho

R bilidad
esPonsablidaces  odiccion Sanitaria  Tlaltenango,

18 de los servidores 18 14 32 28 de mayo de 2019
i No. VI Zacatecas
publicos
Abuso Escolar y .,
19 Personas con SUPERTEIST Zong i SOm2ERETS, 19 23 42 24 de mayo de 2019
) . de Telesecundaria Zacatecas
Discapacidad
Derecho de las L.
20 personas con Cern?ro ele AuznE e LEllpen, 5 2 7 28 de mayo de 2019
. . Multiple Jean Peaget Zacatecas
discapacidad
Ley para prevenir, . .
21 atender y erradicar ESCL.JeIa ijlmarla S AT 9 n 20 24 de mayo de 2019
; . Benito Juarez Zacatecas
la violencia escolar
Instituto de Mujer Loreto
22 D hos H ’ 2 1 201
erechos Humanos Loretence (INMULO) Zacatecas 58 60 6 de mayo de 2019
Instituto de Mujer Loreto
2 D hos H ’ 4 2 22 201
3 erechos Humanos Loretence (INMULO) Zacatecas 9 3 5 de mayo de 2019
Organismos que X
intzgran el Siqstema 52 Beisallion el Guadalupe
24 . Infanteria de la 11a. ’ 7 34 41 3 de junio de 2019
Universal de . Zacatecas
Zona Militar
Derechos Humanos *
25 Derecho a la E§cuv.ela Secundaria Tlaltenango, 21 17 23 % & s Gl 2819
Igualdad Técnica No. 21 Zacatecas
) Miguel Auza,
o5 |2 e b s ldeXe Zacatecas. 6 14 20 5 de junio de 2019
y Seguridad Publica Miguel Auza
Zacatecas
27 Trata de personas Pollel Estatal ClEEEIVRe, 2 21 23 5 de junio de 2019
Preventiva Zacatecas
Sistema Municipal de
Derechos Humanos Desarrollo Integral de Jeirez ele
28 X . o Garcia Salinas, 12 4 16 6 de junio de 2019
y Maltrato infantil la Familia (SEDIF)
. Zacatecas *
Municipal de Jerez
Aspectos Basicos , ,
29  de Derechos Secretaria de Valparaiso, 0 28 28 6 de junio de 2019
Transporte Zacatecas
Humanos "
Aspectos Basicos Instituto de Seleccion
S Zacatecas, L
30 de Derechos y Capacitacion z . 12 13 25 7 de junio de 2019
Humanos (INSELCAP) acatecas
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acitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

I8 B e e e )

Protocolo para la
prevencion,
atencion y sancion
del hostigamiento
sexual y acoso
sexual

31

32

33

34

i35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Derecho de las
Personas con
Discapacidad,
Detencion Legal vy
Derechos Humanos

Facultades de la
Comision
Interamericana de
Derechos Humanos

Cultura de
derechos humanos

Derecho de las
personas con
discapacidad

ABC de los
derechos humanos

Inteligencia
Emocional

Tortura

Derechos Humanos

Inteligencia
Emocional

Tortura y trata de
personas

Principios basicos
del uso de la fuerza

Violencia Familiar

Derecho a la
Igualdad y no
discriminacion,
interculturalidad e
inclusion

Instalaciones del
Sindicato de
Trabajadores de la
Universidad
Autonoma de
Zacatecas (STUAZ)

Presidencia Municipal
de Villa Garcia,
Zacatecas

Tlva. Zona Militar

Secretaria de
Transporte Publico

Centro de Atencidon
Multiple Gabriela
Brimmer

Instituto de
Formacion Profesional

Sindicato de
Trabajadores de la
Universidad
Autonoma de
Zacatecas

Policia Estatal
Preventiva

Regulacion Sanitaria
de la Jurisdiccion No.
VI

Instituto de la Mujer

Instituto de
Formacioén Profesional

Tlva. Zona Militar

Sindicato de
Trabajadores de la
Universidad
Auténoma de
Zacatecas

Instituto de
Formacidn Profesional

Zacatecas,
Zacatecas

Villa Garcia,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Tabasco,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Tlaltenango,
Zacatecas

Jerez de

Garcia Salinas,

Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

32

13

13

17

25

10

13

58

53

55

46

i35

26

66

55

23

27

25

46

67

7 de junio de 2019

7 de junio de 2019

10 de junio de 2019

10 de junio de 2019

11 de junio de 2019

14 de junio de 2019

14 de junio de 2019

19 de junio de 2019

19 de junio de 2019

20 de junio de 2019

21 de junio de 2019

24 de junio de 2019

24 de junio de 2019

25 de junio de 2019
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acitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

I8 e o e e )

Protocolo de
actuacion ante un
posible caso de
acoso sexual

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

Tortura

Aspectos basicos
de los derechos
humanos

Protocolos de
abuso sexual,
maltrato y acoso
infantil

Acoso escolar y
derechos humanos

Responsabilidades
de los servidores
publicos

Detencidn legal vy
derechos Humanos

Derechos Humanos
y detenciones
legales

Tortura

Derechos humanos
y
Responsabilidades
de los Servidores
Publicos

Codigo de
conducta para
funcionarios
encargados de
hacer cumplir la ley

Trata de Personas

Derechos Humanos
de las personas con
enfermedades
mentales

Prevencién de la
Tortura

Centro de Atencion
Multiple Ramoén Lépez
Velarde

Policia Estatal
Preventiva

Centros de Educacién
Tecnoldgica
Agropecuaria y
Forestal (CBTA) No.
88

Escuela Primaria
Salvador Varela
Reséndiz

Colegio de Bachilleres
del Estado de
Zacatecas (COBAEZ)

Presidencia Municipal
de Calera, Zacatecas

Instituto de
Formacioén Profesional

Tlva. Zona Militar

Policia Estatal
Preventiva

Direccioén de Policia
de Seguridad Vial

Tlva. Zona Militar

Policia Estatal
Preventiva

Hospital de Salud
Mental

Policia Estatal
Preventiva

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Ojocaliente,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Calera de
Victor Rosales,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Calera de
Victor Rosales,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas
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n

16

26

69

31

21

21

22

40

28

76

20

42

20

22

25 de junio de 2019

26 de junio de 2019

26 de junio de 2019

27 de junio de 2019

27 de junio de 2019

21 de junio de 2019

28 de junio de 2019

1 de julio de 2019

3 de julio de 2019

5 de julio de 2019

8 de julio de 2019

10 de julio de 2019

16 de julio de 2019

17 de julio de 2019



acitaciones a Servidoras y Servidores Publicos

I8 e e e e )

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

ABC de los

derechos Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Salud y Derechos
Humanos

Cultura de
Legalidad

Maltrato Infantil

Discriminacion y

Tolerancia Religiosa

Instituto Nacional
Electoral (INE) del
Distrito Electoral No.
04

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Hospital General No. 1
del Instituto Mexicano
del Seguro Social
(IMSS)

Presidencia de Calera
de Victor Rosales,
Zacatecas

Centro de Atencidn
Infantil CAl
"Sorpresa”

Centros de
Capacitacion para el
Trabajo Industrial
(CECATI No. 81

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Calera,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

105

36

32

40

25

22

16

51

30

44

24

56

55

25

56

19 de julio de 2019

5 de agosto de 2019

5 de agosto de 2019

6 de agosto de 2019

6 de agosto de 2019

7 de agosto de 2019

7 de agosto de 2019

8 de agosto de 2019

8 de agosto de 2019

9 de agosto de 2019

9 de agosto de 2019

10 de agosto de 2019

13 de agosto de 2019

14 de agosto de 2019



Capacitaciones a Servidoras y Servidores Publicos
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74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

Tortura

Maltrato Infantil por
Sobreproteccion y
ASI

ABC de los
Derechos humanos

Tortura

Salud y Derechos
Humanos

Protocolo ASI,
Maltrato y Acoso
Escolar

ABC de los

Derechos Humanos

Maltrato Infantil

Maltrato Infantil

Derechos Humanos
y Violencia Familiar

Derechos Humanos
y No discriminacion

Redes Sociales y
Trata de Personas

Derechos de los

nifos y prevencion
de abuso sexual

Violencia de Género

Policia Estatal
Preventiva

Centro de Atencion
Infantil (CAI)
Sorpresa

Junta Distrital INE No.
2

Policia Estatal
Preventiva

IMSS Proéspera

Escuela Primaria
Rafael Coronel

Instituto Nacional
Electoral Junta
Distrital No. 1

Guarderia Centenario
de Rotary

Guarderia Centenario
de Rotary

Hospital General de
Fresnillo

Centro de
Capacitacion del
Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de
los Trabajadores del
Estado de Zacatecas
(ISSSTEZAC)

Instituto Nacional
Electoral Junta
Distrital No. 4

Guarderia
Chiquilandia

Instituto de la Mujer
de Moyahua,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,

Zacatecas

Jerez,
Zacatecas

Guadalupe,

Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,

Zacatecas

Fresnillo,
Zacatecas

Guadalupe,

Zacatecas

Guadalupe,

Zacatecas

Fresnillo,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,

Zacatecas

Jerez,
Zacatecas

Moyahua,
Zacatecas

17

32

27

24

31

37

i

16

n

28

28

25

83

60

28

24

40

62

20

15 de agosto de 2019

15 de agosto de 2019

20 de agosto de 2019

21 de agosto de 2019

21 de agosto de 2019

23 de agosto de 2019

27 de agosto de 2019

27 de agosto de 2019

28 de agosto de 2019

29 de agosto de 2019

29 de agosto de 2019

30 de agosto de 2019

23 de agosto de 2019

30 de agosto de 2019

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeaciéon y Evaluacidon con datos proporcionados por las areas de Capacitacion

y Visitadurias Regionales.
se refieren a docentes capacitados.
Los datos comprenden la informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

Nota 1: Los *




V.1.3. Instituciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal

Capacitadas

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019 se capacitd a personal de 20 instancias de

gobierno, federal, estatal y municipal.

Instituciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal capacitadas

Municipio

Nivel de Gobierno

Federal

Estatal

Municipal

Institucion

Secretaria de la Defensa Nacional

Secretaria de Comunicaciones y Transportes

Hospital General No. 1del Instituto Mexicano del Seguro

Social (IMSS)

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) Préspera
Policia Estatal Preventiva

Hospital Comunitario de Calera de Victor Rosales
Instituto de Seleccion y Capacitacion (INSELCAP)
Regulacién Sanitaria de la Jurisdiccién No. VI
Direccién de Policia de Seguridad Vial

Hospital de Salud Mental

Hospital General de Fresnillo, Zacatecas

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Zacatecas (ISSSTEZAC)

Presidencia Municipal de Fresnillo, Zacatecas
Instituto de Mujer Loretence (INMULO)

Presidencia Municipal de Miguel Auza, Zacatecas

Sistema Municipal de Desarrollo Integral de la Familia
(SEDIF) de Jerez, Zacatecas

Presidencia Municipal de Villa Garcia, Zacatecas

Instituto de la Mujer de Jerez, Zacatecas

Presidencia Municipal de Calera de Victor Rosales,
Zacatecas

Instituto de la Mujer de Moyahua, Zacatecas

107

Guadalupe, Zacatecas
Valparaiso, Zacatecas
Zacatecas, Zacatecas
Zacatecas, Zacatecas

Guadalupe, Zacatecas

Calera de Victor Rosales,
Zacatecas

Zacatecas, Zacatecas
Tlaltenango, Zacatecas

Zacatecas, Zacatecas

Calera de Victor Rosales,
Zacatecas

Fresnillo, Zacatecas
Zacatecas, Zacatecas
Fresnillo, Zacatecas
Loreto, Zacatecas

Miguel Auza, Zacatecas

Jerez de Garcia Salinas,
Zacatecas

Villa Garcia, Zacatecas

Jerez de Garcia Salinas,
Zacatecas

Calera de Victor Rosales,
Zacatecas

Moyahua, Zacatecas



V.1.4. Municipios Capacitados

En el periodo ainformar se otorgaron 231 capacitaciones en 26 municipios del estado de Zacatecas.

Capacitaciones efectuadas por Municipio
E I R

n_
o

Municipio

p
°

(o]
O

Total de capacitaciones
Apozol
Apulco

Atolinga

Benito Juarez

Calera

Caiitas de Felipe Pescador

Concepcion del Oro

Cuauhtémoc

Chalchihuites

Fresnillo

Trinidad Garcia de la Cadena

Genaro Codina

General Enrique Estrada

General Francisco R. Murguig

El Plateado de Joaquin Amar

General Panfilo Natera

Guadalupe

Huanusco

19

20 Jerez de Garcia Salinas

®
@
O
)

O




Capacitaciones efectuadas por Municipio

40

41

42

43

Municipio

Jiménez del Teul

Loreto

Luis Moya

Mazapil

Melchor Ocampo
Mezquital del Oro
Miguel Auza
Momax

Monte Escobedo
Morelos

Moyahua de Estrada
Nochistlan de Mejia
Noria de Angeles
Ojocaliente
Panuco

Pinos

Rio Grande

Sain Alto

El Salvador
Sombrerete

Susticacan

— [
C [
(@] Q
2‘_ o}
G, >
o o
Q
3
Q

0 T

23 8

(0}
0
3
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7

Capacitaciones efect as por Municipio

54 Villa Gonzalez 0
55 Villa algo 3 3
57 16 10 4 13 43

Fuente: Elaboraciéon de la Unidad de Planeacién y Evaluacion con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales.

Nota: Estas capacitaciones fueron efectuadas por personal de las siguientes unidades administrativas de la CDHEZ:
Subdireccion de Capacitacion y Visitadurias Regionales.

Los datos comprenden la informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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V.1.5. Capacitaciones a instituciones educativas de nivel preescolar

En el periodo del 1de mayo al 31 de agosto de 2019, se efectuaron 7 capacitaciones en el nivel preescolar,
capacitando a: 434 nifas y 413 nifos. Siendo un total de 847 nifas y ninos beneficiadas.

Capacitaciones a Ninos de Preescolar

I N e e e e e

Derechos , .
Humanos de Jeltellnl CB e Morelos
o Francisco ’ 20 17 37 6 de mayo de 2019
las nifas y . Zacatecas
o Gabilondo Soler
nifos
Ejrrjg:;):de el E nles Morelos
o Aurora Montes ’ 53 52 105 6 de mayo de 2019
las nifas 'y ) Zacatecas
o Molina
nifos
Derechos Jardin de Nifos
H Ma. | | M |
umanos de a. Isabe orelos, 16 104 220 3de mayo de 2019
las nifas y Cervantes Zacatecas
nifos Corona
Derechos Jardin de Nifos
Hum.a~nos de Ma. Isabel Morelos, 109 105 214 22 de mayo de 2019
las nifas y Cervantes Zacatecas
ninos Corona
Valoresy
derechos Jard.ln de nihos Miguel Auza, 20 24 a4 5 de junio de 2019
humanos de las Gavilondo Soler Zacatecas
nifas y ninos
Derechos de la Il IS NIleE g(r)g:gf:?/illa
o Gonzalez X ’ 24 16 40 7 de junio de 2019
ninez Becs g Garcia,
Zacatecas
Jardin de Nifos
D h | . Ni : .
Srec esellE Ma. Enriqueta S 92 95 187 18 de junio de 2019
ninez Zacatecas

Camarillo

Fuente: Elaboraciéon de la Unidad de Planeacién y Evaluacidon con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales.
Los datos comprenden la informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

I



V.1.6. Capacitaciones a instituciones educativas de nivel primaria

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 763 ninos, siendo un total de 3 mil 645 personas
2019, se efectuaron 51 capacitaciones en el nivel beneficiadas.
primaria, capacitando a: 1 mil 882 nifas y 1 mil

Capacitaciones a Primaria

o Jroms | meotucion | aniio | ojeres [ombres] Torar | Facha

Protocolos de Escuela Primaria

. Z '
1 abuso sexual  Francisco . Zzz:zz:z 10 7 17 3 de mayo de 2019
infantil CASI) Madero
Escuela Primaria
X . Morelos,
2 Acoso escolar José Maria 41 60 101 6 de mayo de 2019
, Zacatecas
Morelos y Pavon
55§§:§:de Escuela Primaria El Mezquite
3 . Francisco |. Fresnillo, 107 132 239 9 de mayo de 2019
las nifas y
o Madero Zacatecas
ninos
Derechos
Humanos de Escuela Primaria Cicacalco,
4 lasnifasy Vicente Tlaltenango, 136 128 264 23 de mayo de 2019
nifos, y acoso Guerrero Zacatecas
escolar
LIS Escuela Primaria Cicacalco,
Humanos de .
5 » Vicente Tlaltenango, 126 n7 243 28 de mayo de 2019
las nifas y
o Guerrero Zacatecas
ninos
Derechos
Humanos de Escuela Primaria Sombrerete
6 losNifosy Belén Mata ’ 5 14 19 23 de mayo de 2019
- Zacatecas
Personas con Duefas
Discapacidad
Derechos
Humanos de Escuela Primaria Sombrerete
7 los Nifosy Belén Mata ’ 7 8 15 23 de mayo de 2019
- Zacatecas
Personas con Duefas
Discapacidad
Derechos
Humanos de Escuela Primaria Sombrerete
8 los Nifosy Belén Mata ’ N 5 16 27 de mayo de 2019
~ Zacatecas
Personas con Duefas
Discapacidad
Derechos
Humanos de Escuela Primaria Sombrerete
9 los Nifosy Belén Mata ’ 7 3 10 30 de mayo de 2019
Zacatecas

Personas con Duenas
Discapacidad
12




Capacitaciones a Primaria

o reme | vtucon | oo [ uperes ombres] o | reene

n

12

13

14

15

16

17

18

19

Derechos
Humanos de
los Nifios y
Personas con
Discapacidad
Derechos
Humanos de
los Nifios y
Personas con
Discapacidad
Derechos
Humanos de
los Nifios y
Personas con
Discapacidad

Derechosy
Deberes de las
nifas y ninos

Derechosy
Deberes de las
nifas y ninos

Derechosy
Deberes de las
nifas y ninos

Derechos
Humanosy
Prevencion de
la Violencia
Escolar
Derechos
Humanos y
Prevencion de
la Violencia
Escolar
Derechos
Humanos y
Prevencién de
la Violencia
Escolar
Derechos
Humanos y
Prevencion de
la Violencia
Escolar

Escuela Primaria
Belén Mata
Duenas

Escuela Primaria
Belén Mata
Duefas

Escuela Primaria
Belén Mata
Duenas

Escuela Primaria
Lauro G. Caloca

Escuela Primaria
Martires de la
Educacion

Escuela Primaria
Martires de la
Educacion

Esc. Primaria
Miguel Hidalgo

Escuela Primaria
Julidn Guerrero

Escuela Primaria
Emiliano Zapata

Escuela Primaria
Emiliano Zapata

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Chiquihuitillo,
Pinos, Zacatecas

Pinos, Zacatecas

Pinos, Zacatecas

Campos, Villa
Garcia,
Zacatecas

Agua Gorda,
Villa Garcia,
Zacatecas

Granadas, Villa
Garcia,
Zacatecas

Agua Gordita,
Villa Garcia,
Zacatecas

13

13

n

18

103

171

39

22

17

48

25

35

30

199

173

55

44

30

86

30 de mayo de 2019

30 de mayo de 2019

31 de mayo de 2019

14 de mayo de 2019

28 de mayo de 2019

29 de mayo de 2019

7 de mayo de 2019

21 de mayo de 2019

23 de mayo de 2019

28 de mayo de 2019



Capacitaciones a Primaria
No.[Tema [ nstitucion | Municipio | Mujeres [Hombres| Total | Fecha

Derechos
Humanosy
Prevencién de
la Violencia
Escolar

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Derechosy
obligaciones
de las nifas y
ninos

Derechosy
obligaciones
de las niflas y
ninos
Derechos
Humanos,
Derecho al
Internet y
Redes Sociales

Valoresy
derechos
humanos de las
nifas y ninos

Teatro Guifol
sobre
Derechos
Humanos

Prevencion del
acoso escolar

Derechos de la
Ninez

Derechos de la
Nifez

Derechos de la
Nifnez

Escuela Primaria
El Nifio Artillero

Escuela Primaria
Lic. Benito
Juarez

Escuela Primaria
Lic. Benito
Judrez

Escuela Primaria
Francisco
Garcia Salinas

Escuela Primaria
Martin Triana

Escuela Primaria
Miguel Hidalgo vy
Costilla

Teatro de la
Escuela Normal

Escuela Primaria
lgnacio Ramirez

Escuela Primaria
Justo Sierra

Escuela Primaria
Ignacio
Zaragoza

El Copetillo, Villa
Garcia,
Zacatecas

Jerez, Zacatecas

Jerez, Zacatecas

Rio Grande,
Zacatecas

Miguel Auza,
Zacatecas

Comunidad El
Tigre, Fresnillo,
Zacatecas

Nieves,
Zacatecas

Comunidad
Pitahaya, Jalpa,
Zacatecas

Teocaltichillo,
Jalpa, Zacatecas

Jalpa, Zacatecas

N4

62

36

47

121

41

14

90

30

14

25

126

142

75

76

247

70

26

162

60

37

49

30 de mayo de 2019

21 de mayo de 2019

28 de mayo de 2019

27 de mayo de 2019

5 de junio de 2019

11 de junio de 2019

18 de junio de 2019

19 de junio de 2019

19 de junio de 2019

19 de junio de 2019



Capacitaciones a Primaria
No [reme | institwcion | Municioio | Mueres [Hombres] Totel | Feche |

Escuela Primaria Comunidad la
Derechos de la

30 Nifiez Federal Ignacio Pitalla, Jalpa, 30 30 60 19 de junio de 2019
Ramirez Zacatecas
Derechos . .
Escuela Primaria
Humanos y Rosalia Cardona Loreto
31 Prevencién de . ’ 32 40 72 18 de junio de 2019
. . de la Colonia Zacatecas
Violencia .
Emilio Carranza
Escolar
Derechos
Humanos y Escuela Primaria Concepcion,
32 Prevencidnde Primero de Loreto, 24 20 44 25 de junio de 2019
Violencia Mayo Zacatecas
Escolar
Derechos
Humanos y

it |sremarchen qe [FEUER BHTEIE | 2 Lelow, Leitis) 27 22 49 20 de junio de 2019
Violencia Independencia Zacatecas

Escolar

Prevencion de Escuela Primaria El Hinojo,

34 laviolencia Francisco y Loreto, 12 20 32 27 de junio de 2019
escolar Madero Zacatecas
Derechosy
35 D.ejbereide las Escuela Primaria Villa, Hidalgo, 122 151 273 4y 5 de junio del 2019
nifas, ninosy  Manuel M. Ponce Zacatecas
adolescentes
Derechosy Escuela Primaria Villa. Hidalgo
36 deberesdelas Lic. Francisco E. ' 2 80 76 156 12 de junio del 2019
. . , Zacatecas
nifas y ninos Garcia
ngrzzz las SRS PN Villa, Hidalgo
37 . . Lic. Francisco E. ’ e 76 67 143 13 de junio del 2019
nifas, nifos y , Zacatecas
Garcia
adolescentes
Derechos . .
38 Humanosde la Espuela PTITET) | ST SITEEE, 7 15 22 18 de junio de 2019
n Miguel Auza Zacatecas
Nifez
Derechos . .
39 Humanosdela Cocuela Primaria Sombrerete, 12 13 25 19 de junio de 2019
Nifiez Benito Juarez Zacatecas

15



Capacitaciones a Primaria

o reme | vtucon | oo [ ureres ombres] o | reene

DErEeles Escuela Primaria Sombrerete
40 Humanosde la . R ’ 12 5 17 19 de junio de 2019
Benito Juarez Zacatecas

Nifez
Derechos
E la Primari T
41 Humanosdela Cocuela Primaria Sombrerete, 6 9 15 19 de junio de 2019
L Benito Juarez Zacatecas
Nifez
Derechos

E la Pri i P
42 Humanos de la scge a f'ma”a Sombrerete, 13 9 22 19 de junio de 2019
Nifez Benito Juarez Zacatecas

DIEHECIES Escuela Primaria Sombrerete
43 Humanos de la . X ’ 10 20 30 19 de junio de 2019
Nifez Benito Juarez Zacatecas

DEreeles Escuela Primaria Sombrerete
44 Humanosde la . R ’ 3 12 15 19 de junio de 2019
Benito Juarez Zacatecas

Nifez
Derechos . .
45 Humanos de |a EScuela Primaria) Sombrerete, 6 15 21 19 de junio de 2019
L Benito Juarez Zacatecas
Nifez
Derechos

E la Pri i P
46 Humanos de la scge a f'ma”a Sombrerete, 6 21 27 19 de junio de 2019
Nifez Benito Juarez Zacatecas

DIEECIES Escuela Primaria Sombrerete
47 Humanos de la . X ’ 6 15 21 19 de junio de 2019
Benito Juarez Zacatecas

Nifnez
DEreelies Sombrerete
48 Humanosy Tierra y Libertad ’ 6 5 n 27 de agosto de 2019
. . Zacatecas
Discapacidad
LI EeD Sombrerete
49 Humanosy Tierra y Libertad ’ 1 5 6 27 de agosto de 2019
Zacatecas

Discapacidad

16



Capacitaciones a Primaria

o reme | evtucon | oo [ uperes ombres] o | reene

Derechos

50 Humanosy Tierra y Libertad SOMIDETEE, 5 4 9 27 de agosto de 2019
. . Zacatecas
Discapacidad
DEREEess Sombrerete
51 Humanosy Tierra y Libertad ’ 4 10 14 27 de agosto de 2019
Zacatecas

Discapacidad

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacién y Evaluacidon con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales.
Los datos comprenden la informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

V.1.7. Capacitaciones a instituciones educativas de nivel secundaria

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019, se efectuaron 41 capacitaciones en el nivel
secundaria capacitando a: 1 mil 594 mujeres adolescentes y 1 mil 374 adolescentes hombres. Siendo un
total de 2 mil 968 la poblacién beneficiada.

Capacitaciones a Secundaria

I e e s e I

Escuela
RSIEE e Secundaria Zacatecas
1 derechos .. ’ 59 35 94 3 de mayo de 2019
Técnica No. 1 Zacatecas
humanos , .
Lazaro Cardenas
Escuela
Prevencion de Secundaria Villa de Cos,
2 latratade Técnica No.16  Zacatecas. 63 53 16 7 de mayo de 2019
personas Dr. José Zacatecas

Romano Munoz

Uso adecuado Escuela .
Hacienda Nueva,

3 de Redes Telesecundaria 4 24 28 16 de mayo de 2019
. . A Zacatecas
Sociales Niflos Héroes
Escuela Chichimequillas,
4 Acoso escolar Telesecundaria Fresnillo, 23 35 58 20 de mayo de 2019

Francisco Villa  Zacatecas

Derechos de Escuela .
los STl Fresnillo
5 Técnica No. 4 ’ 37 42 79 20 de mayo de 2019
adolescentesy , , Zacatecas
José Maria

deberes B
Vazquez



Capacitaciones a Secundaria

U N e e e s ) e

1

12

13

14

Riesgos del
uso de las
Tecnologias de
la
Comunicacion
yla
Informaciony
Redes Sociales

Derechos
humanos de las
ninas, ninos y
adolescentes

Derechos
humanos de las
ninas, ninos y
adolescentes
Derechosy
deberes de los
estudiantes y
valores
humanos
Derechos
Humanosy
Prevencion de
la Violencia
Escolar

Derechos
Humanos y
Prevencion de
la Violencia
Escolar
Derechos
Humanosy
Prevencion de
la Violencia
Escolar
Derechos
Humanos y
Prevencion de
la Violencia
Escolar

Redes Sociales
y Derechos
Humanos

Escuela
Secundaria
Técnica No. 21

Escuela
Telesecundaria
Felipe Angeles

Escuela
Telesecundaria
Miguel Hidalgo

Escuela
Telesecundaria
Luis de la Rosa

Escuela
Telesecundaria
Amado Nervo

Escuela
Telesecundaria
Jaime Torres
Bodet

Escuela
Telesecundaria
Juan Escutia

Escuela
Telesecundaria
Vicente
Guerrero

Colegio Miguel
M. de la Mora

Tlaltenango,
Zacatecas

El Refugio, Villa
Hidalgo,
Zacatecas

Comunidad La
Victoria, Pinos,
Zacatecas

La Laborcilla,
Pinos, Zacatecas

Los Campos,
Villa Garcia,
Zacatecas

Aguaborda, Villa
Garcia,
Zacatecas

Agua Gordita,
Villa Garcia,
Zacatecas

El Copetillo, Villa
Garcia,
Zacatecas

Jalpa, Zacatecas

18

223

n7

n8

39

49

49

13

49

24

178

401

165

196

97

81

43

88

40

21 de mayo de 2019

20 de mayo de 2019

21 de mayo de 2019

22 de mayo de 2019

7 de mayo de 2019

21 de mayo de 2019

30 de mayo de 2019

30 de mayo de 2019

14 de mayo de 2019



Capacitaciones a Secundaria

I N e e e e ) e

Centro de
Atencidon
Multiple

Xochipilli

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Derecho de las
personas con
discapacidad

Uso adecuado
de las Redes
Socialesy
Campafa "No
esta chido”
Uso adecuado
de las Redes
Socialesy
Campafa "No
esta chido”
Uso adecuado
de las Redes
Socialesy
Campafa "No
esta chido”

Redes sociales
y trata de
personas

Bullyng,
Ciberbullyng y
Campafa "No
estd chido”

Derechos
Humanos y
Prevencion de
Violencia
Escolar

Derechos
Humanos y
Prevencién de
Violencia
Escolar

Derechos
Humanos y
Prevencion de
Violencia
Escolar

Escuela
Secundaria
Ilgnacio
Zaragoza

Escuela
Secundaria
Técnica No. 55
Victor Rosales

Escuela
Secundaria
Técnica No. 55
Victor Rosales

Escuela
Telesecundaria
Louis Pasteur

Escuela
Secundaria
Técnica No. 17
José Santos
Valdez

Escuela
Telesecundaria
Ricardo Flores
Magén de la
Colonia Emilio
Carranza

Escuela
Telesecundaria
Francisco
Goitia, La
Concepcion
Escuela
Telesecundaria
Gral. Lazaro
Cardenas, El
Lobo

Juchipila,
Zacatecas

Ojocaliente,
Zacatecas

Ojocaliente,
Zacatecas

Ojocaliente,
Zacatecas

Miguel Auza,
Zacatecas.
Zacatecas

General
Francisco R.
Murguia,
Zacatecas

Loreto,
Zacatecas

Loreto,
Zacatecas

Loreto,
Zacatecas

19

37

28

40

66

161

17

38

30

31

18

135

307

34

79

61

28 de mayo de 2019

3 de junio de 2019

4 de junio de 2019

4 de junio de 2019

5 de junio de 2019

18 de junio de 2019

18 de junio de 2019

25 de junio de 2019

20 de junio de 2019



Capacitaciones a Secundaria

I N Iy ey o P o) SV

Derechos
Humanosy
Prevencién de
Violencia
Escolar

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Derechosy
deberes de los
adolescentes

Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad

Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad

Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad

Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad

Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad

Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad

Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad

Escuela
Telesecundaria
Moisés Sdenz
Garza, El Hinojo

Escuela
Telesecundaria
Nifilos Héroes

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Loreto,
Zacatecas

Ojo de agua la
Palma, Pinos,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

120

12

26

75

13

15

15

14

14

16

50

147

28

27

27

27

27 de junio de 2019

6 de junio de 2019

19 de junio de 2019

20 de junio de 2019

20 de junio de 2019

20 de junio de 2019

20 de junio de 2019

20 de junio de 2019

20 de junio de 2019



Capacitaciones a Secundaria

I R I e e e e

33

34

35

36

37

38

39

40

41

Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad
Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad
Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad
Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad

Historia de los
derechos
humanos y
personas con
discapacidad

Historia de los
derechos
humanosy
personas con
discapacidad

Derechos
Humanos y
Discapacidad

Derechos
Humanosy
Discapacidad

Derechos
Humanosy
Discapacidad

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Escuela
Secundaria
Técnica No. 8
Joaquin Amaro

Telesecundaria
Moctezuma

Telesecundaria
Moctezuma

Telesecundaria
Moctezuma

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

Sombrerete,
Zacatecas

121

20

20

12

12

n

23

20 de junio de 2019

20 de junio de 2019

20 de junio de 2019

21 de junio de 2019

21 de junio de 2019

21 de junio de 2019

27 de agosto de 2019

27 de agosto de 2019

27 de agosto de 2019



V.1.8. Capacitaciones a instituciones educativas de nivel preparatoria

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019, se efectuaron 13 capacitaciones en el nivel
preparatoria, capacitando a: 509 mujeres y 382 hombres. Siendo un total de 891 personas
beneficiadas.

Capacitaciones a Preparatoria

I R I e e e e I

E |
Trata de scuela . Monte
Preparatoria

1 Personasy , X Escobedo, 35 34 69 2 de mayo de 2019
. Valentin Gomez
Sexting X Zacatecas
Farias
Trata de Efguglraatoria Monte
2 Personasy P , , Escobedo, 43 30 73 2 de mayo de 2019
. Valentin Gémez
Sexting X Zacatecas
Farias
Colegio de
Uso adecuado Bachilleres del Morelos
3 de Redes Estado de ’ 86 71 157 6 de mayo de 2019
. Zacatecas
Sociales Zacatecas
(COBAEZ)
Trata de Coleglo de
ersonasy Uso EEClEER el Ojo Caliente
4 P Y Estado de ! ’ 17 21 38 9 de mayo de 2019
adecuado de Zacatecas
Redes sociales Zacatecas
(COBAEZ)
Colegio de
Uso adecuado Bachilleresdel Santa Maria de
5 de Redes Estado de la Paz, 52 28 80 17 de mayo de 2019
Sociales Zacatecas Zacatecas
(COBAEZ)
Centros de
Educacion
Homofobiay Tecnoldgica Zacatecas
6 no Agropecuaria y ’ 15 7 22 17 de mayo de 2019
L ., Zacatecas
discriminacién Forestal
(CBTA/CBTF)
No. 23
Colegio de
Uso adecuado Bachilleres del Genaro Codina
7 de Redes Estado de ’ 71 36 107 23 de mayo de 2019
. Zacatecas
Sociales Zacatecas
(COBAEZ)
No E:tztdr?oge Jerez de Garcia
8 discriminacion ; Salinas, 38 30 68 29 de mayo de 2019
. Industriales y
"Homofobia” Zacatecas

Servicio No. 114
122




Capacitaciones a Preparatoria

I R Iy ey o P o) S

Derechos
Humanosy

10 Prevencion de
la Violencia
Escolar

Derechos
Humanos y

11 Prevencion de
la Violencia
Escolar
Derechos
Humanosy

12 Prevencidén de
la Violencia
Escolar

Sexting y Uso
adecuado de
las redes
socialesy
Tecnologias de
la Informacion

13

Colegio de
Bachilleres del
Estado de
Zacatecas
(COBAEZ)

Telebachillerato

Telebachillerato

Colegio de
Bachilleres del
Estado de
Zacatecas
(COBAEZ)
Laguna Grande

Los Campos,
Villa Garcia, 56
Zacatecas

Aguaborda, Villa
Garcia, 29
Zacatecas

Granada, Villa
Garcia, 26
Zacatecas

Laguna Grande,
Monte
Escobedo,
Zacatecas

24

52 108
22 51

22 48
16 40

7 de mayo de 2019

21 de mayo de 2019

23 de mayo de 2019

13 de junio de 2019

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeaciéon y Evaluacidon con datos proporcionados por las areas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales.

Los datos comprenden la informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

V.1.9. Capacitaciones a instituciones educativas de nivel profesional

y posgrado

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019, se efectuaron 5 capacitaciones en el nivel
profesional y posgrado capacitando a: 291 mujeres y 70 hombres. Siendo un total de 361 personas

beneficiadas.
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Capacitaciones a Profesional y Posgrado

I N I e e e e

Escuela Normal

) e e e 50 24 74 21 de mayo de 2019
de violencia . _,.. Zacatecas
Varela Reséndiz
Derechos
2 Sexualesy Escuela de Zacatecas, 23 0 23 22 de mayo de 2019
. trabajo social Zacatecas
Reproductivos
Derechos
Humanos y
Protocolo para
la prevencion,
3 atenciony Escuela de Zacatecas, 35 4 39 30 demayo de 2019
., trabajo social Zacatecas
sancion del
hostigamiento
sexual y acoso
sexual
Prevencion de . .
4 tratade Universidad de  Guadalupe, 46 29 75 12 de junio de 2019
la Veracruz Zacatecas
personas
Mddulo
informativo de Benemérita
D h E la N | Z -
5 erechos scuela ] qrma acatecas, 137 13 150 3 de julio de 2019
Humanos Manuel Avila Zacatecas
"Educaciény Camacho
Salud”

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeacién y Evaluacidon con datos proporcionados por las areas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales.
Los datos comprenden la informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

V.1.10. Capacitaciones a grupos vulnerables
En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de 3 hombres. Siendo un total de 6 personas

2019, se efectud 1 capacitacidon dirigida a beneficiadas.
grupos vulnerables capacitando a: 3 mujeres 'y
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Personas con Vulnerabilidad
1 I I g e e ) I

Centro de
Derechos de ..
las personas Atencion Tabasco
1 - Multiple ’ 3 3 6 11 de junio de 2019
con . Zacatecas
) . Gabriela
discapacidad .
Brimmer

Fuente: Elaboracién de la Unidad de Planeacién y Evaluacion con datos proporcionados por las dreas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales.
Los datos comprenden la informacién del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

V.1.11. Capacitaciones a madres y padres de familia

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de mujeresy 206 hombres. Siendo un total de 1 mil
2019, se efectuaron 21 capacitaciones dirigidas 252 personas beneficiadas.
a madres y padres de familia capacitando a: 46

Capacitaciones a Padres de Familia

I R I I e e e I

Escuela
Violencia Telesecundaria Zacatecas,
Familiar Leobardo C. Zacatecas <1 8 <) 22 R YD e 201
Cruz
Violencia el Mies Guadalupe
2 . Roberto Ramos Pe, 19 3 22 30 de mayo de 2019
Familiar , . Zacatecas
Davila
Derechos,
valoresy una  Escuela Ojo de Agua,
3 vida libre de Telesecundaria Palma, Pinos, 32 0 32 9 de mayo de 2019
violencia para Nifos Héroes Zacatecas
la mujer
Derecho de las if;::o,ie
4 personascon s Jalpa, Zacatecas 13 13 22 de mayo de 2019
) . Multiple Jean
Discapacidad
Peaget
Drscrodetns STNOSS L
5 personascon s 2, 5 5 29 de mayo de 2019
discapacidad Multiple Zacatecas
& Xochipilli
Centro de
Espacios libres EztcundolloéS icos BRI Celel
6 —-P° =) 2 Salinas, 94 6 100 12 de junio de 2019
de violencia industrial y de
.. Zacatecas
Servicios (

CETIS) No. 14
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Capacitaciones a Padres de Familia

I e e e e )

n

12

13

14

15

16

Espacios libres
de violencia

Ambientes
Escolares
Libres de
Violencia

Ambientes
Escolares
Libres de
Violencia

Ambientes
Escolares
Libres de
Violencia

Ambientes
Escolares
Libres de
Violencia

Violencia
intrafamiliar

Maltrato
infantil

Derechos de la
nifez y
prevencion de
abuso sexual

Derecho de las
personas con
discapacidad

Derechos de la
ninez

Centro de
Estudios
Tecnolégicos
industrial y de
Servicios
(CETIS) No. 115

Centro de
Desarrollo
Infantil (CCENDI)
Sorpresa

Escuela Primaria
Justo Sierra

Escuela Primaria
Ignacio
Zaragoza

Escuela Primaria
lgnacio Ramirez

Estancia Infantil
Rayitos de Sol

Estancia infantil
El Trenecito

Escuela Primaria
Leobardo C.
Ruiz

Centro de
Atencion
Multiple
Gabriela
Brimmer

Escuela
Telesecundaria
General Lazaro
Cardenas

Jerez de Garcia
Salinas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Teocaltichillo,
Jalpa, Zacatecas

Jalpa, Zacatecas

Comunidad
Pitahaya de
Jalpa, Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Jerez, Zacatecas

Tabasco,
Zacatecas

El Lobo, Loreto,
Zacatecas

156

123

21

21

57

20

29

126

17

52

10

13

173

175

25

23

67

26

32

12 de junio de 2019

19 de junio de 2019

19 de junio de 2019

19 de junio de 2019

19 de junio de 2019

26 de junio de 2019

27 de junio de 2019

11 de junio de 2019

20 de junio de 2019

20 de junio de 2019



Capacitaciones a Padres de Familia

I e e e )

Escuela
Telesecundaria
Moisés Saenz

17

18

19

20

21

Derechos de la
ninez

Garza
Inclusidn
Educativa y Guarderia Gotita
Derechos de Agua
Humanos
Espacios Centro de
Libres de Estudios
Violencia Tecnoldgicos,
Derechos . .
Ramon Lopez
Humanos y Velarde
Discapacidad
Valoresy Albergue de
derechos Santa Ana,
humanos Pinos, Zacatecas

El Hinojo,
Loreto, 21
Zacatecas

Zacatecas,

24
Zacatecas
Jerez, Zacatecas 134
Sombrerete,

12
Zacatecas
Pinos, Zacatecas 23

38

21

5%

172

26

27 de junio de 2019

5 de julio de 2019

20 de septiembre de 2019

27 de agosto de 2019

26 de agosto de 2019

V.1.12. Capacitaciones a Organizaciones de la Sociedad Civil

En el periodo del 1 de mayo al 31 de agosto de
2019, se efectuaron 6 capacitaciones dirigidas

a organizaciones de la sociedad civil

Organizaciones de la Sociedad Civil

capacitando a: 46 mujeres y 206 hombres.
Siendountotal de 252 personas beneficiadas.

I I I e e e

Aspectos
Basicos de
Derechos
Humanos

Prevencioén de
discriminacién
y trata de
personas

Personal de
Transporte
Publico

Asociacion de
Hotelesy
Moteles

Zacatecas, 3
Zacatecas
Zacatecas,

17
Zacatecas
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77 80

9 26

14 de mayo de 2019

22 de mayo de 2019



Organizaciones de la Sociedad Civil
I I e e e e

Cultura de Jerez de Garcia
3 derechos Teatro Hinojosa Salinas, 1 72 73 27 de mayo de 2019
humanos Zacatecas

Prevencion de

4 Tratade e Zacatecas, 16 32 48 4 de junio de 2019
Hotel Parador Zacatecas
personas
Aspectos
brSERs e Minera Oro Zacatecas
5 derechos . ’ 2 8 10 28 de junio de 2019
Silver Zacatecas
humanos y
estrés laboral
Trabajo Infantil
6 y Tratade Personal del Zacatecas, 7 8 15 10 de julio de 2019

Hotel Parador Zacatecas
Personas

Fuente: Elaboracion de la Unidad de Planeacion y Evaluacidon con datos proporcionados por las areas de Capacitacion
y Visitadurias Regionales.
Los datos comprenden la informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.
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OBSERVANCIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EN EL ESTADO
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VI _ Observancia de los Derechos Humanos

El mero reconocimiento de los derechos humanos
no asegura su disfrute. Para ello, es necesario que
la accién estatal se encamine a materializar sus
contenidos y darle asi efectividad al ejercicio de
éstos. Asi, la Comision debe contar con mecanis-
mos institucionales que le permitan analizar si el
Estado se ocupa de darle efectividad al ejercicio
de los derechos humanos de las personas, detec-
tando asi cuales son las dreas que tienen que ser
reforzadas.

En adicién, las actividades de supervision buscan
que la garantia de los derechos humanos sea
eficiente y de calidad, de forma que todas las
personas tengamos la capacidad de disfrutarlos en
igualdad de condiciones. En este sentido, la
Comision tiene el deber de velar que el Estado
organice su aparato institucional y estructural al
libre y pleno ejercicio de los derechos humanos;
para lo cual, debera no sdlo proveer recursos para
ello, sino remover las restricciones que inciden
negativamente el en ejercicio de éstos.

VI1.1. Sistema Penitenciario

El Derecho Internacional, establece una serie de
obligaciones a los Estados, relativas a respetar y
garantizar los derechos humanos de todas las
personas que se encuentran privadas de su
libertad -procesadas y sentenciadas- tales como
el respeto a su dignidad, vida e integridad fisica,
psicoldgica y moral. Lo cual es indispensable para
el logro de la pena privativa de la libertad y la
reinsercion social de los sentenciados.

Al respecto, tanto en el Sistema Universal de
Derechos Humanos como en el Sistema
Interamericano, se han emitido una serie de
normas y principios previstos en Tratados,
Protocolos, Resoluciones, buenas practicas y
otros principios, que contienen derechos sustan-
tivos, organos y mecanismos de proteccion, que
buscan asegurar que la privacion de la libertad

Asi, aungque el cumplimiento de los derechos esta
determinado por los diferentes contextos, lo que
implica la realizacion de acciones diferentes, la
Comision debe contar con las capacidades sufi-
cientes que le permitan monitorear el grado de
cumplimiento de los mismos, a fin de determinar la
medida en que la obligaciéon ha sido cumplida en
casos concretos. En los que se analizaran las
medidas e instituciones creadas para dar cumpli-
miento a un derecho en especifico, asi como la
disponibilidad, accesibilidad y calidad de los
mismos.

Por lo anterior, la observancia de los derechos
humanos, constituye una tarea fundamental para
esta Comision, enfocada a vigilar el cumplimiento
de los derechos humanos, por parte de los servido-
res publicos del sistema penitenciario, de los
Ayuntamientos respecto de la funcion que realizan
por conducto de las areas de Seguridad Publica
Municipal en los separos preventivos, asi como de
los encargados de la atencidn en las casas institu-
cionalizadas.

cumpla con su propdsito y no conlleve a la viola-
cion de otros derechos fundamentales.
Particularmente los Estados que han suscrito
dichos instrumentos se han obligado a garantizar
el pleno ejercicio de los derechos humanos de
todas las personas que estén sujetas a su jurisdic-
cion, asi como a respetar el derecho al acceso ala
justiciay al debido proceso.

Nuestro pais forma parte de dichos sistemas, por
lo tanto, ha ratificado diversos instrumentos
internacionales mediante los cuales ha asumido las
obligaciones y deberes de respetar, proteger, y
realizar los derechos humanos de esta poblacion.

Obligacion que de manera especifica se establece
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en el Titulo Primero, Capitulo I, en el que
mandata las obligaciones a las autoridades de
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todos los ordenes de gobierno de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad.

Desde esta perspectiva, los derechos de las
personas en reclusion, “...salvo aquellos explicita-
mente restringidos en la Constitucidén, no se
suspenden al ingresar a un reclusorio. El Estado
estd obligado a garantizar los derechos fundamen-
tales de toda persona en reclusion, como lo esta
con cualquier otra persona. Una persona cuyos
derechos fundamentales son violentados dentro
de un reclusorio tiene, legalmente, la misma
proteccién que una persona cuyos derechos son
violentados afuera”’. “El Estado puede privar a las
personas de su libertad para deambular, pero no
estd legitimado para privarlas de la vida, de sus
derechos a comer, trabajar, estudiar y tener una
habitacion digna, entre otros”2.

Asi entonces, a las personas en reclusion se les
suspenden vy limitan determinados derechos, pero
de ninguna manera se les pueden restringir aque-
llos que son inherentes a su dignidad humana.

De acuerdo a las normas nacionales la suspension
de derechos de las personas privadas de su
libertad en los casos de imposicion de una pena de
prision se circunscribe a la limitacion a la libertad
de transito y a la suspension de derechos politico-
electorales. Y respecto a la limitacién de derechos,
se justifica en la facultad de “restriccion que puede
hacer el Estado en caso de necesidad, para garan-
tizar el cumplimiento efectivo de la pena, pero sélo
por tiempo limitado...*”, por consiguiente, estos
derechos no deben restringirse por completo ni de
forma permanente...”*

Asi entonces, las personas en reclusion poseen
derechos intangibles que “...no pueden ser limita-
dos ni restringidos bajo ninguna circunstancia. Se
trata de obligaciones plenas que el Estado debe
cumplir y no puede contravenir en aras de imponer
la pena. Las obligaciones que el Estado tiene frente
a los y las personas reclusas, son mayores, ya que
opta por una opcidn de sanciodn, que hace a las
personas en reclusion, vulnerables, dependientes e
incapaces de satisfacer, por si mismas sus necesi-
dades basicas. Ante la situacion de vulnerabilidad
que ha generado, el Estado estad obligado a garan-
tizar no sélo el derecho a la vida, a la integridad
fisica, a la salud, sino también a cubrir las necesida-
des basicas del detenido (a) o a proveer los medios
para que por si mismo pueda hacerlo...”.®

Particularmente la Carta Magna establece en su
articulo 18 que “..el sistema penitenciario se
organizara sobre la base del respeto a los derechos
humanos, del trabajo, la capacitacion para el
mismo, la educacion, la salud y el deporte como
medios para lograr la reinsercion del sentenciado a
la sociedad y procurar que no vuelva a delinquir,
observando los beneficios que para él prevé la ley.
Las mujeres compurgardn sus penas en lugares
separados de los destinados a los hombres para tal
efecto...”; y la Ley Nacional de Ejecucion Penal,
vigente a partir del dieciséis de junio de dos mil
dieciséis, define -en su articulo 3°- al sistema
penitenciario, como el conjunto de normas juridi-
cas y de instituciones del Estado, que tiene por
objeto la supervision de la prision preventiva y la
ejecucion de sanciones penales, asi como de las
medidas de seguridad derivadas de una sentencia,
el cual estd organizado sobre la base del respeto
de los derechos humanos, del trabajo, la capacita-
cion para el mismo, la educacién, la salud y el
deporte como medios para lograr la reinsercion de

' Pérez Correa Catalina, De la Constitucion a la Prisién. Derechos Fundamentales y Sistema Penitenciario. Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM.
Dlsponlble en https: //aFChIVOSJUI’IdICaS unam.mx/www/bjv/libros/7/3033/10.pdf, fecha de consulta 16 de mayo de 2018.
2 Contreras Nieto Miguel Angel, Temas de derechos humanos, México, Comision de Derechos Humanos del Estado de México, 2003, p. 18.
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la persona sentenciada a la sociedad y procurar
gue no vuelva a delinquir.

En ese sentido, se precisa que dicho sistema, esta
organizado sobre la base del respeto a los dere-
chos humanos; que invocando lo dispuesto por el
parrafo tercero del articulo 1° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, adicio-
nado en fecha diez de junio de dos mil once,
corresponde a las autoridades en el ambito de sus
competencias, la obligacion de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.
En consecuencia, el Estado deberd prevenir,
investigar, sancionar y reparar las violaciones a los
derechos humanos, en los términos que establezca
laley.

Asimismo, el articulo 102 aparado B de nuestra
Carta Magna, establece que el Congreso de la
Unidén vy las legislaturas de las entidades federati-
vas, en el ambito de sus respectivas competencias,
establecerdn organismos de proteccién de los
derechos humanos; de ahi que con independencia
de la obligacion que le asiste al Estado el reconoci-
miento y respeto a los derechos fundamentales, la
Comisidn Nacional de los Derechos Humanos vy las
diversas de las entidades federativas y en especial,
la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas; tiene a su cargo vigilar el cumplimiento
alo previsto en el contenido del parrafo tercero del
articulo 18 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Para ello, dentro de estas atribuciones, correspon-
de participar de manera conjunta con la Comisiéon
Nacional de los Derechos Humanos, en la supervi-
sion nacional de los Centros Regionales de
Reinsercion Social del Estado de Zacatecas, asi
como realizar supervisiones a los catorce

Establecimientos Penitenciarios Distritales, donde
se supervisan las condiciones de infraestructura de
los centros penitenciarios y las condiciones
personales en que se encuentran las personas
privadas de su libertad.

Asimismo, y como atribucion propia, segun lo
dispone el articulo 7° fraccion XVIIl de la ley que
rige su actuar; también se supervisa y vigila el
respeto a los derechos humanos en los en los
diversos establecimientos de detencion o reclu-
sion, como separos preventivos de la Policia
Ministerial o Municipal y Centros de Internamiento
y Atencion Integral Juvenil.

Con base a dichas disposiciones constitucionales y
legales este Organismo Protector de los Derechos
Humanos, a través de su Departamento de Sistema
Penitenciario, vigila el respeto a los derechos
humanos en los tratamientos establecidos para la
reinsercion social de las personas privadas de su
libertad por la comisiéon comprobable de un acto
ilicito; velando sobre todo, que estos se ajusten y
apliquen en la mediday forma que se requiere.

Asimismo, asistiendo de manera personal con el
interno y supervisando que el sistema penitencia-
rio se organice sobre las bases del respeto a los
derechos humanos, del trabajo, la capacitacion
para el mismo, la educacion, la salud y el deporte,
como medios para lograr la reinsercién del senten-
ciado a la sociedad y que una vez que obtenga su
libertad, no vuelva a delinquir.

Ademas, supervisando los separos preventivos, a
efecto de verificar que, se respeten plenamente los
derechos de las personas detenidas.
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VI.1.1. Supervision a Centros y Establecimientos Penitenciarios

De conformidad a lo dispuesto en los articulos 102
apartado B de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, corresponde a los
organismos publicos defensores de los derechos
humanos en lo particular, supervisar que sean
respetados y garantizados los derechos humanos
de las personas en reclusion, al ser consideradas
como un grupo en situacién de vulnerabilidad por
estar privados de la libertad, y en lo general, a
vigilar que el sistema penitenciario se organice
sobre las bases del respeto a los derechos huma-
nos, del trabajo, la capacitacion para el mismo, la
educacion, la salud y el deporte, como medios para
lograr la reinsercion del sentenciado a la sociedad,
-a través de una actividad licita- y procurar que no
vuelva a delinquir, como lo dispone el articulo 18 de
la Carta Magna.

Con esa base constitucional y lo mandatado en el
articulo 23 de la Constitucion Politica del Estado
de Zacatecas, y 8 fracciones Xll, XVIIl y XIX de la
Ley de la Comisiéon de Derechos Humanos del
Estado de Zacatecas, corresponde a este
Organismo Publico Defensor de los Derechos

Humanos, vigilar que el sistema estatal penitencia-
rio en el estado de Zacatecas, se organice sobre las
bases del respeto a los derechos humanos, del
trabajo, la capacitacion para el mismo, la educa-
cion, la salud y el deporte, como medios para
lograr la reinsercion del sentenciado a la sociedad.

En cumplimiento a estas atribuciones el
Organismo Publico Defensor de los Derechos
Humanos en Zacatecas, en el periodo del 1 de
mayo al 31 de agosto del afio 2019 se informa que
se llevaron a cabo las supervisiones a:
Establecimiento Penitenciario Distrital de Rio
Grande, el 27 de Junio de 2019; Establecimiento
Penitenciario Distrital de Miguel Auza, el 27 de
junio de 2019 y Establecimiento Penitenciario
Distrital de Valparaiso, el 5 de Julio de 2019.
Supervisiones que se realizaron conforme lo
establecido en la Guia Nacional de Supervision
Penitenciaria que utiliza la Comisién Nacional de
Derechos Humanos para la elaboracion del
Diagnostico Nacional de Supervision Penitenciaria.

VI1.1.1.1 Supervision a Establecimientos Penitenciarios

Establecimiento Penitenciario Distrital de Rio

! Grande, Zacatecas

2
Auza, Zacatecas

Establecimiento Penitenciario Distrital de Miguel

27 de junio de 2019

27 de junio de 2019

Establecimiento Penitenciario Distrital de

3 Valparaiso, Zacatecas

5 de julio de 2019

Fuente: Sistema Penitenciario CDHEZ.

La informacion comprende las supervisiones efectuadas en los Centros de Reinsercidn Social y Establecimientos

Penitenciarios del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.




VI1.1.1.2. Capacidad instalada, poblacidon y sobrepoblacidon
penitenciaria en el estado de Zacatecas 2018

Custodios

Centro Regional de
Reinsercion Social 1,236 - 1,236 1037 - 1037 130
Varonil Cieneguillas

Centro Regional de -
Reinsercion Social de 369 369 329 - 329 50
Fresnillo

Centro Estatal de
Reinsercion Social - 132 132 - 153 153 44
Femenil Cieneguillas

Centro de
Internamiento y
Atencion Integral
Juvenil (C.LLA.LLJ.)
Establecimiento
Penitenciario Distrital
de Calera de Victor
Rosales

104 42 146 73 13 86 36

45 . 45 44 - 44 14

Establecimiento
Penitenciario Distrital
de Concepcidn del
Oro

Establecimiento
Penitenciario Distrital 45 - 45 27 - 27 13
de Jalpa

20 = 20 21 = 21 9

Establecimiento
Penitenciario Distrital
de Jerez de Garcia
Salinas

76 = 76 48 2 50 n

Establecimiento

Penitenciario Distrital 20 - 20 24 - 24 8
de Loreto

Establecimiento

Penitenciario Distrital 20 - 20 22 - 22 7
de Miguel Auza

Establecimiento

Penitenciario Distrital 26 - 26 16 - 16 6
de Nochistlan

Establecimiento

Penitenciario Distrital 120 - 120 36 - 36 n
de Ojocaliente




Centro/ Capacidad Instalada Poblacion c g
. . ustodios
Establecimiento | Homres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total

Establecimiento
Penitenciario Distrital 45 - 45 36 - 36 10
de Pinos

Establecimiento
Penitenciario Distrital 120 - 120 34 - 34 16
de Rio Grande

Establecimiento
Penitenciario Distrital 75 - 75 59 59 16
de Sombrerete

Establecimiento
Penitenciario Distrital
de Tlaltenango de
Sanchez Roman

45 = 45 46 = 46 18

Establecimiento
Penitenciario Distrital 45 - 45 18 - 18 9
de Valparaiso

Establecimiento
Penitenciario Distrital 16 - 16 12 - 12 8
de Villanueva

Fuente: Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Zacatecas, datos actualizados a Agosto de 2019.
Nota: Conforme al proyecto de clausura de centros penitenciarios de baja densidad de la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado se cerraron los establecimientos penitenciarios de Juchipila y el Teul de Gonzalez Ortega.

VI1.1.1.3. Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria

La Comision Nacional de los Derechos Humanos De lo anterior se derivan los resultados del
(CNDH) realiza desde el afio 2006 el Diagndstico Diagnostico Nacional de Supervision Penitenciaria
Nacional de Supervisidn Penitenciaria, la cual se del 2006 al 2018, mismo que muestra los siguien-
realiza con el acompafiamiento de los Organismos tes datos:

Defensores de los Derechos Humanos en las

entidades federativas en la cual muestra la califica-

cion que ha obtenido conforme a la Guia Nacional

de Supervision Penitenciaria.

Calificacion 592 6.22 645 648 6.59 6.41 6.28 6.02 6.21 6.27 6.45

Fuente: Comisidn Nacional de los Derechos Humanos



Comparativo DNSP 2006 a 2018
Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria 2018
Comparativo DNSP 2006 a 2017

Comparativo DNSP 2006 a 2017

 commmbeowemmeaan
s TaoodooTaoodl oo o [aoulzonzoelzos[aoe o7 oo

Aguascalientes 6.61 6.35 847 753 847 807 789 757 775 798 761 754
Baja California 599 6.23 637 6.68 6.75 656 628 6.75 723 742 74 751 732

Baja California

562 443 468 546 566 6.61 6.03 6.01 549 547 575 509 495

Sur

Campeche 6.31 666 648 6.7 675 636 551 596 557 593 6.61 6.82 6.38
Chiapas 569 524 598 592 617 636 6.04 619 557 527 538 6 6.0
Chihuahua 769 7.53 7.44 73 696 7.08 7.04 631 677 7.38 7.45 7.35 7.9
S‘;’jii de S/C 575 485 372 534 599 591 598 655 6.84 6.85 6.88 7.28
Coahuila 6.06 7.49 839 829 713 521 601 517 63 72 772 774 801
Colima 561 616 7.34 678 679 6.65 7.01 674 655 592 641 7.09 6.6
Durango 597 752 822 616 628 663 621 644 64 614 65 662 6.36
ss;jlci‘; de 6.27 659 6.49 639 635 589 56 598 601 673 6.4 631 622
Guanajuato 6.88 7.08 7.07 7M 7.4 7.89 775 7.54 759 802 822 819 821
Guerrero 54 395 461 456 531 513 592 48 501 499 439 422 517
Hidalgo 557 576 563 58 602 637 576 544 537 501 462 48 528
Jalisco 708 6.88 7.65 7.96 837 754 722 7 667 69 713 696 7.09
Michoacan S/C 583 682 714 76 677 647 642 588 621 608 648 6.54
Morelos S/C 579 585 51 576 6.44 623 591 549 634 6.43 691 7.02
Nayarit 568 545 479 534 461 457 47 41 397 4N 437 415 4.99
Nuevo Leon 727 725 669 7.03 7.03 577 58 539 52 566 546 502 6.03
Oaxaca S/C 564 541 556 583 515 517 51 509 563 525 603 6.09
Puebla 725 778 778 7.82 7.67 699 681 6.84 684 674 699 639 6.05
Querétaro 6.39 7.44 7.79 7.52 856 7.79 7.49 7.41 734 712 7.7 813 821

Quintana Roo 567 593 586 445 445 544 489 4.04 366 443 469 503 6.1
San Luis Potosi 417 557 717 7.07 6.18 6.84 6.59 6.6 612 651 633 6.55 6.52

Sinaloa 372 301 372 373 388 6.14 6.14 583 528 565 588 564 562
Sonora 529 664 71 755 828 6.79 6.75 593 6.34 6.37 6.03 6.49 7.1
Tabasco 3.84 448 403 411 401 486 57 508 489 506 53 559 6

Tamaulipas 5.66 7 758 775 804 588 567 537 514 529 495 471 492
Tlaxcala 576 6.65 7.45 831 86 78 732 762 737 734 72 6.99 7.45
Veracruz 6.04 758 713 792 789 6.6 7 719 693 6.82 654 6.02 587
Yucatan 528 6.26 6.01 646 662 6.13 6.31 58 6 6.37 6.94 6.81 6.83
Zacatecas 6.8 72 707 7.2 7.1 6.51 57 6.47 6.04 638 6.03 552 553

Fuente: : Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria 2018
Comision Nacional de los Derechos Humanos



VI1.1.1.4. Evaluacion General del Estado de Zacatecas en el Diagndstico
Nacional de Supervision Penitenciaria

La Evaluacion General del Estado de Zacatecas del 2006 al 2018, muestra un aumento en su
conforme a los resultados histdoricos del calificacion con relacion al aflo 2017 de acuerdo a
Diagnostico Nacional de Supervision Penitenciaria los siguientes datos:

Evaluacion General del Estado de Zacatecas
Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria del 2016 al 2018

2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Calificacion

Fuente: Comision Nacional de Derechos Humanos

Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria 2018

Centro Estatal de Reinsercién Social Femenil Cieneguillas 6.86
Centro Regional de Reinserciéon Social Varonil Cieneguillas 4.73
Centro Regional de Reinsercién Social de Fresnillo 5

Fuente: Comisiéon Nacional de Derechos Humanos

V1.1.2. Atenciones penitenciarias

Del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019 se efectuaron 82 atenciones penitenciarias, de las cuales 71 son
asesorias penitenciarias y 11son gestiones penitenciarias.

Asesorias Penitenciarias

Gestiones Penitenciarias

T R

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacidn del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019

VI1.1.2.1. Asesorias del Sistema Penitenciario

En el periodo que se informa la Comision de Desarrollo de procedimiento penal y su situacion
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas legal, Tramites para realizar traslados a otros
(CDHEZ) brindd 71 asesorias penitenciarias en los centros de reclusion, Salvaguarda de la atencidn
rubros que a continuacién se detalla: Personas médica, Ejercicio indebido de la funcion publicay

privadas de la libertad en situacién vulnerable, Requisitos para obtencion de beneficios de ley.




Asesorias del Sistema Penitenciario

Clasificacion

PPL. en situacion vulnerable

Desarrollo de procedimiento penal y su situacion legal

Tramites para realizar traslados a otros centros de reclusidon

Salvaguarda de atencién médica

Ejercicio indebido de la funcién publica
Insuficiente proteccién de personas

Requisitos para obtencién de beneficios de ley

Solicitud de visita

Otra

—_
=

O O Ww O O O N o
O O O O O N O 0w N

O O O O

Fuente: Sistema Penitenciario

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 30 de abril de 2019.

VI1.1.2.2. Gestiones penitenciarias

En el periodo que se informa la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ)

realizo 11 gestiones penitenciarias.

m No. De Expediente m Autoridad para Consejo

CDHEZ/G/SP/246/2019
2 CDHEZ/G/SP/255/2019
3 CDHEZ/G/VRF/295/2026
4  CDHEZ/G/SP/300/2019
5 CDHEZ/G/Q/315/2020
6 CDHEZ/G/VRJALPA/353/2019

7 CDHEZ/G/SP/381/2019

51

46

29

30

22

49

Centro Regional de Reinsercion Social Varonil Cieneguillas,

Zacatecas

F Centro Regional de Reinsercién Social Varonil Cieneguillas,
Zacatecas

M Centro Regional de Reinsercion Social de Fresnillo,
Zacatecas

M Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Tamaulipas

F Presidencia Municipal de Zacatecas, Zacatecas

F Comisién de Derechos Humanos del Estado de Saltillo

Centro Regional de Reinsercién Social de Fresnillo,
Zacatecas
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m No. De Expediente m Autoridad para Consejo

CDHEZ/G/SP/384/2019 Centro Regional de Reinsercion Social de Fresnillo,
Zacatecas

9 CDHEZ/G/Q/385/2019 26 M Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

10 CDHEZ/G/SP/386/2019 31 M

Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Zacatecas

N CDHEZ/G/SP/387/2019 50 M Pabellén Psiquiatrico en Fresnillo, Zacatecas

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacion del 1 de mayo al 31 de agosto de 2019.

VI1.1.3. Incidentes violentos en los Centros de Reinsercion Social y
Establecimientos Penitenciarios Distritales

CERERESO VARONIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2016

8 de febrero de 2016 Homicidio

7 de marzo de 2016 Rifa 4 1
12 de marzo de 2016 Muerte natural 1
28 de mayo de 2016 Suicidio 1
25 de junio de 2016 RiAa 5 2
11 de agosto de 2016 Rifa 1

I R TN

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacién del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016.

CERERESO VARONIL FRESNILLO, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2016

5 dejulio de 2016 Suicidio

I R

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016.
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CERERESO VARONIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2017

Fallecidos

11 de enero de 2017 Rina

25 de enero de 2017 Suicidio 1
10 de febrero de 2017 Rina 2
18 de abril de 2017 Muerte natural 1

3 de abril de 2017 Conato de rifia

20 de julio de 2017 Conato de rifa
15 de septiembre de 2017 Motin 9 1
10 de noviembre de 2017  Muerte natural 1

e Jotal | 10 | 6

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacidén del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017.

CENTRO DE INTERNAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL JUVENIL
INCIDENTES VIOLENTOS 2017

Fallecidos |

1de julio de 2017 Rina

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017.

CERERESO VARONIL FRESNILLO, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2017

Fallecidos |

12 de abril de 2017 Muerte natural
22 de enero de 2017 Suicidio 1

. Jota | | 2

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacidn del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017.




CERERESO VARONIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2018

Fallecidos

15 de enero de 2018 RiAa
7 de febrero de 2018 Muerte natural 1
9 de febrero de 2018 RiAa 1 1
15 de febrero de 2018 Suicidio 1
13 de marzo de 2018 Suicidio 1
26 de marzo de 2018 Rifa 9
25 de abril de 2018 RiAa 4 2
29 de mayo de 2018 Rina 5
24 de septiembre de 2018 Suicidio
3 de diciembre de 2018 Suicidio

10 de diciembre de 2018 Muerte natural
10 de diciembre de 2018 Muerte natural

. Jota_________| 20 | 1|

1
1
1
1

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacioén del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018.

CERERESO VARONIL FRESNILLO, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2018

Fallecidos |

19 de mayo de 2018 Muerte natural

17 de agosto de 2018 RifAa 1
23 de octubre de 2018 Suicidio 1
8 de diciembre de 2018 Muerte Natural 1

. Jota | | 4 |

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018.

CERERESO FEMENIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2018

Fallecidos |

14 de octubre de 2018 Rifa
24 de diciembre de 2018 Muerte natural

“-

Fuente: Sistema Penitenciario
Los datos comprenden informacioén del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018.



CENTRO DE INTERNAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL JUVENIL (C.L.A.LJ.)
INCIDENTES VIOLENTOS 2018

Fallecidos

12 de marzo de 2018 Rifa

15 de mayo de 2018 Rina 5 )
12 de julio de 2018 Motin 0 (0]

9 de agosto de 2018 Rina 4 )

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018.

CERERESO VARONIL CIENEGUILLAS, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2019

Fallecidos |

12 de agosto de 2019 Rifa

-_

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de agosto de 2019.

CERERESO VARONIL FRESNILLO, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2019

Fallecidos |

18 de febrero de 2019 Rina
21 de febrero de 2019 Homicidio 1
27 de febrero de 2019 Rina 7

. Jota | o | 1 |

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden informacién del 1 de enero al 31 de agosto de 2019.

CERERESO FEMENIL CIENEGUILLAS ZACATECAS,
INCIDENTES VIOLENTOS 2019

Fallecidos

Ninguno Ninguno

‘--

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de agosto de 2019.




CENTRO DE INTERNAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL JUVENIL
INCIDENTES VIOLENTOS 2019

Fallecidos

Ninguno

Ninguno

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de agosto de 2019.

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DISTRITAL DE TLALTENANGO, ZACATECAS
INCIDENTES VIOLENTOS 2019

Fallecidos

25 de marzo de 2019 Rina

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ

Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de agosto de 2019.

VI1.1.4. Supervision a Centros de Rehabilitacion de Alcoholismo y

Drogadiccion en el Estado

La Comisidon de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ), de conformidad con la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos y
la Norma Oficial Mexicana NOM-028-SSA2-1999,
para la prevencion, tratamiento y control de las
adicciones; efectud supervisiones a 18 Centros de

Rehabilitacion de Alcoholismo y Drogadiccion en
el Estado, en el periodo del 23 de abril de 2019 al 12
de junio de 2019, las supervisiones se realizaron en
los rubros de infraestructura, servicios, normativi-
dady alimentacion.

m

23 de abril de 2019  Voluntad y Accién A.C

Centro de Rehabilitacion y Recuperacidn para Enfermos de
Alcoholismo y Drogadiccion (CRREAD Zacatecas)

2 23 de abril de 2019
3 24 de abril de 2019

Hombres
4 24 de abril de 2019
5 26 de abril de 2019

6 26 de abril de 2019  Mi Esperanza A.C

Casas y Albergues de Rehabilitacion Agua Viva A.C

Casas y Albergues de Rehabilitaciéon Agua Viva A.C Mujeres

Centro de Atencién de Adicciones de Zacatecas (CAAZ)

Guadalupe,
Zacatecas

Zacatecas,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Guadalupe,
Zacatecas

Jerez, Zacatecas

Jerez, Zacatecas




I ) S N

Centro de Rehabilitacion y Recuperacion para Enfermos de

/ 23 elelell ¢ 201k Alcoholismo y Drogadicciéon (CRREAD Jerez) Jerez, Zacatecas
8 26 de abril de 2019  Centro de Solidaridad de Terapia Intensiva Jerez, Zacatecas
Centro de Rehabilitacién y Recuperacion para Enfermos de Fresnillo,
o O CIRMERN C2 20 Alcoholismo y Drogadiccion (CRREAD Fresnillo) Zacatecas
10 3 de mayo de 2019  Centro de Orientacion Agua Viva A.C Fresnillo,
Zacatecas
1 7 de mayo de 2019  Grupo Paso Doce Calera A.C CElIEIEIOARS
Zacatecas
Centro de Rehabilitacion y Recuperaciéon para Enfermos de
12 201 . ., L to, Z t
SICCENMOEOAIE Alcoholismo y Drogadiccion (CRREAD Loreto) RELSOCE St
Centro de Rehabilitacién y Recuperacion para Enfermos de Tlaltenango,
1 1 201 . .,
3 I CRMER CH AU Alcoholismo y Drogadiccion (CRREAD Tlaltenango) Zacatecas
14 29 deabrilde 2019 KOAN AC Trancoso,
Zacatecas
Centro de Atencidon y de Recuperacion de Adicciones Ojocaliente,
15 27 CRMENE Cle A0 Emperadores Ojocaliente A.C Zacatecas
Centro de Rehabilitacion y Recuperacion para Enfermos de
18 22 ElB ey ez 20k Alcoholismo y Drogadiccion (CRREAD Jalpa) JEI[PE, ZEeRlisers
. Al )
17 31de mayo de 2019 Agua Viva L AT
Zacatecas
L Centro de Rehabilitacién y Recuperacion para Enfermos de Nochistlan,
1 12 201 . ., L
S ez cls A0 Alcoholismo y Drogadiccion (CRREAD Nochistlan) Zacatecas

Fuente: Sistema Penitenciario de la CDHEZ
Los datos comprenden informacidn del 1 de enero al 31 de agosto de 2019.

VI.1.5. Supervision a las Agencias de Ministerio Publico en los distintos
Distritos Judiciales

Zacatecas, ubicadas en los 18 Distritos Judiciales
del Estado, a efecto de conocer y analizar las
carpetas de investigacion de delitos cometidos
contralas mujeres.

El personal de la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Zacatecas (CDHEZ) efectud visitas
de supervision a las Agencias del Ministerio
Publico de la Fiscalia de Justicia del Estado de



10

1l

12

Visitas de supervision efectuadas a las Agencias del Ministerio Publico
en los distintos Distritos Judiciales

Distrito
Judicial

27 de marzo

Zacatecas de 2019

Fresnillo

Sombrerete

Tlaltenango

27 de marzo

Calera de 2019
. . 28 de marzo
Ojocaliente de 2019
Jerez 28 de marzo
de 2019
Loreto

Concepcidn
del Oro

Pinos

Villanueva

Valparaiso

8 de abril
de 2019

3 de abril
de 2019

1de abril
de 2019

1de abril
de 2019

5 de abril
de 2019

9 de abril
de 2019

5 de abril
de 2019

8 de abiril
de 2019

8 de abril
de 2019

8 de abiril
de 2019

11 de abril
de 2019

4 de abril
de 2019

22 de abril
de 2019

24 de abril
de 2019

25 de abril
de 2019

23 de abril
de 2019

24 de abril
de 2019

29 de abril
de 2019

26 de abril
de 2019

29 de abril
de 2019

25 de abril
de 2019

22 de abril
de 2019

26 de abril
de 2019

22 de abril
de 2019

Fecha

3 de mayo

de 2019

17 de mayo
de 2019

6 de mayo
de 2019

3 de mayo
de 2019

6 de mayo
de 2019

8 de mayo
de 2019

6 de mayo
de 2019

6 de mayo
de 2019

13 de mayo
de 2019

7 de mayo
de 2019

9 de mayo
de 2019

2 de mayo
de 2019

31 de mayo
de 2019

22 de
mayo de
2019

21 de mayo
de 2019

30 de
mayo de
2019

29 de
mayo de
2019

23 de
mayo de
2019

24 de
mayo de
2019

27 de
mayo de
2019

24 de
mayo de
2019

24 de
mayo de
2019

23 de
mayo de
2019

3 de junio
de 2019

14 de junio
de 2019

3 de junio
de 2019

7 de junio
de 2019

10 de junio
de 2019

1 de junio
de 2019

11 de junio
de 2019

3 de junio
de 2019

10 de junio
de 2019

10 de junio
de 2019

7 de junio
de 2019

4 de junio
de 2019

m

20 de
mayo de
2019

21 de junio
de 2019

28 de junio
de 2019

24 de junio
de 20190

25 de junio
de 2019

24 de junio
de 2019

26 de junio
de 2019

27 de junio
de 2019

19 de junio
de 2019

24 de junio
de 2019

25 de junio
de 2019

25 de junio
de 2019

20 de junio
de 2019

Total de
Visitas de
Supervision



Total de

i Visitas de
Judicial : . L
Abril Mayo Junio Supervision

Distrito

13 Nochistlan 4 de abril 26 de abril m1ao Sede 31de mayo 14 de junio 28 de junio 6
de 2019 de 2019 2)(/)19 de 2019 de 2019 de 2019
. . . 30 de o o

14 Miguel 2 de abril 25 de abril 16 de mayo mavo de 14 de junio 28 de junio 6
Auza de 2019 de 2019 de 2019 21/)19 de 2019 de 2019
. . 27 de L L

10 de abril 30 de abril 13 de mayo 13 de junio 28 de junio

15 Jalpa mayo de 6
de 2019 de 2019 de 2019 2019 de 2019 de 2019
. . 30 de L S

16 Juchioila 5de abril 25 de abril 7 de mayo mavo de 1 de junio 25 de junio 6
= de2019  de2019  de 2019 23(’)19 de2019  de 2019
. : 27 de L L

7 Rio Grande 6 de abril 29 de abril 13 de mayo mavo de 10 de junio 26 de junio 6
de 2019 de 2019 de 2019 23519 de 2019 de 2019

18 GToenuzléollsz 29 de marzo 9 de abril 30 de abril 7 de mayo mi\4:2|e 1 de junio 28 de junio 7
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 Y de 2019 de 2019

Ortega 2019

Fuente: Sexta Visitaduria General de la CDHEZ
Los datos comprenden informacion del 1 de enero al 31 de agosto de 2019.



DOCTORA EN DERECHO
MA. DE LA LUZ DOMINGUEZ CAMPOS

PRESIDENTA
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