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Programa Anual de Trabajo 2023
Eje 1.
Derecho al trabajo
Objetivo:
Promover las estrategias de difusidon y toma de conciencia sobre el derecho al trabajo de las personas con discapacidad.
Actividad y Acciones
1.1 Otorgar el Distintivo Inclusion Laboral de Personas con Discapacidad.

1.1.1 Emitir Convocatoria para el Distintivo de Inclusién Laboral de Personas con Discapacidad. (Comision de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas)

1.1.2 Entregar el Distintivo Inclusion Laboral de Personas con Discapacidad. (Comisidon de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas)

1.2 Colaborar con la red de vinculacion laboral existente en el estado de Zacatecas.

1.2.1 Promover, divulgar, proteger, defender y supervisar el derecho al trabajo de las personas con discapacidad en la red
de vinculacidn laboral existente en el estado de Zacatecas. (Comisidén de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas)

1.3. Promover y divulgar el reconocimiento del derecho de las personas con discapacidad a trabajar, en entornos laborales
abiertos, inclusivos y accesibles.
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1.3.1 Efectuar una Campana de difusion en redes sociales sobre el reconocimiento del derecho de las personas con
discapacidad a trabajar, en igualdad de condiciones con las demas, en entornos laborales abiertos, inclusivos y accesibles.
(Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas).

1.4 Capacitar sobre educacién e inclusidn laboral dirigida a empresas publicas y privadas, directivos y docentes de escuelas
especiales y regulares, estudiantes y padres de familia.

1.4.1 Efectuar capacitaciones, talleres y platicas, sobre educacion e inclusidn laboral dirigida a empresas publicas y privadas,
directivos y docentes de escuelas especiales y regulares, estudiantes y padres de familia. (Comision de Derechos Humanos
del Estado de Zacatecas, empresas publicas y privadas, asi como instituciones educativas y padres de familia).

1.5 Lograr asociaciones interinstitucionales para promover el derecho al trabajo de las personas con discapacidad.

1.5.1 Promover la firma de un convenio de colaboracidn con la Secretaria de Economia del Estado de Zacatecas, para que
las servidoras y servidores publicos del Servicio Nacional del Empleo sean capacitados en la proteccién y defensa de los
derechos humanos en el Estado de Zacatecas, asi como la capacitacién a personas becarias y participantes del programa
denominado “Capacitacién de personas con discapacidad para la Inclusiéon en el mercado laboral”, y otros programas que
impulse el Gobierno. (Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas y la Secretaria de Desarrollo Econémico de
Gobierno del Estado de Zacatecas).
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Eje 2.

Derecho al reconocimiento ante la Ley

Objetivo:

Promover las estrategias para que todas las personas reconozcan la personalidad juridica de las personas con discapacidad.
Actividad y Acciones

2.1 Promover la capacidad juridica que tienen las personas con discapacidad, como sujetos de derecho y no de proteccion.

2.1.1 Coadyuvar un Encuentro del Grupo de Autogestores del Centro de Atencidon Mdltiple (CAM) 28 y con la LXIV Legislatura
del Estado de Zacatecas. (Grupo de Autogestores del CAM 28, la Legislatura del Estado de Zacatecas y la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas).

2.2 Promover y difundir el articulo 12 de la Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD), el derecho
al reconocimiento de su personalidad y capacidad juridica en igualdad de condiciones con las demas personas, en todos los
aspectos de la vida.

2.2.1 Promover y difundir en las redes sociales de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, el articulo 12
de la Convencidn de los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD), el derecho al reconocimiento de su personalidad
y capacidad juridica en igualdad de condiciones con las demas personas, en todos los aspectos de la vida. (Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas).

2.3 Sensibilizar sobre la personalidad juridica de las personas con discapacidad en empresas publicas y privadas, instituciones
educativas e instancias de gobierno.
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2.3.1 Otorgar capacitaciones sobre la personalidad juridica de las personas con discapacidad en empresas publicas y privadas,
instituciones educativas e instancias de gobierno. (Comisidon de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas).

Eje 3.
Derecho a la igualdad

Objetivo: Proteger los derechos humanos de las personas con discapacidad, procurando el trato digno hacia esta poblacién
en situacién de vulnerabilidad, de conformidad con el orden juridico de fuente internacional e interna vigente en el Estado
Mexicano.

Actividad y Acciones

3.1 Efectuar una adecuada supervision y monitoreo de la observancia de los derechos humanos de las personas con
discapacidad

3.1.1 Dar seguimiento a las quejas recolectadas en los buzones de quejas instalados por la Comisidén de Derechos Humanos
del Estado de Zacatecas en lugares publicos y de facil acceso. (Comisidén de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas)

3.2 Efectuar una adecuada tramitacion y resolucién de expedientes de quejas, asesorias y gestiones.

3.2.1 Otorgar una atencién de calidad al publico que acude a la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas,
para interponer una queja, solicitar una asesoria o gestion, asi como resolver expedientes de presuntas violaciones de
derechos humanos de las personas con discapacidad, con legalidad, objetividad y eficiencia. (Comisién de Derechos Humanos
del Estado de Zacatecas)
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3.3 Promover y difundir el derecho al trato digno de las personas con discapacidad

3.3.1 Firmar un Convenio de colaboracion con el Instituto para la Atencidn e Inclusién de las personas con Discapacidad del
Estado de Zacatecas, para promocion y difusion de derechos humanos, asi como capacitacion técnica en materia de inclusion.
(Comisidon de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas e Instituto para la Atencidén e Inclusién de las personas con
Discapacidad del Estado de Zacatecas).

3.3.2 Divulgar el Manual del “Trato Digno” de la Confederacion Mexicana de organizaciones en Favor de la Persona con
Discapacidad Intelectual A.C., (CONFE). (Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas y la Confederacion
Mexicana de organizaciones en Favor de la Persona con Discapacidad Intelectual A.C).

3.3.3 Efectuar un Taller de capacitacion sobre el Manual Trato Digno, impartido por el Maestro Martin Javier Hernandez
Dones, dirigido al personal del Departamento de Capacitacion de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas
y asociaciones civiles, con el objetivo de que una vez que conozcan el contenido del Manual, elaboren las estrategias y pautas
de accidn, que les permitan definir especificamente a quién y como se va a dirigir la capacitacién. (Comision de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas y asociaciones civiles).

3.3.4 Capacitar a dos personas de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas en lenguaje de sefias.
(Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas).

3.3.5 Capacitar a dos personas de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas sobre lectura accesible.
(Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas).
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Eje 4.

Derecho a la educacion

Objetivo: Supervisar el cumplimiento del derecho a la educacion de las personas con discapacidad.
Actividad y Acciones

4.1 Supervisar el respeto a los derechos de las personas con discapacidad en el sistema educativo estatal.

4.1.1 Procurar un sistema de educacién inclusivo en todos los niveles, asi como la ensefanza a lo largo de vida. (Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas y la Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas)

4.1.2 Promover y difundir el derecho a la educacién de las personas con discapacidad.

4.2 Promover y difundir el derecho a la educacion de las personas con discapacidad a través de una campana de difusion del
derecho a la educacion de las personas con discapacidad. (Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas)

4.3 Efectuar capacitaciones sobre el derecho a la educacion, sin discriminacion y sobre la base de la igualdad de
oportunidades; como el derecho a la educacion inclusiva en todos los niveles, la docencia compartida y disefno universal para
el aprendizaje.

4.3.1 Realizar capacitaciones para promover el derecho a la educacién, sin discriminacion y sobre la base de la igualdad de
oportunidades. (Comisidon de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas y la Secretaria de Educacién Publica del Estado de
Zacatecas).

Pagina 7 de 15



MECANISMO INDEPENDIENTE DE MONITOREO DE LA
CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL ESTADO DE ZACATECAS

— COMISION DE—

DERECHOS HUMANOS DEL Programa Anual de Trabajo 2023
ESTADO DE ZACATECAS

Eje 5.

Derecho a la salud

Objetivo: Supervisar el cumplimiento efectivo del derecho a la salud de las personas con discapacidad.

Actividad y Acciones

5.1 Coadyuvar para procurar el acceso de las personas con discapacidad, a su derecho a la salud y a la seguridad social.

5.1.1 Efectuar un Encuentro con la Comisién de Salud de la Legislatura del Estado para analizar el derecho a la salud de las
personas con discapacidad; incidir en el ejercicio de este derecho buscando garantizar a las personas con discapacidad, el
acceso a la salud y la seguridad social; asi como procurar el acceso de las personas con discapacidad a servicios de salud
que tengan en cuenta la rehabilitacidén relacionada con la salud; la pronta deteccion e intervencidn, cuando proceda, las
cuestiones de género, y servicios destinados a prevenir y reducir al maximo la aparicion de nuevas discapacidades. (Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas y la Secretaria de Salud del Estado)

5.2 Efectuar difusion sobre los derechos de la salud de las personas con discapacidad.

5.2.1 Efectuar una campana de difusion y capacitacion sobre los derechos de la salud de las personas con discapacidad.
(Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas)
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Eje 6.
Derecho de acceso a la cultura, el arte y el deporte

Objetivo: Promover estrategias y toma de conciencia sobre el derecho de acceso a la cultura, arte y deporte de las personas
con discapacidad.

Actividad y Acciones

6.1 Promover el desarrollo de la cultura, arte y deporte de las personas con discapacidad con las instancias publicas
encargadas del deporte y la cultura en el estado de Zacatecas.

6.1.1 Efectuar reunidon de trabajo con el personal del Instituto de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Zacatecas para
procurar el acceso de las personas con discapacidad a las instalaciones deportivas estatales y promover actividades para las
personas con discapacidad en las mismas instalaciones, a través de la firma de convenio de colaboracion. (Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas e Instituto de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Zacatecas).

6.1.2. Efectuar reunion de trabajo con el personal del Instituto Zacatecano de Cultura Ramén Lépez Velarde para procurar la
inclusion de las personas con discapacidad en los festivales y eventos artisticos organizados por el Instituto en mencion, con
la finalidad de que las personas con discapacidad participen en los mismos, a través de la firma de un convenio de
colaboracion. (Comisidon de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas vy el Instituto Zacatecano de Cultura Ramoén Lopez
Velarde).

6.2. Promover el derecho de acceso a la cultura, el arte y el deporte las personas con discapacidad.
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6.2.1 Promover en las redes sociales el derecho de las personas con discapacidad a participar, en igualdad de condiciones
con las demas personas, en la vida cultural; asi como, adoptar medidas pertinentes para que las personas con discapacidad
puedan desarrollar y utilizar su potencial creativo, artistico e intelectual, no sélo en su propio beneficio sino también para el
enriguecimiento de la sociedad. (Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas).

6.3. Capacitar en el derecho de acceso a la cultura, el arte y el deporte las personas con discapacidad.

6.3.1 Efectuar capacitaciones sobre los derechos de las personas con discapacidad a personal del Instituto de Cultura Fisica
y Deporte del Estado de Zacatecas y al Instituto Zacatecano de Cultura Ramoén Lépez Velarde. (Comision de Derechos
Humanos del Estado de Zacatecas).

Eje 7.
Derecho a participar en la vida politica y publica

Objetivo: Promover las estrategias de difusion y toma de conciencia sobre las personas con discapacidad como titulares de
los derechos humanos.

Actividad y acciones
7.1 Efectuar acciones para lograr accesibilidad al voto de los derechos de las personas con discapacidad.

7.1.1 Elaborar un Manual de Accesibilidad al Voto en conjunto con el Instituto Nacional Electoral y el Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, con la finalidad de obtener un documento que sea de facil lectura (macrotipos) y comprension.
(Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, Instituto Nacional Electoral y el Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas).

Pagina 10 de 15



MECANISMO INDEPENDIENTE DE MONITOREO DE LA
CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL ESTADO DE ZACATECAS

—— COMISION DE — .
DERECHOS HUMANOS DEL Programa Anual de Trabajo 2023
ESTADO DE ZACATECAS

7.2 Efectuar una Campana permanente sobre el Derecho a participar en la vida politica y publica de las personas con
discapacidad.

7.2.1 Efectuar difusion en las redes sociales de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas sobre el Derecho
a participar en la vida politica y publica de las personas con discapacidad.

7.3 Capacitar en el derecho a participar en la vida politica y publica de las personas con discapacidad

7.3.1 Efectuar capacitaciones sobre el derecho a participar en la vida politica y publica los derechos de las personas con
discapacidad. (Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas).
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Cronograma:
Actividad Acciones May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
N ., Institucionalizacion del Distintivo.
Distintivo Inclusion Laboral de
Personas con Discapacidad . R
P Entrega de reconocimientos Distintivo 2023.
Red de Vinculacién Laboral Instalacion de la Red de Vinculacién Laboral.
1 Derecho al
trabajo L, P Camparia permanente. Direccién de Comunicacién Social.
Promocién y difusion , ‘ . . .
Infografias/capsulas de audio y video sobre: Derecho al trabajo.
. Departamento de Capacitacion. 5 acciones. Empresas sector
Capacitacion o .
publico y privado.
. . Firma de convenio con la Secretaria de Economia del Estado de
Firma de Convenio
Zacatecas
Grupo de autogestores del Encuentro del Grupo de Autogestores con las diputadas y
CAM No. 28 diputados.
Derecho al = - — — "
L L e Campafia permanente. Direccion de Comunicacion Social
2 reconocimiento | Promocidn y difusion , [ ) ) .
ante la Ley Infografias/capsulas de audio y video: Articulo 12 CDPD.
s Departamento de Capacitacion, acciones en instituciones
Capacitacion . o X . . .
educativas, organizaciones sociales e instancias de gobierno.
Instalar buzones de quejas en lugares publicos de facil acceso.
Proteccién — ” " -
Visitadurias Generales y Regionales: quejas. Departamento de
Quejas: asesorias, gestiones. CGAJ: Recomendaciones.
Camparia permanente. Direccién de Comunicacién Social
Infografias/capsulas de audio y video: “Trato Digno”.
Derecho a la Promocién y difusion Firma de convenio de colaboracidn con el Instituto para la
3 igualdad Atencidn e Inclusion de las personas con Discapacidad del Estado
de Zacatecas.
Taller de capacitacion sobre el Manual “Trato Digno”.
Capacitacion Trato Digno,
lenguaje de sefias y lectura Departamento de Capacitacion, efectuar acciones en instituciones
accesible publicas sobre el derecho a la igualdad.
Capacitar a 2 personas de la CDHEZ en lenguaje de sefias.
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Actividad Acciones

Capacitar a 2 personas de la CDHEZ en lectura accesible.

Supervision al sistema Procurar un sistema de educacion inclusivo en todos los niveles,
educativo estatal asi como la ensefianza a lo largo de vida.

Campaiia permanente. Direccién de Comunicacién Social

Promocién y difusidn y ‘ . . L.
omocién y difusio Infografias/capsulas de audio y video: Derecho a la educacion.

Derecho ala —— —
4 educacion 3 capacitaciones, sobre Promover el derecho a la educacion, sin
discriminacion y sobre la base de la igualdad de oportunidades;
Capacitacion como el derecho a la educacién inclusiva en todos los niveles, asi
como la docencia compartida y disefio universal para el
aprendizaje.
Supervision al sistema de salud - .
Encuentro con la Comisién de Salud de la Legislatura del Estado.
estatal
Derecho a la - e Campafia permanente. Direccién de Comunicacién Social
5 Promocidn y difusién y . . .
salud Infografias/capsulas de audio y video: Derecho a la salud.

Departamento de Capacitaciones sobre el Derecho a la salud con
servidores publicos del drea de la salud.

Promover el desarrollo de la Cultura Fisica y Deporte del Estado de
Zacatecas; que incluya a este sector de la poblacion. (Firmas de
convenios de colaboracién con el Instituto de Cultura Fisica y

Derecho de ., e Deporte del Estado de Zacatecas y el Instituto Zacatecano de
Promocién y difusion.

Capacitacion

6 acceso ala Cultura Ramén Lépez Velarde).
cultura, el arte
y el deporte Camparia permanente. Direccién de Comunicacién Social
Infografias/capsulas de audio y video: Cultura, arte y deporte.
S Departamento de Capacitacion. 2 acciones: Derecho de acceso a
Capacitacion
la cultura y el arte.
Manual de accesibilidad al voto.
Derecho a - P
. Promocién y difusion. = - = — "
7 participar en la Campafia permanente. Direccién de Comunicacién Social
vida politica y Infografias/capsulas de audio y video: Derecho a participar.
publica Departamento de Capacitacidén Acciones sobre los derechos

Capacitacion

politicos de las personas con discapacidad.
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